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ORDONNANCES
Ordonnance n° 059/PRG/SGG/B9 du 27 seplembre
1989 portant ratification et promulgation de la convention de
cession des Usines Modernes de Conakry (UMC).
27 sepl.Ordonnance n® 059/PRG/SGG/89 portant ralification Le Président de la République ,
et promulgation de la convention de cession des Usines
Modemes de Conakry (UM C). 3o Vu la déclaration de prise effeclive du pouvoir par I'armée en date du 3
27 sept .Ordonnance n° 060/PRG/SGG/B9 portant ratilication avril 1984 ;
et promulgation de l'accord de coopération économigue, Vu la proclamation de la 2éme République ;
technique, scienlifique et culturelle signé entre les gouverne- Vu l'ordonnance n” 009/PRG/SGG/84 du 18 avril 1984 prorogeant la
ments de la République de Guinée et de la République de validilé des lois el réglements en vigueur au 3 avrl 1984 ;
Tunisie. 301 Vu la déclaration de poliique générale du CMRN en date du 22
27 sept.Ordonnance n® 061/PRG/SGG/89 portant création des décembre 1985 ;
universités Gamal Abdel Nasser de Conakry et Julius Vu l'ordonnance n” 030/PRG/SGG/88 du 15 juin 1988 portant principes
N'yéréré de Kankan. 301 fondamentaux de création, d'organisation et de conlirdle des
slructures des services publics ;
DECRETS Vu la convention de cession des Usines Modernes de Conakry et la
création de la nouvelle saciélé UNITED INDUSTRIAL COMPANY
27sept. Décret n° 172/PRG/SGG/89 portant création de LIMITED (UNICO) S.A, signée le 8 seplembre 1989,
circonscriptions consulaires chargées de la promotion du
pavillon maritime de la République de Guinée. 301 Ordonne :
27sept.Décret n® 173/PRG/SGG/BS portant nomination au
Secrélariat permanent du CMRN. 301 Article 1 : Est raliliée et promulguée la convention de cession des Usines
27sept.Décret n® 175/PRG/SGG/89 portant statut des universilés Modermes de Conakry {(UMC) et de création de la nouvelle sociélé UNITED
de Conakry et de Kankan 102 INDUSTRIAL COMPANY LIMITED (UNICO), signée le 8 septembre 1989
27 sept.Décretn® 176/PRG/SGG/BY régissant les emplois de enlre le gouvernement guinéen et le groupe WILLIAMS INTERNATIONAL
l'enseignement supérieur et de la recherche scientifique INDUSTRIES
et statut spécifique de leurs titulaires. 306 Article 2 : La présente ordonnance sera emregistrée el publiée au
27sept.décretn® 177/PRG/SGG/89 portant nomination d'un haul Journal Officiel de la République.
fonctionnaire. 310

Conakry, le 27 septembre 1989
Général Lansana CONTE
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Ordonnance n° 0G60/PRG/SGG8I du 27 septembre1989
portant ratification et promulgation de l'accord de
coopéralion économique, technique, scientifique et
culturelle signé entre les gouvernements de la Republique de
Guinee et de la République de Tunisie.

Le President de la République |

Vu la declaration de prise eflcetive du pouvoir par l'armée en date du 3
avnl 1984 -
Vu la proclamation de la 2éme République |

Vu l'ordonnance n” 009/PRG/SGG/84 du 18 avril 1984 prorogeant la
validitd des lois etréglements en wigueur au 3 avrl 1584 -

Oidonne

Arlicle 1 : Est ralifi¢ et promulgué l'accord de coopéralion éconemigue,
technique, scienlifigue et culturclle signé le 18 mars 1985 a Tunis entre los
gouvernement de la Republique de Guinée ot de la République tunisienne.
Article 2 : La présenle ordonnance scra enregisiré et publice au Journal
Olliciel de la Républigue

Conakry, le 27 septembre 1989
Gincral Lansana CONTE

Ordonnance n° 061/PRG/SGG/89 du 27 seplembre1989
portant création des universités Gamal Abdel Nasser de
Conakry et Julius N'yéréré de Kankan,

Le Présidant de la République |

Vu la déclaraton de prise eflective du pouvoir par Farmée en date du 3
avrl 1984 |

Vu la proclamation de la 2éme République |

Vu l'ordonnance n” 003/PRG/SGG/84 du 18 avril 1984 prorogeant la

validite des lois et reglements en vigueur au 3 avril 1984 |

Vu l'ordonnance n” 030/PRG/SGG/E8 du 15 juin 1988 portant principes
londamentaux de eréation, d'organisalion el de contrale des
slruclures des services publics

Ordonnu

Article 1 Les élablissements  denseignement  supéneur  dénommdcs
Institut  Polytechnique Gamal Abdel Nasscr, de Conakry, et Insuut
Polytechnique Julius N'yéréré, de Kankan, sont éngés en ¢lablissements
publics & caraclére scientiique, porlant respectivement los noms de
luniversité¢. Gamal Abdel Nasser de Conakry, el de luniversité Julius
N'yérére de Kankan, et appelés plus loin "les universités®

Article 2 : Sous la tutclle du Ministre de I'éducation nationale, les
universilcs sont dotées de la spersonnalité morale et jouissent de
lautonomie administrative, financiére et de gostion dans les limites
détermmees par les statuls,

Elles bendhicient égalument de Mautenomic administrative en ce qui
concerne les respect de Fordie public et Forganisation de la vie sociale et
culturelle a linténeur de leurs campus respectifs.

Article 3 : Les universilés ont pour missions fondamenlales

- dassurer la lormation  universilare el post-universitare  en
fonction des besoins de la Nation ;

- de contribuer au développement de la recherche scientilique, a la
vulgansation des résullats de la recherche el a lacquisiion des
technologies ;

- de contribuer au développement et a la promotion des aclviles
cullurelles, sportives el sccio-éducatives, notamment a lintention de la
jeunesse estudiantine .

- de contribuer, d'une maniére géndrale, au développement du pays
en s'ouvrant largement sur l'environnement économique el social pour la
mise en oeuvre dactions d'intcérét collectiif -

- de développer les échanges et la coopdration avee daulres
institutions d'enscignemenl ¢l de recherche en Gunde, en Alique et du
monde.

Article 4 : L'orgarisation, les attibutions et e mode de fonctionnenicnt et
de geslion des organes et services sont délinis par décrel prs en conseil
des Ministres et porlant staluls des universilcs

Article 5 : Sonl abrogées loulus dispositions anléricures contiarcs a la
présenie ordonnance.

Article 6 : La présente ordonnance sera enregislrée el publice au
Journal Officiel de la République.

Conakry, le 27 septembre 1989
Général Lansana CONTE

DECRETS

Decret n" 172PRG/SGG/89 du 27  septembre1989
portant création de circonscriptions consulaires chargées de
la  promation du pavillon maritime de la Reépublique de
Guinée. :

Le Présidentde la République ,

Vu la déclaration de prise eflective du pouvair par 'armée en date du 3
avril 1984 ;
Vu la proclamation de la 2éme République ;

Vu l'ordennance n” 009/PRG/SGG/84 du 18 avril 1984 prorogeant la
validilt des lois et réglements en vigueur au 3 avril 1684 -

Vu l'ordonnance n” 030/PRG/SGG/88 du 15 juin 1988 portant princines
fondamentaux de création, d'organisation et de contréle des
structures des scrvices publics ;

Vu le déerel n” 018/PRG/SGG/88 du 17 janvier 1988 portant eréation
de nouveaux départements ministériels et répartition des services
enlre eux ;

Vu le décretn” D20/PRG/SGG/88 du 17 janvier 1988 portant structure
du gouvernement de la République, modifié par le décretn® 25/PRG
/SGG/ES du 30 juin 1989 ;

Vu le dicrel n” 035/PRG/SGG/BY du 28 janvier 89 fixant les
attributions et l'orgamsation du Ministére des affaires élrangéres |

Vu le décrel n” 084/PRGISGG/8S du 13 avril 1989 portant atlributions
el orgamisation des services extéricurs du Ministére des affaires
clrangeres |

Vu le décretn™ 126/PRG/SGG/89 du 30 juin 1989 portant nomination
des membres du gouvernement |

Vu la convention de la promation du pavillon marilime de la République
de Guinée signée avec la Banque Aubert, le 13 aoGt 1985 :

Décrete

Article 1 Les crconscripions mantimes consulaires chargées de la
promotion du pavillon mariime de la République de Guinde, sont crédes
dans les villes cl-aprés |

- Monaco (France)

- Madrid ( Espagne)

- Barcelone (Espagne)

- Marbella (Puerto Banus- Espagne)
Article 2 Les ciconscriplions maritimes consulaires ci-dessus sont
placées sous lautorite et dans la juridiclion de 'Ambassade de Guinée a
Paris, qui coordonne leurs activités.

Elles regoivent les instructions du gouvernement, du Ministre des
allaires ¢lrangéres el rendent comple de leur exécution 3 celui-ci,
Article 3 : Les ciwconscriptions mariimes consulaires sont dirigées par
des olliciers mantimes consulaires nommés par arélé du Ministre des
allaires clrangeres, sur proposition du Ministre chargé des transports.
Article 4 : Le Ministre des allaires étrangéres et le Ministre chargé des
transports sonl charges, chacun en ce qui le concerne, de l'application des
dispositions du présent décrel.
Article 5 : Le présent décrel sera enregistré et publié au Journal Officicl
de la République.

Conakry, le 27 septembre 1989
Général Lansana CONTE

Décret n°  173PRG/SGG/89 du 27
portant nomination au Secrétariat permanent du CMRN.

septembre1989

Le Présidentde la Republique ,

Vu la déclaration de prise efleclive du pouvoir par l'armée en dale du 3
avrl 1984 ;
Vu la proclamation de la 2éme République ;

Vu l'ordonnance n” 009/PRG/SGG/84 du 18 avril 1984 prorogeant la
validie des lois etréglements en vigueur au 3 avril 1984 ;
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Vu I'ordonnance n° 030/PRG/SGG/88 du 15 juin 1988 portan! principes
fondamentaux de créalion, d'organisation et de contréle des
structures des services publics ;

Vu le décret n® 019/PRG/SGGY88 du 17 janvier 1988 portant création
de nouveaux départements ministériels el répartition des services
entre eux ;

Vu le décret n® 126/PRG/SGG/89 du 30 juin 1989 portant nomination
des membres du gouvernement |

Vu le décrel n® 053/PRG/SGG/89 du 27 février 1989 portant
attributions et organisation du Secrétariat permanent du CM.R.N. |

Décréte :

Article 1 : Monsicur le capitaine Emmanuel KONATE, de l'armée de 'air,
est nommé chel de cabinet au Secrétanal permanent du CM.RN., en
remplacement de Monsieur Alpha Amadou Tayiré DIALLO.

Article 2 : Le présent décret sera enregisiré et publié au Journal Officiel
de la République

Conakry, le 27 septembre 1989
Général Lansana CONTE

Decret n° 175/PRG/SGG/89 du 27  septembre1989

portant statut des universités de Conakry et de Kankan.

Le Président de la République

Vu la déclaration de prise effective du pouvoir par l'armée en date du 3
avnl 1984 ;
Vu la proclamation de la 2eme République ;

Vu l'ordonnance n® 009/PRG/SGG/84 du 18 avnil 1984 prorogeant la
validité des lois et réglements en vigueur au 3 avril 1984 ;

Vu l'ordonnance n® 030/PRG/SGG/88 du 15 juin 1988 portant principes
fondamentaux de création, d'organisation et de contrdle des
struclures des services publics

Vu l'ordonnance n” 061/PRG/SGG/86 du 27 septembre 1989 portant
création des universités Gamal Abdel Nasser de Conakry et Julius
N'yéréré de Kankan ;

Décréte
TITRE 1ER : DISPOSITIONS GENERALES.
CHAPITRE 1ER : STATUT JURIDIQUE.

Article 1 : Les présents slatuts déterminent l'organisation geénérale, les
attributions des organes slatutaires et les prncipes geénéraux de gestion et
de fonctionnement des universités Gamal Abdel Nasser de Canakry et
Julius N'yéréré de Kankan dénommeées plus loin les universités.

L'organisation et le mode de fonctionnement détaillés de chacune de ces
universités sont fixés par leurs réglements intérieurs adoptés par leurs
conseils d'administration, sur proposition des conseils d'université.

Article 2 : Les universités conslituent des élablissements publics a
caractére scientilique placé sous la tutelle du Ministére charge de
I'téducation nationale.

Elles sont dotées de la personnalité morale, d'un patrimeine propre el de
l'autonomie de gestion de leurs moyens, conformément a la législation et &
la réglementation en vigueur en matiére d'élablissements publics

Article 3 : Les universités sont directemnent responsables du maintien de
l'ordre et de l'organisation de la vie sociale el cullurelle dans leurs campus
respectifs Elles veillent, dans les limites des campus universitaires, a
linviolabilité des libertés fondamentales indispensables au daveloppement
de la science et 4 |a formation de I'élite de la Nation,

Un arrété conjoint des Ministres chargés respectivement de l'éducation
nalionale et de la sécuré, prs sur avis des conseils d'université, fixe les
limites de 'autonomie des universilés en maticres de maintien de l'ordre et
de l'exercice de la police administrative et détermine les limites et modalités
dintervention des services de séeurilé dans les campus universifares

CHAPITRE 2 : LES MISSIONS.

Article 4 : Les universilés ont pour missions
- dassurer la formation universitaire et post-universitaire en fonction des
besoins délerminés par le plan de développement économique el social du

pays

- de parliciper au développement de la recherche scientifique, a la
vulgansation des résultals de recherche eta lacquisition des lechnologies

- de contribuer au développement et a la formation des aclivilés culturelles,
sportives el socio-éducalives , nolamment a lintention de la jeunesse
esludiantine ;

- de promouvoir le développement du pays en général, et de la zone
dimplantaton en  particulier, en collaborant aclivement  avec
lenvironnemen!  économique et social (colleclivités  décentraiisés,
entreprises, services, associalions elc ...) dans la réalisation des projcls el
programmes d'intérét collectf ;

- de développer les échanges el la coopération avec d'aulres inslitutions
d'enseignement etde recherche en Guinée, en Alrique el dans le monde,

TITRE Il : ORGANISATION.
CHAPITRE 3 : ORGANISATION GENERALE.

Article 5 : Chacune des universilés comporle
-lerectorat
les services administratifs et logistiques communs |
- les facultés elou inslituls autonomes ;
-les services d'appuis scienlifigues communs.
Article 6 : La direclion de chacune des universités est assurée par les
organes slatutaires suvants .
- un conseill d'administration |
- un consell de l'université |
- unreclteur et un vice-reclour |
- un secrétaire genéral.

CHAPITRE 4 : LES ORGANES DES UNIVERSITES.
SECTION 1 : Le conseil d'administration.

Article 7 : Chacune des universilés est administrée par un conseil
dadminislration campose comme suil :

Président :le Ministre chargé du plan , ou son représentant.

Vice-président : le directeur de cabinet du Ministre de I'éducation nationale.
Membres : le directeur géncral de l'enseignement supéneur ;

-les représentants des départements ministériels chargés respectivement |

- de la recherche scientilique ;

-de l'emploi |

-des linances :

-de l'nformation |

- le président de la Chambre de commerce el de lindustie du lieu
dimplantation de l'université :

- le recteur de l'universile |

-un représentant des enseignants et chercheurs de l'université |

-un representant des ravailleurs de luniversite

Le secrélaire géncral de luniversité el les commissaires aux comples
participent aux réunions du consell d'administration, sans voix délibérative
Peut également parliciper aux réunion du consell d'administration sans voix
délibérative loule aulre personne invitée par le président, en raison de la’
compdience enrapporl avee les points inscrits a l'ordre du jour de la reunion
Article 8 | Les membres du conseil dadministration sont nommes par
décrel pris en conseil des Ministres.

Les membres représentants les différents départements ministériels sont
nommeés sur proposition de leur chel de département.

Le représentant des enseignants et chercheurs de l'université est nommé
sur proposition du conscil de l'université.

Les représentants des éludiants et des travailleurs de l'université sont
nommeés sur propositon de leurs organisations au sein de l'université.

Article 9 : La durée des mandals du conseil daministration est de quatre
ans, renouvelable. Il est mis fin de plein droit au mandat de tout membre qui
perd la qualité en raison de laquelle il a éle désigné.

En cas de cessalion de fonction d'un membre, le mandat de son
successeur prend fin en méme lemps que celul du conseil dadministration.
Article 10 : Le conseil dadministration se réunil sur convocation de son
président, au mois deux fois par an.

En cas de besomn, il peul se réunir @ linitiative de l'autorité de tutelle de
l'université, de son président ou a la demande d'un liers au moins de ses
membres

Article 11 : Le conseil dadministration est convoqué par son président au
moins quinze jours avant la réunion. En cas durgence, ce délai peut élre
ramené a huil jour. L'avis de convocation centient l'ordre du jour arrété par
le président sur proposition du recteur.
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Article 12 : Le conseil d'aministration ne peul valablement déliberer qu'en
présence des deux tiers de ses membres au moins

Les décisions sont prises a la majorilé absolue des membres présents | sia
la premiére convacation la réunion n'a pu étre tenue faute de quorum, le
président convoque une autre seance avec le méme ordre du jour dans les
quinze jours gui suivent.

A celle seconde séance, les décisions sont prises a la majorité simple des
membres presents.

En cas de parlage des voix, celle du président est prépondérante

- un représentant des enseignants et chercheurs de l'université

- un réprésentant des travailleurs de l'université,

Le secretaire général de l'université el les commissaires aux comples
parlicipent aux réunions du conseil d'administration, sans voix délibérative .
Peut également participer aux réunion du conseill d'adminisiration sans voix
délibérative toute aulre personne invitée par le président, en raison de la
compelence en rapporl avec les points inscrits a l'ordre du jour de la réunion
Article 8 ¢ Les membres du consel dadministration sonl nommés par
décret pris en conseill des Ministres.

Les membres représentants les différents déparlements ministéncls sont
nommes sur proposition de leur chel de département

Le représentant des enseignants et chercheurs de l'universilé est nomme
sur proposition du conseil de l'universite,

Les représentants des éludiants el des travailleurs de l'umiversité sont
nommes sur proposition de leurs orgamsations au sein de [université

Article 9 : La durée des mandals du cansel daminstration est de quatre
ans, renouvelable. Il est mis lin de plein droit au mandat de tout membre qui
perd la qualité en raison de laguelle il a é1é diésigng

En cas de cessation de fonction dun membre, le mandat de son
successeur prend fin en méme lemps que celul du consell d'adminustration
Article 10 : Le consel dadministration se réunit sur conyocation de son
présicdent, au mois doux fois paran.

En cas de besoin, il peutl se réunir & Dinitiative de Fautorntle de lutelle de
l'université, de son président ou a la demande d'un tiers au moins de ses
membres.

Article 11 : Le consell dadministration esl convoque par son président au
moins quinze jours avant la reunion. En cas d'urgence, ce delal peut étre
ramené a huit jour Lavis de convocalion contient lordre du jour arrétd par
le président sur proposition du recteur

Article 12 : Le consail d'aministration ne peul valablement déllberer quen
présence difs deux liers de ses membres au moins

Les diécisions sont prises a la majonté absolue des membres présents | s1a
la premicre convecation la réunion n'a pu Glre tenue faute de quorum, le
président convoque une aulie séance avee le meme ordie du jour dans les
QUINZE jours gul suvent.

A celle seconde séance, los décisions sent prises a la majonté simple des
membres présents.

En cas de partage dus voix, colle du présidant gst propondGrante.

Article 13 : Les rcumions du consel dadminstiation ng sant pas
publigues,

Le secrétanal du consol dadministralion est assuré par le secriolare
general de lunversite

Le secrétaire dresse le proces-verbal des délibdrations du consell el les
transcrit dans un registre spdclal. Chague proccs-verbal est signg par le
président etlesecrataire du conseil,

Une copie conforme est ransmise, au plus tard les guinze jours qui suivent
la réunion, a tous les membres du consell dadministration et & lautorité de
tutelle de funiversite.

Article 14 : Sous réserve des dispositons législatives et riglementaires
particuliéres  en  matiere  de  tulelle, les  delibérations du consell
d'administration sonl execulores lrenlo jours apres leur reception par
lautorité de tulclle, si celle-ci n'a pas notilie son opposilion cu son accord
avant l'expiration de ce delat,

Article 15 : Le Ministre de tutclle convoque la premigre reunion du consell
d'administration, qui adople a celle occasion son réglementinténeur

Article 16 : Dans les imiles de la législation et de la reglementatien en
vigueur , le consell dadministration de luniversité exerce les attnibutions
suivantes

- définition de la politgue genérale el du programme de développement de
luniversilé, conformeément aux onenlalions du gouvernement el en
harmaorie avec le plan national;

- apprebaltion du programme d'investissement de l'université |

- adoption du budget annuel et examen du arpport de l'exercice précédent ;

- approbation des comples de lexercice linancier précédent |

- approbation de la maodification des sluctures ou du cadre organique des
servicts de l'universite |

- adoption etamendement du réglement intérieur de l'universite |

- approbation du programme de recherches scientifiques, des échanges et

de coopération de luniversité ;

- détermination des effectifs des éludiants & recruter par filiére
d'enseignement ;

- aularisation dacceptalion de dons et legs assorlis de condilions ou
charges

- autonsation d'emprunts de montant superieur a une limite déterminée par
le conseil d'administration

- consenternent dhypothéques et aulres garanties immobiliéres sur les
biens de l'université.

SECTION 2 : Le conseil de l'université.

Article 17 : Le conseil de l'universilé conslitue l'organe délibérant interne
représentant les intéréts de la communauté scientifique de l'université . I
slatue sur lous les problemes touchant l'organisation des activités
scientiliques, didacugues, sociales et culturelles, ainsi que de gestion des
moyens de luniversité.
Article 18 : Le consell de l'universilé est composé comme suit ;

lee recteur de l'université, président du conseil ;
- le vice-recteur ;
-le secrétaire géndral de luniversité |
- les doyens de facullés |
- les chels de départements et instituts aulonomes |
- le directeur de la bibliothéque de 'université ;
- le directeur du centre des oeuvres universitaires ;
-les directeurs des laboratoires el centres de recherches autonomes ;

-deux deélégués des enseignants - chercheurs, élus par les conseils de
chaque faculté ;
- deux représentants des éludiants, élus par leur association

un représentant de chercheurs de chaque laboratoire et centres de
recherches autonomes, élus par leur conseil ;
- deux représentants du personnel non enseignant,
Article 19 : Les débals el délibérations du conseil de l'université portent
notamment sur les questions relalives a
- fadeoption du réglement intérieur de l'université ;
- l'examen des candidatures aux fonctions de directeur  de la bibliothéque
de |'université et des direcleurs des laboratoires el centres de recherches
autonomes |

l'examen de candidalures aux fonclions du directeur du centre des
GEUVIES universilares |
-la création etla réonientation des filieres d'enseignement ;

lapprobalion des programmes et curricula denseignement et des
programmes de recherches proposés par les consells de facultés et les
conseills suientifiques des laboraloires et centres de recherche autonomes
- la détermination des elfectils des étudiants a recruter pour les différentes
filiires de formation .
- Fadeplion du programme d'échanges et de coopération de luniversilé |

les proposition de recrulement el avancement des enseignanis el
chercheurs de l'université |
- l'examen des texles régissant la création el les modalités d'octroi des
titres scientiliques
- les proposilions de nominalion des llulaires de chaire |
- l'examen du projet de budget annuel de fonctionnement de l'université et
du rapport de son execulion ;
-lexamen des programmes et budget dinvestissement de l'université ;
- l'examen du projet de création, d'organisation el de détermination des
cadres organiques des facultés et services communs de |'universite ;
- l'examen de toute aulre question concernant la vie et lavenir de
luniversite.
Articie 20 : Les members élus du conseil de l'université ont un mandat de
deux ans, renouvelable. Le mode el la procédure de leur élection sont
delermings par le réglement intérieur de l'universite.
Article 21 : Le consell de l'universile se réunit en session ordinaire quatre
fois par an, sur canvocation de son président, qui en précise l'ordre du jour,
Il peut étre réum en session extraordinaire sur initiative du recteur a la
demande du président du conseil d'administration de l'université ou de
lautonté de tutelle. La session extraordinaire peut étre également
canvoguee a la demande d'un liers au moins de ses membres,
Article 22 : Pour préparer les débats et suivre la mise en oeuvre de ses
decisions, le consell de l'universiteé dispose de commissions chargées
respectivement des éludes, de la recherche , de l'administration et des
finances
Article 23 : Lorganisalion des travaux du conseil de l|universilé, la
procédure de ses délibérations ainsi que la composition et le mode de
foncuonnement de ses commissions sonl déterminées par le réglement
intérieur de l'universiteé
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SECTION 3 : Le recteur et le vice-recteur.

Article 24 : Luniversité est dirigée par un recteur nommé par le deécret
sur proposition de l'autorité de wielle. Il est choisi pour une période de 4
ans, renouvelable, parmi les prolesseurs ou direcleurs de recherches.

Article 25 : Le recteur dirige, ordonne et conirdle les acliviés de
l'université dans les actions de la vie civile. Il est responsable de la
réalisation du programme et des objeclifs fixés par le conseil
d'administration dont il exécule les décisions.

A cet effet, il dispose des pouvoirs nécessaires a l'exercice de sa mission,
atnotamment

- il exerce les pouvoirs d'administration et de gestion non expressement
réservés au conseil d'administration, ainsi que l'autorité sur le personnel de
I'établissement ; :

- il recrute et licencie le personnel pour les emplois contractuels de
I'université et propose la nomination, le translert ou la révocation du
personnel pour les emplois réserves aux fonctionnaires |

- il soumet au conseil d'administration le budget annuel et les comples de
l'exercice financier précédent ;

- il signe les baux, conventions et contrats au nom de [université |

-il exécute le budget de l'université dont il est l'ordonnateur |

- il préside le conseil de I'université, veille au respect des lois el réglements
el notlamment du réglement intérieur de l'université

- il est responsable du maintien de l'ordre public dans l'enceinle des
campus universitaires.

Article 26: Le recteur es! assisié dans ses fonclions par deux vice-
recteurs, chargés respectivement des études el de la recherche

Article 27 : Sous lautorité du recteur, le vice-recteur chargé des éludes
esl responsable de l'organisation du programme d'enscignement, du bon
déroulement des activilés didactiques, de 'ordre et de la discipline dans les
campus de luniversité. A ceteffet :

- il organise et supervise le perfeclionnement pédagogique des enscignants-
chercheurs et les activités de formation conlinue organisée au sein de
l'université |

- il supervise le recrutement des étudiants, l'organisation des examens et
concours, les soutenances des mémoires de fin d'etudes ;

- il préside la commission pédagogiques du conseil de l'universilé, le conseil
de discipline et supervise les activités du service pédagogique et de la
scolarité.

Article 28 : Sous lautorité du recteur, le vice-recleur chargé de la
recherche assure la coordinalion des actvilés scientiigues de luniversile.
Ace titre

- il préside la commission de recherche du conseil de luniversite .

- il est responsable de la formalion post-universitaire et de la préparation
des théses el mémoires el supervise les activités du service recherche et
développement.

Article 29 : Dans ses fonclions de représentant de l'universite, le recteur
est assisté par un service chargé des relalions exiéreures et de la
coopération.

L'organisation et le mode de fonctionnement de ce service sont definis par
le réglement inténeur de l'université.

SECTION 4 : Le secrétaire general.

Article 30 : Le secrétaire général de luniversité est nomme par dicrel,
sur proposilion de lautorité de tulelle et aprés avis du conseil
d'administration de l'université, parmi les enseignants, administraleurs
civils ou inspecteurs des services linanciers et complables.

Sous l'aulorilé du recteur, il gére les moyens financiers, le personnel, le
matériel et les locaux de l'université et dirige les services administratils
et logistiques communs de [universilé.

Il est membre du conseil de l'université dont il préside la commission
administrative et financiére.

CHAPITRE 5 : LES FACULTES.
SECTION 1 : Organisation générale des facultes.

Article 31 : Une faculté constitue une structure denseignement et de
recherche composée de deparlements, et éventucliement dinsttuls,
correspondant & différentes filiéres d'enseignement et / ou de recherche
Elle peut disposer également de laboratoires.

Article 32 : Les chels de départements el insliluls spécialises de la
faculté, ainsi que les chefs de laboratoire, sont nommés par arrété, sur
proposition du conseil de faculté.

Article 33 : Chaque déparlement est composé de chaires qui constiluent
les cellules de base d'enseignement ret de recherche. La chaire estdirigce

par un lilulaire de chaire, qui anime et coordonne les activités des
enseignants - chercheurs de la dite chaire.
Sur initiative du conseil de laculté et aprés avis du conseil de l'université,
les titulaires de chaires, choisis parmi les prolesseurs ou direcleurs de
recherches, sont nommés par arété, sur proposilion du conseil de faculté.
Article 34 : Les organes de la lacullé sont :

-le conseil de faculté |

- le doyen de faculté et le vice-doyen.

SECTION 2 :Le conseil de faculté.

Article 35 : Le conseil de lacullé est composé comme suil :
-le doyen, président du conseil ;
- les vices-doyens ;
- les chels des déparlements, instituts spécialisés el laboratoires de la
faculié ;
- les titulaire des chaires |
- les professeurs et maitres de conlérences |
- deux délégués des étudiants |
- un délégué des travailleurs de la faculté
Article 36 : Le consell de faculté comprend en outre des membres
associés, représentant les ullisaleurs & raison  dun représentant par
branche dactvité concemée. Les membres associé sont conviés, avec
vaix consultative, aux réunions du conseil consacrées aux curricula el aux
programmes de recherches.
Article 37 ; Le mandat des membres délégués du conseil est de deux
ans, renouvelable une seule lois. Le mode et la procédure de désignation
des membres délégués et des membres associés du conseil de faculté
sont définis par le réglement intérieur de l'université
Article 38 : Le conseil de facullé a pour mission de staluer sur lous les
problemes  concernant  l'organisation  des  aclivilés  scientifiques,
didactiques, sociales et culturelles, ainsi que la gestion des moyens mis a
la disposition de la lacullé
Les débals et délibératons du conseil de faculté portent notamment sur -
- l'examen du projel du plan pluri-annuel de développement de la faculte ;
- l'approbation des programmes annuels d'activilés d'enseignement el de
recherches |
- l'approbation des curricula et horaires d'enseignement |
- la proposition de créalion ou de réorientation des filiéres d'enseignement ;
- I'élection des doyens et des vice-doyens el des délégués au conseil de
l'universia |
- la désignation des chels de départements, insliluls spécialisés,
laboratoires el lilulaires de chaires |
- l'approbation des candidalures aux postes de litulaires de chaires ;
. lexamen des candidalures aux postes denseignanis vacataires,
présentoes par les chels de départements |
-les propositions de cadre organique et de réorganisation de la faculté ;

la proposition des effeclifs des éludiants a recruter par filiére
denseignement de la facullé |
- la proposition de leclroi de lires scienliliques sanctionnan. les
recherches effectuées dans le cadre de la laculté |
- l'examen du projet de programme d'échange el de coopération ;
- I'examen du budget annuel de fonctionnement de la faculté |
- I'examen des programmes el budgets d'investissement de la faculté ;
- I'examen de toute autre question importante relative a la vie et a l'avenir de
la laculte

SECTION 3 : Le doyen de la faculté.

Article 39 : Le doyen de la faculté est élu parmi les professeurs,
maitres de conférence ou maitres-assistants de la faculté par le conseil de
faculté pour unmandat de qualre ans, renouvelable.

Il dirige el coordonne les aclvité pédagogiques et de recherches et
représente la faculté a l'extérieur .

Il gére le budget ainsi que les locaux el équipements allectés a la faculté el
propose l'engagement, dans les limites des prévisions budgetaires, des
enseignants vacataires.

En plus de sa lonction de doyen, il exerce les lonctions d'enseignant-
chercheur avec une charge horaire réduile,

Article 40 : Le doyen de facullé est assisié dans sa mission par deux
vice-dayens, chargeés respectivement des études et de la recherche. Les
vice-doyens sonl élus dans les mémes conditions et pour la méme durée
que e doyen,

Le doyen désigne celui qui, des vicedoyens, le remplace en cas
dempéchement ou d'absence.

Article 41 : Sous l'autorité du doyen, le vice-doyen chargé des éludes
est responsable de la programmation et du bon déroulement des aclivilés
denseignement de la facullé
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Il préside la commission pedagogique du consell de lacullé el représente la
faculté au sen de la commission pédagogique du conseil de l'universiteé

Il est responsable de l'ordre el de la discipline dans les locaux de la laculté.
A ce titre, il préside le conseil de discipline de la faculié

Article 42 : Sous lautonte du doyen, le wvice-doyen charge de la
recherche coordonne les actvité scientifiques de la laculté. A ce ure, il
préside la commission de recherche du conseil de facullé et représente la
faculté au sein de la commission de recherche du consell de l'universite.

Il coordonne la préparation des theses et meémoirds, assure la publicavon et
la diffusion des travaux de recherches au seinde la faculle

Article 43 : Dans ses lfonclions adminisralives, le doyen est assisté par
un secrélaire de facullé

Sous lautorité du doyen, le secrétare de lacullé supervise e
fonclionnement du secrélanal, des archives et de la documentation de la
faculte

En rapport avec le secrélanat gédncral de lumversite el les services
administratifs et logistiques communs, Il assiste le doyen dans |a gestion du
personnel, du budget, des locaux et equipements mis a la  disposition de la
laculte

Article 44 : Le secrélare de faculle est nomme par le recteur de
l'universilé, sur proposition du secrétaire gencral de l'universile

CHAPITRE 6 : LES SERVICES COMMUNS D'APPUI
SCIENTIFIQUE.

Article 45 : Lunwversitd  dispose des  services  communs  dappul
scientilique suvanls

- la biblietheque universitare ;

- les laboratowes de l'universite

- les editions umiversitaines.
Sous l'autonte du recteur de Funversite, ils sont dinges par les directeurs
nammes par arrelé du Ministre de tutelle, sur proposition du recleur, aprés
avis du consed de l'universile
Article 46 : Lorganisation interne el le mode de fonclionnement des
services communs  dappul scientifique sont definis par e réglement
intérieur de l'universite

CHAPITRE 6: LES SERVICES ADMINISTRATIFS ET
LOGISTIQUES CCMMUNS,

Article 47 : Lunwersilé dispose des sorvices admmsiiatifs ot logistigues
suivanis
le seerdtanat central |

- la division des altares administratives et Inancicres (DAAF )

- le service planification et projets |

-le service lechnigue |

-le service d'ordre |
Article 48 : Les semvices admimistralils et logistiques communs  sont
placé sous l'autonte du secrdtaire goncral de luniversite
Le direcleur du centre des oeuvies unversilaines esl nommé par arrélé du
Ministre de llelle, sur proposition du recteur el apres avis du consell de
Funiversité, parmi les administiateurs civils ou nspecleurs des seqvices
financiers et comptables.
Le chel de la DAAF est nommeé par arctd du Mimstre di witelle, sur
proposilion du recleur el apies avis du secrétare general de l'université,
parmi les admimstratours civils ou Inspecteurs des services financiers el
comptables.
Le chef du service planification et projet est nomme par arréte du Ministre
de wielle, sur proposilion du recleur el apres avis du secretaire general de
l'universite,
Les chels des services techmque et d'ordre sont nommes par le recteur |
sur proposilion du secrétaire général de luniversité. lls fort partie du
personnel de l'université recrule sous conltrat
Article 49 : Les atwibutions, lorganisation el le mode de
fonctionnnement des Services administratfs et logistiques communs sont
déterminés par le réglement inténieur de l'universite.

TITRE Ill : MODE DE FONCTIONNEMENT ET DE GESTION.
CHAPITRE 8 : GESTION ADMINISTRATIVE ET FINANCIERE.
SECTION 1 :Le patrimoine et les ressources
Article 50 : Le patrimoine inital de l'universilé est constilué par les biens

meubles et immeubles que 'Elat lui céde.
Article 51 : Les ressources de I'université sont constituges par :

-la subvention annuelle du budget de I'Etat ;

- les ressources provenant de la cession des biens et services ;
- les londs d'aides exténieuras

~les emprunts ;

-les dons et legs |

- les recettes diverses.

SECTION 2: Les charges.

Article 52 : Les charges de l'université comprennent :
- les dépenses de fonctionnement, et notamment :
1- les salaires du personnel el les fournitures ;
2- les frais pédagogiques (heures supplémentaires, stages des étudiants et
des enseignants )
3- les charges sociales des éludiants ;
4-le financerment de la recherche
-l'ndemnité des charges administralives.
les dépenses d'équipement et dinvestissement ;
-les soldes passils des exercices précédents ;
le service de |a dete.

SECTION 3 : Le budget et la comptabilite.

Article 53 : Le budget de luniversité sexécute du ler janvier au 31
dicembre de chague année

Article 54 : Le projet de budget annuel de l'université, préparé par le
seorctare géneral de l'université, est soumis par le recteur a l'approbation
du conseill administiation, aprés avis du conseil de luniversite.

Article 55 : Le recteur est l'ordonnateur principal du budget. |l délégue par
éent une  partie de ses fonclions d'ordonnateur au secrétaire géncral de
Furiversitg

Article 56 : Dans lewrs lonctions dordonnateurs, le recteur et le
secretaire géndral de luniversie sont assistes d'un agent comptable qui a
la qualite de complable public

Il st sourmis a ce Lire aux oblinations propres a cette catégorie d'agents.
Article 57 : Lagent complable de luniversité est un fonclionnaire du
trésor detache de l'administration des inances. |l est nommeé par arrété,
Article 58 : Les régles de geslion budgélaire et complable de l'universite
sonl fixées conformément au régime linancier des élablissermnis publics,

SECTION 4 : Le personnel.

Article 59 : Le personnel de l'universilé est compose de fonctionnaires et
dies agents contractugls.
Article 60 : Les fonctionnaires sont affectés a luniversité a la demande
du recleur, pour les emplois prevus au cadre organique de l'universilé et
réserves aux fonclionnaires.
Article 61 : Sont pourvus par les fonctionnaires les emplois
d'enseignants -chercheurs de l'universite.
Faule de nationaux remplissant les condilions exigées par le statut
denseignants-chercheurs, les emplois réservés a ces fonclions peuvent
€lre pourvus provisoirement par les élrangers remplissant les conditions
exigées
Les enseignants-chercheurs élrangers sont recrutés par contral a durée
déterminée par le recteur, aprés avis du Ministre de tutelle et de celui
chargé de la foncuon publigue.
Article 62 : Outre les emplois des enseignants-chercheurs, sont pourvus
par les lonctionnaires les emplois suivants
- le directeur du centre des oeuvres universitaires ;
- le chelde la DAAF ;
- lagent comptable de luniversité |
- le chel de service planification et projets ;

Iz directeur des editions universitaires |
- le chel de service pedagogique et de la scolarité ;
- le chef de service recherches et développement |
- le chel de service des relations extérieures et coopération,
Article 63 : Tous les emplois non concernés par les articles 61 et 62 ci-
dessus sont pourvus par des agenls contracluels et consttuent le
personnel propre de l'universilé, qui enassure la gestion.

CHAPITRE 9 : TUTELLE.

Article 64 : La tutelle de |'université est exercée par le Ministre chargé
de l'éducation nationale.

Touteflois, les décisions en maliére de lutelle financiére sont prises aprés
avis du Ministre chargé des finances. Cel avis est donné dans un délai



306 JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE DE GUINEE

10 OCTOBRE 89

maximum d'un mois a partir de la date de laccusé de receplon par les
services du Ministére des finances.
L'avis négatif est molivé et assorti d'une recommandation approprice.
Article 65 : Le Ministre de tutelle met lout en peuvre pour que les organes
de l'université :
- exercent de matiére réguligre el continue I'ensemble des atlributions qui
leurs sont conlérées par les lois et réglements |
- poursuivent l'objet social el la mission pour laguelle ils ont é16 créés |
- réalisent les objectifs fixés dans les délais convenus.
Article 66 : La tutelle des universilés est exercée par voie
- d'approbation ou d'autorisation prealable |
- de suspension, de constatation de nullité ou d'annulation ;
de substilution aprés mise en demeure formelle.
Article 67 : Sont socumises a l'autorisalion préalable du Ministre de lutelle,
les décisions porlant sur |
- les emprunts a plus de cent jours de dale |
- les dons et legs assortis de conditions ou charges |
- les actes daliénation de biens immeubles faisant partie du patnmoine ;
- la signature de loule convention ou contrat dépassant les limiles fixges
parla législation et la réglementation en matiére des marchés publics |
- l'ouverture de tout compte pour le placement des avoirs, valeurs el
disponibilité financiéres ;
- le cadre organique des services de l'université |
- les participations financiéres.
Article 68 : Sont soumises & l'approbaton expresse du Ministre de tulelle,
les décisions portant sur -

les budgets ou élats de prévision. dexploitation et de premmier
élablisserngnt ;
- les bilans, comples de resultals el affectation des béndfices |
- le rapport annuel du conseil d'administration
- les actes dalinéation de biens meubles acquis dans le cadres des
programmes dinvestissement ;
- le programme dinveslissement et de financement et le programme annuel
d'action ;
- le niveau général des rémunérations du personnel que le montant des
jetons de présence, indemnilés el avanlages accordés aux
administrateurs, président et vice-président du conseil d'administration
- le reglement intérieur.
Article 69 : Le Ministre de tutelle peut, par décision motivée, suspendre
ou annuler toute décisions du consell dadministration contraire a lintérel
général ou de nature & compromelire la situation financiere, la solvabilite ou
la conservation des biens et valeurs.
La suspension ne peul excéder trente jours
Le Ministre constate le nullité de tout acte ou décision qu'il estime conlraire
aux lois et réglements ou aux dispositions statutaires.
Article 70 : Lorsque le consell dadministration est en défaut de prendre
une mesure ou d'accomplir un acte prescrit en vertu des lois et réglements
ou en vertu des dispositions statutaires, le Ministre de tlelle pedt, apré
mise en demeure écrite l'invitant & prendre les mesures ou a accomplir les
acles nécessaires dans un délai quiil fixe, se subslituer a lui el prendre lui-
meéme la décision.
Le délai de mise en demeure ne peut élre inléricur a dix jours

TITRE IV : DISPOSITIONS TRANSITOIRES ET FINALES.
CHAPITRE 10 : DISPOSITIONS TRANSITOIRES.

Article 71 : Pendant la période lransiloire nécessaire pour la mise en
place de nouvelles stuctures de l'universié, les dispositions ci-aprés
dérogent aux dispositions des présents statuls

Article 72 : Pour la période transitoire, les recteurs, vices-recleurs et les
doyens de facullé sont nommés par décret sur proposition du Ministre de
tutelie, parmi les enseignants-chercheurs.

Le secrétaire général de l'université est nommé par décret . sur proposition
du Ministre de tutelle.

Article 73 : Le recteur, les vices-recleurs, les doyens el les vices -
doyens sont chargés de préparer le réglement niérieur de l'université et la
mise en place de nouveaux conseils d'université et de laculté, ainsi que les
cadres organiques de leurs différents services, dans les six mois qui
suivent l'adoption des présents slaluls. :

Le réglement intérieur examiné par les nouveaux conseils de l'université et

de faculté a leur session inaugurale, et soumis 4 l'avis du conseil
d'administration de I'université, sera soumis en derniére instance par le

recleur 4 l'approbation du Ministre de tutelle et publié par arrété.

Article 74 : L'autonomie de geslion des universilés sera elleclive dés que
leurs conseils d'administration seront conslitués, etaprés le vole et la mise

en exécution de leurs budgels autonomes.

' CHAPITRE 11 : DISPOSITIONS FINALES.

Article 75 Les Ministres chargés respectivement de [éducation
nationale, du plan, des finances et de la reforme administrative sonl
chargés de lapplicalion des présents statuts qui, exceplion faite des
dérogations prévues au chapitre 10 ci-dessus, rentrent en vigueur le jour de
leur signature

Article 76 Le présent décret , qui abroge loules dispositions
réglementaires  aniérieures el conlraires, sera erregisté el publié au
Journal Ofliciel de la République .

Conakry, le 27 septembre 1989
Géneral Lansana CONTE

Décret n° 176/PRG/SGG/B9 du 27 septembre 1988
régissant les emplois de l'enseignement supérieur et de la
recherche scientifique et le statut spécifique de leurs
titulaires.

Le Présidentde la République |

Vu la déclaration de prise eflective du pouvoir par l'armée en dale du 3
avril 1984 ;
Vu la proclamation de la 2éme Républigue |

Vu l'ordonnance n” 00%/PRG/SGG/84 du 18 avril 1984 prorogeant la
validité des lois et réglements en vigueur au 3 avril 1984 |

Vu l'ordonnance n” 030/PRG/SGG/88 du 15 juin 1988 portant principes
fondamentaux de création, d'organisation el de controle des
struclures des services publics |

Vu le décretn™ 020/PRG/SGG/EE du 17 janvier 1988 portant sluclure
du gouvernemenl de la République, modifié par le décretn®125/PRG
/SGG/89 du 30 juin 1989

Vu le décrot n” 126/PRG/SGG/89 du 30 juin 1989 portant nomination
des membres du gouvernement

Décréle
CHAPITRE | : DISPOSITIONS GENERALES.

Article 1 : Les dispositons du présent décret s'appliquent

17 - aux emplois permanents des enseignants dans les

Glablissements de l'enseignement supérieur relevant ou non du

departement ministénel chargé de léducation nationale |

27 -aux emplois permanents des chercheurs dans les inslilutions

de recherche scientiiques relevant du département ministériel

chargé de la recherche scientilique ou de tout autre département |

3° - aux empleis lemporaires des chercheurs dans les projels

publics '

Atticle 2 : Les emplois de l'enseignement supérieur et de la recherche
scientifique doivent élre identifiés comme tels dans les cadres organiques
des organismes concernés ou dans les descriplifs des projets publics. en
fixant la rélérence & la nomenclature des emplois déterminés par de présent
decret.

Ne peuvent élre identifiés comme emplois de ['enseignement
supérieur ou de la recherche scientiligue que les emplois dont les taches
principales consistent & dispenser un enseignement dans un établissement
de lenseignement supérieur, ou posl- universitaire, ou de conduire
personnelllement les travaux de recherche dans des organismes chargés
de la recherche scientifique.

Article 3 : La nomenclature des emplois de l'enseignement supénieur obeil
ala hiérarchie suivante

17 - professeur |

2° - maitre de conlérence |

37 - maitre -assistant;

47 - assistant
Article 4 : La nomenclature des emplois de la recherche scientifique obeil
ala hiérarchie suivante

17 - directeur de recherches:

2° - maitre de recherches

3° - chargé de recherches,

47 - attaché de recherches.

Atticle 5 ; Les dispositions du présent décret ne s'appliquent pas a
l'emploi des personnels vacalaires et visiteurs régis par une réglementation
speciale i

Article 6 : Les emplois de I'enseignement supéricur et de la recherche
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sclentifique sont en principe résenves aux clloyens guineens

Toutelois, a delaul de candidats guneéens remplissant les
candilions conlenues dans le présent décrel, des emplois vacants peuvent
élre pourvus par les élrangers remplissant ces conditions
Articie 7 : Les emplois permanents de l'enseignement supérieur el de la
recherche  scientiique sont pourvus gn principe par les fonclionnaires, les
magistrats ou les milires remplissant los condilons: prévues par le
présent déciel et qui continuent & étre soumis aux regles de lgur statut
d'onging
Article 8 : Les candidals de natenalld gunéenne qui ne sonl pas
forictionnaires sont nommeés dans les corps des prolesseurs du cadre
unigue de l'enseignement par arréte du Mimistre charge de la fonction
publique, sur proposition du Ministre charge de I'éducalion nationale

Les candidats lonclionnaires sont maintenus dans leurs corps
dlonigine el translérés a l'éablissement de lenscignement supeneur
suivant les régles du statut qui les régit,
Article 9@ : Chaque lois que le nombre de candidals est supéncur au
nombre demplois vacants , un concours dé recrutement doit élre organisé
sulvant les régles apphcables aux concaurs dentree ata fonction publigue.
Article 10 : Les etangers recrulés pour les emplols permanents dans les
conditions prétvues a larticle 6 ci-dessus sont employés sur la base dun
confrat a durce doterminee

Toulois, s lus clavses de leur contral ne stipulent aulrement, los
reégles du slatul géndral des lonclionnaires leur sont applicables pendant la
durée de leur contral, pour loules questions nen réglées par le présent
décret
Article 11 : Les chercheurs, nalionaux ou éliangers, reciules pour les
cmplois prévus au desenptil d'un projet publie sont employes sur la base
d'un contrat a durée détermince

La durée de leur conwat ne pedt dipasser celle du poste pour
lequel ils sont recrutés.
Les non lonctionnaires recrutés pour les emplois de la recherche
soientiique dans un  projet public nacquiérent pas le stalul de
fonctionnaires.

CHAPITRE 2 : DES EMPLOIS DE L'ENSEIGNEMENT
SUPERIEUR.

SECTION 1 : Des assislanls.

Article 12 : Les assistanis sont des ensegnants  diébutants  de
lenseignement supércur, placés sous lautarilé d'un maitre de conférence
ou d'un prolesseur qui encadre leur acliviles d'enseignement et qui guide
leurs travaux do recherche

Article 13 : Les assislapts ontl pour mission dassister  los mailres de
conlagrence ou les prolessewrs qui les encadrent dans la préparation de
leur ensegriement b dans les supervision ot le contrdle des travaux des
Etudiants )

Guidés  par  leur encadigur, s dowent conlirmer  eur aplitudes a
I'enseignement ¢t a la recherche

lls doivent notamment mener la recherche visant lobtention du utre de
doctoral dans leur discilping

lls sanl associés aux Wavaux collectls de recherche candults par les
enseignants et les chercheurs contirmes

Article 14 : Les assislants  somt recrutés  parmi les  canddats,
fonctionnaices ou non lonctionpanes, Wulawes dun diplome  d'élude
supéneur reconnd en République de Guince @t agés de 30 ans au plus au
1erjanvier de lannée de recrutement.

lls sont recrutes pour les emplois vacanls dans un élablissement de
lenseignement supcrieur correspondant & la speécialite de leurs diplomes
Article 15: Les assistants sont nemmeés par amréte du Ministre ayant
l'enseignement supcnedr dans ses allnbuliohs, sur proposiion du chef de
I'établissement de l'enscignement supericur cancerme

lls sont recrutes pour la pénode de deux ans, renouvclable deux fois au
maximum pour les titulaires d'un diplome diéludes supdrieures, et une seule
lois pour les titulares d'un diplame post universitalre

Article 16 : Pendant cetle pénode, s dowent obterr le e de docteur
dans leur spécialité el élre juges aptes a lenseignement supéneur.

A la fin de cette pénode. les assistants gui ne remplissent pas cetle
obligation sont remis d la disposiion du Ministre charge de 'éducation
nationale ou, sils appartiennent a une aulie administration, a calle du
Ministre chargé de leur administration d'origing pour leur allectation dans un
aulre service.

Article 17 : Le renouvellement du mandat d'un assistant s'efleclue a la
demande d'un professeur ou du mailre de conlérence sous l'autcrilé duguel
liniéresse a éle place.

La décision est prise par le chel de I'élablissement de lenseignement

supérieur employeur, au vu d'un rapport de la commission, prévue & larticle
54 crdessus, qui évalue les résullats de ses travaux de recherche el ses
aptiludes a l'enseignement supérieur,

Article 18 : Le non renouvellement du mandat d'assistant se décide par
arrele du Ministre charge de l'enseignement supérieur ou, le cas échéant,
par arréleé du Ministre dont réléeve |'établissement d'enseignement supérieur
concerng, sur proposition de la commission d'évaluation dont il est question
dans le chapitre 4 du présent décret,

SECTION 2 : Des maitres assistants
Article 19 : Les maives -assistanis sont des enseignants qui ont
confirmé leurs aptiludes a l'enseignement et a la recherche scientifique.
Article 20 : Les maitres-assistants ont pour vocation de dispenser
lenseignement; pralique et théorique, Sous la supervision des maitres de
conlérences ou professeurs.
lls doiventcontribuer & I'élaboration des oulils pédagogiques d'enseigne-
ment dans leur discipline el parliciper activement a la réalisation des
programmes de recherches menées par les professeurs ou mailres de
conlérances
lls dowent preparer les publications des résultats de recherches menées
persannellement ou par les collectifs aux quelsils ont &1 associés.
Article 21 : Les mailres -assistants sont nommes dans les conditions
provoes aux arlicles 14 et 15 du présent decrel concernant les assistants,
pour uhe durée déterminde. '
Article 22 : Les mailres-assistants sont promus parmi les assistants qui :

anl oblenu le bre de docteur reconnu en République de Guinée et
-dontla speeialile correspond a l'emploi auquel ils postulent ;
ont &1a juges aptes a l'enseignement supérieur .

lls peuvent étre recrutés parmi
- les ttulaires d'un doctoral reconnu en Républiqgue de Guinée qui ont
oceupe les fonclions dassistants ou de mailres- assislants, ou des
lonclons equivalentes, dans les élablissements de  l'enseignement
supereur a l'etranger, pendant 3 ans au minmum |
- les tiwlaires d'un doctorat reconnu en République de Guinée qui ont acquis
une expenence pédagogique dans l'enseignement supérieur en tant que
vacalaires pendant lrois ans au minimum €t onl élé jugés aples a
I'enseignement supérieur

SECTION 3 : Des maitres de conférences.

Article 23 : Les maitres de conférences sonl des enseignants et
cherchewrs expérimentiés dont fautorité scientifique est conlirmée par les
résullats de lewrs recherches qui sont reconnus par l'ensemble des
specialistes de leur discipline scientifique.
Article 24 : Les mailres de conférence ont poul vaocalion détre
responsables d'enseignement dans leur discipling, d'en élaborer les
prggrammes, de coordonner el de superviser cel enseignement dans leur
discipling |
dencadier et superviser l'enseignement et la recherche menée par les

assistants placés sous leurs aulorités |

de guder I'élaboration des mémoires de lin d'études et dirnger la
priparation des diplomes post-universitaires el theses de doclorat |

de programmer et coordonner le recherche scientifique menée par
les mailres -assislants dans le domaine de leur spécialités.
Arlicle 25 : Les emplois des maitres de conlérence sont pourvus
1" - par promotlion des maitres -assistants ayant apporté une contribution
impartanle au développement de la discipline scientfique de leur specialité
a wravers la publicaton des reésullals de leur recherche et totalisant au
maoinscing ans d'ancienneté dans leur fonetions |
2° - par des agrégés de l'enseignement supéricur, ou des porteurs d'un titre
assimilé etreconnu en République de Guinge.
Article 26 : Les candidals venanl dadtres secleurs que lenseignement
supenedr peuvent élre nommes mailres de conférence s'ils remplissent les
condilions suivantes :
1 s sont tiwlaires d'un dipldme de docleur reconnu en République de
Guince et dans la discipling correspondant au profil de l'emploi postulé |
2" - lls ont apporté une contrbution significative au développement de la
discipline saenuligue de leurs spécialilés a travers la publication des
résullats de leurs recherches |
37 - lls ont prouve leur apllude pedagogique a l'enseignement supérieur par
la pratgue pedagogique de cing ans au meins en tant que vacataire de
lenseignement supéneur,
Article 27 : Les maitres de conlérence sont nommeés par décrel sur
proposition  du Ministre chargé de l'enseignement supérieur, aprés avis
conlorme de la commission prévue au chapitre 4 du présent décret.
Article 28 : Le mandat des maitres de conférences nommés aux emplois
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permanents dans les élablissements de lenseignement superieur est a
durée indéterminée et leur révocation ne peut se faire que suivant la méme
procédure que leur nomination.

Article 29 Les dispositions de larticle 14 ci-dessus sappliquent
également aux maitres de conférences recrulés en dehors des maitres-
assistants.

SECTION 4 : Des professeurs de I'enseignement superieur..
Article 30 : Les professeurs sont des savanis dont les tés haules

qualifications pédagogiques et scientifiques sonl prouvées par le nombre
des mémoires de diplémes et des théses de docloral préparés sous leur

direction, par la publication des manuels des disciplines enseignées et par’

les travaux de recherches faisant autorité dans leur discipline.

Article 31 : En plus des mémes fonclions que celles confiGes aux
maitres de conférences, les professeurs ont la vocation de diriger les
chaires dans le domaine des sciences de leurs spécialilés et dexercer les
fonctions de doyens des facultés, de recteurs d'universilés ou de chels
d'établissements de l'enseignement supérieur autres gue l'université.

Article 32 : Les professeurs sont nommés par décret, sur proposition du
Ministre chargé de l'enseignement supérieur, aprés avis de la commission
prévue au chapitre 4 du présent décret. lls sont promus parmi les mailres de
conférences ayant une anciennelé de cing ans dans leurs fonctions.

Article 33 : Le mandal de professeur est a durée indélerminée. Sa
révocation n'est possible que dans le cas dune faute disciplinaire rés
grave, suivant la procédure disciplinaire prévue dans le statut genéral de la
fonction publique. La révocation d'un professeur s'effectue par décret,
suivant la méme procédure que sa nomination

CHAPITRE 3: LES EMPLOIS DE LA RECHERCHE
SCIENTIFIQUE.

SECTION 1 : Des attachés de recherches.
Article 35 : Les attachés de recherches assistent leur encadeur en
exécutant les travaux que ces derniers leur conlfient, en apprenant ainsi les
méthodes et les techniques de la recherche et en approfondissant leurs
connaissances scientifiques.
lls doivent notamment mener la recherche personnelle visant l'oblention
d'un titre de docteur dans leur discipline.
lls sont associés aux travaux colleclils de recherches conduils par les
chercheurs conlirmés.
Article 36 : Les altachés de recherches sont recrutés aux emplois
vacants dans les institutions de recherches suivant les condilons prévues
a Tarlicle 14 du présentdécret,
Ils sont nemmés par arrété du Ministre ayant la recherche scientifique dans
ses attributions , sur proposition du chef de linstitution de recherche
concemee.
Article 37 : Les articles 15 & 18 du présent décret déterminent la durée
du mandat des attachés de recherches, les conditions et la procédure de
son renouvellement
Article 38 : Les emplois des attachés de recherches prévus au descnptif
d'un projet public sont pourvus sur la base dun contral dont la durée est
déterminée par la durée de l'emploi postulé. Toulelois, si cetle derniére
durée est plus longue qu'une annee, le contral initial est annuel,
Article 39 : Le recrulement pour des emplois dattachés de recherches
pour les projets publics s'effectue en principe par concours, ouverls auss
bien aux fonctionnaires qu'aux non fonctionnaires.
Article 40 : Les fonctionnaires recrutés pour les postes d'attachés de
recherches dans un projet public sont placés en position de disponibililé
pour des raisons personnelles.

SECTION 2 : Des charges de recherches.

Article 41 Les chargés de recherches sont des cherchewrs donl
I'aptitude & la recherche scientifique a été confirmée par l'attribution du titre
de docteur reconnu en République de Guinge.

lls ont pour vocation de conduire, dune maniére aulonome, les travaux de
recherches dans le cadre des programmes de recherches dirigés el
coardonnés par les maitres de recherches ou directeurs de recherches.
Article 42 : Les chargé de recherches sont soil promus parmi les
attachés de recherches, soit recrutés parmi les fonctionnaires ou non
fonctionnaires litulaires d'un doctoral dont la spécialité correspond a
I'emploi vacant.

Dans le cas ol les candidats sont plus nombreux que les emplois vacants,
un concours de recrutementinterne evou exierne doit élre organise.

Article 43 : Les chargés de recherches sont nommés dans les condilions
prévues aux arlicles 14 et 15 du présent décret, pour une durée
indéterminée.

Article 44 : Le recrutement pour des emplois de chargés de recherches
prévus au descriptil des projets publics obéit aux régles prévues aux
articles 55 et 56 ci-dessous.

Les fonctionnaires recrutés pour les emplois de chargés de recherches
dans les projels publics sont mis en position de détachement.

SECTION 3 : Des maitres de recherches.

Article 45 : Les mailrés de recherches sont des chercheurs hautement
qualifiés. Leur autorité scientifique est confirmée par des résullats de leurs
recherches personnelles, publiés, dont l'importance esl reconnue par
I'ensemble des spécialistes de leurs disciplines scientifiques.

Article 46 : Les maitres de recherches ménent, de fagon autonome, leurs
recherches, dirigent, animent et coordonnent les travaux de recherches des
attachés de recherches et chargés de recherches placés sous leur
responsabilité.

lls dirigent I'élaboration des théses de doctorat et contribuent a la promotion
de la recherche scienlique et a la vulgarisation des résullats de la
recherche.

Article 47 : Les emplois vacants de maitres de recherches sont pourvus
par la promotion des chargés de recherches ayant apporté une contribution
significative au développement de la discipline scientifique de leur
spécialilé el tolalisant au moins  cing ans d'anciennelé dans leurs
fanctions.

Article 48 : Les emplois vacanis de maitres de recherches peuvent élre
pourvus par recrutement - r

-des maitres de conlérences |

. des maitres - assistants remplissant les mémes conditions que les
chargés de recherches;

.des candidats venant d'aulres secleurs litulaires d'un docloral el ayant
apporté une contribution importante au développement de la discipline
scientifique concernée A Wravers la publication des resultals de leurs
recherches ;

.des titulaires d'une agrégation de l'enseignement supérieur,ou d'un titre
assimilé et reconnu en République de Guinge.

Article 49 : Lles maitres de recherches sont nommés par décret, sur
proposition du Ministre chargé de la recherche scienlifique et aprés avis
favorable de la commission rélérenciée au chapitre 4 du présent décret .
Arlicle 50 : Les disposilions de larticle 32 ci-dessus , concernant la
durée du mandal des maitres de conlérences et condilions de leur
révocation s'appliquent égalementaux mailres de recherches .

Article 51 Les disposiions de larticle 14 ci-dessus s'appliquent
également aux  mailres de recherchies recrutés en dehors des chargés de
recherches.

SECTION 4 : Les directeurs de recherches,

Article 52 : Les direcleurs de recherches sont des savants qui par
limportance de leurs travaux personnels el les resultals de recherches
abtenus sous leur direction,ont conlribué d'une maniére significative au
développement de leur discipline scienlilique

Article 53 En plus des fonclions exercées par les maitres de
recherches, les direcieurs de recherches ont la vocation de diriger les
laboratoires scientifiques,centres et instituts de recherches , de dinger et
de coordonner les programmes plundisciplinaires de recherches .

Article 54 : Les direcleurs de recherches sont choisis parmi les ‘maitres
de recherches ou maitres de conlérences ayant une ancienneté de cing ans
au moins dans leur fonctions. s
Les conditions de nomination et de révocation des directeurs de recherches
sonl celles prévues aux arlicles 31 et 32 du présent décret concernant les
prolesseurs de l'enseignement supérieur.

CHAPITRE 4 : LA COMMISSION D'EVALUATION DES
ENSEIGNANTS DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DES
CHERCHEURS.

Article 55 : Il esl constilué dans chaque élablissement de
l'enseignement supérieur et dans chaque institulion de recherches, une
commission consultative dévaluation chargée d'évaluer les Wravaux de
I'enseignement etiou de recherches realisés par les assistants, maitres-
assistants ou les attachés et les chargés de recherches, el de donner son
awvis sur le renouvellement de leur mandat

Article 56 : La composition el le mode de fonclionnement des
commissions consullatives d'évaluation sont déterminés par arrété du
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Ministre ayant l'enseignement supérieur el la recherche scientifique dans
ses aliributions.

Article 57 : Il est inslitué auprés du Ministre chargé de |'enseignement
superieur el de la recherche scientfigue une commission nationale  de
recrulement el de promotion du personnel de l'enscignement supéneur el
de la recherche scienlilique, appelée plus loin la commission nationale de
recrutement et de promotion

Article 58 : La commission nationgle de recrulement et de promolion est
chargce de donner son avis sur la nomination et la révocation des mailres
de conlérences, maitres de recherches, prolesseurs et directeurs de
recherches.

Elle esl egalement compétente en malicre d'equivalence des ulres des
agrégés de l'enscignement supérieur, des maitres de conlérences, des
mailres de recherches, des prolesscurs de I'enseignement supéneur, des
direcleurs de recherches et des tlres elrangers assimilés

Article 59 : La composition de la commission nationale de recrutement et
de promotion vane en lonction de la branche dos sciences concemdes el
du niveau de l'emplol

La commission est prisidée par llnspectewr géndral de l'éducation
nationale el la vice-présidance est assurce par le Directeur pational de la
recherche scientilique

Sont membres de la commission nationale de recrutement of de promotion

- le Directeur de la dicction nationale de l'enseignemernt supcnieur, ou son
adjoint .

- un membre du conseil seiontlique de chagque arganisme de l'enseignement
supereur de la recherche, spéclaliste dans la branche dos sciences
concemces, désigng par ces consells parmi les mailies de conlérences,
mailres de recherches, prolesseurs el los diccleurs de recherches de ces
organismes,

-un membre du consal scientfique de chague orgamsme de lenseignement
supéricur de la recherche, spéaalisie dans la branche des scences
concernées, dasigné par ces consels parmi les maitres de confirences,
maitres de mchurclms prolesseuwrs el lus dirticlews de recherclies des
organismes,

- eng membres nommes par la décision du Mimstre charge  de
lenseignement supdricur el de la recherche soicntiique parmi les maitres
de conférences. maitres de  recherches, prolesseurs el direcleurs de
recharches spécialistes renommes dans la disciphine concernée, dont au
moins trols prolesseurs ou directeurs de recherches,

Les chels des élablissements de lenscignement supencur ou des nstiluts
de rochirehes concerncs sont rapporleurs, pour les cas concernant leurs
Organismes, sans voix délibcrative.

Dans le cas ou le nombre de specmbsies de la discipline scienibigue
donnée en Guinée n'est pas sullisant, le Ministie charge de l'enseignement
supcricur et de la rechierche scientiique peut laire appel aux prolesseurs
ou directeurs de recherches clrangers

Article 60 : L'organisaticn et l¢ mode de lanctonnement de la comnussien
nationale de recruternent et de promolion sont délermings par arclé du
Ministre charge de l'enseignement supéricur el de la recherche scientifique

CHAPITRE 5 : CONDITIONS SPECIFIQUES DE TRAVAIL ET
DE REMUNERATICH.

SECTION 1 : Des devoirs et droils specifiques.

Article 81 @ Quire les devors  preves  par lordonnance  n

17/PRG/SGGE7 portant les principes gencraux de la lenchon publique, les
enseignants de l'enseignement supereur el de la recherche scientilique ont
pour devoir

a) - de promouvair la science et de mellre en garde el davertic Fopmion
publigue el de soppeser a toute ulhsation des résullals de recherches
préjudiciables, & couwl ou a long lemme, aux élres humains ou A
Fenvirannement dans lequel ils vivent ;

b) - dlinlermer les autontts ¢l lopimon publigue des résultats de recherches
qui peuvent contribuer au diveloppement harmanieux de la sooidté, du blu

étre individue! et collecufl etau progros de Mhumanie |

¢) - de proteger les secrets des informaltions scientifigues contre l'usage
abusif et mallierinote par des personnes non habilitées. incompétlentes ou
mal intentionnées, et nolamment les informations dant la connaissance par
les autorilés ou groupe dintéréts étrangers pourrail nuire 4 | 'Etat el & la
société guingenne

Article 62 : En conlrepartie des devors énumeérés & larlicle précédent,
les titulaires des emplois de lenseignement supéneur et de recherche
scientilique ontdroit

- dexprimer librement lewr opinion scientifigue |

- dlavoir accés a4 loute information utle pour la recherche quils menent
elou l'enseignement gu'ils dispensent |

délre prolégés contre les pressions nuisibles a l'objectivité de leur
recherche et/ou leur enseignement.

SECTION 2: Conditions specifiques d'xercice des '
fonctions.

Article 63 : Les horaires de wavail el les charges horaires des
enscignants  de  l'enseignement  supérieur et des chercheurs sont
détormings par les réglements intérieurs de leurs organismes employeurs el
peuvent déroger, dans le sens favorable, aux régles générales applicables
aux fonclionnaires.

Arlicle 64 : Un arélé conjoint du Ministre chargé de l'enseignement
supérieur et de la recherche scientifique et de celui chargé de la fonction
publigue fixe la durée de congés annuels el des conditions d'octroi des
conges speciaux de tormation des titulaires des emplois de I'enseignement
supencur el de la recherche scientifique.

Arlicle 65 : Les mallies de conlérences, les mailes de recherches, les
professeurs el les directeurs de recherches ont droit & un congé sabbatique
d'une annce apres avoir accompli 7 ans de service non interrompus dans un
emplod

La periode de détachement & une lonction administralive aulre que la
loncuon de chel d'un élablissement de l'enseignement supérieur et de la
rechicrche n'est pas prise en comple pour lancienneté exercée pour l'octroi
d'un conge sabbatique.

Arlicle 66 : Par ddrogation aug régles du statul géncral des
lonclionnaires, la limite d'age pour la retraile est lixée

-a 65 ans, pour les maitres de conlérences etles maitres de recherches

-a 70 ans, paur les prolesscurs et directeurs de recherches

Article 67 : Les uwlares des emplois supéneurs de lenseignement
supdricur el de la recherche scientifique reconnus par décrel ou aulres
emplais de la lonction publique, conservent leur Llitre et peuvent demander
ala hn de leur mandal leur réalleclation a l'emplol précédemment occupé
ou & un emplor gguivalent.

Toulelos, les dispositions du présent chapitre ne leur sont pas applicables
duns leur nouvelles fonclions.

SECTION 3 : Remuneration et avantage speciaux.

Article 68 : Les titulares des emplois de l'enseignement supérieur et de la
rechierche  scientiique  percoivent la  rémunération  correspondant aux
grades et echelons de la grille indiciaire de la lonction publique auxquels ils
apparticnnent ou auxquels ils ont é1é assimilés,
Arlicle 89 : Les primes, indemnilés el avanlages spéciaux sont accordés
aux liwlares de ces emplois, conlormément aux  principes  gérraux
apphcables aux fanctionnaies.
Article 70 : Leurs sant nolammentl accordés les primes el indemnités
Suvanies
17) - aux assislants, mailies- assistanls, attachés et maitres de

recherches

-prmes de loncuon et de publicalion's;

-indemiité de logement, de transport et d' heures supplemen-

tares
27) - aux majtres de conlérences et maitres de recherches

- prmes de lonction |, de publications et d'encadrement des

théses el desmemores de diplames

indemnites de logement, de transpart et d' heures supplémentaires
3 ) - aux prolesseurs et directeurs de recherches :
prmes de lonchons, de publications et dencadrement des théses

el des mémores de diplomes

-indemnites d' heures suplémentarres el de transports ;

- logement de lanction

Article 71 : Un arrété conjoint des Ministres chargés respectivement de
lenseignement  supérieur et de la recherche scienlifique, de la  fonction
publique et des hinances détermine les montants, les conditions précises et
la procédure doctroi des dillérents primes, indemnités el avanlages
speciaux accardes aux ltulaires des emplois de l'enseignement supcrieur
elde la recherche scientifique.

Article 72 : Les dispositions du présent chapitre ne s'appliquent pas aux
personnels recrulés pour les projets publics, dont les condilons de travail
el de rémunération sont déterminées par le descriptif de ces projets.

CHAPITRE 6 : DISPOSITIONS TRANSITOIRES ET FINALES.

Article 73 : les enseignants de lenseignement supérieur et les
chercheurs acluellement en activité dans les élablissement de l'enseigne -
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- ment supérieur, dans les institutions de recherches ou dans les services
de l'administration centrale doivent, dans les délais de six mois a parlir de la
date de signature du présent décret, introduire une demande en vue de
bénéficier de ses dispositions.

Article 74 : lls seront classés el nommés aux emplois du personnel de
l'enseignement supérieur et de la recherche scienliique prévus par les
cadres organigues des organismes concermes.

Les classements et les nominations seront efleclués sur avis dune
commission conslituée spécialement a cetelfel.

La création, la composition, les criteres de classement el le mode de
fonctionnement de celte commission sont délerminés par un decrel separe.
Article 75 : Le Ministre de la reforme administrative et de la fonction
publique, le Ministre de l'éducation nationale et le Ministre de I'économie et
des finances sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'application
du présent décrel, qui sera enregistré el publié au Journal Officiel de le
République

Conakry, le 27 septembre 1389
Général Lansana CONTE

Décret n® 177/PRG/SGG/8B9 du 28  septembre1989
portant nomination d'un haut fonctionnaire.

Le Président de la République |
Vu la déclaration de prise elfective du pouvoir par l'armée en dale du 3

avril 1984 ;

Vu la proclamation de la 2éme République |

Vu l'ordonnance n” 009/PRG/SGG/84 du 18 avril 1584 prorogeant la
validité des lois et réglements en vigueur au 3 avril 1984 |

Vu l'ordonnance n” 030/PRG/SGG/88 du 15 juin 1988 portant principes
fondamentaux de créalion, d'erganisation et de contréle des
structures des services publics ;

Vu le décret n” 126/PRG/SGG/89 du 30 juin 1989 portant nomination
des membres du quatrieme gouvermnement ;

Décréte

Article 1 : Monsieur Alhassane BALDE, précédemment chel de cabinet
du Ministére & la Présidence de la République, chargé de mission ,est
nommé conseiller financier auprés du Ministre Secrélaire général de la
Présidence de la République .

Article 2 : Le présent décret , qui prend effet & compler de la date de sa
signature , sera enregistré et publié au Journal Officiel de la République

Conakry, le 28 seplembre 1989
Géncral Lansana CONTE

PARTIE NON OFFICIELLE

L'administration n'attend nullement étre responsable
de la teneur des annonces ou avis publiés sous cette
rubrique par les particuliers.

ANNONCES

AVIS DE CONSTITUTION DE SOCIETE

Il est constitué une société dénommeée Sociélé Alricaine de
Distribution Alimentaire et de Construction SARL - SADA.C. ayant
pour objel : limporlation et l'exporlalion de marchandises generale,
specialités - alimentation, matériaux de constructions, et d'une maniére
génerale, loules opérations financiéres, commerciales et immobilicres
pouvant se rapporter directement ou.indireclement a l'objel social dont les
différents éléments viennent d'étre précises.

Le capital social de la S.A.D.A.C. est de (10.000.000) dix millions
de francs guinéens. Elle est enregistrée au registre de commerce sous le
numeéro 89 - A - 0358,

Le siége social est fixé a Conakry. BP. : 794 | Tél : 44-37-46 - 44-
48-46

AVIS DE CONSTITUTION DE SOCIETE

Il est constitué une société dénommeée AUTOMOTIVE - GUINEE
SA.R.L, ayant pour objet : limportation, la vente de vehicules el de pieces
détachées - pneumaliques - malériels électriques el ménagers, et d'une
maniere genérale toules opérations financiéres, commerciales mobiligres
el immebiliéres pouvant se rattacher directement a l'objet social dont les
différents éléments viennentd'élre précisés

Le capital social de AUTOMOTIVE - GUINEE est de (10.000.000)
dix millions de francs guinéens. Elle es! enregistrée au registre de
commerce sous le numero 83 - A - 0359,

Le siége social est fixé a Conakry. BP. : 794 (] : 44-37-46 - 44-48-
46
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