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Ordonnance 0/91/029 du 24 mai 1991 créant trois Ordonnance 0/91/029 du 24 mai 1991 créant trois Eta-
Etablissements publics a caractéres cultutrel 123 blissements publics a caractére culturel.
DECRETS Le Président de la République

Vu la Loi Fondamentale promulguée par le décret n® 250/90 du
31 décembre 1990 ;

Vu I'ordonnance n” 030/PRG/SGG/B8 du 15 juin 1988 portant
principes fondamentaux de création d'organisation et de

Décret D/91/137 du 24 mai 1921 portant attributions et
organisation du Ministére de I'éducation nationale
chargé de l'enseignement supérieur et de la recherche

scientifique. 123 ' . 4 p blics -
Décret D/21/138 du 24 mai 1991 nommant certains SOnrAIE QEs SIUCINGE U8 SBIVIDES PUDNCE ; "
Magistats. 124 Le Conseil des Ministres entendu en sa session ordinaire du

Décret D/91/139 du 24 mai 1991 modifiant le décret 12 fevrier 1991 |

n® 093/PRG/SGG/A0 du 21 avril 1990 fixant les

attributions et l'organisation des Conseils de

Quartier de Conakry 125
Décret D/31/140 du 24 mai 1991 convoquant les électeurs

pour les élections communales a l'intérieur du pays. 126
Décret D/91/141 du 24 mai 1991 fixant les dates d'ouverture et

de fermeture de la campagne électorale pour les

élections communales a linterieur du pays 126
Décret D/91/143 du 24 mai 1991 accordant une bourse

d'études en Union des Républiques Socialistes

Saviétiques 126
Décret D/91/144 du 24 mai 1991accordant une bourse,

d'études supérieures au Royaume d'Arabie Séoudite 126
Décret D/91/145 du 24 mai 1991accordant des bourses

Ordonne :

Article 1 : Sont créés les Etablissements publics a caractére
culturel suivants :

1% - I'Ensemble symphonique traditionnel de Guinee ,

27 - le Théatre National de Guinée ;

3" - les Ballets nationaux de Guinée.

Article 2 : Les statuts de ces ensembles artistiques pourront deroger
aux dispositions de l'ordonnance n® 030/PRG/SGG/88 du 15 juin
1988 portant principes fondamentaux de création, d'organisation et
de contréle de structures des services publics

Article 3 : La présente ordonnance sera enregistrée et publiée au

d'études en République Populaire de Bulgarie 126 :

Décret D/91/146 du 24 mai 1991accordant une bourse Journal Officiel de la République
d'études post- universitaires au Japon 126

Décret D/91/148 du 24 mai 1991 portant statuts de ['Institut gc'ma’kr?.Lle 24 ma&g{?‘}E
supérieur des mines et géologie de Boké. 127 gREral L ansana

Décret D/91/149 du 24 mai 1991 nommant le Président du
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Décret D/91/150 du 24 mai 1991 attribuant un terrain
urbain & usage d'habitation 131 Décret D/91/137 du 24 mai 1991 portant attributions el ré-
Décret D/91/151 du 24 mai 1991 attribuant un terrain organisation du Ministére de I'éducation nationale chargé de
urbain a usage d'habitation 131 I'enseignement supérieur et de la recherche scientifique.

Décret D/91/153 du 24 mai 1991 attribuant un terrain situé

dans la Sous- préfecture de Manéah au Ministére Le President de la République |

de la défense nationale et de la sécurité. 132 a i . :

Décret D/91/154 du 24 mai 1991 nommant le D|rec_tr-3ur du 33:2;2??;;12,?5?1? ::‘;:;il;i(d:t Idid;c?;ohne:caggazgf:nﬁzﬁ.
Projet Agricole Pilote de Kolenté 132

Décret DKQ1II155 du 24 mai 1991 portant statuts du Theatre Vi la Loi Fondamentale promulguée par le décret n® 250/90 du
National de Guinée 132 31 décembre 1990 ;

Vu l'ordonnance n® 030/PRG/SGG/88 du 15 juin 1988 portant
principes fondamentaux de création d'organisation et de
contrble des structures des services publics |
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Vu le décret n° 125/PRG/SGG/BS du 30 juin 1989 portant struc-
ture du Gouvernement de la République de Guinée -

Vu le décret D/91/075 du 21 février 1991 portant nomination des
membres du Gouvernement

Decrete
Chapitre | : Dispositions générales

Article 1 : Le Ministére de I'éducation nationale charge de 'enseigne-
ment supérieur et de la recherche scientifique a pour mission la
conception , I'élaboration et la mise en osuvre de la politique du
Gouvernement dans les domaines de I'éducation, de l'enseignement
supérieur, de la recherche scientifique et de la technologie

A ce titre, il est chargé - .

- d'assurer I'éducation et la formatian des jeunes etadultes au niveau
de tous les cycles d'enseignement :

- de fixer les objectifs de développement de I'éducation, de
l'enseignement supérieur etdela recherche scientifique & court,
moyen et long termes etde proposer au Gouvernement l'allocation
des ressources pour la réalisation de ces objectifs |

- de veuiller 4la cohérence eta l'éfficacité du systeme educatif,

Article 2 : Pour accomplir sa mission dans le domaine de
l'enseignement pré- universitaire, le  Ministére de '‘éducation
nationale chargé de I'enseignement supérieur etde la recherche
scientifique a sous satutelle un Secrétariat d'Etat 4 l'enseignement
pré- universitaire dont les attributions etl'organisation sont fixées
par un décret du Président de la république

Article 3 : Dans ledomaine deson intervention directe le Ministere
de I'éducation nationale chargé de l'enseignement supérieur ot de
la recherche scientifique est chargé -
- délaborer, de mettre en ceuvre etde coordonner la politigue
du Gouvernement dans les domaines do l'enseignement supénieur,
de larecherche scientifique et technologique |

dassurer la farmation initiale des cadres supérieurs et de
participer 4 leur formation en cours demploi ;
- de promouvair |a vulgarisation etla valorisation des résultats des
activités scientifiques |
- de promouvoir dimpulser et de coordonner la coopération
scientifique ;
- de suivre etd'évaluer la mise en seuvre des pregrammes de
recherche scientifique et technologique

Chapitre Il : Organisation

Article 4 : Pour accomplir sa mission, le Ministére de l'éducation
nationale chargé de I'enseignement supérieur et de la recherche
scientifique comporte

-un Secrétariat général :

- un Cabinet ;

- des Services d'appui ;

-des Directions techniques |

- des Services rattachés ;

- des Etablissements publics

- des Projets publics |

- des Organes consultatifs

Article 5 : Le Cabinet du Ministre comprend
- un Chet de Cahinet -

- deux Conseillers .

- un attaché de Cabinet,

Article 6 : Les Services d'appui du Ministére de I'éducation
nationale chargé de l'enseignement supérieur etde la recherche
scientifique sont

- Inspection générale de I'Education

-la Division des affaires administratives et financiéres (DAAF) .
-le Secrétarat central |

-le Service des relations extérieures et de la coopération technique,
- le Secrétariat permanent de la Commission nationale de
I'UNESCO

-le Service de la planification et de |a statistique .

Article 7 : Les Directions techniques sont
-la Direction nationale de l'enseignement supérieur -
-la Direction nationale de la recherche scientifigue et technigue

Article 8 : Les Sarvices rattachés sont -

- le Service National des Bourses Extérieures (SNABE) ,

- le Centre  National de Documentation d'Information pour le
Développement (CENDID) |

-Institut de Recherche en Linguistique Appliquée (IRLA) ;

Arlicle 9 : Sant placés sous la tutelle du Ministre de |'éducation
nationale, les Etablissements publics suivants

- I'Université. Gamal Abdol Nasser de Conakry |

- I'Université Julius Nyéréré de Kankan :

- Institut Supérieur des Sciences de I'Education de Manéah

- I'lnstitut Supérieur Agronamique el Vététinaire Valéry Giscard
d'Eslaing de Faranah |

- Institut Supérieur de Géologie et des Mines de Boké

-le Centre National de Documentation Universitaire et Technique
(CEDUST) :

-I'Institut de Recherche de Biologic Appliquée de Guinée (IRBAG)
a Kindia ;

-le Centre de Recherctie Scientfique de Conakry Rogbané
(CERESCOR; .

Article 10 : Les Organes consultatifs sont

-la Commission Nationale des Bourses Extérieures |

-la Commission Nationale d'Equivalence des titres et des diplémes;
-le. Conseil Supéreiur dela recherche scientifque ;

- la Commission Nationale de 'UNESCO

-laCommission naticnale de recrutement etde la promotion du
personnel de  l'enselgnement supérieur et de la  recherche
Scientifique.

Chapitre lll : Dispositions finales

Article 11 : Des décrets du Président de la République fixent les
attrioutions et l'erganisation

- des Services rattachés du Département |

-dies Etablissements publics |

- des Projets publics -

Article 12 : Des arrétés du Ministre de I'éducation nationale fixent
les attributions et I'organisation des Directions techniques etdes
Services dappul du Département.

Arlicle 13 : Sont abrogées toutes dispositions antérieures contrai-
res au prosent déeret, notamment le décret n® 016/PRG/S6 du
2 avril 1986 fixant les attributions du Ministére de l'éducation
nationale.

Article 14 : Le présent docret sera enrogistrd et publié au Journal
Officiet de la Républigue

Conakry, le 24 mai 1991
Général Lansana CONTE.
Décret D'91/138 du 24 mai 1991 nommant certains Ma-
gistrats,

Le Président de la République

Vu la Lol fendamentale promulguée par le décret n® 250/PRG/
SGG/A0 du 31 décembre 1990 |

Vu les ordonnances n" 108 et 110/PRG/SGG/E6 du 5 juillet
1986, portant respectivement organisation judiciaire et créa
tion de la Chambre nationale d'annulation

Vu le decret n® 236 PRG/SGG/E8 du 4 octobre 1988 portant
organisation et atiributions du Ministére de la justice |

Vu le décret D/91/075 du 21 février 1931 nommant les membres
du Gouvernement |

Décrete

Article 1 : Les magistrats dont les noms suivent sont nommés dans
les fonictions ci-aprés

| - Cabinet
A ) - Inspection générale des services judiciaires :

Inspecteur géneéral : Monsieur Mamadi KABA. Magistrat de llé
grade 9¢ echelon, précédemment Conselller chargé de mission, en
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remplacement de Monsieur Mohamed Lamine TOURE | appelé a
d'autre s fonctions.
Inspecteur : Monsieur Alpha Abdoulaye Diallo, magistrat d e llé
grade 6é échelon.

B) - Conseiller charge de missions : Monsieur Lamine FOFANA,
magistrat principal classe unigue, en remplacement de Monsieur
Mamadi KABA, mute.

Il - Chambre nationale d'annulation

Conseillers suppléants : Monsieur Sekou SOUMAH , magistrat de
2¢ grade 6é échelon précédemment Procureur de la République
prés le tribunal de 1ére instance de N'Zérékoré.

- Monsieur Robert GUILAVOGUI, magistrat |lé grade, 6& échelon,
précédemment juge dinstruction prés la justice de paix de
Conakry II.

Ill - Cour d'appel de Conakry.

Conseillers : - Monsieur Mamadou Cellou DIALLO, magistrat de ll&
grade, 6& échelon précédemment juge d'instruction prés la justice
de paix de Conakry Il

- Madame Nadouba KOUROUMA, magistrat de lléme grade, ler
échelon, précédemment Présidente du tribunal pour enfants de
Kindia.

IV - Cour d'appel de Kankan.

Premier président : Monsieur Mamadou DIALLO, magistrat de Il
@ grade 5éme échelon précédemment Président dela Chambre
des mises en accusation prés la méme juridiction, en
remplacement de Monsieur Alphonse Aboly CAMARA, appelé a
d'autres fonctions.

V - Tribunal de premiére instance de Conakry.
Siege :
Tribunal pour enfants :

Présidente : Madame Fanta Toya CONDE, magistrat de 1é& grade
1er échélon précédemment Présidente du tribunal pour enfant de
Conakry Il, en remplacement de madame Yaye Ramatou DIALLO,
bénéficiaire d'une bourse de stage a 'lEN.M. de Paris.

Parquet :

Substituts : 1 - Monsieur André Saaf Ela LENO, magistrat de le
grade 7¢ échelon en remplacement de Monsieur Siba SOROPOGUI
2 - Monsieur Yaya Kairaba KABA, maagistrat de |& grade 11 échelon

VI - Tribunal de premiére instance de Kindia
a)- Siege

Juge : Madame Tiguidanké DIALLO, magistrat de llé grade &é
échelon , précédemment juge au tribunal de 1ére instance de Labé,
en remplacement de Monsieur Said HAIDARA & muté;

B) - Parquet

Procureurs de la République : - Monsieur Ahmadou BARRY, ma-
gistrat de llé grade 6& échelon précédemment Président du tribunal
de 1éreinstance de N'Zérékoré, en remplacement de Monsieur Said
DIOP, bénéficiaire d'une bourse de stage a I'E N.M. de Paris.

- Monsieur Said HAIDARA, magistrat de 1é grade. 7& échelen
précédemment juge prés la méme juridiction, en remplacement
de Monsieur Mamadi KANDE, muté.

Vil - Tribunal de premiére instance de Labé
Siége :

Vice- président : Monsieur Mamadou DIALLO, magistrat de lle
grade, ler échelon, précédemment juge prés la méme juridiction,
en remplacemment de Monsieur Fodé Sangban KANTE, bénéti-
ciaire d'une bourse de stage a I'Ecole Nationale d'Administration
et de la Magistrature de Dakar

Juge d'instruction : Monsieur Beydani DIALLO, magistrat de llé
grade. ler échelon, précédemment Vice- Président du Tribunal du
travail de Kankan, en remplacemment de Monsieur Ibrahima Sory
CISSE, muté

VIl - Tribunal de premiére instance de N'zérékoré

a) - Siege : Président : Monieur Yaya BOIRO, magistrat de llé
grade. 1er échelon, en remplacemment de Monsieur Ahmadou
Oury BARRY, muté.

Vice- président : Monsieur Mamadi KANDE, magistrat de llé
grade. 6& échelon, précédemment substitut du Procureur prés le
tribunal de 1ére instance de Kindia, en remplacement de Monsieur
Souleymane N'DIAYE, bénéficiaire d'une bourse de stage a I'E.N/
AM. de dakar.

b) - Parquet : Monsieur Alicune DRAME, magistrat de |lé grade.
ier échelon, en remplacement de Monsieur Almamy Sékou
SOUMAH, muté,

IX - Justice de Paix de Conakry Il

Juges d'instruction ;- Monsieur Ibrahima Sory CISSE, magistrat
de llé grade, 3¢ échelon, précédemment juge d'instruction prés le
Tribunal de 1ére instance de Labé, en remplacement de Monsieur
Mamadou Cellou DIALLO, muté. )

- Madame Genevieve KOUROUMA, magistrat de 2¢ grade 1ler
échelon, précédement Inspectrice des services |udiciaires, en
remplacement de Monsieur Robert GUILAVOGUI, muté,

Président du tribunal pour enfants : Monsieur Ibrahima Pita
BAH, magistrat 2& grade 1er échelon, précédemment juge pour
enfants de Mamou, en remplacementde Fanta Toya CONDE, muté.

X - Justice de paix de Dalaba,

Juge de paix :Monsieur Abdoulaye BARRY, magistrat de 2é
grade 6& échelon, en remplacement de monsieur Mohamed
SYLLA, bénéficiaire d'une bourse de stage a I'E.N.M. de Paris.

Article 2 : Le présent décret sera enregistré et publié au Journal
Officiel de la République.

Conakry, le 24 mai 1981
Général Lansana CONTE

Décret D/91/139 du 24 mai 1991 modifiant le décret n®
093/PRG/SGG/90 du 21 avril 1990 fixant les attributions et
I'organisation des Conseils de quartier de Conakry.

Le Président de la Republique,

Vu la Loi Fendamentale promulguée par le décret n® 250/PRG/
SGG/90 du 31 décembre 1980 |

Vu le décret n° 093/PRG/SGG/90 du 21 avril 1980 fixant les
attributions et l'organisation des Conseils de quartier de
Conakry |

Vu le décret D/91/075 du 21 février 1991 nommant les membres
du Gouvernement de la République ;

Décréte -

Article 1 : Les dispositions du décret fixant les attributions et
l'organisation des Conseils de quartierde Conakry sont également
applicables aux quartiers des communes urbaines de lintérieur
du pays

Article 2 : le présent décret sera enregistré et publié au Journal
Officiel de la République.

Conakry, le 24 mai 1991
Général Lansana CONTE
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Décret D/91/140 du 24 mai 1991 convoguant les
électeurs pour les élections communales a |'intérieur du pays,

Le President de la Républigue,

Vu la Loi Fondamentale promulguée par le décret n® 250/PRG/
SGG/90 du 31 decembre 1990 |

Vu l'ordonnance n® 093/PRG/SGG/20 du 21 avril 1990 portant
formation, organisation et fonctionnement des Communes
en République de Guinge |

Vu le décret D/91/075 du 21 février 1981 nommant les membres
du Gouvernement de la République |

Décrate

Article 1: Les citoyens guinéens ayant 18 révolus, résident dans
les Communes urbaines de lintérieur, sont appelés aux urnes le
dimanche 9 juin 199Y, pour élire leurs Conseillers communaux.

Article 2 : Un arrété du Ministre de lintérieur et de la décentrali-
sation fixera les modalités dorganisation et de déroulement des
élections communales a lintérieur du pays.

Article 3: le présent décret sera enregistré et publié au Journal
Officiel de la République

Conakry le 24 mar 1991
Genéral Lansana CONTE

Décret D/91/141 du 24 mai 1991 fixant les dates d'ou-
verture etde fermeture de la campagne électorale pour les
élections communales a [l'intérieur du pays.

Le Président de la République,

Vu la Lor Fendamentale promulguée par le décret n® 250/PRG/
SGG/A0 du 31 décembre 1990 |
Vu l'ordonnance n® 019/PRG/SGG/S0 du 21 avril 1930 portant

formation, organisation ¢t fonctionnement des Communes
en Républigue de Guince |

Vu le décret D/91/075 du 21 février 1891 nommant les membres
du Gouvernement de la République |

Décrate
Article 1: Les dates d'ouverture etde fermeture de la campagne
electorale pour les élections communales & lintérieur du pays,
prévues par le décret D/91/140 du 24 mal 1991, sont fixées ainsi
qu'il suit:

Date d'ouverture : samedi 25 mai 16881 4 Bheures |
Date de fermeture : samedi 8 juin 1991 & 0 heure 00 mn

Article 2 : le présent décret sera enregistre et publié au Journal
Officiel de la Republigue

Conakry, le 24 mai 1991
Général Lansana CONTE

Décret D/91/143 du 24 mai 1991 accordant une bourse
d'études en Union des Républiques Socialistes Soviétiques.

Le Président de la République |
Décrete

Article 1 : Une bourse d'études post-universitaires de 4 ans en
Union des Républiqgues Socialistes Soviétiques, est accordée a
Monsieur Abdoul Aziz BARRY, dans la spécialité électronique. au
titre de l'année universitaire 1990/1931

Article 2 : Les frals d'études et dentretien sont a la chargé du
Gouvernement soviétique, tandis que ceux du transport (aller
retour) sont supportés par le Gouvernement guinéen

Article 3 : Le present décret sera enreqistré et publié au Journal
Officiel de la République

Conakry, le 24 mai 1991
Geéneral Lansana CONTE

Décret D/91/144 du 24 mai 1991 accordant une bourse
d'etudes supérieures au Royaume d'Arabie Séoudite.

Le Président de la République |
Décréte :

Article1: Une bourse d'études supérieures au Royaume d'Arabie
Seoudite de dans est accordée a Monsieur Mohamed Genedy
DIABY, dans la spécialisté Littérature, au titre de l'année univer-
sitaire 1990/1981

Article 2: Les frais d'études et d'entretien sont a la chargé du
Gouvernement séoudien, tandis que ceux du transport (aller-retour)
sont supporiés par le Gouvernement guinéen.

Article3: Le prasent decret sera enregistre et publie au Journal
Officicl de la Reépublique

Canakry, le 24 mai 1991
Goneral Lansana CONTE.

Decret D/91/145 du 24 mai 1991 accordant des bourses
d'éludes en Republique Populaire de Bulgarie.

Le Président de la République
Décrete
Article 1 : Une bourse détudes en République Populaire de
Bulgane ost accordee aux etudiants dont les noms suivent dans
les  conditions et spécialitds  ci-aprés. au  titre de l'année

universitaire 1950/1991

| - Eludes supérieures : 6 ans

1- Pascal GNEKOYAMOU, Géniecivil

2 Niankoye LAMAH Medecine

3~ Mamadou Saliou ECK, Madecine

4- Oulaba DIAKITE, Médecine

5- Mchamed Doudou  FOFANA, Economie

6- Maimouna DIALLO, Chimie

7- Kalatigul CONDE, Medecine

8- Qusmane SANGARE, Biologie

9. Bouhacar BAH, Genie-Civil.
II- Etudes postuniversilaires : 5 ans

1- Modi Oury DIALLO, Probabilife Statistique.

Arlicle 2 : Les frais d'éudes et dentretien sont a la chargé du
Gouverngmaont bulgare, tandis que ceux du transport (aller-retour)
sont supportés par e Gouvernement guinéen.

Article 3 : Le présent décret sera enregistré et publié au Journal
Otheiel de la République

Cenakry, [e 24 mai 1991
Genéral Lansana CONTE.

Décret D/91/146 du 24 mai 1991 accordant une bourse
d'éludes postuniversitaires au Japon.

Le Présidont de la Républigue |
Decrete

Article 1 : Une bourse détudes post-universitaires de d4ans au
Japon est accordée a Mansieur Alexandre Dicke DELAMOU, dans
la spocialite Chirurgie digestive, au tire de l'année universitaire
1990/1851

Article 2 : Les frais d'études et dentretien sont &la chargé du
Gouvernement japonais, tandis que ceux du transport (aller-retour)
sont supportés par le Gouvernement guinéen.
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Article 3 : Le présent décret sera enregistré et publié au Journal
Officiel de la République.

Conakry, le 24 mai 1991
Général Lansana CONTE.

Décret D/91/148 du 24 mal 1991 portant statuts de
I'Institut supérieur des mines et géologie de Boke.

Le Président de la République |

Vu la Loi Fondamentale promulguée par décret n® 250/PRG/
SGG/90 du 31 décembre 1990 ;

Vu I'ordannance n°® 030/PRG/SGG/88 du 15 juin 1988 portant
principes fondamentaux de création, d'organisation et de
contréle des structures des services publics |

Vu I'ordonnance n® 018/PRG/SGG/A0 du 12 avril 1990 portant
érection en établissements publics de certaines institutions
d'enseignement supérieur |

Vu le décret n® 088/PRG/SGG/I0 du 14 avril 1890 portant
organisation des enseignements supérieur en République
de Guinée;

Vu le décret D/91/075 du 21 tévrier 1981 nommant les membres
du Gouvernement de la Républigue de Guinee |
Le Conseil des Ministres entendu en sa session ordinaire du
mardi 19 mars 1991

Decréte
TITRE | : DISPOSITIONS GENERALES
Chapitre | : Statut juridique

Article 1 : Les présent statuts déterminent 'organisation générale, les
attributions des organes statutaires et les principes généraux de
gestion et de fonctionnement de ['lnstitut supérieur des mines et
geologie de Boké, dénommaé plus loin " Institut”

L'organisation et le mode de fonctionnement détaillés de
l'institut sont déterminés par le réglement interieur, adopté par le
Caonseil d'administration sur proposition du Conseil de nstitut.

Article 2 : L'Institut de Boké est un établissement public & caractére
scientifique, placé sous la tutelle du Ministére chargé dz l'enseigne-
ment supérieur

Il est doté de la personnalité morale, d'un patrimoine propre
et d'une autonomie de gestion définie par la légisiation et la regle-
mentation en vigueur en matiére d'établissements publics

Article 3 : L'Institut de Boké est directement responsable de l'ordre
et de l'organisation de la vie sociale et culturelle dans son campus
Il veille dans les limites de ce campus, a linviolabilite des liberte
fondamentales indispensables au développement de la science et
a la formation de |'élite de la nation.

Un arrété conjoint des Ministres chargés respectivement de
'éducation nationale et de la sécurite fixe les limites de l'autonomie
de l'lnstitut en matiére de maintien de l'ordre et de l'exercice de la
police administrative et détermine les modalités dintervention des
services de sécurité dans le campus

Chapitre 2 : Les Missions
Article 4 : L'Institut a pour mission de

- assurer la formation de techniciens supérieurs, des ingénieurs de
conception, de docteurs ainsi que la formation continue dans le
domaine des sciences geologiques et miniéres et ce, en fonction
des besoins déterminés par le plan de développement économigue
et social du pays ;

- participer au développement de la recherche scientifique, géologi-
que et miniére, a la vulgarisation des resultats de recherches et l'ac-
quisition de technologies |

- promouvoir le développement du pays en géndral et de la zone
dimplantation en particulier en collaboration active avec I'environne
ment éconamique et social { collectivités décentralisées, entreprises,
sociétés, services, associations - dans la réalisation des projets et
programmes d'intérét collectif) |

- développer les échanges et la coopération avec d'autres institu-
tions d'enseignement e tde recherche en Guinée, en Afrigue et dans
le monde ;

- contribuer a la détermination de la politique de recherche en matiére
de mines et géologie.

TITRE Il : ORGANISATION
Chapitre Il : Organisation général
Article 5 : L'Institut comporte :

- la Direction

- les Départements

- les Services d'appui sccientifigue communs.

- les Services administratifs et logistique communs.

Article 6 : La Direction de I'lnstitut est assurée par les organes
statutares suivants

le Consell d'administration
- le Conseil de I'Institut
- le Directeur général et les Directeurs généraux adjoints -
- le Secrétaire général de I'lnstitut.

Chapitre 4 : Les organes des direction
Section 1 : Le Conseil d'administration

Article 7 : L'lnstitut est administré par un Conseil d'administration
composeé comme suit

Président : Le Ministre chargé des ressources naturelles et de

I'environnement ou son représentant.

Vice - président : Le Secrétaire général du Ministére de I'éducation
nationale.
Membres : - le Directeur national de I'enseignement supérieur ;

- le Directreur national de la recherche scientifique ou son re

présentant |

- les représentants des départements ministériels chargés

des finances, de la fonction publique, du plan et de la

cooperation internationale et de l'emploi

- le Directeur national de la géologie ;

- le Directeur national des mines ,

- le représentant de la Chambre de commerce de la

Préfecture de Bokeé |

- un représentant de la direction de chaque entreprise miniére

en activité en République de Guinée : OFAB, CBG, OBK,

FRIGUIA, AREDOR, SAG ,

- le Directeur général de l'lnstitut ;

- un représentant des enseignant et chercheurs de ['Institut;

- un représentant des étudiants ;

- un représentant du personnel non enseignant.

Le Secrétaire général de |'lnstitut participe aux réunions du Conseil,
sans voix délibérative.

Peut également participer aux réunions du Conseil d'admi
nistration, sans voix délibérative, toute autre personne invitée par le
Président en raison de sa compétence en rapport avec les points
inscrits & l'ordre du jour de la réunion, ;

Article 8 ;: Les membres du Conseil dadministration sont nommes
par décret pris en Conseil des Ministres.

Les membres représentant les différents départements mi-
nistériels sont nommés sur proposition de leur Chef de département.

Les représentants des enseignements et chercheurs de
I'Institut sont nommés sur proposition de leurs organisations au sein
de l'Institut.

Les représentants des étudiants et des travailleurs de
IInstitut sont nommés sur proposition de leur organisation au sein de
[Institut

Article 9 : La durée du mandat du Conseil d'administration estde
quatre ans, renouvelable. Il est mis fin de plein droit au mandat
de tout mdmbre qui perd la qualité en raison de laquelle ila été
désigneé,

En cas de cession de fonction d'un membre, le mandat
de son successeur prend fin enméme temps que celui du Conseil
d'administration.

Article 10 : Le Conseil d'administration se réunit, sur convocation
de son Président, au moins une fois par an.
En cas de besoin, il peut se réunir & lnitiative de l'autorité
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de tutelle de I'Institut, de son Président ou & la demande d'un tiers
au moins de ses membres

Article 11 : Le Conseil d'administration est convoqué par son
Président au moins quinze jours avant la réunion. En cas
durgence, ce délai peut étre ramené a huit jours. L'avis de
convocation contient l'ordre du jour arrété parle Président, sur
propesition du Directeur génral de lilnstitut.

Article 12 : Le Conseil dadministration ne peut valablement
délibérer qu'en présence des 2/3 de ses membres au moins,

Les décisions sont prises a la majorité absolue des
membres présents. Si, a la premiére convocation la réunion n'a
pu étre tenue faute de quorum, le Président convoque une autre
séance avec le méme ordre du jour dans les 15 jours qui suivent

A catte seconde séance, les décisions sont prises ala
majorité simple des membres présents.

En cas de partage des voix, celle du Présent est
prépondérante.

Article 13 : Les réunions du Conseil d'administration ne sont pas
publiques

Le secrétariat du Conseil d'administration est assuré par le
Secrétaire général de I'lnstitut. .
Le Secretare dresse le procés-verbal des délibérations du Conseil
etles transcrit dans un registre spécial. Chaque procés-verbal est
signé par le Président et le secrétaire du Conseil,

Une copie conforme esttransmise, au plus tard dans les
quinze jours quisuivent la réunion, a tous les membres du Conseil
dadministration et a l'autorité de tutelle  de ['Institut,

Article 14 : Sous réserve des dispositions législatives et reglemen-
taires particuliéres en matiére de tutelle, les délibérations du
Conseil dadministration sont exécutaires frente jours aprés leur
raception par l'autorité de tutelle, si celle ¢i n'a pas notifié son
opposition ou son accord avant l'expiration de ce délai

Article 15 : Le Ministre de tutelle convoque la premiére réunion du
Conseil d'administration. qui adopte a cette occasion son reglement
intérieur

Article 16 : Dans les limites de la législation etde la réglementation
en vigueur, le Conseil dadministration de I'Institut exerce les
attributions  suivantes
- définiion de la politique générale et du programme de
développement de lnstitut, conformément aux orientations du
Gouvernement et en harmonie avec |e plan national -
- approbation du programme d'investissement de I'lnstitut |
- adoption du budget annuel et examen du rapport de I'exercice
précedent |
- approbation des comptes et de la gestion de l'exercice financier
precedent |
- approbation de la modilication des structures ou du cadre
organique des services de ['Institut ;
-amendement et adoption du réglement intérieur de I'lnstitut
- approbation du programme de recherche scientifique, des
echanges etde ccopération de I'lnstitut |
- approbation des. effectits des étudiants a recruter par filigre
d'enseignement |
- autorisation d'acceptation de dons etlegs assortis de conditions
ou charges ;
- autorisation d'emprunts de mentant supérieur a une limite
déterminée par le Consell dadministration
-cansentement d'hypothéques et autres garanties Immabiliéres sur
les biens de [IInstitut,
- approbation des marchés dont la valeur est inférieure au seuil
fixé par décret pour I'aplication dela réglementation des marchés
publics.

Section 2 : Le Conseil de l'institut

Article 17 : Le Conseil de Institut est l'organe délibérant interne
Il se saisit de tous les problémes touchant l'organisation des
activités scientifiques, didactiques, sociales et culturelles ainsi que
de gestion de moyens de [l'institut

Article 18 : Le Conseil de I'nstitut est composé come suit
Président : Le Directeur général

Membres :

- les Directeurs généraux adjoints ;

- le Secrétaire général ;
- les Chefs de départements ;
- le chef de service documentations et éditions
- |e chef da service des relations extérieures et coopération :

les chefs des Centres de recherche rattachés .

un delégye des enseignants - chercheurs désigné par le Conseil de
departement et choisi parmi les plus gredés ;

deux représentants des eétudiants désignés par leur organisation
- un représentant du personnel non enseignant désigné par la cellule
synchcale de I'Institut

Artricle 19 : Les débats et délibérations du Conseil de I'Institut portent
natamment sur les questions relatives 4
I'examen du réglement intérieur de I'lnstitut ;
l'examen des candidatures aux fonctions de chef du service
documentation et éditions et des directeurs des laboratoires et
centres de recherche rattachés |
- l'examen des candidatures aux fonctions de chefs de départe-
ments |
- la création de la reorientation des filiéres d'enseignement |
l'examen des programme, des curricula d'enseignement et des
programmes de recherche proposés par les Conseils de départe-
ments etles Consells scientifiques des laboratoires et des Centres de
recherche rattachés |
- la déetermination des effectifs des étudiants & recruter pour les
differentes filieres de formation ;
lexamen du programme d'échange et de coopération |
- les propositions de recrutement et d'avancement des enseignants
et des chercheurs de I Institut |
l'examen des textes régissant la oréation et les madalités d'octroi
des litres scientfiques |
l'examen des propositions de nomination des chefs de chaires |
- I'examen du projet de budget annuel de fenctionnement de I'lnstitut
et du rappert de son exécution |
lexamen des  programmes des budget dinvestissement de
llnstitut
l'examen du projet de création, d'organisation et de détermination
des cadres organiques des départements et services communs |
lexamen de toute autre question concernant la vie et l'avenir de
I'Institut

Arlicle 20 : Le Consell de l'lnstitut se réunit en session ordinaire
quatre fois par an, sur convecation de son Président qui en précise
l'ordre du jour dix jours & 'avance.

Les membres €lus du Consell de |'Institut ont un mandat de
deux ans, renouvelable.

Le Consell peut étre réuni en session extraordinaire sur
initiative du Directeur géncral ou a la demande de [‘autorité de tutelle.
La session extraordinaire peut étre également convoquée a  la
demande d'un tiers au moins de ses membres.

Section 3 : Le Directeur geénéral et le Directeur général adjoint

Article 21 : L'institut est dirigé par un Directeur général, nommé par
décret sur propasition de 'autorité de tutelle. Il est choisi pour une
periode de 4 ans, renouvelable, parmi les protesseurs ou Directeurs
de recherche

Article 22 : Le Directeur général dirige, coordogne et contréle les
activités de l'nstitut dans les actions de a vie civile.
Il est responsable de la réalisation du programme et des objectifs
fixés par le Conseil d'administration, dont il exécute les décisions.
A cet effet, il dispose des pouvoirs nécessaires a l'exercice de sa
mission et notamment
- Il recrute et licencie le personnel pour les emplois contractuels de
I'Institut et propose la nomination, le transfert ou la révocation du
personnel pour les emplois réservés auc fonctionnaires |

il soumet au Consell d'administration le budget annuel et les
comptes de l'exercice financier précédent |
- Il signe les baux , conventions et contrats au nom de ['Institut ;
-1l execute le budget de l'Institut dont il est I'ordonnateur ;

il preside le Conseil de I'Institut et veille au respect des lois et
reglements et notament du réglement intérieur |
- il est responsable du maintien de l'ordre public dans 'enceinte du
campus.

Article 23 : Le Directeur général est assisté dans ses fonctions par
deux Directeurs généraux adjoints chargés respectivement de la
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formation et de la recherche. Les Directeurs généraux adjoints sont
nommés par décret sur proposition de l'autorité de tutelle. lls sont
choisis parmi les professeurs, a défaut, les maitres de conférence ou
maitres assistants.

Article 24 : Sous l'autorité du Directeur général, le Directeur adjoint
chargé de la formation est responsable de |'organisation du pro-
gramme d'enseignement, du bon déroulement des activités didacti-
ques et de la discipline. A cet effet

- il supervise les activités du service pédagogigue et de la scolarité,
le recrutement des étudiants et l'organisation des examens et
concours

- il organise et supervise le perfectionnement pedagogique des
enseignants - chercheurs et les activité de la formation continue |

- il préside le conseil de discipline.

Article 25 : Sous l'autonté du Directeur général, le Directeur adjoint
chargé de la recherche assure la coordination des activités scienti-
fiques de I'Institut. A cet effet

-ilest responsable de la formation post-universitaire, de I'élabora-
tion des théses et mémoires, del'organisation des soutenances;
-1l supervise les activités du Service recherche développement.

Article 26 : Dans ses fonctions de représentant de [Institut |, le
Directeur général est assisté parun chel de service des relations
extérieures etde la coopération.

L'organisation et le mode de fonctionnement de ce service
sont définis parle réglement interieur de I'Institut.

Section 4 : Le Secrétaire geneéral

Article 27 : Le Secretaire général de l'Institut est nomme par décret
sur propasition de l'autoriteé de tutelle et aprés avis du Conseil
d'administration parmi les enseignements, les administrateurs civils
ou inspecteurs des Services financiers et comptables

Article 28 : Sous 'autorité du Directeur geéncral, ilgere les moyens
financiers, le personnel. les biens maobiliers et immobiliers de
I'Institut etdirige les Services administratifs et logistiques comuns
de I'lInstitut

Chapitre 5 : Les départements
Section 1 : Organisation générale

Articvle 29 : Un département est une structure denseignement et
de recherche, constituée de chaires

Article 30 : Les chets de départements, de Centres de recherche
ainsi que les chels de Laboratoires sont nommés par arrélé, sur
proposition du Conseil de département

Article 31 : Lachaire constitue la cellule de base d'enseignement
etde recherche, dingee parun chef de chaire nommeé sur initiative
du Conseil de département ctaprés avis du Conseil de |'lnstitut,
par arrété du Ministre chargé de I'enseignement supérieur, parmi
les prolesseurs et maitres de conférence

Article 32 : Les organes du département sont
- le Conseil du département ,
- le Chef de département

Section 2 : Le Conseil de département

Article 33 : Le Conseil de Département est composeé comme suit
Président : Le chef de Département |
Menmbres : - les chefs de chaire ;
- les professeurs et maitres de contérence |
- les chefs de Laboratoires .
- un délégué des étudiants ;
- les chefs de Centres de recherche rattachés
- undélegué des travailleurs du Département

Article 34 : Le Conseil du Département comprend en outre des
membres associés représentant les utilisateurs

Les membres associés sont conviés, avec voix consulta-
tive, aux réunions du Consell de département consacrées aux
curricula et aux programmes de recherche. Le Consell de
Département siege quatre fois par an, surla demande du Directeur

général ou de son Président ; il peut tenir des sessions
extraordinaires

Article 35 : Le mandat des membres délégués du Conseil estde
deux ans, renouvelable une seule fois.

Le'mode etla procédure de désignation des membres
délégués etdes membres associés du Conseil dedépartement sont
définis par le réglement intérieur de I'Institut.

Article 36 : Le Conseil de département a pour mission de statuer
sur tous les problémes concernant l'organisation des activités
scientifiques, dictatiques, sociales etculturelles ainsi que la gestion
des moyens mis ala disposition du departement.
Les débats et délibérations du Conseil de département

portent notamment sur !
- l'examen du projet de plan pluri-annuel de développement du
département ;

I'approbation des programes annuels d'activités d'enseignement
et de recherche ;
- 'approbation du curricula et horaires d'enseignement ;
- la proposition de création ou de réorientation des filiéres
d'enseignement |
Jelection des chefs de département et des délégués au Conseil
de 'Institut ;
- l'approbation des candidatures au poste de chefs de chaires et
de chefs de laboratoire et de chefs de Centres de recherche
rattachés |
- l'examen des candidatures aux postes d'enseignements
vacataires |
- les propositions de cadres organiques et de réorganisation du
département |

la proposition d'octroi de titres scientifiques sanctionnant les
recherches effectuées dans le cadre du département |
lexamen'des  effectifs des étudiants a recruter par filiere de
tormation du département |
-I'examen du projet de programme d'échange et de coopération ;
- I'examen du projet annuel de fonctionnement du département ,
- l'examen des programmes et budget dinvestissement du
département
-l'examen de toute autre question importante relative ala vie et
a l'avenir du département.

Section 3 : Le Chef de département

Article 37 : Le Chef de département est élu parmiles professeurs
ou, a defaut, les maitres de conférence ou maitres assistants du

département , par le Consell de département, pour un mandat de
de quatre ans, renouvelable

Il dirige et coordonne les activités pédagogiques et de
recherche

Il gére le budget ainsi que les locaux et équipements
affectés au département et propose l'engagement, dans les limites
des prévisions budgétaires, des enseignants vacalaires.

En plus de sa fonction de Chef de département, il exerce
los fonctions denseignats-chercheurs avec une charge horaire
reduite

Article 38 : Dans ses fonctions administratves, le Chef de
département est assisté par un secrétaire de Département.

Sous l'autorité du chel de département, le secrétaire du
dapartement assure le fonctionnement du dcrétariat, des archives
et de la documentation

En rapport avec le Secrétaire général de I'lnstitut, il assiste
le Chet de département dans la gestion du personnel, du budget,
des locaux et éguipement mis ala disposition du departement.

Article 39 : Le secrétaire du département estnommé par décision
du Ministre de I'éducation nationale, sur proposition du Directeur
général de [Institut et avis du Chef de département.

Chapilre 6 : Les services communs d'appui scientifique

Article 40 : L'lnstitut dispose des services communs d'appui
scientifique suivants

-le service de documentation et d'édition ;

- les laboratoires

Les chefs de ces Services sont només par décision
ministérielles, sur proposition du Directeur général.
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Article 41 : L'organisation interne etle made de fonctionnment des
service communs d'apui scientifique sont définis parle réglement
intérieur

Chpaitre 7 : Le Secrétariat général

Article 42 : Le Secrétariat général de l'lnstitut comprend les
Services administratifs et logitiques communs suivants -
- le Secrétanat central |
- la Division des affaires administratives et financiéres
(DAAF) ,
- le Service cité ;
- le Service transport et eéquipement.

Article 43 : Les chefs des Services administratifs et logistigues
communs sont només par arrété du Ministre de tutelle parmi les
enseignants, administrateurs civils ou inspecteuirs des Services
financiers et comptables, sur proposition du Directeur général

Article 44 : Les attributions, l'arganisation etle mode de fonction-
nement des services administratifs et logisliques communs sont
détermines par le réglement intérieur

TITRE Il : MODE DE FONCTIONNEMENT ET DE GESTION
Chpitre 8 : Gestion administrative el financiere
Section 1 : Le patrimoine et les ressources

Article 45 : Le patrimoine initial de IInstitut est constitué parle liens
meubles et immeubles que I'Etat lui cede

Article 46 : Les ressources de llnstitut sont constituées par

- les subventions annuelles du Budget de 'Etat ;

- les ressources provenant de la cession des biens et services |
- les fonds d'aides exlérieures :

- les emprunts |

- les dons etlegs |

- les recettes diverses

Section 2 : Les charges

Article 47 : Les charges de I'Institut comprennent les dépenses de
fonctionnement et notamment

- les salaires du personnel et les fournitures |

- les frais pédagogiques (heures supplémentaires, stages des
étudiants et des enseignats) ;

- les charges sociales des étudiants |

- le financement de la recherche ;

- lindemnité des charges administratives

- les dépenses déquipement et dinvestissement

- les soldes passifs des exercices précadents |

- le service de la dette

Section 3 :Le budget etla comptabilite

Article 48 : Le budget de I'Institut s'exécute du ter janvier au 31
décembre de chaque année.

Article 49 : Le projet du budget annuel de l'lnstitut, préparé par le
Secrétaire général, est soumis par le Directeur général a
l'approbation du Conseil d'administration aprés avis du Consell de
Flnstitut

Article 50 : Dans leurs forictions d'ordonnateur, le Directeur général
etle Secrétaire général sont asistés d'un agent comptable quia
la qualité de comptable public

Il est soumis a ce titre aux obligations propres a celte
catégorie dagents.

Article 51 : L'agent comptable de I'lnstitut estun fonctionnaire du
Trésor détaché de 'administration des hnances. Il estnommé par
arrété du Ministre des finances, sur proposition du Ministre charge
de l'enseignement supéricur

Article 52 : Les regles de gestion budgétare et comptable de
Ilnstitut sont fixées conformeément au régime  financier des
établissements publics '

Section 4 : Le personnel ~

Article 53 : Le personnel del'lnstitut est composé de fonctionnaires
et d'agents contractuels

Article 54 : Les fonctionnaires sont affectés a I'lnstitut ala demande
du Directeur général, pour les emplois prévus au cadre organique
de I'Institut et réservés aux fonclionnaires.

Article 55 : Sont pourvus par les fonctionnaires les emplois
d'enseignants chercheurs de [Institut.

Faute de nationaux remplissant des conditions exigées par
le statut d'enseignants cherheurs, les emplois réservés a ces
fonctions peuvent étre pourvus pravisoirement par les étrangers
remplissant les conditions exigées.

Les enseignants-chercheurs étrangers sont recrutés sur
contrat a durée detreminée par le Directeur genéral, aprés avis
du Ministre de tutelle etcelui chargé de la fonction publique

Article 56 . Outre les emplois des enseignants chercheurs, sont
pourvus par les fonctionnaires les emplois suivants

-le chet du Secrétariat central

-lechet dela Division des affaires administratives et financiéres,
'agent comptable de l'Institut |

le chet du Service de la cité |

- le chef du Service de documentations et d'éditions |

- le chef du Service pédagogique etde la scolarité ;

-le chet du Service recherche et développement ;

-le chet du Service relations exténieures et coopération |

-le chel du Service transport et equipement,

Article 57 : Tous les emplois non concernés par les articles 53
et 54 oirdessus sont pourvus par les agents contractugls et
constituent le personnel propre de I'Institut quien quien assure la
gostion

Chapitre Il : Tutelle

Article 58 : La wtelle de I'nstitut est exercée parle Ministre chargé
de l'enseignement superieur

Toutes les décisions en matiére de tutelle hnancigre sont
prises apres avis du Ministre charge des finances  Cet avis est
donné dans un délai maximum d'un mois & partir dela date de
reception par les services du Ministére des finances.

L'avis néganf est motivé etassorti d'um:;- recommandation
appropres

Article 59 : Le Ministre de tutelle met tout en ceuvre pour gue les
crganes de I'lnstitut

exorcent de  maticre réguliére et continue l'ensemble  des
attnibutions qui leurs sont conférées par les lois et réglements
poursuivent l'objet etla mission pour lesquels ils ont é1é créés;
realisent les objectifs fixées dans les délais convenus.

Article 60 La tutelle de 'Institut est exercée par voie
-d'approbation ou d'autorisation préalable ;

-de suspension, de constatation de nulité ou dannulation |
-de subslitution, aprés mise en demeure ftormelle.

Article 61 : Sont soumises al'autorisation préalable du Ministre de
wtelle les décisions portant sur
-les emprunts a plus de cent jours de date ;
-les dons et leags assortis de conditions ou charges |

les actes d'alienation de bien meubles et immeubles laisant partie
du patnmoing

la signature de toute convention ou contrat dépassant les limites
fixces parla légisiation etla réglementation en matiére de marchés
publics |

-l'euverture de tout compte pour le placement des avoirs, valeurs
et disponibilités financiéres ;

- lo cadre organique des services de I'lnstitut ;

-les participations financiéres.

Article 62 : Sont soumises a l'approbation expresse du Ministre
de tutelle les décisions portant sur
les budgets ou etat de prévision, d'exploitation et de premier
atablissement
-les bilans, comptes de résultats et atfectation des bénéfices ;
le rapport annuel du Consell dadministration |
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-les actes d'aliénation des biens meubles acquis dans le cadre
des programmes dinvestissement :

- le programme dinvestissement et de financement et le
programme annuel d'action ;

-le niveau général des rémunérations du personnel ainsi que le
montant des jetons de présence |

- les indemnités et avantages accordés au Président, Vice-
président et Administrateurs du Censell d'administration ;

-le réglement intérieur.

Article 63 : Le Ministre de tutelle peut, par décision motivée,
suspendre ou annuler toute décision du Conseil d'administration
contraire a lintérét général ou de nature a compromettre la
situation financiére, la solvabilité ou la consistance des biens et
valeurs.

La suspension ne peut excéder trente jours,

Le Ministre de tutelle constate la nullité de tout acte ou
decision qu'il estime contraire aux lois et réglements ou aux
dispositions statuaires

Article 64 : Lorsque le Conseil dadministration est en défaut de
prendre une mesure ou d'accomplir un acte prescrit en vertu des
lois et reglements ou en vertu des dispositions statuaires, le
Ministre de tutelle peut, aprés mise en demeure écrite l'invitant
aprendre les mesures oua accomplir les actes nécessaires dans
un délai qu'il fixe, se substituer alui et prendre lui-méme la
décision.

Le délai de mise demeure ne peut étre inféreiur & 10 jours

TITRE IV : DISPOSITIONS TRANSITOIRES ET FINALES
Chapitre 10 : Dispositions transitoires

Article 65 : Pendant la période transitoire nécessaire pour la mise
en place de nouvelles structures de l'Institut, les dispositions ci-
aprés dérogent aux dispositions des présents statuts.

Article 66 : Pour la période transitoire les Chefs de départements
sont nommés par décret sur proposition du Ministre da tutelle
parmi les enseignats-chercheurs.

Le Secrétaire général delinstitutestnommeé par décret, sur
proposition du Ministre de wielle

Article 67 : Le Directeur général, les Directeur généraux adjoints,
les Chefs de départements sont chargés d'élaborer le réglement
intérieur de ['lnstitut et de mettre en place le nouveau Conseil de
l'lnstitut ainsi que les cadres organiques des différents services,
six mois aprés la signature des présents statuts.

Les reglement intérieur, examiné par le nouveau Consell de l'Institut
supérieur des mines et géologie 4 sa session inaugurale et soumis
a l'approbation du Conseil d'administration, sera publié par arrété
du Ministre de tutelle

Article 68 : L'autonomie de gestion de I'lnstitut sera effective dés
que son Conseil dadministration  sera constitué et son budget
autonome determing.

Chapitre 11 : Dispaosition finales

Article 29 : Les Ministres chargés de l'enseignement supérieur, des
ressources naturelles, des finances, du plan, de la fonction publique
sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de l'application du
présent décret qui, exception faite des dérogations prévues au
chapitre 10 ci- dessus, entre en vigueur a la date de sa signature.

Article 70 : Le présent décret, qui abroge toutes dispositions régle-
mentaires anterieures et contraires, sera enregistré et publié au
Journal Officiel de la République

Conakry, le 24 mai 1891
Genéral Lansana CONTE

Décret D/91/149 du 24 mai 1991 nommant le Président
du Conseil d'administration de I'institut de Normalisation et de
Métrologie, |.N.M.

Le Président de la République,

Décréte

Article 1 : Monsieur Mamadou SOUARE, Chet de Cabinet du
Ministére du plan et de la coopération internationale, est nommé

Président du Conseil d'administration de I'Institut de Normalisation
etde Meétrologie, INM.

Article 2 : Le présent décret, qui prend effet pour compter de la
date sa signature, sera enregistré et publié au Journal Officiel de
la République

Conakry, le 24 mai 1991

Général Lansana CONTE.

Décret D/91/150 du 24 mai 1991 attribuant un terrain
urbain & usage d'habitation.

Le Président de la République ;
Sur proposition du Ministre de l'urbanisme et de I'habitat.
Décréte ©

Article 1 : Il est accordé a Madame N'DIAYE née Marliatou
BARRY, meénagére demeurant & Conakry, l'autorisation d'accuper
le terrain formant la parcelle n®7 dulot84 ter duplan cadastral
de Nongo-Sud, Conakry 2, d'une contenance de 1788 métres
carres.

Article 2 : Cette autorisation est accordée sans préjudice des droits
de reprise de [Etat guinéen et l'intéressée s'engage spécialement
a n'élever aucune contestation en cas de repiise partielle ou totale
pour cause daménagement, d'urbanisme ou de voirie.

Article 3 ;: Cette atribution reste soumise aux clauses et
conditions déterminées ci-dessous :

1%) - le paiement a la caisse du Receveur des domaines, a
Conakry, dune redevance fixe d'un montant de 250.000 FG ,
27) - le nettoyage et la cléture de la parcelle & mois apres la
signature du présent décret ;

37 - I'mplantation du batiment dés la premiére annee.

Article 4 : Le délai maximum de mise en valeur définitive est fixe
a4 3 ans,

Article 5 : Le non respect dune des conditions édictées ci-des-
sus entrainera la déchéance d'office de son droit d'usage etle
terrain fera ainsi retour au domaine de I'Etat guinéen, franc et
quitte de toutes dettes et charges.

Article 6 : Le prisent décret sera enregistré et publié au Journal
Officiel de la République

Conakry, le 24 mai 1991
Général Lansana CONTE.

Décret D/91/151 du 24 mai 1991 attribuant un terrain
urbain @ usage d’habitation.

Le Président de la Républigue ;
Sur proposition du Ministre de l'urbanisme et de I'habitat.
Décréte

Article 1 : |l est accordé a Monsieur Abdourahmane Aziz BAH
S/Cde Mansieur Amadou BAH en service a I'Union Internationale
de Banque en Guinée, Conakry, l'autcrisation d'occuper le
terrainformant la parcelle n°5 du lot84 ter du plan cadastral
de Nongo-Sud, Canakry 2. d'une contenance de 1.671,25 métres
carres.

Article 2 : Cette aulorisation est accordée sans préjudice des
droits de reprnise de I'Etat gdinéen et linteresse s'engage
spécialement a n'élever aucune contestation en cas de reprise
partielle ou totale pour cause d'ameénagement, d'urbanisme ou
de voirie.

Arlicle 3 : Cette attribution reste soumises aux clauses et
conditions déterminées cl-dessous :

1%) - le paiement a lacaisse du Receveur des domaines, a
Conakry, d'une redevance fixe d'un montant de 250.000 FG |
19 - le nettoyage et la cléture de la parcelle 6 mois aprés la
signature du présent décret .

¥l
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3°) - limplantation du batiment dés la premiére année.

Article 4 : Le délai maximum de mise en valeur définitive est
fixé a 3 ans.

Article 5 : Le non respect d'une des conditions édictées ci-dessus
entrainera la déchéance d'office de son droit d'usage et le terrain
fera ainsi retour au domaine de I'Etat guinéen, franc et quitte
de toutes dettes et charges.

Article6: Le présent décret sera enregistré et publié au Journal
Officiel de la Républigque,

Conakry, le 24 mai 1991
Général Lansana CONTE.

Décret D/91/153 du 24 mai 1991 attribuant un terrain
situé dans la Sous-préfecture de Manéah au Ministére de la
défense nationale el de la sécurité.

le Président de la Républigue,
Sur proposition du Ministére de I'urbanisme etde I'habitat,

Décréte

Article 1 : |l est accordé au Ministére dela défense nationale et
dela sécurité, a Conakry, I'autorisation d'occuper une parcelle de
terrain d'une contenance de Sha 75 a 65ca, sise a Friguiadi,
Préfecture de Coyah

Article 2 : Cette autorisation estaccordée sans préjudice des droits
de reprise de I'Etat guinéen et lintéressé s'engage spécialement
an‘élever aucune contestation encas de reprise partielle ou totale
pour cause d'aménagement. d'urbanisme ou de voirie

Article 3 : Cette autorisation reste soumise aux clauses et
conditions déterminées ci - dessous

1%/ - le nettoyage etla cldture de la parcelle 6 mois aprés la
signature du présent décret |

2% - limplantation du batiment dés la premiére année.

Article 4 : Le délai maximum de mise en valeur définitive est fixé
ad ans,

Article 5:Le non respect d'une des conditions édictées ¢l -dessus
entrainera la déchéance d'office de son droit dusage et le terrain
fera ainsi retour au domaine del'Etat guinéen, franc et guitte de
toutes dettes et charges.

Article 6 : Le présent deécret, sera enregistré et publieé au Journal
Officiel de la République

Conakry, le 24 maj 1991
Général Lansana CONTE

Décret D/91/154 du 24 mai 1991 nommant le Directeur
du Projet Agricole Pilote de Kolente.

Le Président de la République,
Décréte

Article 1 : Monsieur Mohamed Lamine CONDE, ingénieur agro-
nome, précédemment Directeur du Projet Agricole Pilote de
Kolenté, est confirmé dans ses fonctions.

Article 2 : Le présent décret, qui prend effet a compter de sa
date de signature, sera enregistré et publié au Journal Officiel de
la- Républigue.

Conakry, le 24 mai 1991
Genéral Lansana CONTE

Décret D/91/155 du 24 mai 1991 portant slatuts du
Théatre National de Guinée.

Le Président de la République,
Vu la Loi Fondamentale promulguée par le décret n® 250/PRG/

90 du 31 décembre 1990 ;
Vu l'ordonnance n*0930/PRG/SGG/BR du 15 juin 1988 portant

principes fondamentaux de création, d'organisation et de
controle des structures des services publics |

Vu l'ardonnance ©/91/029 du 24 mai 1991 créant trois Etablisse
ments publics a caractéres culturel ;
Le Consell des Ministres entendu en sa session ordinaire du
12 février 1991 |

Décréte
TITRE | : ATTRIBUTIONS

Article 1 : Le Théatre National de Guinée estun établissement public
acaractere culturel, doté de la personnalité morale et de l'autonomie
financiere et placé sous la tutelle du Ministére chargé de la culture.
Cet établissement public est soumis aux régles applicables aux
atablissements publics a caractére culturel

Article 2 : Le Theatre National de Guinée a pour mission la
création, la recherche, I'étude, 'adaptation, la fixation, la conserva-
tion, l'edition, la diffusion, la promotion d'ocuvres théatrales afin de
tavoriser le progrés de l'art dramatique en Guinée. A cet effet, il
organise chague année, sous l'égide de la Direction nationale de
la culture et en collaboration avec dautres groupes dart
dramatique, des ateliers de création dramatique, des spectacles,
des contérences, des concours de théatre (écrits, adaptation, mise
en scene, régle, interprétation, direction de troupe, etc:).

Saon actien deit tendre a favoriser l'accés aux valeurs
culturelles, transmises par le théatre, du public le plus large etle
plus diversifie, de l'intérieur comme de l'extérieur du pays

Le Theatre National de Guinée a la faculté d'organiser dans
les salles de spectacles mises a sa disposition, des manifestations
artistiques et culturelles diverses (concerts, conférences, projec-
tions cinemategraphiques, etc ) etde prendre part, avec l'agrément
du Ministre de wtelle, 8 des toumnées ou & des festivals, tant en
Guinée qua l'étranger

Le Théatre National de Guinée peut également mener des
actions de formation etde perfectionnement des professionnels du
Theatre

TITRE Il : ORGANISATION ADMINISTRATIVE

Article 3 : Le Théatre National de Guinée estpiacé sous le contréle
direct du Directeur national de la culture, qui veille au respect par
l'établissement des grandes orientations définies en matiére de
creation et de ditfusion

Le Ministre de la culture est informé du programme
artistique de la saison et des modifications apportées a ce
programme en cours de saisen | il saisit le Ministre de l'économie
etdes finahces sur le budget de I'établissement, ses modifications
eventuelles en cours dexercice ainsi que le comple financier et
le bilan

Article 4 : Le Théatre National de Guinée est administré par un
Diroctour nomme par décret, sur proposition du Ministre chargé
de |la culture, pour une péricde de cing ans, renouvelable

Article 5 : Le Directeur est investi des pouvoirs les plus étendus
pour gerer et administrer le Le Theéatre National de Guinée. |l
prépare sous sa responsabilité le programme artistique dela saison
et en assure l'exécution. [l établit |'organisation genérale des
services d'exploitation et en dirige le fonctionnement. |l engage et
revaque, selon les régles en la matiére, le personnel artistique,
administratif et technique. |l prépare le budget et engage les
depenses. |l représonte le Theatre National de Guinée en justice
el assure en son nom la conclusion de tous contrats et marches.

Dans l'exécution de sa mission, le Directeur est assisté de
la Direction dela Troupe Nationale de Théatre, d'un régisseur, d'un
agent comptable et dun secrétaire administratif

Article 6 : Il existe au sein du Théatre National de Guinée deux
troupes de Théatre

-la Troupe Nationale de Théatre |

- |le Théatre National d'Enfants.

Article 7 : Un arrété du Ministre chargé de la cullure précise les
modalités de constitution et de fonctionnement de ces deux
troupes
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Article 8 : Il est institué un collége des auteurs et des méteurs-
en-scéne auprés du Théatre National de Guinée, quidonne son avis
sur toutes les questions relatives aux programes artistiques du
Théatre

Un arrété du Ministre chargé de la culture précise le mode
de fonctionnement du coliage.

TITRE Il : RECRUTEMENT, AVANCEMENT ET RETRAITE

Article9: Le personnel du Théatre National de Guinée comprend:
le personnel artistigque ( administratif, technique et agents

assimilés ) ;

- le personnel artistique (melcurs-gn scéne, auteurs, décorateurs,

costumiers etc ) ;

Article 10 : Le personnel artistique est placé sous le régime de la
Fonction publique guinéenne

Le personnel artistique est embauché sur contrat pour une
durée déterminée, atitre exclusil ounon, selon un statut défini par
le Statut particulier des artistes des ensembles artistiques
nationaux.

Article 11 : Les artistes du Théatre National de Guinée sont
recrutés en fonction de critéres difinis parun texte réglementaire,
sur contrat renouvelable de trois ans aux postes vacants prévus
dans le cadre organique lls avancent conformément aux
dispositions établies par le Statut dos arlistes des ensembles
artistiques nationaux

TITRE IV : REGIME FINANCIER

Article 12 : Le Théatre Natonal de Guinde est régi par les regles
de la comptabilité publigue

Article13: Lesressources du Théatre Natonal de Guinée compren-
nent notamment -

1°-les biens meubles et immeubles appartenant au Theatre -
2°-les recettes de production et do ca-production ;

3% les revenus découlant des stages, séminaires, ateliers et autres
activites de recherche el de formation |

47 le produit de la cancession 4 des tiers de divers services -
5% les legs, libéralités. subventions, fonds de sponsorisation ot
fonds de concours de teute nature autorisés par laloi

6% les emprunts éventuels contractés auprés de tiers |

7%-.la subvention annuelle accordée par I'Etat

Article 14 : Les dépenses du Théalre comprennent notamment

1% la rémunération du personnel artistique, administratit et tech-
nique de |'établissement

2% les frais administratifs

3" les dépenses lidées aux actvités de recherche, de création de
formation, de production et de diffusion dans les domaines touchant
aux objectifs de I'Ensemble

4°- les dépenses locatives relatives aux locaux qui sont mis ala
disposition de l'ensemble les frais d'entretien des lisux et du
matériel ainsi que les réparations de loute nature consécutives aux
dégradations résultant de l'exploitaton

5% les impdts et confributions  auxquels sent soumis les
Etablissements publics a vocation culiurelle. ainsi que le rembour-
sement des préts éventucls

TITRE V : DISPOSITIONS TRANSITOIRES

Article 15 : Les arlistes des Ensembles artistiques nationaux en
service a ladate de signature du présent décret etqui satisfont
aux critéres de recrutement au sein de la Troupe Nationale de
Theatre seront automatiquement recrutés et reclassés selon les
dispositions des statuts du Theatre National de Guinée etdu statut
des artistes des ensembies artistiqgues nationaux.

Article 16 : Les artistes recrutis selon les dispositions de l'article
14 du présent décrel resteront Intégrés ala Fonction publique
guinéenne jusqu'a leur prise en charge par le Théatre National

TITRE VI : DISPOSITONS FINALES
Article 17 : Un arrété  du Ministre chargé de la culture précisera

les régles et modalités de: fonctionnement du Théatre National de
Guinée

Article 18 ¢ Le Ministre chargé de la culture, le Ministre chargé de
I'6conomie et des finances, le Ministre chargé du plan et le Minis-
tre chargé de la réforme administrative et de la fonction publique
sont’ chacun en ce qui le concerne, chargés de |'exécution du pré-
sent deécrat

Article 19 : Le présent décret, qui abroge toutes dispositions
antérieures el contraires, sera enregistré et publié au Journal Officiel
de la République.

Conakry, le 24 mai 1991
Général Lansana CONTE.
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DEUXIEME REPUBLIQUE

HUITIEME ANNEE N° 12

Travail - Justice - Stlidarité

25 JUIN 1991

" JOURNAL OFFICIEL

DE LA REPUBLIQUE DE GUINEE
PARAISSANT LE 10 ET LE 25 DE CHAQUE MOISA CONAKRY

ABONNEMENTS ET ANNONCES

Les demandes d'Abonnements et Annonces doivent étre

——— ABONNEMENTS

1an B.P. 263 - Conakry
" ( avec la mention Journal Otficiel )
1 - Guinée 25.000 FG
2 - Par Avion
Afrigue 50.000 FG
Auves Pays 70000 FG
ORDONNANCES

O {unnance O/91/030 du 14 juin 1921 ratifiant et
promulguant la Convention de financement
n® 98 23 00 90 010 signée le 16 mai 1991 entre
la République de Guinée et la Caisse centrale de
coopération économique de la République francaise 135

DECRETS

Décret D/91/142 du 24 mai 1991 portant principes
genéraux d'organisation ot de fonctionnement
des services communaux en République de Guinée 135
Décret D/91/147 du 24 mai 1991 portant statuts de I'lnstitut
Supérieur des Sciences de 'Education de Manéah,

ISSEM 136
Décret D/81/152 du 24 mai 1991 portant création du Projet

du Complexe DIAN-DIAN, PCD 140
ARRETES

Arréte A/91/01553/MARA/CAB du 20 février 1991 portant
attribution d'un domaine agricole d'une superficie
de 5,5 ha sis 4 Dow Saaré S/P Centrale Préfecture
Labé 141
Arrété A/81/03199/MEF/CAB du fer juin 1991 fixant les attributions
et l'organisation de la Direction nationale des marchés
publics et du portefeuille de I'Etat 142

ORDONNANCES

Ordonnance 0/91/030 du 14 juin 1991 ratifiant et
promulguant la Convention de financement n° 98 23 00 90 010
signée le 16 mai 1991 entre la République de Guinée et Ia
Caisse centrale de coopération économique de la République
frangaise.

Le Président de la République ;

Vu la Loi Fondamentale promulguée par le décret n°® 250/PRG/
SGG/90 du 31 décembre 1990

Vu I'ordonnance O/91/010 du 23 janvier 1991 portant loi de
finance pour 1991 |
Sur rapport du Ministre de |'économie et des finances :

Ordonne

Article 1 : Est ratifiée et promulguée la Convention de financement
n°98 230090 010 signée le 16 mai 1991 entre la République de
Guinée et la Caisse centrale de coopération économique de la

adressees au SECRETARIAT GENERAL DU GOUVERNEMENT

Les Annonces devront parvenir au S.G G au plus tard
le 1 etle 15 de chagque mois.

Les abonnements et annonces sont payables d'avance & l'ordre
du Secretariat Général du Gouvernement exclusivement par
Cheque ou virement bancaire au compte N° 32-30-98/ J O

Prix du Numéro 1.000 FG

PRIX DES ANNONCES ET AVIS

La Ligne 3.000 FG

Chagque annonce répétée - moitié prix

e ——————eeee——————————————————

République frangaises mettant a la disposition de la Guinée une
subvention de trente huit millions de francs frangais

Arlicle 2 ;: La présente ordonnance sera enregistrée et publiée au
Journal Officiel de la République de Guinée et exécutée commae loi de
I'Etat

Conakry, le 14 juin 1991
Géneéral Lansana CONTE

DECRETS

Decret D/91'142 du 24 mai 1991 portant principes
generaux d'organisation et de fonclionnement des services
communaux en République de Guinée.

Le Président de la République |

Vu la Lot Fondamentale promulguée par le décret n® 250/90 du
31 decembre 1990 |
Vu l'ordonnance n® 019/PRG/SGG du 21 avril 1990 portant

formation, organisation et fonctionnement des Communes en
République de Guinge |

Vu le décret D/91/075 du 21 février 1991 nommant les membres
du Gouvernement de la Republique ;

Décrote

Article 1 : Pour accomplir sa mission de développement économi-
que, social et culturel, la Commune dispose

- de services communaux créés par les Communes elles -mémes,
- de services déconcentrés de 'Etat

Les services communaux peuvent comporter des services ratla-
ches, des services personnalisés et des projets publics

Article 2 : Les services communaux sont créés par un arrété du
Maire, apres délibération du Conseil communal approuvie par l'au-
torité de tutelle.

Les services déconcentrés de I'Etat sontcrées par les départements
techniques ministériels,

Article 3 : Les services communaux sont placés sous l'aulorité
directe du Maire, les services déconcentrés de I'Etat relévent hiérar-
chiquement du Maire et techniquement de leurs départements minis-
tériels

Article 4 : Les missions d'intérét local sont assumeées au niveau des
Communes par les services communaux, méme si ceux- ci peuvent
subsidiairement exercer certaines attributions d'intérét général,
Les Missions dintérét général sont assumeées au niveau des
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Communes par les services déconcentrés de |'Etat, méme si ceux-
¢l peuvent subsidiairement exercer certaines attributions d'intérét
local.

Article 5 : Les services communaux comprennent obligatoirement
- le Secrétariat général |

- le Service administratif |

- le Service financier,

- le Service technique communal,

- le Service socio- culturel,

- les Services rattachés.

Arlicle 6 : Le Secrétariat général comprend
- le Secrétariat central
- le Service Information. documentation, archives

Article 7 : Le Service administratif comprend
- le Bureau de gestion du personnel

- le Bureau de I'état civil et de la population
- le Bureau des élections

Article 8 : Le Service financier comprend

- le Bureau du budget ,

- le Bureau des ressources locales |

- le Bureau de la comptabilité administrative |
- le Bureau des achats

Article 9 : e Service technique communal comprend
- le Bureau matériel, équipement et maintenance
- le Bureau espaces verts, loisirs et environnement |
- le Bureau hygiéne et salubrita |
- le Bureau du domaine communal
- le Bureau de la voirie et des réseaux divers |
le Bureau urbanisme et contrdle de l'occupation des sals

Article 10 : Le Service socio - culturel
- le Bureau de |a jeunesse gt des sports |
- le Bureau dos arts et de la culture
le Bureau du mouvement associalit et de jumelage.

Article 11 : Les services rattachés sont notamment
- le Service dis cimenicros ot des tunérailles

- le Service dis gares routicres

- le Service des marche dintérét communal

- le Service des secours et de lutte contre lincendie
- le Service des mines el carndres

Article 12 : Les services diconcentrés de I'Etat ont un niveau
hiérarchique équivalent a colui d'une section de l'administration
centrale

Article 13 : Lns Chets des services déconcentrés de 'Etat sont
nommas par decision dies Chets des départements concerncs

Article 14 : Les Services communaux ont un niveau hiérarchigue
equivalent a celui dune section de l'administration centrale

Article 15 : Les Chefs des services communaux sant nommés par
décision du Malire, aprés avis conforme du Gouvernement de la ville
de Conakry en ce gui concerne les Communes de Conakry, et du
Préfeten ce qui concerne les autres Communes de la République de
Guinép

Article 16 : Un arrété de l'auteniteé de tutelle fixera, a titre indicatif, la
liste des attnbutions des services communaux et celles des Secré-
taires généraux des communes

Article 17 : La présente décret . qui annule toutes dispositions anté-
rieures contraires notamment celles du décret Di81/064 du 16 tévrier
1991 portant attributions et organisation des services des Commu-
nes de Conakry, sera enregistré et publié au Journal Officiel de la
République.

Caonakry, le 24 mal 1991
Général Lansana CONTE

Décret D/91/147 du 24 mai 1991 portant statuts de
I'Institut Supérieur des Sciences de I'Education de Manéah,
ISSEM

Le Président de la Republique ;

Vu la Loi Fondamentale promulguée par décret n® 250/PRG/
SGG/M0 du 31 décembre 1990 ,

Vu l'ordonnance n® 030/PRG/SGG/88 du 15 juin 1988 portant
principes fondamentaux de création, d'organisation et de
controle des structures des services publics ;

Vu l'ordonnance n” 018/PRG/SGG/90 du 12 avril 1990 portant
érection en Etablissements publics de certaines institutions
d'enseignement supérieur ;

Vu le décret n® 88/PRG/SGG/90 du 14 avril 1990 portantr orga
nisation des enseignement supérieurs en République de
Guingée |

Vu le décret D/91/075 du 21 février 1981 nommant les membres
du gouvernement de la Hepublique |
Le Conseil des Ministres entendu en sa session ordinaire du
mardi 19 mars 1991 |

Decrete
TITRE | : DISPOSITIONS GENERALES
Chapitre | : Statut juridique

Article 1 : Les présents statuts déterminent l'organisation générale,
les attributions des organes statutaires et les principes généraux de
gestion et de lonctionnement de I'lnstitut Supénieur des Sciences
de I'Education de Manéah, dénommé plus loin ¥ ISSEM®

L'organisation et le mode de fonctionnement detaillés de cet
etablissement sont fixés par le réglement intérieur adopté par le
Conseill dadministration, sur propasition du Conseil de perfectionne-
ment

Article 2 : L' ISSE M est un Etablissement public & caractére
scientifique et professionnel. placé sous la tutelle du Ministére
charge de I'enseignement supéneur |l est doté de la personnalité
morale, d'un patrimaine propre et de l'autonomie de gestion de ses
moyens conformément a la législation et a la réglementation en
vigueur en matiere d'établissement public

Article 3 : L1 SSE M estdirectement responsable de l'ordre et de
l'organisation de la vie sociale et culturelle dans son campus. Il veille
dans les limites de ce campus, & linviolabilité des libertés fondamen-
lales ndispensables au développement de la science et a la
formation de I'élite de |a Nation

Un arrété conjoint des Ministres chargé respectivement de
l'enseignement supérieur et de la sécurité fixe les limites de l'autono-
mie de I'lnstitut en matiére de maintien de l'ordre et de l'exercice
de la police administrative et détermine les modalités d'intervention
des services de sécurité dans le campus

Chapitre Il : Mission
Article 4 : L'| S S E M a pour mission

- la fermation professionnelle et continue de professeurs d'ensei-
gnement secondaire et d'écoles normales d'instituteurs |

- la formation de cadres chargés de la planification, de d'administra-
tion, de la gestion et du contréle des écoles |

- la promotion dela recherche en éducation ainsi que la vulgarisation
des résultats dans ce domaine, en relation avec d'autres secteurs
compétents |

- le développement des échanges et la coopération avec d'autres
institutions d'enseignement et de recherche en Guinée, en Afrique et
dans le monde |

- la contribution & la détermination de la politique en matiére
d'education et a la définition des réformes pour la qualification du
systéme éducatif.

TITRE Il : STRUCTURE ET ORGANISATION
Chapitre lll : Organisation générale

Article 5 : L1 SSE M estgéré par |

- le Conseil d'administration ;
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- le Directeur général et deux adjoints ;
- le Secrétaire général de I'lnstitut.

Article 6 : Sur le plan interne, I'' S S E M. comporte

- la Direction générale ;

-les Services administratifs et logistiques communs |
- les Départements ,

- les Services d'appui scientifique et technigue.

Chapitre IV : Les organes de direction
Section 1 : Le Conseil d'administration

Article 7 : L' | S.S E.M. est administré par un Conseil dadministra-
ton compose comme suit

- Président : Le Chef du département chargé de l'enseignement
pré- universitaire
- Vice - Président : le Secretanatl général du Ministere de I'édu-
cation nationale.

- Membres : Le Directeur national de 'enseignement supeneur;

le Directeur national de la recherche scientifique, ou son représen
tant |

le Directeur général de INSSEM |

le Directeur de PN ;

un représentant  du Ministére du plan et de la coopération

internationale ;

un representant du Ministére charge de l'emplon:

un représentant du Ministere des hnances |

un représentant du Ministére de la fonction publique |

l> Directeur national de l'enseignement secondaire

le Directeur national de l'enseignement élementaire |
- un représentant des travailleurs non enseignants de 'l S SE M

deux représentant des  enseignants de IS SEM,

un representant elu des eleves- professorrs
En cas de besoin, le Président du Consell | - ut taire appul a toute
personne dont la compétence est reconnue dans les quastions
inscriles a l'ordre du jour d'une reunion
Le Secrétaire général de I''SSEM' partcipe aux réunions du
Conaml d'administration, sans von déhbérative |l assure lo secrcta
rat du Consell et en riédige les procds- verbaux

Article 8 : Les membres du Conseil d'administration sont nommes
par decret pns en Consell des Ministres.
Les membres représentant les différents départements ministenels
sont nommeés sur proposition de lour Chef de departement

Les représentants des enseignants sont proposcs par le
Conseil de perfectionnement
Les représentants des travailleurs et des éloves- prolesseurs sont
nommes sur proposition de leurs organisations respectives

Article 9 : La durée des mandats du Conseil d'administration est de
quatre ans, renouvelable |l est mis fin de plein droit au mandat de
tout membre qui perd la qualité en raison de laquelle il a élé désigné
En cas de cessation de fonction d'un membre , le mandat de son
successeur prend fin en méme temps que celui du Conseil d'adminis-
tration

La durée du mandat du représentant des travailleurs et de celui des
eléeves- professeurs est de deux ans, renouvelable,

Aprés deux mandats conséculifs un membre élu ne peut prétendre
aucune autre candidature qu'apres deux ans.

Article 10 : Le Conseil dadministration se réunit en session ordinaire
au moins une fois par an, sur convocation de son Président | il peut
etre convoqué en session extraordinaire a linitiative du Ministére du
wielle, de son Président ou a la demande d'un tiers au moins de
ses membres.

Article 11 : Le Conseil d'administration est convoqué par son Prési-
dent au moins quinze jours avant la réunion. En cas d'urgence, ce
délai peut étre ramené a huit jours. L' avis de convocation contient
|'ordre du jour arrété par le Président, sur proposition du Directeur
géneral de |'Institut,

Article 12 : Le Conseil d'administration ne peut valablement délibérer
qu'en présence des deux tiersau moins de ses membres

Les décisions sont prises a la majorité absolue des membres
présents ; si 4 la premiére convocation. la réunion n'a pu étre tenue

faute de quorum. le Président convoque une séance avec le méme
ordre du jour dans les quinze jours qui suivent,

A cette seconde séance, les décisions sont prises a la
majorité simple des membres présents. En cas de partage des voix,
celle du Président est préponddérante.

Article 13 : Les réunions du Conseil d'adminisiration ne sont pas
publiques. Une copie du procés- verbal dressé par le Secrélaire
géneéral de 1S S.EM est transmis a tous les membres du Conseil
et a l'autorité de tutelle au plus tard  dans un délai de quinze jours
apres la réunion

Article 14 : Sous réserve des dispositions législatives et réglemen-
taires particuliéres en matiére de tutelle, les délibérations du Conseil
d'administration sont exécutoires trente jours aprés réception par le
Ministre de tutelle si celui-ci n'a pas notiic son opposition ou son
accord avant I'expiration de ces délais

Article 15 : Le Ministre de tutelle convoque la premiére réunion du
Conseil d'administration qui adople a cette occasion sont réglement
inteérieur

Article 16 : Dans los imites die la legislation et de la réglementation
en vigueur le Conseil d'administration exerce les atiributions suivan-
tes
- definition de la politique géndrale et du programme de developpe-
ment de I'lnstitut conformément aux orientations du Gouvernement
ot en harmorie avec le plan |

apprabation du programme dinvestissoment de linstitut |

adoption du budget annucl et examen du rapport de l'exercice
précedent

approbation des comptes ef de la gestion de l'exercice précadent |

approbation de la medification dus structures ou du cadre organique
des services |

adoption et amendement du reglemaent intérieur |

approbation des programmes ¢t curricula d'enseignement du

programme di recherche scientifique, des échanges et de coopéra-
tion

approbation des cHectifs des étudiants a recruter par filicre d'ensei-
gnement |
- autorisation d'acceptation de dons et legs assortis de conditions ou
chargus

autonisation d'emprunts dc montant supérieur a une hmite déter-
minée par le Consuil dadministration |

consentements d'hypothéques ¢l autres garanties immobiligres sur
les biens

approbation des marchés dont la valeur ost inférieure au seuil fixé
par décrot pour I'approbation de la réglementation des marchés
publics

Section 2 : Le Conseil de perfeclionnement

Article 17 : Le Consuil da perfectionnement examine tous les proble-
mes relatifs 4 I'organisation des activités pédagogiques , de recher-
che et d'évaluation du personnel enseignant

Le Consuil peut étre consulté sur toutes les questions liées
aux aftaires sociales et culturelles

Article 18 : Le Conseil de perfectionnement comprend

Président : Le Directeur général de I S.S.EM.
Membres ; - le Directeur général adjoint, chargé de la forma-
tion et du perfectionnement ,
- le Directeur général adjoint, chargé de la recherche;
- le Secrétaire général ;
- les chets de Départements ;
- les chefs des Services d'appui scientifigue ;
- deux représentants élus du personnel enseignant;
- un représentant élu des travailleurs non enseignants .
- un représentant élu des éléves- professeurs ;
- un représentant élu de I'Association des Anciens Normaliens de
Manéah ( ANOMA).

Article 19 : Le Conseil de perfectionnement est I'organe délibérant
interne. Il se saisit de tous les problémes touchant l'organisation des
activités scientifiques, techniques, pédagogiques sociales et cultu-
relles

Les débats et délibérations de ce Conseil portent notamment sur les
questions relatives &
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- la définition des objectifs spécifiques de formation ;

- la création et orientation des filiéres de formation |

- l'approbation des programmes et curncula d'enseignement et ceux
de recherche proposé par les Conseils de professeurs |

- l'examen des candidatures aux postes de Chet de Serwice d'appui
scientifique |

- I'examen des textes régissant la création et les modalités d'octroi
des titres scientifiques |

- l'examen des programmes d'échanges et de coopération scientifi-
que |

- l'examen du projet de budget préparé par le Secrétanat général,
- l'examen de toute autre question relevant de la pédagogie de la
recherche, de l'evaluation des curricula et de la qualification du
personnel enseignant.

Article 20 : les membres du Conseil de perfectionnement ont un
mandat de deux ans, renouvelable Aprés deux mandats consé-
cutifs un membre élu ne peut prétendre a un nouvelle candidature
que 2 ans plus tard Le mode el la procédure d'élection sont
déterminés par le réglement intérieur de I'Institut.

Article 21 : Le Conseil de perfectionnement se réunit en session
ordinaire quatre fois par an, sur convocation de son Preésident

Il peut se reéunir en session extraordinare a linitative de son
President ou a la demande des deux tiers de ses membres.

Les décisions sont prises & la majorit¢ absolue des membres
présent, ; en cas de partage des voix celle du Président est prépon-
dérante

Article 22 : le Consell de perfi.ctionnement est habilité a constitucr
des commissions ad hoc pour résoudre des qestions ponctuclles

Article 23 : Aucun membre élu du Conseil de perfectionnement ne
peut, pendant la durée de son mandat, étre membre du Consell
d'administration de I'Institut

Sectlion 3 : Le Direcleur général

Article 24 : L'ISSEM est placé sous l'autorité d'un Directeur
général nommeé par décret. sur proposition du Ministére de tutelle |1
est choisi parmi les professeurs, a défaut, les maitres de conférence
pour une période de quatre ans . renouvelable
Il coordonne et controle les activités de I'institul dans tous les
domaines |l est responsable de la réalisation du programme ot des
objectifs définis sur le Conseil d'administration

Le Directeur général exécute le budget de I'nstitut dont il
est l'ordonnateur. Il est responsable du maintien de I'ordre public
dans le campus

Article 25 : Le Directeur général est assisté d'un Directeur géncral
adjoint chargé de la formation et du perfectionnemant et d'un Direc-
teur géncral  adjoint chargé de la recherche Les Dircctours
géncraux adjoints sont nommeés par décret, sur proposition du
Ministre de tutelle lls sont choisis parmi les prolesseurs, & défaut les
maitres de conférence ou maitres assistants.

Section 4 : Les Directeurs généraux adjoints

Article 26 : Le Directeur général adjoint chargé de la formation et du
perfectionnement est responsable de 'organisation et du bon dérou-
lement des enseignements. A cet effet

- il coordenne les activités pédagogiques des formation et du
perfectionnement |

- il supervise le recrutement des éléves -professeurs, l'organisation
des stages, examens et concours

Article 27 : Le Directeur général adjoint chargé de la recherche
assure la coordination des activités de recherche. A ce litre

- ilinitie et favorise la recherche dans le cadre du perfectionnement
des enseignants- chercheurs postulants a une formation post- uni-
versitaire |

- ilorganise les voyages d'étude en accord avec d'autres services
compeétents et favorise les contacts dans le cadre de la recherche
fondamentale et appliquée ;

- il veille a la vulgarisation rationnelle des résultats des recherches.

Article 28 : En cas d'absence, le Directeur général confie a |'un de
ses deux adjoints la charge de le suppléer

Section 5 : Le Secrélaire général

Article 29 : Le Secrétaire général de I'Institut est nommeé par décret,
sur propositon du Ministre  de tutelle, apres avis du Conseil
d'administration Sous l'autorité du Directeur général, il gére les
moyens financiers, le personnel, le matériel et les locaux de I'lnstitut,
et dirige les services administratifs et logistiques communs. |l est
membre du Conseil de perfectionnement.

Chapitre V : Les Départements

Article 30 : Un Département estune structure d'enseignement et de
recherche composée de sections correspondant a différentes filiéres
d'enseignement et ou de recherche a la base

Article 31 : Les organes du Département sont
- le Conseil des professeurs,
- le chef du Département.

Article 32 : Le Conseil des professeurs comprend
le chet du Département | Président |
- les chels de Section ,
les enseignants- chercheurs dos ditférentes sections

Article 33 : Le Conseil des protesseurs a pour mission d'examiner
tous les problémes concernant 1a vie pedagogique, sociale et cultu-
relle au sein du Département, notamment

les programmes annuels dactivite d'enseignement et de recherche,
- les curncula et horaires d'enseignement |
- la designation des chefs de Section |
- l'examen des candidatures aux postes d'enseignants vacataires |

lexamen du projet de programmes d'eéchange et de coopération
avec des Départements d'autres institutions

les propositions de cadres organiques et de réorganisation du
Departement |
- 'examen de toute autre question importante relative a la vie et a
I'avenir du Département

Article 34 : Le Conseil des professeurs se réunit en session ordinaire
une fois par mois |l peut également se réunir en session extraordi-
naire sur intatve de son Président

Article 35 : Le Département est dinge par un chef, &lu parmi les
enseignants du Département pour un mandal de guatre ans, renou-
velable Le chef de Departement coordonne les activités pédagogi-
ques et scientifiques des Sections de son ressort

Article 36 : La Section, qui est |a cellule de base de 'S SEM sur
le double plan de l'enseignement et de la recherche, est dingée par
un chef de Section. nommé par décision du Ministre de tutelle sur
proposition du Conseill de perfectionnement

Article 37 Le chef de Section anime et coordonne les activités des
enseignants- chercheurs de ladite section. En outre, il doit veiller 3
I'exécution des travaux préparatoires du Conseil des protesseurs en
collaboration avec les enseignants de son ressort

Chapitre VI : Le Service d'appui scientifique

Article 38 : LSS EM dispose des Services communs d'appui
scientifiques sulvants
- les bibliotheques .
- les laboratoires
- le centre informatque |
- le centre audivisuel |
- les éditions scolaires.

Placés sous I'autorité du Directeur général, ils sont dirigés
par des chefs de Service nommeés par arrété ou décision du
Ministre de tutelle, sur proposition du Directeur général.

Article 39 : L'organisation et le mode de fonctionnement des
Services d'appui scientifique sont définis par le réglement intérieur
de l'institut

Chapitre VIl : Les Services administratifs et logistiques
communs.

Article 40 : L'|S.SE M dispose des Services administratifs et
logistiques suivants
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- le Secrétariat central ;
- le Service des affaires administratives et financiéres (SAAF) ;
- le Service dela cité |
- le Service transport et équipement ;
- le Service des relations extérieures

Les chefs des Services administratifs et logistiques
communs sont nommeés par arrété du Ministre de tutelle parmi les
enseignants, administrateurs civils ou inspecteurs des Services
finangiers et comptables, sur proposition du Directeur general de
I'Institut.

Article 41 : Les Services administratifs et logistigues communs sont
placés sous lautorité du Secrétaire géneral. Les attributions
l'organisation interne etle mode de fonctionnement de ces services
sont déterminés par le réglement intérieur.

TITRE Illl : MODE DE FONCTIONNEMENT ET DE GESTION
Chapitre VIl : Administration et finances
Section 1 : Les ressaurces

Article 42 : Le patrimoine initiale de I''S.S.E.M. est constitué par
les biens meubles et immeubles que I'Etat lui céde.

Article 43 : Les ressources de I''S. S E M sont

- la subvention annuelle du budget de I'Etat ;

- les ressources provenant de la cession des biens et services
- les fonds d'aides extérieures .

- les emprunts |

- les dons et legs |

- les recettes diverses.

Seclion 2 : Les charges

Article 44 ; Les charges del'| S S E M. comprennent les dépenses

de fonctionnement , notamment

- les salaires du personnel etles fournitures ;

- les frais pédagogiques (heures supplémentaires, stages des
éléves etdes enseignants, voyages d'études) ;

- les charges sociales des éléves |

- le tinancement de la recherche ;

- les indemnités des charges administratives ,

- les dépenses d'équipement et dinvestissement |

- les soldes passifs des exercices précédents |

- la dette.

Section 3 : Le budget et la complabilité

Article 45 ; Le Budgset de |'.S.S.EM. s'exécute du Ter janvier au
31 décembre.

Article 46 : Le projet de budget annuel de I'.S.S.E.M., prepare par
le Secrétaire général de lInstitut, est soumis par le Directeur
général & 'approbation du Conseil d'administration, aprés avis du
Conseil de perfectionnment,

Article 47 : Le Directeur général est l'ordonnateur principal du
budget. Il peut déléguer par écrit une partie de ses fonctions
d'ordonnateur au Secrétaire général de ['Institut.

Article 48 : Dans les fonctions d'ordonnateur, le Directeur général
et le Secrétaire général sont assistés du chet du Service des
affaires administratives et financieres.

Article 49 : Les régles de gestion budgétaire et comptable de
I'Institut sont fixées conformément au régime findncier des
établissements publics.

Section 4 : Le personnel

Article 50 : Le personnel de I'I.'S.5.E.M. est composé de fonction-
naires et d'agents contractuels, nationaux et étrangers.

Article 51 : Les fonctionnaires sont affectés a I''SS.EM. a la
demande du Directeur général pour les ‘emplois prévus au cadre
organigue de ['Institut et réservés aux fonctionnaires.

Article 52 : Sont pourvus par les fonctionnaires les emplois
d'enseignants-chercheurs de l'Institut.

Faute de nationaux remplissant les conditions exigées par
le statut d'enseignant-chercheur, les emplois réservés a ces
fonctionnaires peuvent étre pourvus provisoirement par les
étrangers remplissant les conditions exigées.

Les enseignants vacataires sont recrulés par contrat a
durée déterminée par le Directeur géndéral, aprés avis du Ministre
de tutelle etde celul chargé des finances.

Article 53 : Les autres emplois pourvus par les fonctionnaires sont
les suivants

- les chefs des Services d'appui scientifique ;

- les chefs des Services administratifs et logistiques communs |
-le personnel du poste médical.

Article 54 : Tous les emplois non concernés par les articles 52
et 53 ci-dessus sont pourvus par des agents contraclueles et
constituent le personnel propre de I'Institut qui enassure la gestion.

Chapitre IX : Tutelle

Article 55 : La tutelle de I'.S.S.E.M.est exercée par le Ministére
chargé de l'enseignement supérieur,

Toutefois les décisions en matiére de tutelle financiére sont
prises aprés avis du Ministre chargé des finances. Cet avis est
donné dans un délai maximum d'un mois a partir de la date de
l'accusé de réception parles services du Ministére des finances.

L'avis négatif est motivé et assorti d'une récommandation
appropriée

Article 56 : Le Ministre de tutelle met tout en oeuvre pour que les
organes de I S S.EM

- exercent de maniére réguliére et continue I'ensemble des
attributions qui leur sont confiées par les lois et réglements ;

- poursuivent l'objectif social etla mission pour laquelle ils ont até
creés |

- réalisent les objectifs fixés dans les délais convenus.

Article 57 : Sont soumises a |'autorisation préalable du Ministre de
wtelle les décisions portant sur

-les dons etlegs assortis de conditions ou charges |

-les emprunts & plus de cent jours de délai ,

- les actes daliénation de biens immeubles faisant partie du
patrimoine |

-la signature de toute convention dépassant les limites fixées par
la législation etla réglementation en matiére des marchés publics;
- l'ouverture de tout compte le placement des avoirs, valeurs et
disponiblités financiéres ;

- le cadre organique de IS SEM. ;

- les participations financieres.

Article 58 : Sont soumises a 'autorisation préalable du Ministre de
tutelle les décisions portant sur :

- les budgets ou états de prévision et d'exploitation |

- les bilans, comptes de résultats et affectation des bénéfices ;

- le rapport annuel du Conseil d'administration ;

-les actes daliénation des biens meubles acquis dans le cadre
des programmes dinvestissement |

-le programme annuel d'action et le programme d'investissement
etde financement ;

-le niveau général des rémunérations du personnel ;

- les avantages et indemnités accordés au Président, Vice-
président et autres membres du Conselil ;

- le réglement intérieur

Article 59 : Le Ministre de tutelle peut, par décision motivée,
suspendre ou annuler toute décision du Conseil d'administration
contraire aux lois et réglements ou aux dispositions statutaires.
La suspension ne peut excéder trente jours.

Article 60 : Lorsque le Conseil d'administration esten défaut de
prendre une mesure ou d'accomplir un acte prescrit en vertu des
lois et réglements ou en vertu des dispositions statutaires, le
Ministre de tutelle peut, aprés mise en demeure écrite l'invitant a
prendre les mesures ou & accomplir les actes nécessaires dans
le délai qu'ilfixe, se substituer a luiet prendre lui-méme la décision.
Le délai de mise en demeurte ne peut étre inférieur & dix jours.
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TITRE IV : DISPOSITIONS TRANSITOIRES ET FINALES
Chapitre X : Dispositions transitoires

Article 61 : Pendant la période transitoire nécessaire pour la mise
en place des structures del''S.S.E.M., les dispositions sulvantes
derogent aux dispositions du présent statut

Article 62 : Pour la période transitoire, le Directeur general, les
Directeurs genéraux adjoints, le Secrétaire général sont nommes,
pardécret etles chefs de Département etde Section sont nommés
par arrété ministériel

Article 63 : Le Directeur général, le Directeur général adjointetles
chefs  de Département et de Section sont chargés delaborer le
reglement intérieur de |'Institut et de mettre en place les Consells
de perfectionnment et des professeurs, ainsi que les cadres
organiques de leurs differents services, dans un délai de & mois
aprés la signature des présents statuts

Le reglement intérieur, examiné par le Consel de
perfectonnment et des professeurs a leur session inaugurale et
soumis & l'avis du Conseil d'administration de 1SSEM | sera
publie par arrété du Ministre de tutelle.

Article 64 : L'autonomie de gestion de llnstitut sera etfective des
que son Conseil d'Administration sera constitué et son budget
autonome déterming

Chapitre XI : Dispositions finales

Article 65 : Les Ministres chargés de l'enseignement supeneur, du
plan, des finances et de la fonction publique sont chargeés, chacun
en ce quile concerne, de l'application du présent décret qui,
exception faite des dérogations prévues, entre en vigueur ala date
de sa signature

Article 66 ; Le présent deécret, qui abroge toutes dispositions
réglementaires contraires, sera enregistré et public au  Journal
Officiel de la République

Conakry, le 24 mai 1991
Geneéral Lansana CONTE.

Decret D/91/152 du 24 mai 1991 portant créatlion du Projet
de Complexe DIAN- DIAN, PC.D.

Le Président de la Républigue ;
Décréte !
Chapitre | : Dispositions génerales

Article 1 : Il estcréé un projet public dénommeé Projet du Complexe
DIAN-DIAN, en abrégé " P C D" Le siége est fixé a Conakry

Article 2 : Le PCD a pour mission, I'élude. la recherche, |la prospec-
tion, la promotion et le développement du groupe DIAN- DIAN
Sintiourou | et |l et Ourorbé en vue de limplantation d'un complexe
industniel pour l'exploitation et la réalisation des réserves de bauxite.

Article 3 : Aux fins visées a larticle 2 ci- dessus le projet Dian-
Dian est notamment charge

d'entreprendre pour le compte de I'Etat guinéen les activités de
promation, les éludes | les travaux el controles relatifs a la mise en
valeur du projet |

de participer ou d'assurer le suivi des etudes et travaux

de préparer, de mettre au point et d'examiner les projets de
contrats entre la République de Guinée et tout investisseur, bailleur
de fonds ou entrepreneur intéressé au projet |

d'adopter toutes mesures propres a faciliter la mise en ocuvre des
obligation de |'Etat découlant de contrats relatifs a la réalisation de
I'objet de la mission du projet | )
- de conclure, d'exécuter ou faire exécuter tous contrats, conventions
ou accords rentrant dans ses attributions et nécessaires a la réali-
sation de la mission ou des objectifs du projet |
- de réaliser et de coordonner toutes activités de prestation de

service incombant a |'Etat dans le cadre de la mission et des objec-
tifs du projet,

- d'acquérir, de prendre a bail ou aménager tous moyens nécessai-
res a l'exécution de la mission et des objectif du projet.

Article 4 : Le projet est doté de la personnalité juridique et de l'au-
tonomie financiére.
Il est place sous la tutelle du Ministére chargé des mines.

Article 5 : Le projet est soumis d'une part aux régles régissant la
gestion des projets placés sous le régime des Etablissements
publics, et d'autre part aux dispasitions spécifiques du contrat d'étude
de faisabilité et du contrat de prospection detaillee signés avec les
partenaires extérieurs.

Article 6 : Le projel est créé pour une durée de 6 ans & compter de
la date d'entrée en vigueur du présent décret, sous réserve de disso-
lution anticipée ou de prorogation par décret

Il cesse d'exister au terme dela penode ci- dessus mentionnée ou
dés la création de l'entité chargée de l'exploitation du complexe
Dian- Dian

Chapitre Il : Organe du projet

Article 7 : Atin de veiller au suivi et au développement du projet, un
Comité de suivi et de controle estcréé. Ce Comité comprend : cing
représentants du Ministére de tutelle, qui assure la Présidence du
Comite, un représentant du baillleur de fonds, un représentant du
Ministére charge du plan, un représentant du Ministére de 'économie
et des finances et un représentant de la Bangue Centrale

Article 8 : Les representants de l'autonte de tutelle sont nommeés par
arrété du Ministre chargé des mines, les autres représentants sont
désignés par leur autonté respective.

Article 9 : Le Directeur general et le représentant du bailleur de fonds
assistent aux travaux du Comité, sans voix délibérative Le Comité
peutinviter a ses séances, a titre consultatif, toute personne dont les
compétences particuliéres |ul paraissent utiles

Article 10 : Le Comité &lit en son sein un Vice- président chargé de
remplacer Président en cas d'empéchement.

Article 11 : Le mandat des membres du Comité est exerce a titre
gratuit Toutefois, les membres pergoivent une allocation liée a leur
présence eftective aux réunions du Comité Le montant desdites
allocations est tixe par arréte conjoint du Ministre de tutelle et du
Ministre chargé des finances

Article 12 : Le reglement intérieur fixe notamment

- les conditions d'organisation et du lenue des réunions des Comités,
- le réglement applicable au personnel du projet ;

les détails de l'organisation et du mode de fonctionnement des
différentes structures du projet et les modifications de ces structures;
- les conditions contractuelles

Article 13 : Dans les limites du Code des marchés publics, le Comité
fixe les limites et les régles applicables aux dépenses ne nécessitant
pas la passation d'un marché

Article 14 : Les membres du Comité ne peuvenl conserver ou
prendre aucun interét ou occuper aucune fonction dans les entrepri-
ses traitant avec le projet pour les marches

Chapitre lll : Organisation du projet

Article 15 : La Direction du projet est assurée par un Directeur
général du projet, assisté d'un Dlrecteur technigque et des travaux,
d'un Directeur administratif et financier et éeventuellement d'un Con-
seille technique représentant le bailleur de fonds La structure du
projet pourra étre modifiée par arrété en fonction de son développe-
ment sur proposition du Comré du = vi et de contrdle.

Article 16 : Le Directeur général représente le projet dans tous les
actes de la vie civile: |l peut en particulier ester en justice. Il est
responsable conjointement avec le représentant technique des ob-
jectifs et de la mise en oeuvre des activités du projet.
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Article 17 : Le Directeur est nommé par décret, sur proposition du
Ministre de tutelle. le Directeur technique et des travaux et le
Directeur administratif et financier sont nommeés par arrété du l'auto-
rité de tutelle , en consultation avec le Comité de suivi et de contrdle

Article 18 : Le Directeur geéneral dirige le projet et assure le fonc-
tonnement de l'ensemble des services.

Article 19 : Dans le cadre des régles définies par la loi et les
accords signés avec le bailleur de fonds, le Directeur du projet :

- engage les dépenses et en assure le paiement ;
- encaisse les recettes |

détermine 'emploi des fonds disponible< et le placement des
reserves |
- etablit les programmes dactivités et les plins en relation avec le
représentant des bailleur de fonds
- vend et donne & bail les biens immobiliers du projet |
- accomplit et passe au nom du projet tous actes et contrats dans le
respect des regles définies par le Code des marchés publics et le
Comité ;
- engage, licencie et supervise la gestion du personnel du projet |

supervise la gestion des locaux, fournitures, équipements et

matenels |
- assure la gestion des contrats

Article 20 : Le Directeur du projet soumet le ler octobre de chaque
année, au Comite, le projet de budget de fonctionnement et d'équi-
pement. Avant le 31 janvier de chaque année, il présente au Comité
un rapport d'activité du projet pour l'année nouvelle.

Article 21 : La direction technique et des travaux est chargée |

- de superviser et de coordonner les activités des différents services
- d'organiser des programmes d'études, d'analyses et des travaux de
controle en Guinée et a l'étranger d'une part, et dautre part de
participer a I'élaboration et au suivi des rapports de faisabilité
technique du projet |

- de faire la vérfication technique des factures, devis ou plans ;

- de participer aux négociations relatives au montage technique du
projet.

Article 22 : La Direction technigue et des travaux comprend

un service de l'infrastructure chargé des études sur lacité | le port,
les routes et le chemin de fer
- un service des travaux géologigues et miniers |
- un service des procédés chargé des études sur les procédis
technologiques, le choix des installations industrielles, le traitement
et leurs conséquences sur l'environnement

Article 23 : La Direction administrative et financiére est chargée
dorganiser et de coordonner les activités administratives et

financiéres et comptables du projet |

- de faire la liaison avec les institutions ayant des relations avec le

projet ;

- d'assurer la gestion du personnel et |'organisation administrative du

projet ;

- d'etablir les procédures des politiques applicables au projet ,

- d'établir et suivre l'application des textes réglementaires ;

- d'assurer l'interprétation des textes réglementaires |

- d'analyser les affaires contentieuses et préparer les moyens de

défense adéquats

- d'assurer la tenue de la comptabilité du projet et confectionner les

états financiers périodiques ,

- d'assurer |a gestion des stocks |

- de participer aux négociation pour le montage du projet.

Article 24 : La Direction administrative et findnciére comprend :
- un service financier et comptable ;

- un service du personnel et contentieux |

- un service logistique et rélations extérieures.

Chapitre IV : Patrimoine et mode de gestion

Article 25 ; Le projet est doté d'un patrimoine propre, Ce patrimoine
est conslitué par les résultats des études et travaux antérieurs
relatifs au projet, du domaine minier et foncier, des batiments,
équipements et autres matériels qui lui sont concédés par I'Etat ou
acquis par ses moyens Ppropres ou par les moyens mis a la
disposition par I'Etat, ou par concours financiers extérieurs

Les domaines miniers et fonciers concédés au projet comportent
les périmétres de recherche ou superficies affectées alarecherche
ou aux travaux ainsi que les terrains destinés a [implantation du
projet etde ses services.

Article 26 : Les modalités dc liquidation du projet et celles relatives
ala réalisation des actifs eta leur dévolution seront conformes
aux dispositions applicables aux projets publics.

Article 27 : Le projet dispose d'un budget autonome qui comprend:

1. Recettes :

- les subventions ou dotations budgétaires de I'Etat ;
-les dons et legs |

- les emprunts |

- les recettes diverses

2. Dépenses :

- les dépenses de fonctionnement du projet |

- les dépenses dinvestissement et d'équipement |
-le remboursement des emprunts ,

- les divers et imprévus.

Article 28 : Lacomptabilité du projet seratenue etle contréle sera
exercé conformément aux dispositions applicables aux Etablisse-
ments publics etau réglement intérieur

Article 29 : A la fin de chaque exercice, les comptes du projet sont
soumis a I'examen d'un Commissaire aux-comptes, désigneé par le
Ministre chargé des finances ayant une qualité d'expert-comptable
correspondant aux critéres internatignaux d'auditeurs.

Article 30 : Le projet dispose de son personnel propre quiest géré
suivant la législation du travail,

Le Directeur général, les Directeurs, le comptable etles ingénieurs
peuvent étre choisis parmi les fonctionnaires qui seront mis dans
ce cas en position de detachement.

Chapitre V : Dispositions transitoires

Article 31 : Pendant la période transitoire etdans le mois qui suit
sa nomination, le Directeur général du projet doit soumettre a
lautarite de tutelle les projets de réglement intérieur, de cadre
organique et de budget du projet

Le réglement intérieur du projet est approuvé pararrété de l'autorité
de tutelle

Le cadre organique du projet estapprouvé par arrété conjoint du
Ministére de tutelle, du Ministére du plan et de la coopération
internationale etdu Ministére de la réforme administrative et de la
fonction publique

Article 32 : Le Ministre des ressources naturelles et de l'environ-
nement, le Ministre du plan et de la coopération internationale, le
Ministre de 'économie et des finances, le Ministre dela réforme
administrative et de la fonction publique et le Gouverneur de la
Banque Centrale dela République de Guinée sont chargés, chacun
ence qui le concerne, del'exécution du présent décret qui sera
enregistré et publié au Journal Officiel de la République.

Conakry, le 24 mai 1991
Général Lansana CONTE

ARRETES

Arrété A/91/01553/MARA/CAB du 20 février 1991 portant
attribution d'un domaine agricole d'une superficie de 5,5 ha
sis & Dow Saaré S/P Cenlrale Préfecture LABE.

Le Ministre de l'agriculture et des ressources animales,

Arréte :

Article 1 : Il est attribué & Monsieur El. Hadj Mamadou Saidou
BARRY le domaine agricole d'une superficie de 5,5 ha sis a Dow
Saaré S/P Centrale Préfecture Labé.

Article 2 : Cette autorisation estaccordé sans préjudice des droits
de reprise de I'Etat guinéen



142 JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE DE GUINEE

25 JUIN 1991

Linteréssé s'engage a n'élever aucune contestation en cas de
reprise totale ou partielle pour cause d'utilité publique.

Article 3 : Le domaine estsoumis en matiére dimpdts ettaxes aux
lois et reglements en vigueur

Article 4 : Le présent arréte, qui prend effet a compter de sa date
de signature, sera enregistré et publié au Journal Officiel

Arréte A/91/03199/MEF/CAB du 1er juin 1991 fixant les
allributions el l'organisation de la Direction nationale des
marchés publics et du portefeuille de I'Etat.

Le Ministre de l'economie et des finances,
Arrte
Chapitre 1 : Dispositions genérales

Arlicle 1:Sous l'autorité du Ministre de I'économie et des tinances,
la Direction pationale des marchés publics etdu portefeuille de
'Etat a pour mission ['élaboration etla mise en oeuvre de la
politque du Gouvernement en matiére de marchés publics et de
portefeullle de |'Etat.
© A ceteltet, elle est particuliérement chargée

-de preparer le reglementation des marchés publics etde proposer
toutes mesures visant a améliorer le regime des achats publics
-d'assurer le controle de la passation etde l'exécution des marches
publics ;

- d'étudier les incidences des marchés publics sur les différents
secteurs de I'économie nationale

-de concevoir etde mettre enoeuvre la politique del'Etat en matiere
de subventions d'exploitation, de subventions d'équilibre, de préts
etavances aux entreprises du portefeuille de I'Etat |

de participer a l'élaboration des mesures de nature & preserver
lemploi, les prix etla compétitivité des entreprises en concertation
avec les Ministéres de tutelle

de participer ala création, ala restructuration etau redrossement
des entreprises requérant le concours de 'Etat en relation avee
le Ministére du plan etle Mimistére de tutelle

- de programmer les prises de participation de I'Etat dans les
entreprises |

-de participer a I'élaboration de contrats-plans en relation avec le
Ministére du plan et le Ministére de wielle

Arlicle 2 : La Direction nationale des marchés publics et du
portefeulle de I'Etat estdirigée par un Directeur national nomme
par decret du Président dela Républigue, sur propositon du
Ministére de 'économie et des linances.

Le Directeur national coordonne anme ot contrdle
'ensemble des activites de sa Direction

Le Directeur national est assisté dun Directeur national
adjoint quile remplace en cas d'absence ou dempéchement. Celui-
ciassume cette fonction cumulativement avec celle de chet de
la Division des marchés publics

Chapitre Il : Organisation

Article 3 : Pour assurer sa mission. la Direction nationale des
marchés publics etdu portefeullle de I'Etat comprend

-une Division des marchés publics |

-une Division du portefeuille de |'Etat.

Article 4 : La Division des marchés publics est chargée

-de préparer la réglementation des marchés publics ainsi que toute
mesure de nature a améliorer le régime des marchés et les
procédures de leur exécution, etde veiller & leur application |
- d'étudier les projets de contrats de marchés avant leur approba-
tion,

-d'asurer le Secrétariat permanent de la Commission nationale des
grands marchés publics etdu Comité consultatif des marchés
publics |

- d'élaborer des normes de prix pour certaines catégories de
fournitures et des services courants |

- de procéder au contréle financier de l'exécution des marchés
publics ; )

-de concevoir etde publier le bulletin officiel des marchés publics.

Article 5 : La Division des marchés publics comprend :
une Section réglementation ;
une Section controle des marchés publics |

- une Section statistiques

Article 6 : La Section reglementation est chargée

- de preparer la réglementation des marchés publics |

- de proposer toute mesure susceptible dassurer un meilleur
rendement économique et financier aux services dachats des
Etablissements publics administrattifs |

d'assurer le Secrétariat permanent de la Commission nationale
des grands marchés publics etdu Comité consultatif des marchés
publics |

- de procéder, aprés approbation, & I''mmatriculation. la ventilation
eta l'archivage des marches publics

Article 7 : La Section contréle des marcheés publics est chargée
d'assurer le contréle de la passation des marchés publics selon
les proceédures prévues parle Code des marchés publics et ses
lextes d'application |

-de participer a l'examen des cahiers de charges contenus dans
les dossiers d'appel doffres |

de controler les projets de contrats de marches du point de vue
de leur conformité a la reéglemenation des marchés publics et de
les proposer soit al'approbation du Ministre de 'economie et dos
finances ou a celle du Ministre du controle économigue et financier,
soit au contraire demander leur renégociation ou reformulaton par
I'acheteur public |

de participer aux Commissions de deépoulllement etde jugement
dos offress

de proceder au controle linancier de l'exécution des marches
publics etde participer ala récepton des ouvrages et fournitures;
dassurer le suivi financier des marchés publics |

de participer a toute commission visant a l'adoplion etala revision
des normes techniques applicables atx marchés publics

Article 8 : La Seclion statstques est chargée

de centraliser etd'informatiser tous les marches publics aux fins
d'vtudes statistiques |

détudior les incidences des marches publics sur les différents
secleurs do 'economie natienale. en rapport avec les services
compétents de la Direction nationale de 'economie

de concevarr préparer et diftuser |e bulletin officiel des marchés
publics

Article 9 : La Divisian du portefeulle de I'Etat est chargeée

de vailler ala bonne gestion des interéts de I'Etat dans les
Etablissements publics a caractére industnel et cammercial et les
sociétes a participation publique |

de suivre l'execution des accords passeés avec les entreprises
privecs benehciant de la garantie du hnancement ou d'aides de
I'Elat

de participer ala création, transformation, fusion ou iquidation
des entreprises precitées, et de proposer l'acquisition oula cession
de participations directes ou indirectes de I'Etat |

de soumettre a l'approbation du Ministre de I'économie et des
finances toute proposition de nomination dAdministrateur repre-
sentant le  Ministére de I'économie et des linances au sein des
Conseills d'administration et de suivre le fonctionnement des
organismes régionaux, sous-régionaux et inlernationaux a
caractere économique ou financier ou a caractére humanitaire et
social dans lesquels I'Elat possede une participation financiere |
d'analyse les rapports d'activités de ces organismes surle plan
tiincier et sur le plan dela gestion |

-du participer ala préparation de la participation du Ministre de
Iéconomie et des finances ou de ses représentants aux
assemblées de ces organismes ;

- de veiller ala libération des contributions de la Guinée au
financement de ces organismes ,
- d'etudier et de proposer toute action de perfectionnemnt et
dinformation dans les domaines d'activités des Entreprises en
portefeuille et des organismes internationaux a lintention des
Administrateurs représentant |'Etat,

Article 10 : La Division du portefeuille de I'Etat comprend
- une Section enregsitrement et suivi ;

- une Section opérations ;

-une Section analyse financiére.
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Article 11 : La Section enrcgistrement et suivi est chargée ©

-de gérer le fichier informatique comportant une base de données
juridiques, comptables et financiéres relatives aux entreprises en
portefeullle et aux organismes Internationaux régionaux et sous-
regionaux

- d'élaborer des statistiques sur la base des rensignements du
fichier informatique

- d'enregistrer les actes juridiques concernant les entreprises en
portefeullle |

-detenir ajour la documentation concernant les entreprises en
portefeuille et toutes les informations destinées a celles-ci |

-de préparer les actes sociaux etles décisions de nomination des
Administrateurs représentant le Ministére de I'économie et des
finances ausein des Conseils d'administration des entreprises en
portefeuille

Article 12 : La Section opérations est chargée

-de preparer les décisions dachat et/ ou de vente d'actions par
I'Etat .

-de participer a la création, la restructuration et/ ou la liquidation
d'Entreprises en portefeuille |

- de participer a l'elaboration de contrats- plans entre |'Etatet les
entreprises publiques |

-de proposer les accords de subventions, de dons, de préts etde
garanties de I'Etat ,

- de participer au suvi de |execution des contrats-plans, en
particulier dans les aspects financiesr ;

-de veiller a l'application des décisions ou Conseil d'administration
enmatiere de dividentes etde suivre la tiscalité interne etdouaniére
des entreprises publiques

-de suivre larecupération des créances lides aux opérations de
liquidation et de privation d'entreprises publiques |

- de proposer toute mesure permettant la sauvegarde des intéréts
de I'Etat |

-d'effectuer le suivi des dettes de I'Etat envers les entreprises en
portefeullle ainsi que le suivi du recouvrement de ses créances.

Article 13 : La Secton analyse hnanciere est chargée

- de proceder a l'analyse des documents comptables des
entreprises en porteteuille ;

- d'etablir les tableaux de bord sur les entreprises publiqgues pour
un suivi efficace de celles-ci |

-de produire des rapports individuels et sectoriels 4 usage interne
du Ministére de l'éconmic etdes finances, des Ministéres de tutelle
eta lintention des Administrateurs représentant |'Etat.

Chapitre lil : Dispositions finales

Article 14 : Les Chefs de Division etde Section sont respectivement
nommeés par arrété et par décision du Ministre de 'économie et
des finances sur proposition du. Directeur national des marchés
publics etdu portefeuille de |'Etat

Arlicle 15 : Le présent arrété sera enregistré et publié au Journal
Officiel de la République.
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