CINQUANTE NEUVIEME ANNEE

3eme REPUBLIQUE

REPUBLIQUE DE GUINEE
TRAVAIL -

-SOLIDARITE

N° 03 Mars 2017

\.

JOURNAL OFFICIEL

DE LA REPUBLIQUE

(PRIX : 50.000 GNF

ABONNEMENTS ET ANNONCES:
Les demandes d'abonnements et annonces
doivent étre adressées au SECRETARIAT
GENERAL DU GOUVERNEMENT
BP: 263 CONAKRY
Direction du Journal Officiel

(avec la mention

de la République)

Les abonnements et annonces sont
payables d’avance a lordre du
Journal Officiel de la République,
exclusivement par chéque barré
certifié visé ou par virement
bancaire au compte n°201
1000148/PGT-Dépot Services
Publics -BCRG Conakry.

ABONNEMENTS
lan

1. Guinée

- Sans Livraison

500.000 GNF

Prix du numéro :  50.000 GNF 2, Autres Pays
Les annonces devront parvenir au S.G.G. au | Année antérieure:  60.000 GNF
plus tard le 20 de chaque mois pour | PRIXDESINSERTIONS, ANNONCES & AVIS - Livraison 1.000.000 GNF
e 7 : ] : 0.000 GN
publication dans le numéro du mois. ladme: & GHE . ~
~ N

SITE WEB: www.sgg.gov.gn

SECRETARIAT GENERAL DU GOUVERNEMENT
RUE KA 022 QUARTIER BOULBINET COMMUNE DE KALOUM
BP.: 263 CONAKRY - TEL: (224) 625 25 28 99 / 620 79 26 23




JO Mars 2017

JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE DE GUINEE 70

- SOMMAIRE

PARTIE OFFICIELLE

PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE
SECRETARIAT GENERAL DU GOUVERNEMENT

LOI L/2017/001/AN DU 13 FEVRIER 2017,
AUTORISANT LA SOUSCRIPTION DE LA
REPUBLIQUE DE GUINEE A L'AUGMENTATION DU
CAPITAL DE LA BANQUE INTERNATIONALE POUR
LARECONSTRUCTION ETLEDEVELOPPEMENT........ 72

DECRET D/2017/048/PRG/SGG DU 25 FEVRIER 2017,
PORTANT CREATION, ATTRIBUTIONS,
ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT DE
L'AUTORITE GUINEENNE DE L'AVIATION CIVILE
(AGAC) . s s 72-74

DECRET D/2017/049/PRG/SGG DU 27 FEVRIER 2017,
PORTANT NOMINATION DE MEMBRES DU
GOUVERNEMENT...........coniininr s ssssssssnns 74

DECRET D/2017/050/PRG/SGG DU 27 FEVRIER 2017,
PORTANT NOMINATION D'UN HAUT CADRE
ALAPRESIDENCEDELAREPUBLIQUE...................... 74

DECRET D/2017/051/PRG/SGG DU 27 FEVRIER 2017,
PORTANT NOMINATION DE HAUTS CADRES AU
MINISTERE DE L'ENSEIGNEMENT PRE-
UNIVERSITAIRE ET DE L'ALPHABETISATION............... 75

DECRET D/2017/052/PRG/SGG DU 27 FEVRIER 2017,
PORTANT NOMINATION DE HAUTS CADRES AU
MINISTERE DE L'ENVIRONNEMENT, DES EAUX ET
FORETS....ccoririmmeec e nser s 75

DECRET D/2017/053/PRG/SGG DU 27 FEVRIER 2017,
PORTANT NOMINATION D'UN HAUT CADRE AU
MINISTERE DE LA FONCTION PUBLIQUE, DE LA
REFORME DE L'ETAT ET DE LA MODERNISATION DE
L'ADMINISTRATION........ccoimrsirim it 75

DECRET D/2017/054/PRG/SGG DU 27 FEVRIER 2017,
PORTANT NOMINATION DE HAUTS CADRES AU
MINISTERE DE L'INDUSTRIE, DES PME ET DE LA
PROMOTION DU SECTEURPRIVE............c.oocvveeee 75-76

DECRET D/2017/055/PRG/SGG DU 27 FEVRIER 2017,
PORTANT NOMINATION DE HAUTS CADRES AU
MINISTERE DE L'HOTELLERIE, DU
TOURISMEETDE L'ARTISANAT. ... oo, 76

DECRET D/2017/056/PRG/SGG DU 27 FEVRIER
2017, PORTANT NOMINATION DES DIRECTEURS
REGIONAUXDE L'HOTELLERIE, DU TOURISMEET
DE L'ARTISANAT. ...t srrm e e 76-77

DECRET D/2017/057/PRG/SGG DU 27 FEVRIER
2017, PORTANT NOMINATION D'UN HAUT CADRE
AUMINISTEREDE LAJEUNESSE.........ccccrriirnenn, 77

DECRET D/2017/058/PRG/SGG DU 28 FEVRIER
2017, PORTANT PROMULGATION DE LA LOI
1/2017/001/ANDU 13 FEVRIER 2017 .........cconvrmrmnceinans 77

DECRET 2/2017/059/PRG/SGG DU 28 FEVRIER
2017, PORTANT RATIFICATION DE LA
SOUSCRIPTION DE LA REPUBLIQUE DE
GUINEEA L'AUGMENTATION DU CAPITALDELA
BANQUE INTERNATIONALE POUR LA
RECONSTRUCTION ET LE DEVELOPPEMENT
(BIRD), CONFORMEMENT AUX DISPOSITIONS
DES RESOLUTIONS 612 ET 613 DU CONSEIL
D'ADMINISTRATIONDELABIRD.........ccecevicernnnn 77

DECRET D/2017/060/PRG/SGG DU 1 MARS
2017, PORTANT NOMINATION D'UN
CONSEILLERCHARGEDELA COMMUNICATION.78

DECRET D/2017/061/PRG/SGG DU 1% MARS
2017, PORTANT NOMINATION DES MEMBRES
DU CONSEIL D'ADMINISTRATION DE
L'OFFICEGUINEEN DES CHARGEURS (OGC.SP).78

DECRET D/2017/062/PRG/SGG DU 1 MARS
2017, PORTANT NOMINATIONDEDEUX CADRES.78

DECRETD/2017/063/PRG/ISGG DU 03 MARS 2017,
PORTANT NOMINATION DE HAUTS CADRES AU
SECRETARIAT GENERAL DES AFFAIRES
RELIGIEUSES.....cccoimimirmiienim e sssseninans 78-79

DECRETD/2017/064/PRG/SGG DU 13 MARS 2017,
PORTANT OCTROI D'UN PERMIS
D'EXPLOITATION MINIERE INDUSTRIELLE A LA
SOCIETEMINIEREDE BOKE (SMB) S.A........... 79-80

DECRETD/2017/065/PRG/SGG DU 22 MARS 2017,
PORTANT NOMINATION D'UN CONSEILLER
CHARGEDEMISSION......cccconmnirinnianinenssnssnnse s 81

DECRETD/2017/066/PRG/SGG DU 22 MARS 2017,
PORTANT CONVOCATION DE LA PREMIERE
SESSION ORDINAIRE 2017 DU CONSEIL
ECONOMIQUEETSOCIAL......ocooiiiiiiici 81



JO Mars 2017

JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE DE GUINEE ) 71

MINISTERE DE L'ECONOMIE ET DES FINANCES
MINISTERE DU BUDGET

ARRETE CONJOINT AC/2017/833/MEF/MB/SGG DU 27
FEVRIER 2017, PORTANT CREATION D'UN COMITE
D'EXPERTS EN FINANCES PUBLIQUES. .........ccou....... 81

MINISTERE DE LA VILLE ET DE
L'AMENAGEMENT DU TERRITOIRE

ARRETE A/2017/875/MVAT/CABI/SGG DU 27 FEVRIER
2017, PORTANT CREATION, ATTRIBUTIONS,
ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT DU GUICHET
UNIQUE DU FONCIER, DE LA CONSTRUCTION ET DE
L'HABITATION -GUFCH- .ottt seeerssssses s sesesons 82-83

ARRETE A/2017/951/MVAT/CAB/SGG DU 27 FEVRIER
2017, PORTANT AFFECTATION D'UN TERRAIN
URBAINA USAGE DE SERVICE..........oooveeeeeereeeeeeseseses 83

ARRETE A/2017/955/MVAT/CAB/SGG DU 27 FEVRIER
2017, PORTANT AFFECTATION D'UN TERRAIN
URBAINA USAGE DE SERVICE........c.coovveveee e sreeerssnnnn, 83

ARRETE A/2017/956/MVAT/CAB/SGG DU 27 FEVRIER
2017, PORTANT AFFECTATION D'UN TERRAIN
URBAINA USAGE DE SERVICE...........ccovvvvererreeerennn 83-84

ARRETE A/2017/957/MVATICAB/SGG DU 27 FEVRIER
2017, PORTANT AFFECTATION D'UN TERRAIN
URBAINAUSAGE DE SERVICE.........cccocccoviureeeeresersennn.. 84

MINISTERE DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR
ET DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE

ARRETE A/2017/952/MESRS/CAB/CNREDTGUISGG
DU 27 FEVRIER 2017, PORTANT VALIDATION DE LA
RECONNAISSANCE ET DE L’EQUIVALENCE DES
DIPLOMES DELIVRES PAR LES INSTITUTIONS
D’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR NATIONALES ET
ETRANGERES...........cootmmrresenteesetees e sseneseee e 84-111

ARRETE A/2017/1006/MESRS/CAB/SGG DU 07 MARS
2017, PORTANT MISE A DISPOSITION DE LA
LIBRAIRIE L'HARMATTAN-GUINEE D'UN DOMAINE
DE L'UGANC SISAUCAMPUS DEDONKA...................... 111

MINISTERE DU PLAN ET DE LA COOPERATION INTERNATIONALE

ARRETE A/2017/991/MPCI/CAB/ISGG DU 06
MARS 2017, PORTANT ATTRIBUTIONS ET
ORGANISATION DE LA DIRECTION NATIONALE
DES ORGANISATIONS INTERNATIONALES..112-113

ARRETE A/2017/992/MPCI/CAB/ISGG DU 06
MARS 2017, PORTANT ATTRIBUTIONS ET
ORGANISATION DE LA DIRECTION NATIONALE
DEL'INTEGRATION AFRICAINE...........cc......... 113-115

ARRETE A/2017/993/MPCI/CAB/SGG DU 06
MARS 2017, PORTANT ATTRIBUTIONS ET
ORGANISATION DU SECRETARIAT
PERMANENT DE LA STRATEGIE DE REDUCTION
DELAPAUVRETE ........conmrnrereereseseeeresesnes 115-116

ARRETE A/2017/994/MPCI/ICAB/ISGG DU 06
MARS 2017, PORTANT ATTRIBUTIONS ET
ORGANISATION DU BUREAU TECHNIQUE
D'APPUI A LAPROGRAMMATION.................. 116-118

ARRETE A/2017/995/MPCI/CAB/ISGG DU 06
MARS 2017, PORTANT ATTRIBUTIONS ET
ORGANISATION DE L'AGENCE GUINEENNE DE
COOPERATION TECHNIQUE............cco.onrunne. 118-119

ARRETE A/2017/996/MPCI/CAB/SGG DU 06
MARS 2017, FIXANT LES DETAILS DE
L'ORGANISATION ET DU FONCTIONNEMENT
DU FONDS DE DEVELOPPEMENT
ECONOMIQUE ETSOCIAL.....ccoccemrirrrreeeennnns 118124

ARRETE A/2017/997/MPCI/CAB/ISGG DU 06
MARS 2017, PORTANT ATTRIBUTIONS ET
ORGANISATION DU SECRETARIAT PERMANENT
DELA COORDINATIONDE L'AIDE.................. 124-125

ARRETE A/2017/998/MPCI/ICABISGG DU 06
MARS 2017, PORTANT ATTRIBUTIONS ET
ORGANISATION DE LA DIRECTION NATIONALE
DESINVESTISSEMENTS PUBLICS................. 125-127

ARRETE A/2017/1000/MPCI/CAB/SGG DU 06
MARS 2017, PORTANT ATTRIBUTIONS ET
ORGANISATION DE LA DIRECTION NATIONALE
POPULATION ET DEVELOPPEMENT............ 127-129

ARRETE A/2017/1001/MPCI/ICAB/SGG DU 06
MARS 2017, PORTANT ATTRIBUTIONS ET
ORGANISATION DE LA DIRECTION NATIONALE
DU PLAN ET DE LA PROSPECTIVE............ 129-131

ARRETE A/2017/1002/MPCI/CABISGG DU 06
MARS 2017, PORTANT ATTRIBUTIONS ET
ORGANISATION DE LA DIRECTION NATIONALE
DELACOOPERATION..........cccoovoini . 131-132



JO Mars 2017 JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE DE GUINEE 72

ARRETE A/2017/1089/MPCI/CAB/SGG DU 17 MARS
2017, PORTANT CREATION, ORGANISATION ET
FONCTIONNEMENT DU COMITE DE PILOTAGE DU
PROJET FILETS SOCIAUXPRODUCTIFS.............. 132-133

MINISTERE DES TRANSPORTS

ARRETE A/2017/1043/MT/CAB/SGG DU 14 MARS
2017, PORTANT HOMOLOGATION DES TARIFS DE
PRESTATIONS DE SERVICE DE L'AGENCE DE
NAVIGATION MARITIME......cooirimeeiinennnnsss s 133

MINISTERE DE L'ACTION SOCIALE, DE LA
PROMOTION FEMININE ET DE L'ENFANCE

ARRETE AJ2017/1057/MASPFE/CAB/SGG DU 14
MARS 2017, PORTANT AUTORISATION D’EXERCICE
ACCORDEE A L'ORGANISME AGREE « SDEL » EN
REPUBLIQUE DE GUINEE..........ccccoinmsmmennninannianine 133-134

PRIMATURE

ARRETE A/2017/1082/PM/ICAB/SGG DU 16 MARS
2017, PORTANT NOMINATION DES MEMBRES DU
COMITE DE SUIVIDU PROTOCOLE D'ACCORD POUR
LA FOURNITURE DE 100 000 TONNES METRIQUES
D'ENGRAIS PHOSPHATES A LA REPUBLIQUE DE
GUINEE ... ceerecreesresscnmesesss s ssnavsss s rensssamssssnasesssarasnanisans 134

MINISTERE DU COMMERCE

ARRETE A/2017/1088/MC/SGG DU 14 MARS 2017,
PORTANT REMANIEMENT PARTIEL DU COMITE
TRANSITOIRE DE GESTION DE LA CHAMBRE DE
COMMERCE, D'INDUSTRIE ET D'ARTISANAT DE
GUINEE (C.C.LA.G)eeerrersrssessssssssimimsersssssssssissssssssssssees 134

ARRETE A/2017/1149/MCICAB/SGG DU 24 MARS
2017, PORTANT FIXATION DES CONDITIONS DE
COMMERCIALISATION ET D'UTILISATION DE LA
CHICHA EN REPUBLIQUE DE GUINEE.......cccvununens 135-136

PRIMATURE

DECISION D/2017/040/PM/CAB/SGG DU 28 FEVRIER
2017, PORTANT CREATION, COMPOSITION ET
FONCTIONNEMENT DU GROUPE DE TRAVAIL
INTERMINISTERIEL POUR LA PLANIFICATION, LA
RECEPTION, LE TRANSPORT ET LA DISTRIBUTION
DES INTRANTS AGRICOLES POUR LA CAMPAGNE
AGRICOLE 20717 e cviaeriecicsimes s s 136-137

MESSAGE DU SECRETARIAT GENERAL DU
GOUVERNEMENT. ..o 138

PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE
SECRETARIAT GENERAL DU GOUVERNEMENT

LOl L/2017/001/AN DU 13 FEVRIER 2017,
AUTORISANT LA SOUSCRIPTION DE LA
REPUBLIQUE DE GUINEE A L'AUGMENTATION DU
CAPITAL DE LA BANQUE INTERNATIONALE POUR
LARECONSTRUCTION ETLE DEVELOPPEMENT.

L’ASSEMBLEE NATIONALE,

Vu la Constitution en ses articles 72 et 149;
Aprés en avoir déliberé, adopte la Loidontla teneursuit:
Article 1er : Est autorisée la souscriptionde la République de
Guinée a l'augmentation du capital de Ila Banqgue
Internationale pour la Reconstruction et le Développement,
conformément aux dispositions des Résolutions 612 et 613du
Conseil d'Administration de [I'Institution précitée, que
rAssembiée Nationale a adoptées en sa pléniere du Samedi
11 Février 2017.
Article 2 : La présente Loi qui prend effet acompterde sadate
de promulgation, sera enregistrée et publiée au Journal
Officiel de la République et exécutée comme Loi de I'Etat.
Conakry, le 13 Février 2017

Le Secrétaire de Séance Le Président de Séance
Hon. Tonguino Fatoumata CISSOKO Hon. Claude Kory KONDIANO

DECRET D/2017/048/PRG/SGG DU 25 FEVRIER 2017,
PORTANT CREATION, ATTRIBUTIONS,
ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT DE
{_APélAT(gRITE GUINEENNE DE L'AVIATION CIVILE

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
Vu la Constitution ;
Vu la Loi L/2013/083/CNT du 05 Novembre 2013, portant
Code de I'Aviation Civile de la République de Guinée;
Vu la Loi L/2016/075/AN du 30 Décembre 2016, portant
Gouvernance Financiére des Sociétés et Etablissements
Publics ;
Vu le Décret D/2015/226/PRG/SGG du 26 Décembre 2015,
portant nomination du Premier Ministre, Chef du
Gouvernement ;
Vu le Décret D/2015/227/PRG/SGG du 30 Décembre 2015,
portant Structure du Gouvernement;
Vu le Décret D/2016/003/PRG/SGG du 04 Janvier 2018,
portant nomination des Membres du Gouvernement.
Vu le Décret D/2016/116/PRG/SGG du 20 Avril 20186, portant
Attributions et Organisation du Ministére des Transports ;
DECRETE:
CHAPITRE | : DISPOSITIONS GENERALES
Article 1er : Il est créé un Etablissement Public a caractére
Administratif (EPA) dénommé Autorité Guinéenne de
I Aviation Civile en abrégé« AGAC ».| est place sous |a tutelle
duMinistére en charge de l'aviationcivile.
Articie 2 : I'Autorité Guinéenne de I'Aviation Civile est dotée
de la personnalité juridique et de l'autonomie financiére
conformément & la législation et a laréglementation régissant
les établissements publics administratifs {EPA).
Article 3: Le siége social de TAGAC est fixé 4 Conakry. [l peut
atre transféré a lintérieur du pays sur proposition du Conseil
d'Administration et aprés avis favorable de ['autorité de tutelle.
L'AGAC peut avoir des représentations & l'intérieur du pays.
CHAPITRE Il : MISSIONS ET ATTRIBUTIONS
Article 4 - U'Autorité Guinéenne de ['Aviation Civile a pour
mission d'appuyer le Gouvernement dans la conception de la
politique de I'Etat en matiére d'aviation civile et de la mettre en
oeuvre, d'élaborer la légisiation et Ia réglementation de
I'aviation civile et d'assurer la supervision et le controle des
activites de I'aviation civile, notamment du point de vue de la
sécurité et delasireté.
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Aceftitre, 'TAGAC est chargée notamment de:

- Mettre en oeuvre la politique et la stratégie en matiére
d'aviation. civie et de transport aérien définies par le
Gouvernement

- Coordonner et de superviser {'ensemble des activités
aéronautiques et aéroportuaires ;

- Assurer le suivi des activités des organisations
internationales et régionales dont la Guinée est membre,
intervenant dans le domaine de I'aviation civile ;

- Assister et de conseiller le Gouvernement dans la
négociation des accords internationaux en matiére d'aviation
civile; .

- Gérer le portefeuille des droits de trafic issus des accords
aériens signés parla Guinée ;

- Assurer le suivi des engagements de I'Etat en matiére
d'aviation civile;

-Assurer la promotion de I'aviation civile en Guinée ;

- Elaborer la législation et la réglementation en matiére
d'aviation civile;

- Instruire, de délivrer et d'assurer le suivi des autorisations de
toute nature en vue d'attester la sécurité et la sreté de
l'aviation civile ;

- Assurer l'organisation des examens aéronautiques et la
délivrance ou la validation des brevets, licences, certificats et
qualifications du personnel de I'aéronautique civile ;

- Controler le respect de la réglementation en matiére de
sécurité ;

- Contrdler et coordonner la mise en oeuvre des programmes
de slreté et de facilitation;

- Contrdler I'application de la réglementation relative aux
droits des passagers aériens ; :

- Tenir les registres aéronautiques ;

- Participer au contréle des nuisances sonores
aéroportuaires ;

- Mener des études et de planifier des actions de
développement dans le sous secteur de l'aviation civile ;

- Veiller a la transposition dans la législation et Ia
régiementation nationales des normes et pratiques
recommandées de ['Organisation de ['Aviation Civile
Internationale (OACI).

CHAPITRE Il : ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT
Article 5 : Les organes de |'Autorité Guinéenne de |'Aviation
Civile sont:

- Le Conseil d'Administration ;

- La Direction Générale ;

-L'Agence Comptable;

- Le Contréleur Financier.

Section 1: Le Conseil d'Administration

Article 6 : Le Conseil d'Administration de TAGAC comprend
onze (11) membres dont sept (7) représentants de I'Etat, un
(1) représentant des usagers et trois (3) représentants
choisis enraisonde leur compétence en la matiére.

-Un (1) représentant du Ministére chargé de I'Aviation Civile ;
- Un(1)représentant du Ministére du Budget;

- Un (1) représentant du Ministére chargé de 'Economie et
des Finances;

- Un(1)représentant du Ministére chargé du Tourisme;

- Un (1) représentant du Ministére chargé de la Défense
Nationale ;

- Un(1)représentant du Ministére chargé de la Sécurité ;

- Un (1) représentant du Ministére chargé de ' Aménagement
du Territoire ;

-Un(1)représentant des usagers du transport aérien et;

- Trois (3) représentants choisis en raison de leur
compétence en la matiere.

Article 7: Le président ainsi que 'ensemble des membres du
Conseil d'Administration sont nommeés par Décret du
Président de la République.

Article 8 :Le Conseil d'Administration est investi des pouvoirs
les plus étendus pour agir en toutes circonstances au nomde
I'AGAC et faire autoriser tous les actes ou opérations relatifs
asamission. ‘

Article 9 : La durée du mandat des membres du Conseil
d'Administration est de trois (3) ans renouvelables une fois. A
la fin du mandat d'un Administrateur le Président du Conseil
d'Administration signifiera par écrit, le terme du mandat a
I'Administrateur concerné. Une copie de cet acte est adressée
a la tutelle technigue afin de procéder a une désignation
conformément a l'article 7.

Article 10 : Les fonctions des Administrateurs prennent fin par
expiration de leur mandat, démission, déces, perte de leur
fonction ou sur décision de leurs autorités de rattachement.
Article 11 : Le Conseil d'Administration peut inviter a ses
séances toute personne ou structure dont la compétence lui
parait utile/nécessaire.

Article 12: Les membres du Conseil d'Administration
bénéficient d'une indemnité forfaitaire de session. Le montant
de ces indemnités est fixé par Arrété Conjoint des Ministres en
charge de l'aviation civile et du Ministre en charge des
Finances.

Article 13 : Aucune autre rémunération, permanente ou non,
que celles prévues ci-dessus, ne peut étre allouée a un
Administrateur, sauf s'il est li& a 'AGAC par un contrat de
travail.

Article 14: Le Conseil d'Administration définit et oriente la -
politique générale de TAGAC et évalue sa gestion. A ce titre il
estchargé de:

- Fixer les objectifs et approuver le plan d'action annuel de
IAGAC;

- Controler et évaluer le fonctionnement et la gestion de
TAGAC;

- Approuver sur proposition du Directeur Général, le cadre
organique et le réglement intérieur ;

- Autoriser la création a l'intérieur du pays, des représentations
dont 'activité est liée aux missions de 'AGAC.

Article 15 : Le Conseil d'Administration prend toutes
dispositions concernant la gestion et le fonctionnement de
I'AGAC.

Article 16 : Le Conseil d'Administration se réunit en session
ordinaire deux (2) fois par an et en session extraordinaire en
cas de besoin.

La session extraordinaire est convoquée a la demande du
Ministre de tutelle ou du PCA ou de la majorité des deux tiers
des membres.

Article 17 :Les débats, délibérations et décisions du Conseil
d'Administration sont constatés dans un procés-verbal dont
I'extrait et le rapport annuel d’activités sont adressés aux
tutelles.

Article 18 :Le Conseil dAdministration ne peut délibérer que
si les 2/3 au moins de ses membres sont présents ou
représentés. Si le quorum n'est pas atteint, une nouvelle
réunion est convoguée dans un délai de quinze (15) jours.

Le Conseil peut alors délibérer queique soit le nombre de ses
membres présents ou représentés.

Article 19 :Les décisions sont prises a la majorité des voix des
membres présents ou représentés. En cas de partage des
voix, celle du Présjdent est prépondérante.

Article 20 :Les délibérations du Conseil d’Administration sont
exécutoires quinze (15) jours aprés réception du procés-
verbal, sauf oppositionde latutelle.

Article 21 : En cas de conflt au sein du Conseil
d'Administration ou entre le Conseil d'Administration et la
Direction Générale et en l'absence de solution interne
conforme aux dispositions légales et au reglement intérieur,
les Ministéres de tutelie tranchent.

Section 2: La Direction Générale

Article 22 :L'AGAC est dirigée par un Directeur Général
nommeé par Décret du Président de la République.

Dans l'exercice de ses fonctions il est assisté de services
administratifs et d'un secrétariat particulier.

Article 23: Le Directeur Général assure la Direction et la
gestion de 'AGAC. |l est ordonnateur du budget de IAGAC
gu'il représente dans ses rapports avec les tiers. A ce titre le
Directeur Général :

- Elabore un plan d'actions et un rapport annuel qu'il soumet au
Conseil d'Administration ;
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-AgitaunomdellAGAC;

-Assure le recrutement du personnel selon le mode défini;

- Engage les dépenses inscrites au budgetde 'AGAC;
Négocie et signe les accords et conventions dans le cadre de
famissionde AGAC.

Article 24 :Le Directeur Général bénéficie d'une indemnité
forfaitaire de fonction dont le montant est déterminé par
Arrété conjoint des tutelles technique et financiére, ainsi que,
le cas échéant, les avantages en nature qui lui seront
accordés, sur proposition du Conseil d’Administration.
Article 25: Aucune autre rémunération, permanente ou non,
que celles prévues ci- dessus, ne peut étre allouée au
Directeur Général, sauf celles liées au cas de
remboursements de divers frais, conformément a la
Iégislation en vigueur.

Article 26: Le Directeur Général est responsable de sa
gestion devant le Conseil d'Administration. Il I'informe de
facon permanente du fonctionnement de FAGAC.

Article 27: Le Conseil d'Administration délégue au Directeur
Geénéral, en dehors des pouvoirs statutaires de ce dernier, les
pouvoirs qu'il juge nécessaires & la gestionde 'AGAC.
Article 28 : Aprés avis du Conseil d'Administration, un ou
plusieurs Directeurs Généraux Adjoints peuvent étre
nommes par Décret pour assister le Directeur Général.
Article 29 : Les tutelies fixent le montant et les modalités de la
rémunération des Directeurs Généraux Adjoints, ainsi que, le
cas échéant, les avantages en nature qui leur seraient
accordés sur proposition du Conseil d’Administration.
Aucune autre rémunération, permanente ou non, ne peut leur
étre accordée, sauf celles liées au cas de remboursements
de divers frais, conformement a la législation en vigueur.
Section 3: Les Ressources

Article 30 :Les dépenses liées au fonctionnement de 'AGAC
sont imputables au budget du Ministére de tutelle technigue.
Les ressources de 'AGAC sont essentiellement constituées
par:

-"Une dotation budgétaire de I'Etat destinée a couvrir le
fonctionnement et les investissements ;

- les indemnités versées par I'Etat en cas d'affectation a son
domaine privé d'immeubles utilisés par’AGAC ;

- Des ressources mises a sa disposition par les partenaires
audéveloppement ;

-Lesdonsetleslegs;

- Toutes autres ressources pouvant résulter de son achvnte
Section4: L'Agence comptable etle Contréle de Gestion
Article 31 :L'agence comptable est animée par un Agent
comptable nommeé par le Ministre de 'Economie et des
Finances aprés avis du conseil d'administration.

L'agence comptable est responsable de I'exécution des,

opérations financiéres et comptables en conformité avec les
régles du systéme comptable Guinéen.

Acetitre, elle estchargée de:

- Assurer la tutelle fonctionnelle des regles de recettes et des
régiesd'avances de 'AGAC;

- Assurer le recouvrement des recettes provenant des dons et
legs;

-Assurer le contrble et le paiement des dépenses de FAGAC ;
- Elaborer la comptabilité et le compte de gestionde 'AGAC ;

- Tenirles comptes financiers et suivre le pian de trésorerie.
Le mode ‘de fonctionnement de I'Agence comptable sera
défini dans un manuel de procédure, conformément aux
conditions prévues par la Loi Organique relative aux Lois de
Finances et le Reglement général sur la Gestion Budgétaire
etla Comptabilité Publique (RGGBCP).

Article 32: Le contréle financier est exercé par un Controleur

Financier nommé par le Ministre de I'Economie et des

Finances aprés avis du conseil d'administration.

Le Controleur Financier exerce le contrble a priori de toutes
les opérations financiéres de I'agence dans les conditions
prévues par la Loi organique relative aux Lois des finances et
ses textes d'application (RGGBCP) et la Loi 022 portant
Gouvernance Financiére des Sociétés et Etablissements
Publics (chapitre IV, article 53).

L'AGAC est également soumise au contréle a postériori des
organes compétents de ['Etat, notamment [linspection
générale d'Etat, 'Inspection générale des finances et |la cour
des comptes.

Section 5: Le Personnel

Article 33: Le personnel de I'AGAC est composé de
fonctionnaires (en détachement) et de contractuels. Le
personnel en détachement percoit une prime de fonction fixée
par le Conseil d'Administration. Le personnel contractuel
bénéficie d'une rémunération également déterminée par le
Conseil d'’Administration qui tient compte des conditions du
marché.

Toutefois, ces primes et rémunérations doivent étre
approuvées par les Ministéres de tutelle technique et financiere.
CHAPITRE IV: DISPOSITIONS FINALES
Article 34 :Le Ministére des Transporis et le Ministére en
charge du Budget, sont chargés de procéder aux inscriptions
budgétaires dans laloi de finances rectificative 2017, de toutes
les ressources financiéres nécessaires au fonctionnement de

AGAC.

Article 35: Le présent Décret qui abroge toutes dispositions
antérieures contraires, prend effet 4 compter de sa date de
signature, sera enregistré et publié au Journal Officiel de Ia
République.

Conakry, le 25 Février 2017

Prof. Alpha CONDE

DECRET D/2017/049/PRGISGG DU 27 FEVRIER
2017, PORTANT NOMINATION DE MEMBRES DU
GOUVERNEMENT.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
Vu la Constitution;
Vu le Décret D/2015/226/PRG/SGG du 26 Décembre 2015,
portant nomination du Premier Ministre, Chef du
Gouvernement;
Vu le Décret D/2015/227/PRG/SGG du 30 Décembre 2015,
portant Structure du Gouvernement ;
Vu le Décret D/2016/003/PRG/SGG du 04 Janvier 2016,
portant nominationdes Membres du Gouvernement ;

DECRETE:

Article 1er: Les cadres donties noms et prénoms suivent sont
nommeés dans les fonctions ci-aprés :
1. Ministre de [a Fonction Publique, de la Réforme de I'Etat et
de la Modernisation de I'Administration : Monsieur Bily
Nankouman DOUMBOUYA, Administrateur civil,
précédemment Conseiller principal dudit Ministére.
2. Ministre de 'Environnement, des Eaux et Forets : Madame
Assiatou BALDE, Economiste, précédemment Chef de
Cabinet dudit Ministere.

- 3. Ministre de ['Enseignement Pré-Universitaire et de

I'Alphabétisation : Monsieur lbrahima Kalil KONATE,
Enseignant, précédemment Directeur Communal de
I'Education de Matoto.

Article 2: Le présent Décret qui prend effet a compter de sa
date de signature, sera enregistré et publié au Journal Officiel
de laRépublique.

Conakry, le 27 Février 2017

Prof. Alpha CONDE

DECRET D/2017/050/PRG/SGG DU 27 FEVRIER
2017, PORTANT NOMINATION D'UN HAUT CADRE
ALAPRESIDENCEDELAREPUBLIQUE.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

Vula Constitution ;
DECRETE:

Article 1er: Docteur Souleymane CAMARA, précédemment
Secrétaire Géneéral du Ministére de I'Environnement, des Eaux
et Forets, est nommé Ministre Conseiller a la Présidence
chargé des questions environnementales.

Article 2: Le présent Décret qui prend effet a compter de sa
date de signature, sera enregistré et publié au Journal Officiel

- de la République.

Conakry, le 27 Février 2017

Prof. Alpha CONDE



JO Mars 2017

JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE DE GUINEE 715

DECRET D/2017/051/PRG/SGG DU 27 FEVRIER
2017, PORTANT NOMINATION DE HAUTS CADRES
AU MINISTERE DE L'ENSEIGNEMENT PRE-

UNIVERSITAIREETDEL'ALPHABETISATION.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
Vu la Constitution;
Vu le Décret D/2015/226/PRG/SGG du 26 Décembre 2015,
portant nomination du Premier Ministre, Chef du
Gouvernement;
Vu le Décret D/2015/227/PRG/SGG du 30 Décembre 2015,
portant Structure du Gouvernement;
Vu le Décret D/2016/003/PRG/SGG du 04 Janvier 2016,
portant nomination des Membres du Gouvernement;
Vu le Décret D/2016/130/PRG/SGG du 20 Avril 2018, portant
Attributions et Organisation du Ministére de I'Enseignement
Pré-Universitaire etde 'Alphabétisation;

DECRETE:

Article 1er: Monsieur Casimir DIAORA, Professeur de
Géographie, est nommé Secrétaire Général du Ministere de
I'Enseignement Pré-Universitaire etde I'Alphabétisation.
Article 2 : Monsieur Alhassane DIAKITE, Matricule 211922-
K en service au Ministére du Budget, est nommé Chef de
Cabinet du Ministére de 'Enseignement Pré-Universitaire et
de 'Alphabétisation.
Article 3: Le présent Décret qui prend effet & compter de sa
date de signature, sera enregistré et publié au Journal Officiel
de la République.

Conakry, le 27 Février 2017

Prof. Alpha CONDE

DECRET D/2017/052/PRG/SGG DU 27 FEVRIER
2017, PORTANT NOMINATION DE HAUTS CADRES
AU MINISTERE DE L'ENVIRONNEMENT, DES EAUX
ETFORETS.
LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
Vu la Constitution ;
Vu le Décret D/2015/226/PRG/SGG du 26 Décembre 2015,
portant nomination du Premier Ministre, Chef du
Gouvernement;
Vu le Décret D/2015/227/PRG/SGG du 30 Décembre 2015,
portant Structure du Gouvernement;
Vu le Décret D/2016/003/PRG/SGG du 04 Janvier 2016,
portant nomination des Membres du Gouvernement;
Vu le Décret D/2016/141/PRG/SGG du 20 Avril 2016, portant
Attributions et Organisation du Ministére de I'Environnement,
des Eaux et Forets;
DECRETE:

Article 1er; Monsieur Seydou Bari SIDIBE, Juriste,
précédemment Directeur du Bureau d'Etudes et d'Evaluations
Environnementales, est nommé Secrétaire Général du
Ministére de 'Environnement, des Eaux et Forets.
Article 2: Monsieur Hawa Moussa KEITA, Juriste, en
service a la Présidence de la République, est nommé Chefde
Cabinet du Ministére de 'Environnement, des Eaux et Forets.
Article 3: Le présent Décret qui prend effet & compter de sa
date de signature, sera enregistré et publié au Journal Officiel
de la Républigue.

Conakry, le 27 Février 2017

Prof. Alpha CONDE

DECRET D/2017/053/PRG/ISGG DU 27 FEVRIER
2017, PORTANT NOMINATION D'UN HAUT CADRE
AUMINISTEREDE LAFONCTIONPUBLIQUE,DELA
REFORME DE L'ETAT ETDE LA MODERNISATION
DE L'ADMINISTRATION.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
Vu la Constitution;
Vu le Décret D/2015/226/PRGISGG du 26 Décembre 2015,
portant nomination du Premier Ministre, Chef du
Gouvernement;

Vu le Décret D/2015/227/PRG/SGG du 30 Décembre 2015,
portant Structure du Gouvernement
Vu le Décret D/2016/003/PRG/SGG du 04 Janvier 2016,
portant nomination des Membres du Gouvernement;
Vu le Décret D/2016/128/PRG/SGG du 20 Avril 2016, portant
Attributions et Organisation du Ministéere de la Fonction
Publique, de la Réforme de I'Etat et de la Modernisation de
'Administration;

DECRETE:
Article 1er: Monsieur Eugéne Falikou Yomalo,
Administrateur civil précédemment Inspecteur Général de
I'Administration Publique, est nommé Secrétaire Geénéral du
Ministére de la Fonction Publique, de la Réforme de I'Etat et
de laModernisation de 'Administration.
Article 2: Le présent Décret qui prend effet & compter de sa
date de signature, sera enregistré et publié au Journal
Officiel de la République.

Conakry, le 27 Février 2017

Prof. Alpha CONDE

DECRET D/2017/054/PRG/SGG DU 27 FEVRIER
2017, PORTANT NOMINATION DE HAUTS CADRES
AU MINISTERE DE L'INDUSTRIE, DES PME ET DE
LAPROMOTIONDUSECTEURPRIVE.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
Vu ia Constitution ;
Vu le Décret D/2015/226/PRG/SGG du 26 Décembre 2015,
portant nomination du Premier Ministre, Chef du
Gouvernement ;
Vu le Décret D/2015/227/PRG/SGG du 30 Décembre 2013,
portant Structure du Gouvernement
Vu le Décret D/2016/003/PRG/SGG du 04 Janvier 2016,
portant nomination des Membres du Gouvernement;
Vu le Décret D/2016/131/PRG/SGG du 20 Avril 2016, portant
Attributions et Organisation du Ministére de I'lndustrie, des
PME et de la Promotion du Secteur Privé ;

DECRETE:

Article 1er: Les Cadres dont les Noms et Prénoms suivent
sontnommeés dans les fonctions ci-aprés:
1- Secrétaire Genéral : Monsieur Alsény SYLLA, Corifirme
2.Chefde Cabinet : Madame Sonna KONATE, Confirme
3. Conseiller Principal: Monsieur Dianka KOEVOGUI,
Confirmé
4- Conseiller Juridique: Monsieur Jean Pierre CONDE,
Juriste Confirmé
5- Conseiller chargé des questions Industrielles et de qualité :
Monsieur Yéké GOMOU, Confirmé
6- Conseillere chargé des Questions des PME et de la
promotion du secteur privé :@ Madame Minté CISSE,

réecédemment Directrice Générale de I'Institut Guinéen de

ormalisation et de Métrologie
7- Conseiller Chargé de Mission : Monsieur Aly BANGOURA,
Economiste Confirmé
8- Inspecteur Général: Docteur Mamady | DIOUBATE
Confirmé
9- Inspecteur Général Adjoint : Monsieur Fodé CONTE,
Administrateur civil precédemment Conseiller charge des
PME et de la promotion secteur privé.

10- Directeur National de llndustrie: Monsieur Billy
Nankouma @ONDE, Confirmé
11-Directeur National Adjoint de I'lndustrie: Elhadj Adama
TOURIE, Confirmé
12- Directeur National des Petites et Moyennes Entreprises:
Monsieur Aboubacar SYLLA, précédemment Chef du
Bureau Propriété Intellectuelle au Service de la Propriété
Intellectuelle.
13- Directeur National Adjoint des Petites et Moyennes
Entreprises: Monsieur Mohamed DARABA, ingénieur
précédemment Inspecteur GénéralAdgoint .

14- Directeur National de la Promotion du Secteur Prive :
Monsieur Aguibou BERETE Confirmé

15- Directrice Nationale Acﬂointe de la Promotion du Secteur
Privé: Madame Fatou TOURE, précédemment Responsable
Cellule Genre et Equite au Ministere de I'Industrie

16- Directeur Général du Bureau de Stratégie et de
Développement : Monsieur Saidou RIALLO précedemment
Directeur Geénéral Adjoint du Buteau de Strategie et
Développement.
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17- Directeur Général Adjoint du Bureau de Stratégie et
Développement. Monsieur Maxime Emile YOMBOUNO,
Ingénieur Agroéconomiste, Consultant Indépendant.

18- Directeur Général de I'Institut Guinéen de Normalisation
et de Métrologie : Monsieur Djoumet SANGARE, Ingénieur
chimiste, précédemment attaché de Cabinet.

19- Directeur Général Adjoint de ['Institut Guinéen de
Normalisation et de Métrologie Monsieur Yacouba SYLLA,
Confirmé.

20- Directeur Général du Service de la Propriété Industrielle :
Monsieur Mamadou Billo BAH, Confirme.

21- Directeur Général Adjoint du Service de Propriété
Industrielle: Monsieur Ousmane KABA, Confirmé.

22- Directeur Général de I'Agence Autonome d'Assistance
aux Entreprises: Monsieur Alamako KOUROUMA,
précédemment Directeur Général Adjoint.

23- Directeur Général Adjoint de I'Agence Autonome
d'Assistance aux Entreprises: Monsieur Alexis LAMA,
Ingénieur précédemment Directeur National Adjoint des
PME.

24- Directrice Générale du Centre Pilote de Technologie
industrielle CPTI ;: Madame Tibily TOURE, précédemment
Directrice Générale Adjointe du CPTI.
25- Directeur Général Adjoint du Centre Pilote de
Technologie Industrielle CPTl : Monsieur Alhassane
CONTE, précédemment chefde division au CPTI.
26- Inspecteur Régional de Ila Ville de Conakry
Monsieur Elhadj Sana KEITA, Confirmé.
27- Inspecteur Régional de Kindia: Monsieur Alpha
Amadou DIALLO, Ingénieur Agronome, matricule:178287W
ﬁn service a la Direction Préfectoral des Eaux et Foréts de
india.

28- Inspecteur Régional de Mamou: Monsieur Mamadou
Samba SOW, Ingénieur Géologue/
Environnementaliste, matricule :170491C, enservice ala
Direction Régionale de ['Environnement et des Eaux et
Foréts de Mamou.
29- Inspecteur Régional de Boké: Monsieur Mamadou
Saliou Sogo BARRY, précédemment Inspecteur Régional
de Mamou.
30- Inspecteur Régional de Labé : Monsieur Alphadio
DIABY, confirmé.
31- Inspecteur Régional de Faranah : Monsieur Sanoussi
MARA, confirmé.
32- Inspecteur Régional de Kankan : Monsieur Aboubacar
Biro CONDE, confirmé.
33- Inspecteur Régional de N'Zérékoré: Monsieur Jean
Christophe GUILAVOGUI, confirme.
Article 2: Le présent Décret qui prend effet 8 comgpter de sa
date de signature, sera enregistré et publié au Journal Officiel
de la Républigue.

Conakry, le 27 Février 2017

Prof. Alpha CONDE

DECRET D/2017/055/PRG/SGG DU 27 FEVRIER
2017, PORTANT NOMINATION DE HAUTS CADRES
AU MINISTERE DE L'HOTELLERIE, DU
TOURISME ETDEL'ARTISANAT.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
Vu la Constitution;
Vu le Décret D/2015/226/PRG/SGG du 26 Décembre 2015,
Portant Nomination du Premier Ministre, Chef du
Gouvernement;
Vu le Décret D/2015/227/PRG/SGG du 30 Décembre 2015,
portant Structure du Gouvernement ;
Vu le Décret D/2016/003/PRG/SGG du 04 Janvier 20186,
portant nomination des Membres du Gouvernement ;
Vu le Décret D/2016/117/PRG/SGG du 20 Avril 2016, portant
Attributions et Organisation du Ministére de I'Hbtellerie, du
Tourisme et de I'Artisanat;

DECRETE:

Article 1er: Les Cadres dont les prénoms et noms suivent
sont nommeés dans les fonctions ci-aprés
1- SECRETAIRE GENERAL : Monsieur Alpha Amadou
SYLLA, précédemment Conseiller chargé du Tourisme et de
- I'Hotellerie ;
*2- CHEF DE CABINET: Madame Mariame MAMI,
Consuitante en gestion hoteliére;

3- CONSEILLER JURIDIQUE : Monsieur Naby Yaya
CAMARA, confirmé ; '
4- CONSEILLERE CHARGEE DE L'ARTISANAT : Madame
SANKON Rouguiatou SOUMAH, confirmée ; .
5- CONSEILLERE CHARGEE DU TOURISME ET DE
L'HOTELLERIE : Madame BEJANY Maimouna CISSOKO,
précédemment Directrice Nationale de I'Hétellerie;
6- CONSEILLER CHARGE DE MISSION : Monsieur
Mohamed SECK, précédemment en service au Ministére de
la Jeunesse;
7- CONSEILLERE CHARGEE DE LA FORMATION :
Madame KEITA Aissatou BARRY, confirmée;
8- DIRECTEUR NATIONAL DE L'HOTELLERIE : Monsieur
Mohamed Sanoussy CISSE, administrateur Civil;
9- DIRECTEUR NATIONAL ADJOINT DE L'HOTELLERIE ;
Monsieur Sory BERETE, confirmé ;
10-DIRECTEUR NATIONAL DU TOURISME : Monsieur
Fodé Bakary DIABY, précédemment en service & la Direction
Nationale du Tourisme; .
11-DIRECTEUR NATIONAL ADJOINT DU TOURISME :
Monsieur Moustapha DIALLO, précédemment Directeur
AdjointduBSD;
12-DIRECTEUR NATIONAL DES AMENAGEMENTS :
Monsieur Mamadou Aliou BARRY, confirmé ;
13-DIRECTEUR NATIONAL ADJOINT DES
AMENAGEMENTS : Monsieur Aboubacar Sidiki TRAORE,
confirmé;
14-DIRECTEUR NATIONAL DE L'ARTISANAT : Monsieur
Hady CONDE, confirmé ;
15-DIRECTRICE NATIONALE ADJOINTE DE
L'ARTISANAT : Madame Aminata TALL, confirmée ;
16-DIRECTEUR DU BUREAU DE STRATEGIE ET DE
DEVELOPPEMENT : Monsieur Felix LOUA, confirmé;
17-DIRECTEUR ADJOINT DU BUREAU DE STRATEGIE
ET DE DEVELOPPEMENT : Monsieur Niankoye MOLMOU,
précédemment Directeur National Adjoint du Tourisme ;
18-INSPECTEUR GENEFtAL : Monsieur Peter Tamba
TOLNO, précédemment Directeur Général Adjoint de
I'Observatoire du Tourisme;
19-INSPECTEUR GENERAL ADJOINT : Monsieur
Souleynriane Magassouba, précédemment en service a
I'Inspection Générale du Ministére des Postes,
Télécommunications et de I'Economie Numérique.
Article 2: Le présent Décret qui prend effet & compter de sa
date de signature, sera enregistré et publié au Journal Officiel
dela République. ‘

Conakry, le 27 Février 2017

Prof. Alpha CONDE

DECRET D/2017/056/PRG/SGG DU 27 FEVRIER
2017, PORTANT NOMINATION DES DIRECTEURS

‘REGIONAUX DE L'HOTELLERIE, DU TOURISME

ETDEL'ARTISANAT.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
Vu la Constitution ; ’
Vu la Loi L/2001/029/AN du 31 Décembre 2001, portant
Principes Fondamentaux de Création, Organisation et de
Contrdle des Structures des Services Publics ;
Vu le Décret D/2015/226/PRG/SGG du 26 Décembre 2015,
Portant nomination du Premier Ministre, Chef du
Gouvernement ; .
Vu le Décret D/2015/227/PRG/SGG du 30 Décembre 2015,
portant Structure du Gouvernement ;
Vu le Décret D/2016/003/PRG/SGG du 04 Janvier 20186,
portant nomination des Membres du Gouvernement ;
Vu le Décret D/2016/117/PRG/SGG du 20 Avril 2016, portant
Attributions, Organisation du Ministére de I'Hotellerie, du
Tourisme et de '‘Artisanat; :
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DECRETE: .
Article 1er: Les Cadres dontles prénoms et noms suivent sont’
nommés dans les Fonctions ci-aprés:
« REGIONADMINISTRATIVE DE BOKE
. Directeur Régional: Monsieur Tahirou :DIALLO,
précédemment Inspecteur Regional du Tourisme, de
I'Hétellerie et de 'Artisanat de Boké
- Directeur Régional Adjoint : Monsieur Sewa MANSARE,
précédemmenten Service a 'Office Nationale du Tourisme
* REGION DE CONAKRY
. Directeur Régional : Monsieur Mohamed Aly Diallo,
précédemment Chefde Division alinspection Générale
- Directeur Régional Adjoint : Monsieur Ibrahima TOURE,
précédemmenten Service a 'Office National du Tourisme.
«* REGION ADMINISTRATIVE DE FARANAH
. Directeur Régional: Monsieur Moussa DIAKITE,
précédemment en Service a la Division des Ressqurces
Humaines du Ministére de IHétellerie, du Tourisme et de
I'Artisanat
. Directeur Régional Adjoint : Monsieur Joseph LAMAH,
précédemment en Service au Bureau de Stratégie et de
Deéveloppement (BSD) du Ministére du Tourisme
* REGION ADMINISTRATIVE DE KANKAN
- Directeur Régionai ‘Monsieur Fodé Moussa KOUROUMA,
précédemment Inspecteur Régional du Tourisme, de
rHbtellerie et de I'Artisanat de Kankan.
- Directeur Régional Adjoint : Monsieur Alhassane DIALLO,
précédemment en Service a la Direction Nationale de
I'Hotellerie.
* REGION ADMINISTRATIVE DE KINDIA
. Directeur Régional :Monsieur Boubacar Djindji BAH,
précédemment Inspecteur Régional du Tourisme, de
I'Hatellerie et de 'Artisanat de Kindia.
- Directeur Régional Adjoint : Monsieur Amadou CAMARA,
précédemment en Service a la Direction des Ressources
Humaines.
* REGION ADMINISTRATIVE DE LABE
. Directeur Régional :Monsieur Fodé Ismael CAMARA,
précédemment Inspecteur Régional de [I'Hotellerie, du
Tourisme etde ['Artisanat dela Ville de Conakry
- Directeur Régional Adjoint : Monsieur Mangué CONTE,
précédemment en Service a la Direction Nationale du
Tourisme
* REGION ADMINISTRATIVE DE MAMOU
. Directeur Régional : Monsieur Mamadou Saidou DIALLO,
précédemment Inspecteur Régional de 'Hotellerie, du
Tourisme et de l'Artisanat de Labé.
. Directrice Régionale Adjointe: Madame Kokou Béatrice
GUEMOU, précédemment Chef de Section de I'Hotellerie, du
Tourisme et de I'Artisanat de Kaloum
* REGION ADMINISTRATIVE DE N'ZEREKORE
- Directeur Régional : Monsieur Frangois D'Assise HABA,
précédemment inspecteur Régional du Tourisme, de
{'Hotellerie et de I'Artisanat de N'Zérekoré
. Directeur Régional Adjoint : Monsieur Younoussa
CAMARA, précédemment en Service a la Direction Nationale
du Tourisme
Article 2: Le présent Décret qui prend effet a compter de sa
date de signature, sera enregistré et publié au Journal Officiel

de la République.
Conakry, le 27 Février 201 7

Prof. Alpha CONDE

DECRET D/2017/057/PRG/ISGG DU 27 FEVRIER
2017, PORTANT NOMINATION D'UN HAUT CADRE
AU MINISTERE DE LAJEUNESSE.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
Vu la Constitution;
Vu le Décret D/2015/226/PRG/SGG du 26 Décembre 2015,
portant nomination du Premier Ministre, Chef du
Gouvernement;
Vu Le Décret D/201 5/227/PRG/SGG du 30 Décembre 2015,
portant Structure du Gouvernement;
Vu Le Deéget D/2016/003/PRG/SGG du 04 Janvier 2016,
portant nomination des Membres du Gouvernement;
Vu Le Décret D/2016/135/PRG/SGG du 20 Avril 2016, portant
Attributions et Organisation du Ministere delaJeunesse;
DECRETE:

Article 1er: Monsieur Sidiki TOURE, Ingeénieur,
précédemment Directeur National des Infrastructures socio-
aducatives et de 'Equipement, est nommeé Secrétaire Général
du Ministére de la Jeunesse en remplacement de Monsieur
Mbany Sangaré appelé a d'autres fonctions.
Article 2: Le présent Décret qui prend effet & compter de sa
date de signature, sera enregistré et publié au Journal Officie
de la Républigue.

Conakry, le 27 Février 2017

Prof. Alpha CONDE

DECRET D/2017/058/PRG/ISGG DU 28 FEVRIER
2017, PORTANT PROMULGATION DE LA LOI
L/2017/001/ANDU 13 FEVRIER2017.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
Vu la Constitution;
DECRETE:

Article 1er: Est promulguée la Loi L/201 7/001/AN du 13
Février 2017, portant autorisation de la Souscription de la
République de Guinée a laugmentation du capital de la
Banque Internationale pour l]a Reconstruction et le
Dévelo?pement (BIRD), conformément aux dispositions des
Résolutions 612 et 613 du Conseil d'Administration de la BIRD.
Article 2: Le présent Décret qui prend effet a compter de sa
date de signature, sera enregistré et publié au Journal Officiel
de la République.

Conakry, Ie 28 Février 2017

Prof. Alpha CONDE

DECRET D/2017/059/PRG/SGG DU 28 FEVRIER
2017, PORTANT RATIFICATION DE LA
SOUSCRIPTIONDE LA REPUBLIQUE DE GUINEE A
L'AUGMENTATION DU CAPITAL DE LA BANQUE
INTERNATIONALE POUR LA RECONSTRUCTION
ET LE DEVELOPPEMENT (BIRD),
CONFORMEMENT AUX DISPOSITIONS DES
RESOLUTIONS 612 ET 613 DU CONSEIL
D'ADMINISTRATION DE LA BIRD.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
Vu la Constitution ;
Vu la Loi 1/2017/001/AN du 13 Février 2017, autorisant la
Ratification ;
Vu le Deécret D/2017/058/PRG/SGG du 28 Février 2017,
portant promuigation de la Loi L/2017/001/AN du 13 Février
2017,

) DECRETE:

Article 1er: Est ratifiée la Souscription de la République de
Guinée a'augmentation du capital de la Bangue In ernationale
pour la Reconstruction et le Dévelo?pement (BIR[?,
conformément aux dispositions des Résolutions 612 et 613 du
Conseil d Administration de laBIRD.
Article 2: Le présent Décret qui prend effet & compter de sa
date de signature, sera enregistré et publié au Journal Officiel
de la République.

Conakry, le 28 Février 2017

Prof. Alpha CONDE
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DECRET D/2017/060/PRGISGG DU 1 MARS 2017,
PORTANT NOMINATION D'UN CONSEILLER
CHARGE DELACONMUNICATION.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
Vu la Constitution;
Vu la Loi L/2001/028/AN du 31 Décembre 2001, portant Statut
Général des Fonctionnaires ;
Vu Décret D/2015/226/PRG/SGG du 26 Décembre 2015,
portant nomination du Premier Ministre, Chef du
Gouvernement;
Vu le Décret D/20156/227/PRG/SGG du 30 Décembre 2015,
portant Structure du Gouvernement;
Vu le Décret D/2016 /003/PRG/SGG du 04 Janvier 2016,
,portant nomination des Membres du Gouvernement ;
Vu le Décret D/2016/068/PRG/SGG du 30 Mars 2016, portant
Attributions et Organisation du Ministére de la Justice ;

DECRETE:
Article 1er: Monsieur Sékou KEITA, Consultant en stratégie
de communication a 'OMVS/Dakar, est nommé Conseiller
chargé de la Communication du Ministére de a Justice.
Article 2: Le présent Décret qui prend effet a compter de sa
date de signature, sera enregistré et publié au Journal Officiel
de la République.

Conakry, le 1er Mars 2017

Prof. Aipha CONDE

DECRET D/2017/061/PRG/SGG DU 15 MARS 2017,
PORTANT NOMINATION DES MEMBRES DU
CONSEIL D'ADMINISTRATION DE
L'OFFICE GUINEENDES CHARGEURS (OGC.SP).

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
Vu la Constitution;;
Vu ia Loi L/2000/08/AN du 5 Mai 2000, ratifiant le Traité relatif a
I'Organisation pour 'Harmonisation en Afrique du Droit des
Affaifes OHADA-;
Vu la Loi L/2001/029/AN du 31 Décembre 2001, portant
Principes Fondamentaux de Création, d'Organisation et de
Contrdle des Structures des Services Publics;
Vu la Loi L/2016/075/AN du 30 Décembre 2016, portant
Gouvernance Financiére des Sociétés et Etablissements
Publics ;
Vu le Décret D/2015/226/PRG/SGG du 26 Décembre 2015,
portant nomination du Premier Ministre, chef du
Gouvernement ; )
Vu le Décret D/2016/227/PRG/SGG du 30 Décembre 2015,
portant Structure du Gouvernement ;
Vu le Décret D/2016/003/PRG/SGG du 04 Janvier 2016,
portant nomination des Membres du Gouvernement ;
Vu le Décret D/2016/116/PRG/SGG du 20 Avril 2016, portant
Attributions et Organisation du Ministére des Transports;
Vu le Décret D/2017/040/PRG/SGG du 17 Février 2017, fixant
les Statuts de [I'Office Guinéen des Chargeurs, Société
Publique « OGC.SP »;

DECRETE:
Article 1er: Les personnes dont les noms et prénoms suivent
sont nommées membres du Conseil d'Administration de
['Office Guinéen des Chargeurs (OGC. SP) :
|- Président du Conseil d'/Administration. Monsieur Soriba
KABA, ancien Ministre.
lI- Membres
1. M. Mamadouba SAN KHON, ancien DG du Port Autonome
de Conakry.
2. M. Mamadou Cellou DIALLO, en service au Ministére des
Transports.
3. Général Toumany SANGARE, en service au Ministere du
Budget. ’
4. M. Bakary SYLLA, enservice au Ministére de I'Economie et
des Finances.
5. M. Nestor TONGUINO, en service au Ministere du
Commerce.

6. Madame Aissata CAMARA, comptable, en service a Ia
Direction Nationale des Imp6éts.

7. M. Cheick Fantamady CAMARA, Chambre de
Commerce, d'Industrie et d'Artisanat.

8. M. Frédéric BOUZIGUES, Chambre des Mines.

9. M. Louis Fagbon MARA, enseignant.

10.M. Mamadou Bobo DIALLO, Chambre Nationale
d'Agriculture.

Article 2: Les membres du Conseil d'Administration sont
nommés pour un mandat de trois (3) ans renouvelable une
fois.

Article 3: Le présent Décret qui prend effet a compter de sa
date de signature, sera enregistré et publié au Journal Officiel
delaRépublique.

Conakry, le 1er Mars 2017

Prof. Alpha CONDE

DECRET D/2017/062/PRG/SGG DU 1 MARS 2017,
PORTANT NOMINATIONDE DEUX CADRES.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
Vu fa Constitution ;
Vu le Décret D/87/081/PRG/SGG du 19 Juin 1987, portant sur
les Attributions des Préfets, Secrétaires Généraux de
Préfecture, des Sous-préfets et Sous-préfets Adjoints ;
Vu le Décret D/2011/114/PRG/SGG du 12 Avril 2011, portant
nomination des Hauts cadres au Ministére de I'Administration
du Territoire et de la Décentralisation ;
Vu le Décret D/2015/226/PRG/SGG du 26 Décembre 2015,
portant nomination du Premier Ministre, Chef du
Gouvernement ;
Vu le Décret D/2015/227/PRG/SGG du 30 Décembre 2015,
portant Structure du Gouvernement;
Vu le Décret D/2016/003/PRG/SGG du 04 Janvier 2016,
portant nomination des Membres du Gouvernement;
Vu le Décret D/2016/118/PRG/SGG du 20 Avril 2016, portant
Attributions et Organisation du Ministére de ' Administration du
Territoire et de la Décentralisation ;
Vu la lettre de mission N°60/MATD/DNAT/11 du 11 Juillet 2011,
adressée aux Administrateurs Territoriaux;

DECRETE:
Article 1er: Monsieur Alia CAMARA, Matricule 210 865 L,
Secrétaire Général Chargé des Affaires Administratives de
Dubréka est nommé Secrétaire Général Chargé des
Collectivités Décentralisées de la dite Préfecture en
remplacement de Monsieur Younoussa SYLLA, muté.
Article 2: Dr. Abdourahamane SOUMAH, est nommé
Secrétaire Général Chargé des Affaires Administratives de
Dubréka, en remplacement de Monsieur Alia CAMARA,
appelé ad'autres fonctions.
Article 3: Le présent Décret qui prend effet a compter de sa
date de signature, sera enregistré et publié au Journal Officiel
de la République.

Conakry, le 1er Mars 2017

Prof. Alpha CONDE

DECRET D/2017/063/PRG/SGG DU 03 MARS 2017,
PORTANT NOMINATION DE HAUTS CADRES AU
SECRETARIAT GENERAL DES AFFAIRES
RELIGIEUSES. ’

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
Vu la Constitution ;
Vu le Décret D/2015/226//PRG/SGG du 26 Décembre 2015,
portant nomination du Premier Ministre, Chef du
Gouvernement ;
Vu le Décret D/2015/227/PRG/SGG du 30 Décembre 2015,
Portant Structure du Gouvernement;
Vu le Décret D/2016/003/PRG/SGG du 04 Janvier 20186,
portant nomination des Membres du Gouvernement:
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Vu le Décret D/2016/144/PRG/SGG du 20 Avril 2016, portant
Organisation et Attributions du Secrétariat Général des
Affaires Religieuses;

DECRETE:
Article 1er: Les Hauts cadres dont les noms et prénoms
suivent sont nommeés dans les fonctions ci-aprés :
1. Secrétaire Général Adjoint :
- Mr DIAWARA Karamo, précédemment Chef de Cabinet au
Secreétariat Général des Affaires Religieuses ;
2.Chefde Cabinet:
- Mr. TOURE Abass, précédemment en service au Cabinet
du Secrétariat Général des Affaires Religieuses ;
3. Conseiller Principal :
- Elhadj Sékou CAMARA, Professeur Arabe,
précédemment Directeur National des Lieux de Cultes;
4. Conseiller Chargé de Missions :
- Mr. SYLLA Moussa, Administrateur Civil, confirmé ;
5. Conseiller Juridique :
- Mr. BAH Ibrahima Ousmane, Juriste, précédemment en
service au Cabinet du Secrétariat Général des Affaires
Religieuses
6. Conseiller Chargé des Affaires Islamiques :
- Mr. SYLLA Cheick Ibrahima, Professeur Arabe,
précédemment Directeur National des Affaires Islamiques ;
7. Conseillere Chargée des Affaires Chrétiennes :
- Mme Agnés DELAMOU, précédemment en service a la
Direction Nationale des Affaires Chrétiennes ;
8. Inspecteur Général :
- Mr. KABA EIlh. Abdoulaye, Administrateur Civil,

- Mr FOFANA Aboubacar, Professeur Arabe,
précédemment Secrétaire Général Adjoint au Secrétariat
Général desAffaires Religieuses;
25. Directeur Adjoint du Réseau des ONG et Assaciations
Religieuses:
- Mr. SYLLA Mohamed Fodé, précédemment professeur
Arabe en service au Ministére de I'Enseignement Pré-
universitaire ;
26. Directeur du Centre Islamique de Donka
- Mr. DOUMBOUYA ElI hadj Bandian, Professeur,
précédemment en service au Centre Islamlque de Donka,
27. Directeur Adjointdu Centre Islamique de Donka :
- Mr. BAH Mamadou Bobo, précédemment en service au
Secrétariat Général des Affaires Religieuses;
28. Administrateur Général de la Grande Mosquée Faygal de
Conakry :
- Mr. BANGOURA Aly Jamal, précédemment Directeur
Général d'Akbar Guinée ;

29. Administrateur Général Adjoint de la Grande Mosquée
Faygal de Conakry :
- Mr. OULARE Sory, Ingénieur de batiment, précédemment
en Service a la Grande Mosquée Faygal.
Article 2: Le présent Décret qui prend effet a compter de sa
date de signature, sera enregistré et publié au Journal Officiel
de laRépublique.

Conakry, le 03 Mars 2017

Prof. Alpha CONDE

précédemment Conseiller Chargée des conflits ;
9. Inspecteur Général Adjoint :
- Mr. MANE Tala, précédemment Conseiller Interreligieux ;

DECRET D/2017/064/PRG/SGG DU 13 MARS 2017,
PORTANT OCTROI D'UN PERMIS D'EXPLOITATION
MINIERE INDUSTRIELLE A LA SOCIETE MINIERE

10. Directeur Général du Bureau de Stratégie et de
Développement :

- Mr. CAMARA Ibrahima (Bambassid), Juriste,
précédemment en service al'Inspection Générale ;

11 Directeur Général Adjoint du Bureau de Stratégie et de
Développement :

- Mr. NABE Aboubacar Sidiki, Administrateur Civil,
précédemment en service a la Direction Nationale du Fonds
de laZakat;

12. Directeur National des Affaires Islamiques :

- Mr. CONTE El hadj Souleymane, Professeur Arabe,
précédemment Coordinateur de I'Enseignement Franco
Arabe dela Ville de Conakry ;

13. Directeur National Adjoint des Affaires Islamiques :

- Dr SIDIBE Souleymane, Professeur Arabe d'Université

14. Directeur National des Pélerinages :

- Mr. KEITA BANGALY, Professeur de Langue Arabe,
confirmé;

15. Directeur National Adjointdes Pélerinages

- Mr. KABA Taliby, confirmé ;

16. Directrice Nationale des Affaires Chrétiennes;

- Mme BOURE Héléne, Précédemment Directrice Nationale
Adjointe des Affaires Chrétiennes ;

17. Directeur National Adjoint des Affaires Chrétiennes

- Mr. KOUROUMA Gnama Emmanuel, précédemment en
service a la Direction Nationale des Affaires Chrétiennes ;

18. Directeur National des Lieux de Cultes

- Mr. DIALLO E! hadj Abdoul Karim, précédemment
Conseiller Chargé des Lieux de Cultes ;

19. Directeur National Adjoint des Lieux de Cultes :
Mr.SANGARE Ibrahima, précédemment Directeur National
Adjointdes Lieux de cultes, confirmé ;

20. Directeur Général du Fonds National de la Zakat et du
WAQF:

- Dr. DIALLO Mohamed Lamine, précédemment Directeur
National du Fonds de la Zakat;

21 Directeur Général Adjoint du Fonds National de la Zakat et
duWAQF:

- Mr. SANOH Lamine, Professeur Arabe, précédemment
Directeur national Adjoint des Affaires Economiques de la
zakatet du WAQF ;

22 Directeur du Service National des Affaires Economigues
et Sociales:

- Mr FADIGA Nourdine, précédemment Directeur National
des Affaires Economiques de la Zakat et du WAQF;

23. Directrice Adjointe du Service National des Affaires
Economiques et Sociales:

- Mme TOURE Née Mariam MARA, précédemment
Directrice Nationale du Fonds du WAQF ;

24 Directeur du Réseau des ONG et Associations
Religieuses:

DEBOKE(SMB) S.A.
LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
Vu la Constitution;
Vu la Loi L/2011/006/CNT du 09 Septembre 2011, portant
Code Minier de la République de Guinée telle que modifiée par
la Loi L/2013/053/CNT du 08 Avril 2013, portant modification
de certaines dispositions du Code Minier;
Vu le Décret D/2015/226/PRG/SGG du 26 Décembre 2015
portant nomination du Premier Ministre, Chef du
Gouvernement;
Vu le Décret D/2015/227/PRG/SGG du 30 Décembre 2015,
portant Structure du Gouvernement
Vu le Décret D/2016/003/PRG/SGG du 04 Janvier 2016,
portant nomination des Membres du Gouvernement ;
Vu le Décret D/2016/112/PRG/SGG du 20 Avril 2016, portant
Attributions et Organisation du Ministére des Mines et de la
Géologie;
Vu les résultats de 'étude de faisabilité corrigée d'exploitation
des gisements de Bauxite dans la Préfecture de Boké
soutenue par l'étude dimpact environnemental et social
sanctionnée par un certificat de conformité, délivré par le
Ministére de I'Environnement, des Eaux et Foréts ;
Vu la demande de permis d'exploitation miniére industrielle, en
date du 19 Décembre 2016;
Sur proposition du Ministre des Mines et de la Géologie;
DECRETE:
Article 1er: |l est accordé a la SOCIETE MINIERE DE BOKE
(SMB)-SA, dont le siége social est établi a la Cité Chemin de fer,
immeuble Siguiri, Conakry, E-mail: frederic.bouziguesesmb-
guinee.com, Tél : +224 622 871 101, République de Guinée
enregistrée au Registre du Commerce et de Crédit Mobilier
sous le numéro RCCM/GC-KAL/055.688A/2014, Un permis
d'exploitation miniére industrielle pour la Bauxite, couvrant une
gu;i(erf cie de 146 Km’ & Malapouyah, dans la Préfecture de
oké
Article 2: Conformément aux dispositions visées a I'Article 32
du Code Minier de la Republlque de Guinée, la durée de
validité du présent permis d'exploii@tion miniere industrielle est
fixée a Quinze (15) ans, renouvelable.
Article 3: Le présent permis d'exploitation miniére industrielle
est inscrit dans le registre des Titres Miniers ouvert a cet effet a
la Division Informations Geologiques et Miniéres (DIGM) du
Centre de Promotion et de Développement Miniers / Ministere

des Mines et de Ila Géologie sous le Numéro
N°A/2017/048/DIGM/CPDM.
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" Article 4: Conformément au plan 1/200 000 de la feuille
BOFFA(BOKE) (NC-28-XVI), e périmétre du permis ainsi
accorde est défini par les coordonnées géographiques ci-
dessous:

Ordre Lat LatMin LatSec N/S Lgengg Lhtzirr:g Long Sec OIE

Deg
1 10 57 3000 N -14 20 0.00 0
2 10 57 3000 N -14 13 41.00 0
3 10 55 1700 N -14 13 41.00 0
4 10 55 1700 N -14 15 48.00 0
5 10 53 2700 N -14 15 48.00 0
6 10 51 0700 N -14 12 15.00 0
7 10 51 0700 N -14 06 0.00 0
8 10 50 33.00 N -14 06 0.00 0
g 10 50 3300 N -14 20 0.00 0
1 2

7.53.750 | 7.5 Kilometerd :
s3o Dt .
t.:h : 1883¢

3

Plan du site d'exploitation miniére industrielle

Article 5 : A compter de la date d'effet du présent titre, le
Titulaire, 1la SOCIETE MINIERE DE BOKE (SMB)-SA, a
l'obligation d'exécuter conformément & la réglementation
miniére en vigueur, son programme des travaux et le budget
relatifs & I'exploitation, soit un total de Cent cinquante huit
millions (158 000 000) Dollars US, tels que soumis dans
I'étude de faisabilité.

Article 6 : Le début des travaux ainsi que celui de I'exécution
de ce budget doivent intervenir dans un délai maximum d'un
(1) an a compter de la date de signature du présent permis
conformément a I'Article 34 du Code Minier. Le Titulaire, la
SOCIETE MINIERE DE BOKE (SMB)-SA, fera en sorte que
les fonds nécessaires a I'exécution normale et ininterrompue
des travaux soient toujours disponibles en Guinée et
utilisables pour le projet d'exploitation susvisé.

Article 7: Conformément a I'Article 194 du Code Minier, le
Titulaire du présent permis est tenu de faire une déclaration
au prealable a la Direction Nationale des Mines, un (1) mois
avant l'ouverture des travaux et trois (3) mois avant ia
fermeture de la Mine.

Article 8: Conformément aux dispositions visées a I'Article
197 du Code Minier, pendant la validité du présent titre, le
Titulaire, la SOCIETE MINIERE DE BOKE (SMB)-SA, est
soumis aux obligations suivantes :

- De fournir au CPDM, les rapports d'activités techniques et
financiers trimestriels, les statistiques de production et de
vente encing (5) exemplaires ;

- De faire part au CPDM, de la découverte de toutes autres
substances au cours des travaux d'exploitation ;

- Faire suivre les travaux d'exploitation par la Direction
Nationale des Mines.

Article 9 : Au titre du présent permis d'exploitation miniére
industrielle, les obligations de son Titulaire, la SOCIETE
MINIERE DE BOKE (SMB)-SA, relatives au respect de la
réglementation de I'hygiéne et de la sécurité des travailleurs,
ala préservationde 'environnement et 4 la remise en état des
zones affectées par les travaux sont régies conformément
aux dispositions visées aux Articles 64, 104, 142,143 et 144
du Code Minier et aux Articles 20, 60, 69 du Code de
'Environnement.

Article 10 : Conformément aux dispositions de 'Article 108
du Code Minier, le Titulaire du présent permis, la SOCIETE
MINIERE DE BOKE (SMB)-SA, a I'obligation d'employer a
égalité de compétence les guinéens en priorité.

Article 11: Outre les dispositions mentionnées ci-dessus, le
Titulaire, la SOCIETE MINIERE DE BOKE (SMB)-SA, est
soumis au paiement:

- Des frais d'instruction fixés forfaitaires suivant PArrété
Conjoint AC/2016/6074/MEF/MMG/SGG du 26 Septembre
2016 a Deux mille cing cents (2 500) Dollars US par permis
soit un total de Deux mille cing cents (2 500) ;

- Dollars US, a verser au Compte N° 41 11 946 du CPDM ala
Banque Centrale de la République de Guinée ;

- D'un droit de timbre fixé suivant FArrété Conjoint
AC/2016/6074/MEF/ MMG/SGG du 26 Septembre 2016 a
Sept mille cing cents (7 500) Dollars US par Km?, soit au total :
Un million quatre-vingt-quinze mille (1 095 000) Doliars US
dont:

- Sept cents soixante-six mille cing cents (766 500) Dollars
US, au Compte Devise N°41 11 069 du Trésor Public a la
Banque Centrale de la République de Guinée ;

- Trois cents vingt-huit mille cing cents (328 500) Dollars US,
payables en Franc Guinéen au taux du jour, au Compte GNF
N°41 11 326 du Fonds d'Investissements Miniers a la Banque
Centrale de la République de Guinée ;

- D'une redevance superficiaire annuelle fixée suivant [Arréte
Conjoint N°AC/2016/6074/MEF/MMG/SGG du 26
septembre 2016 & Soixante quinze Dollars US par Km® (75
$US/Km’/an), soit au total : Dix mille neuf cents cinquante (10
950) Dollars US, payables en Franc Guinéen au taux du jour
de la Banque Centrale de la République de Guinée, au lieu
d'implantation du permis d'exploitation miniére industrielle
Susvise.

- Cinq copies certifiées du regu de .versement de ladite
redevance doivent étre déposées obligatoirement au CPDM,
pour enregistrement ; '

- Des Frais de publication au Journai Officiel de la République
de Guinée, au Compte du Service JO/Secrétariat Général du
Gouvernement (SGG), a la Bangque Centrale de la
République de Guinée.

Article 12: Avant 'expiration de la période pour laquelle le
présent permis d'exploitation miniére industrielle est accordé
a la SOCIETE MINIERE DE BOKE (SMB)-SA, il pourrait y
étre mis fin et faire I'objet de retrait aux conditions suivantes :

- Le manquement par le Titulaire, la SOCIETE MINIERE DE
BOKE (SMB)-SA, aux obligations lui incombant en vertu des
Aricles5,6,7,8,9, 10 et 11 ci-dessus ;

- Les autres causes de retrait, énoncées a 'Article 88 du Code
Minier.

Article 13: Le Centre de Promotion et de Développement
Miniers, la Direction Nationale des Mines, la Direction
Nationale de la Géologie, la Direction Régionale des Mines et
de la Géologie de Boke, la Direction Préfectorale des Mines
et Carrieres de Boke, sont chargés chacun en ce qui le
concerne de l'application du présent Décret.

Article 14: Le présent Décret qui abroge toutes dispositions
contraires, prend effet 8 compter de sa date de signature,
sera enregistré et publié au Journal Officiel de la République.

Conakry, le 13 Mars 2017

Prof. Aipha CONDE
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DECRET D/2017/065/PRG/SGG DU 22 MARS 2017,
PORTANT NOMINATION D'UN CONSEILLER

CHARGE DE MISSION.
LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

Vu laConstitution ;

Vu la Loi L/2001/028/AN du 31 Décembre 2001, portant Statut

Général des Fonctionnaires ;

Vu le Décret D/2015/226/PRG/SGG du 26 Décembre 2015,

portant nomination du Premier Ministre, Chef du

Gouvernement;

Vu le Décret D/2015/227/PRG/SGG du 30 Décembre 2015,

portant Structure du Gouvernement ;

Vu le Décret D/2016 /003/PRG/SGG du 04 Janvier 2016,

portant, nomination des Membres du Gouvernement;;

Vu le Décret D/2016/068/PRG/SGG du 30 Mars 2016, portant

Attributions et Organisation du Ministére de la Justice ;
DECRETE:

Article 1er: Monsieur Youssouf Naby SYLLA, matricule

578 928 H, précédemment & [linspection générale des

services judiciaires est nommé conseiller chargé de mission

pour les questions pénitentiaires.

Article 2: Le présent Décret qui prend effet a8 compter de sa

date de signature, sera enregistré et publié au Journal Officiel
de laRépublique.

Conakry, le 22 Mars 2017

Prof. Aipha CONDE

Vu le Décret D/2015/226/PRG/SGG du 26 Décembre 2015,

portant nomination du Premier Ministre, Chef du

Gouvernement;

Vu le Décret D/2015/227/PRG/SGG du 30 Décembre 2015,

portant Structure du Gouvernement;

Vu le Décret D/2016/003/PRG/SGG du 04 Janvier 2016,

portant nomination des Membres du Gouvernement ;

Vu le Décret D/2016/120/PRG/SGG du 20 Avril 2016, portant

Attributions et Organisation du Ministére de I'Economie et

desFinances; ’

Vule Décret D/2016/138/PRG/SGG du 20 Avril 2016, portant

Attributions et Organisation du Ministére du Budget;
ARRETENT:

Articie 1" |l est créé auprés du Ministre du Budget et du

Ministre de 'Economie et des Finances, un Comité d'Experts

en Finances Publiques, en abrégé « CEFP ».

Article 2: Le Comité d'Experts en Finances Publiques a pour

mission de conseiller le Ministre du Budget et le Ministre de

I'Economie et des Finances en matiére de réformes et de

modernisation des finances publiques de I'Etat et des

collectivités territoriales.

Acetitre, il est particuliérement chargé de:

- émettre un avis sur les projets de Lois et de réglements en

matiére de finances publiques ;

- faire des suggestions de réformes et de modernisation au

DECRET D/2017/066/PRG/SGG DU 22 MARS 2017, Ministre du Budget et au Ministre de 'Economie et des
PORTANT CONVOCATION DE LA PREMIERE Finances;
SESSION ORDINAIRE 2017 DU CONSEIL - assister les cadres dirigeants et les membres des cabinets

ECONOMIQUEETSOCIAL.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
Vu la Constitution notamment en ses articles 123 a 124;
Vu la Loi Organique L/91/04/CTRN du 23 Décembre 1991,
portant Organisation Composition et Fonctionnement du
Conseil Economique et Social notamment en ses articles
28,29 et 30;

DECRETE:

Article 1er: La premiére session ordinaire 2017 du Conseil
Economique et Social est convoquée le Mardi 28 Mars 2017 a
son siége 6™ Avenue, quartier Koulewondy Commune de
Kaloum.
Article 2 : Ladurée de la session ordinaire est de deux mois.
Article 3: Le présent Décret qui prend effet & compter de sa
date d'ouverture de la session sera enregistré et publié au
Journal Officiel de la République.

Conakry, le 22 Mars 2017

Prof. Aipha CONDE

MINISTERE DE L'ECONOMIE ET DES FINANCES
MINISTERE DU BUDGET

ARRETE CONJOINT AC/2017/833/MEF/MB/SGG DU 27
FEVRIER 2017, PORTANT CREATION D'UN COMITE

D'EXPERTS ENFINANCES PUBLIQUES.

LES MINISTRES,
Vu la Constitution ;
Vu la Loi L/2001/029/AN du 31 Décembre 2001, portant
Principes Fondamentaux de Création, d'Organisation et de
Contréle des Structures des Services Publics ;
Vu la Loi L/2012/012/CNT du 6 Aot 2012, portant Loi
Organique relative aux Lois de Finances;
Vu le Décret D/2013/015/PRG/SGG du 15 Janvier 2013,
portant Réglement général de gestion budgétaire et de
comptabilité publique ;

des Ministres dans la préparation des décisions et des
programmes en matiére de réformes et de modernisation des
finances publiques.
Article 3: Le Comité est composé de 8 membres nommeés
par Arrété conjoint du Ministre de I'Economie et des
Finances et du Ministre du Budget parmi les personnalités
reconnues pour leur compétence en économie, gestion
publique, droit, finances publiques et autres disciplines
connexes.
En outre, le Comité peut inviter toute personne ressource
sans voix délibérative, dont la compétence Iui parait
nécessaire pour siéger a une de ses sessions.
Article 4: Le Comité est dirigé par un bureau composé d’'un
président, d'un vice-président et d'un rapporteur.
Le président coordonne les activités du Comité. Il convoque
et préside ses réunions. En cas d'absence ou
d'empéchement du Président, le Vice-président le remplace.
Le Rapporteur tient le procés-verbal des réunions, en assure
la diffusion par voie électronique et procéde a 'archivage.
Article 5: Sur convocation du Président, le Comité se réunit
quatre(4) fois par an en session ordinaire. Si nécessaire le
plus souvent que possible en session extra- ordinaire a la
demande des Ministres. Compte tenu de l'importance des
décisions a prendre, la présence de tous les membres est
obligatoire. Avant chaque Session, le Président adresse une
convocation au Bureau et aux membres du Comité une
semaine avant la date indiquée, accompagnée du projet de
I'ordre dujour.
Article 6: Les membres du Comité bénéficient d'indemnités,
dont le montant est librement déterminé parles Ministres.
Article 7: Le présent Arrété, qui prend effet a compter de sa
date de signature, sera enregistré et publié au Journal Officiel
delaRépublique.

Conakry, le 27 Février 2017

Le Ministre du Budget Le Ministre de I’'Economie
et des Finances

Dr Mohamed Lamine DOUMBOUYA,PhD  Malado KABA
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MINISTERE DE LA VILLE ET DE
L'AMENAGEMENT DU TERRITOIRE

ARRETE A/2017/875/MVAT/CAB/SGG DU 27 FEVRIER
2017, PORTANT CREATION, ATTRIBUTIONS,
ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT DU GUICHET
UNIQUE DU FONCIER, DE LA CONSTRUCTION ET DE

L'HABITATION -GUFCH-
LE MINISTRE,
Vu la Constitution ; _
Vu I'Ordonnance n° 92/019/PRG/SGG du 30 Mar?"1 992,
portant Code Foncier et Domanial de la République de Guinée ;
Vu la Loi L/1998/017/AN du 13 Juillet 1998, portant Code de
I'Urbanisme de la République de Guinée;
Vu la Loi L/2015/020/AN du 13 Aot 2015, portant Code de la
Construction et de 'Habitation de la République de Guinée ;
Vu le Décret D/2015/226/PRG/SGG du 26 Décembre 2015,
portant nomination du Premier Ministre, Chef du
Gouvernement ;
Vu le Décret D/2015/227/PRG/SGG du 30 Décembre 2015,
portant Structure du Gouvernement ;
Vu le Décret D/2016/003/PRG/SGG du 04 Janvier, portant
nomination des Membres du Gouvernement ;
Vu le Décret D/2016/124/PRG/SGG du 20 Avril 2016, portant
Attribution et Organisation du Ministere de la Ville et de
I'Aménagement du Territoire ;
Vu les recommandations du Comité de Pilotage du Programme
de Réformes pour ' Amélioration du Climat des Affaires;
ARRETE:
CHAPITRE i- CREATION

Article 1% : 1l est créé sous l'autorité directe du Ministre en
charge du Domaine, de 'Aménagement du Territoire, de
I'Urbanisme et de I'Habitat, le Guichet Unique du Foncier, de la
Construction et de 'Habitation en abrégé G.U.F.C H.

CHAPITRE li- ATTRIBUTIONS
Article 2 : Le Guichet Unique du Foncier, de la Construction et
de|'Habitation (GUFCH) estchargé :
- de la facilitation du traitement des demandes pour I'obtention
des titres de propriété, du permis de construire, du certificat
d'habitabilité et d'usage, et de toutes les .démarches vy
afférentes tels que les avis relatifs aux aménagements,
délimitation de terrains, iotissement, restructuration etc.
- de la facilitation et la simplification des formalités domaniales,
fonciéres, de construction et d’habitation en permettant aux
usagers de les effectuer en un méme lieu dans des conditions
simplifiées et a des délais et colts officiels.

CHAPITRE lli- COMPOSITION
Article 3: Le Guichet Unique du Foncier, de la Construction et
de I'Habitation (GUFCH) est dirigé par un Directeur. Il est
composé de Préposés représentant les Services Publics
suivants:
1- La Direction Nationale des Domaines et du Cadastre
DOCAD
2- La Direction Nationale de la Construction, du Logement et
du Cadre de Vie DICLOCAV
3- La Direction Nationaie de ’TAménagement du Territoire et de
I'Urbanisme - DATU
4. es Bureaux de la Conservation Fonciere
5-LaDirection Nationale de la Protection Civile
6- La Direction Nationale de la Géologie
7-La Direction Nationale des Mines
8- La Direction Nationale des Impots
9- La Direction Nationale du Trésor Public

10- La Direction Nationale de 'Environnement

11- Le Service National du Foncier Rural

12- Ulnstitut Géographique National

Article 4: Les Préposés sont nommeés par le Ministre en

charge du Domaine, de 'Aménagement du Territoire, de

I'Urbanisme et de PHabitat sur proposition du Ministre

Sectoriel concerne.

CHAPITRE IV- ORGANISATION, MISSIONS ET

FONCTIONNEMENT

Article5 : Organisation

Les Services du Guichet Unique du Foncier, de la

Construction et de I'Habitation se présentent ainsi qu'il suit :

- Une Direction du Guichet Unique du Foncier, de la

Construction et de 'Habitation

- Un Centre de Formalités

- Un Service Documentation, Statistiques et informatique.

Article6: Missions

Ces différents services ont pour missions :

-La Direction du Guichet Unique du Foncier, de la

Construction et de I'Habitation:

- Elle coordonne les activités du Guichet Unique du Foncier,

de la Construction et de I'Habitation et assure son bon

fonctionnement;

- Elle veille au respect des obligations qui incombent au

Guichet Unique;

- Elle organise les activités du Guichet Unigque.

-Le Centre de Formalités:

- Il est chargé de l'accueil, de la réception des dossiers de

demande, de leur orientation et de leur restitution ;

- Il est placé sous l'autorité d'un responsable qui remplace le

Directeur en cas d'empéchement de ce dernier;

- Les Préposés sont responsables du suivi et du traitement

diligent des dossiers relevant des compétences de leur

Ministére respectif et/ou de leur Direction;

- Les Preposés sont techniquement placés sous la

responsabilité de leur Direction respective ;

- Les Préposés sont gérés administrativement par le

Directeur du Guichet Unique du Foncier, de la Construction et

del'Habitation

- Le Service Documentation, Statistiques et

Informatique:

- Il est chargé de la numeérisation des demandes acceptées

ourejetées et deleur traitement statistique ;

- 1l est chargé de la tenue de la documentation et de son

archivage;

- llassure la production de rapports.

Article7 : Fonctionnement

Le fonctionnement du Guichet Unique du Foncier, de la

Construction et de I'Habitation est régi par un reglement

intérieur rédigé par la Direction du Guichet, et validé par ie

Ministre en charge du Domaine, de 'Aménagement du

Territoire, del'Urbanisme et de 'Habitat.

CHAPITRE V : REGLEMENT DES DIFFERENDS -
BUDGET DE FONCTIONNEMENT - DISPOSITION
FINALE
Article 8: En cas d'échec dans la réalisation de ses missions,
le Guichet Unigue du Foncier, de la Construction et de
I'Habitation fera recours au Comité de Pilotage du
Programme de Réformes pour Ameélioration du Climat des

Affarres en Guinée
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A défaut, il fera appel au Comité Interministériel de
I'Aménagement du Territoire (CIAT) qui constitue son dernier
recours.
Article 9: Le Budget de fonctionnement du Guichet Unique du
Foncier, de la Construction et de I'Habitation est imputable au
budget du Ministére en charge de 'Urbanisme et de 'Habitat.
Article 10 : Le présent Arrété qui prend effet & compter de sa
date de signature, abroge toutes dispositions antérieures
contraires, sera enregistré et publié au Journal Officiel de la
République.

Conakry, le 27 Février 2017

Lousény CAMARA

ARRETE A/2017/951/MVAT/CAB/SGG DU 27 FEVRIER

2017, PORTANT AFFECTATION D'UN TERRAIN
URBAINA USAGE DE SERVICE.

LLE MINISTRE,
Vu laConstitution;
Vu I'Ordonnance n° 92/019/PRG/SGG du 30 Mars 1992,
portant Code Foncier et Domanial de la Répubiique de Guinée ;
Vu le Décret D/2015/226/PRG/SGG du 26 Décembre 2015,
portant nomination du Premier Ministre, Chef du
Gouvermnement;
Vu le Décret D/2015/227/PRG/SGG du 30 Décembre 2015,
portant Structure du Gouvernement ;'
Vu le Décret D/2016/003/PRG/SGG. du 04 Janvier 2016,
portant nomination des Membres du Gouvernement;
Vu le Décret D/2016/124/PRG/SGG du 20 Avril 2016, portant
Attrib'ution et Organisation du Ministére de la Ville et de
FAménagement du Territoire ;
Vules piéces du dossier;
Sur proposition du directeur national des domaines et du
cadastre;
ARRETE:

Article 1% : li est affecté au MINISTERE DE LASANTE ET DE
L'HYGIENE PUBLIQUE, Conakry,le terrain formant la parcelle
n°17, du lot 20 du pian d'aménagement de Madéguérna,
Commune Urbaine Coyah, F.’réfecture de Coyah, d'une
contenance de 2 000 métres carrés.
Article 2: Le terrain aingi affecté est dgstiné exciusivement a la
construction d'un Centre de Santé par la Fondation Arabe pour
le dépistage précoce du Cancerdu Sein.
Article 3: Cette affectation reste soumise aux clauses et
conditions déterminées ci-dessous :
1-Le nettoyage et la cléture du terrain six (6) mois apres la
signature du présentArrété.
2-L'implantation du Complexe dés la premiére année.
Article 4 : Le délai de mise en valeur définitive est fixé a trois (3)
ans. .
Article 5: Le non respect d'une des conditions édictées ci-
dessus entrainera la déchéance d'office de ['affectation et le
terrain fera ainsi retour au Domaine de ['Etat Guinéen, franc et
quitte de toutes dettes et charges
Article 6: Le présent Arrété qui prend effet & compter de sa
date de signature, sera enregistré et publié au Journal Officiel
delaRépublique.

Conakry, le 27 Février 2017

Lousény CAMARA

ARRETE A/2017/955/MVAT/CAB/SGG DU 27 FEVRIER
2017, PORTANT AFFECTATION D'UN TERRAIN
URBAIN A USAGE DE SERVICE.

LE MINISTRE,
Vu laConstitution; _
Vu I'Ordonnance n° 92/019/PRG/SGG du 30 Mars 1992,
portant Code Foncier et Domanial de laRépublique de Guinée ;
Vu e Décret D/2015/226/PRG/SGG du 26 Décembre 2015,
portant nomination du Premier Ministre, Chef du
Gouvernement ;
Vu le Décret D/2015/227/PRG/SGG du 30 Décembre 2015,
portant Structure du Gouvernement ;
Vu le Décret D/2016/003/PRG/SGG. du 04 Janvier 2016,
portant nomination des Membres du Gouvernement ;
Vu le Décret D/2016/124/PRG/SGG du 24 Avril 2016, portant
Attribution et Organisation du Ministere de la Viile et de
'Aménagement du Territoire ;
Vules piéces du dossier;
Sur proposition du directeur nationai des domaines et du
cadastre;
. ARRETE:
Article 1* : |i est affecté au MINISTERE DES PECHES,DE
L'AQUACULTURE ET DE L'ECONOMIE MARITIME,

. Conakry, le terrain formant la parcelle sise dans le plan

d'aménagement de Kaporo,Commune de Ratoma, Conakry
(port de péche artisanale),d'une contenance de 12 ha 73 a 02
ca, .
Article 2: Le terrain ainsi affecté est exclusivement destinéala
construction du Port de Péche Artisanale de Kaporo
Article 3: Cette affectation reste soumise aux clauses et
conditions déterminées ci-dessous:
1-Le nettoyage et ia cldture du terrain six (6) mois aprés la
signature du présentArréte.
2-L'implantation du Complexe dés ia premiére année.
Article 4: Le délaide mi§'e en valeur définitive est fixé a trois (3)
ans. '
Article 5 : Le non respect d'une des conditions édictées ci-
dessus entrainera la déchéance d'office de l'affectation et le
terrain fera ainsi retour au Domaine de I'Etat Guinéen, franc et
quitte de toutes dettes etcharges
Article 6: Le présent Arrété qui prend effet a compter de sa
date de signature, sera enregistré et publié au Journa! Officiel
de laRépublique.

Conakry, e 27 Février 2017

Lousény CAMARA

ARRETE A/2017/956/MVAT/CAB/SGG DU 27 FEVRIER
2017, PORTANT AFFECTATION D'UN TERRAIN

.URBAINA USAGE DE SERVICE.

LE MINISTRE,
Vu laConstitution;
Vu 'Ordonnance n° 92/019/PRG/SGG du 30 Mars 1992,
portant Code Foncier et Domanial de la République de Guinée ;
Vu le Décret D/2015/226/PRG/SGG du 26 Décembre 2015,
portant nomination du Premier Ministre, Chef du
Gouvermement;
Vu le Décret D/2015/227/PRG/SGG du 30 Décembre 2015,
portant Structure du Gouvernement;
Vu le Décret D/2016/003/PRG/SGG. du 04 Janvier 2016,
portant nomination des Membres du Gouvernement ;
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Vu le Décret D/2016/124/PRG/SGG du 20 Avril 2016 ,portant
Attributions et Organisation du Ministére de la Ville et de
Aménagement du Territoire
Vu les piéces du dossier;
Sur proposition du directeur national des domainés et du
cadastre;

ARRETE;
Article 1* : li est affecté au MINISTERE EN CHARGE DES
NOUVELLES TECHNOLOGIES DE L'INFORMATION ET DE
LA COMMUNICATION,Conakry, le terrain formant la parcelle
sise dans le plan d'aménagement de Tombo,Commune de
Kaloum, Conakry,en face du jardin «2 Octobre», d'une
contenance de 1605,9369 meétres carrés.
Article 2: Le terrain ainsi affecté est exclusivement destiné a la
construction du siége de L'OFFICE GUINEEN DE PUBLICITE
(OGP).

Article 3: Cette affectation reste soumise aux clauses et
conditions déterminées ci-dessous:

1-Le nettoyage et la clture du terram six (6) mois aprés la
signature du présentArrété.

2-L'impiantation du Complexe dés la premiére année.

Article 4: Le délai de mise en valeur définitive est fixé a trois
(3)ans.

Article 5 : Le non respect d'une des conditions édictées ci-
dessus entrainera la déchéance d'office de I'affectation et le
terrain fera ainsi retour au Domaine de I'Etat Guinéen, franc et
quitte de toutes dettes et charges

~ Article 6: Le présent Arrété qui prend effet a compter de sa

date de signature, sera enregistré et publié au Journal Officiel
de laRépublique.
Conakry, le 27 Février 2017

Lousény CAMARA

ARRETE A/2017/957/MVAT/CAB/SGG DU 27 FEVRIER
2017, PORTANT AFFECTATION D'UN TERRAIN

URBAIN A USAGEDE SERVICE.

LE MINISTRE,

Vu laConstitution ;

Vu I'Ordonnance n° 92/019/PRG/SGG du 30 Mars 1992,

portant Code Foncier et Domanial de la République de Guinée ;

Vu le Décret D/2015/226/PRG/SGG du 26 Décembre 2015,

portant nomination du Premier Ministre, Chef du

Gouvernement;

Vu le Décret D/2015/227/PRG/SGG du 30 Décembre 2015,

portant Structure du Gouvernement ; .

Vu le Décret D/2016/003/PRG/SGG du 04 Janvier 2016,

portant nomination des Membres du Gouvernement ;

Vu le Décret D/2016/124/PRG/SGG du 20 Avril 2016, portant
- Aftribution et Organisation du Ministére de la Ville et de

I'Aménagement du Territoire ;

Vules piéces du dossier;

Sur proposition du directeur national des domaines et du

cadastre;

ARRETE:

Article 1% : || est affecté au SECRETARIAT GENERAL DES
AFFAIRES RELIGIEUSES, Conakry, le terrain formant une
parcelle du lot Unique du plan d'aménagement de Enta-Nord
Restructuration, Commune de Matoto, Conakry, objet du Titre
Foncier n°04133/2013/TF/Conakry, d'une contenance de 10
540,056 métres carrés.
Article 2: Le terrain ainsi affecté est exclusivement destiné a
la construction d'un CENTRE ISLAMIQUE ET D'UNE
MOSQUEE AVEC SES DEPENDANCE PAR SA MAJESTE
«LE ROl MOHAMED VI» DUMAROC.
Article 3: Le présent Arrété qui prend effet & compter de sa
date de signature, sera enregistré et publié au Journal Officiel
de laRépublique.

Conakry, le 27 Février 2017

Lousény CAMARA

MINISTERE DE L’ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA RECHERCHE SCIENTIFIQUE

ARRETE A/2017/952/MESRS/CABICNREDTGUISGG DU 27 FEVRIER 2017, PORTANT VALIDATION DE LA
RECONNAISSANCE ET DE L’EQUIVALENCE DES DIPLOMES DELIVRES PAR LES INSTITUTIONS D’ENSEIGNEMENT

SUPERIEUR NATIONALES ET ETRANGERES.

LE MINISTRE,

VU la Constitution :

VU la Loi/2001/028/AN du 31 Décembre 2001, portant Statu Général des Fonctionnaires
VU le Decret D/ 062 /PRG/SGG du 3 Avril 2013, portant Gouvernance des Institutions d'Enseignement Supérieur et de la Recherche

Scientifique ;

VU le Décret D/ 06 3/PRG/SGG du 3 Avril 2013, portant Gouvernance des Institutions d Enseignement Supérieurs Prive et de la Recherche

Scentifique ;

VU le Décret D/ 2015 /226/PRG/SGG du 26decmbre 2015, portant nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement

VU le Décret D/ 20157227/ | PRGISGG du 30 Décembre 2015, portant Structure du Gouvernement

VU le Décret D/ 2016/003/ PRG/SGG du 0 4 Janvier 2016, portant Nomination des membres du Gouvernement ,

VU e Décret D/ 2017/004/ / PRG/SGG du 12 janvier 2017, portant Attnbuuon et Organisation du Ministére de I'Enseignement Supérieur et

de la Recherche Scientifique

VU larrete N° 8765/MESRS/CABIS7 du 24 Octobre 1897, portant Nomenclature et Réglementation des Diplomes de 'Enseignement Supéneur

en République de Guinée

VU Varrété N° 4572/MESRS/ICAB/2000, du 18 Octobre 2000, portant Attribution et Composition de la Commission Nationale de
Reconnaissance et d'Equivalence des Diplomes, Titres et Grades Universitaires ,

VU les délibérations et les Certifications contenues dans le rapport Général de la session de décembre 2016 de la Commission Nationale de
Reconnaissance et d'Equivalence des Diplémes, Titres et Grades Universitaires ;

ARRETE:

Article 1 I3 Reconnaissance el ['Equivalence des Dipldmes de Doctorat (PhD), des Diplomes d Etudes de Specialté de Médecine (DESM;
des Dipiomes d Eludes Approfondies (DEA). des Diplomes d'Etudes Supéneures Spécialisées (DESS) des Diplomes d Etudes Superieures
(DES) des Diplomes de Brevet de Technicien Supérieur (BTS) et des Dipiémes de Baccalauréat obtenus dans les Institutions d Enseignement
Superieur. dans les Elablissements Secondarres et Techniques/Professionnels Guinéens et Etrangers par ies candidats dont les noms suivent
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1. PHD/AUTRES DOCTORATS

Noms et Prénoms

Abou BANGOURA

|
¢ Abou Ami BANGOURA

Aboubacar Sidiki SOUGOULE

| Ahmed Amara KONATE

Alnassane BALDE
.Bm:mm.m..:doc DIALLO

| Aly Facinet CAMARA

|
i

| Amara CAMARA

Anspumane DIANE

M Baba DIANE

i

!

Baba DIABATE

i Bata Diogo DIALLO

“Matricule | Services Niveau | Institution de formation
d'affectation d'accés
N i "~ | Académie de Gestion du Minisiére.
2081117 MSPC Mailrise chargé des Affaires Inténeures de 1a
o e ) Féderaton, Russie
Académie de Gestion du Minisiere
206050H MSPC Maitnse charge des Affaires Inténeures de la
Federation, Russie
2319272 | MEPU-A | Maitnse | U. Normale Nord-Es!, Chine
245353 MESRS Master U de Technologie de Wuhan, Chine
— T
mwumuuﬁ B :xmmmm dingemeut_| r._.mm Geosciences, Wuhan- o:sm
modomx MESRS DEA U Pans 5. France
_212260C | MESRS | Master | U Rennes!.France
Academie de Gestion du Ministere
208109P MSPC Mailnse chargé des Aftaires Intérieures de ia
S R N Federation, Russie
Academie de Gestion du Ministere
208129X MSPC DES charge des Affaires intérieures de la
L ] Federaton. Russie o
Dok Academie de Geslion du Minislere
262307H MSPC plome | charge des Affarres Inteneutes de 1a
¢ Ingereur
o o T mo%a:o: Russie
175270C METFP DESS U de Versailles Sain!- ocm:_.: -en-
Yvelines, France
- . Master U Normale Nord-est. Chine
183269P MESRS DEA U Gamal Abdel Nasser de nosz
Guinee

Durée de
formation

|

Année du
Diplome

S22

2012
015
2015
2015
2009

2013

2012

M;Uon.u_:m

Gesion gouvernementie
el stralegique

Gestion gouvernementaie
el stralegrque

|0:._mdﬂm.mmm.ma‘§:m.
Adminislration et sciences

_de lngenene.
Gecphysigue
Demegraphie et Sciences

Sociates

m_o“on%

Gestion gouverngmentale
el m:w_msﬁcm

el strategrue
Gestion Gouvernementale
et strateg _p:m

Sciences ge Geston

Ecologe

Gene enutennement
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NS Noms et Prénoms | Matricule Services | Niveau | Institution de formation | Dureede | Annéedu Specialite
M d'affectation d'acces formation Diplome
W et e FUNE——— " . Zm.» N S - e s, e _— - b oo e o] - .
| Dipiome de ; ;
14 | Baila Mamady CAMARA 227447C MEF Cycle U. Internationale Euro Amencan a Fés. 4 ans 2016 Finances inlernationales
Supeneur Maroc
b R S Approfond: — s e ST W S -
it H
Ce CAMARA . - Master College Medical de Tongyi. Chine dans 2014 Nutnton et Hygene
ahmentaie
g B S o , S e Soences
DeeoTOURE | Meser U GeosaencesChwe | e 219 | envronnementates
. Etudes rurales en
17 ¢ Danmel LAMAM 2235518 MESRS Master U Toulouse 2 le Mirai, France 4 ans 2013 geographe
i e . - e .| environnement
15 | FayaMose SANDOUNO | 212588V |  MESRS | Master | U Toulouse 2 France | Bans. [T 2014 | Hisiowe
19 Ao Sciences. ~m3:o_om_mm
', Gbago ONIVOGUI 212646P MESRS DEA U. Jiangnan, Chine 4 ans 2016 qualite des aliments
> .
50 oramma BALDE 205299C MESRS DEA U General Lansana Conte de Sonfonia. 2 ans 2016 gmimsstralion des
Guinee mxm:m»
- ) U. des Sciences el de ia Technologe, Sciences de | nformation
J1 1 brahang
| trahana Kall TOURE, 229541A MESRS DES Bejng - Chine mm:,w. | 2014 el de 1a technologie
20 trahma Sory Leon CAMARA | 212647 MESRS | DEA U Nomale Nord-Est. Chne | 3ans | 2014 | Chime analytque_
Academie de Gestion du Ministere
¢ al
23 | Ismaet KANDE . 2460462 MSPC DES chargé des Aftares Inténeures de Ia 3ans 2012 o@ﬂ_,o: %Emsnamsa €
S Adraf: et slralegique
. D . . - § —— - “mamﬁmn_oz mcmm.m o s i e e e e s et s e e -
2¢ | nefng CQNDE "i3ssT | MesRs  |pea | g Generaltansand Cantede Sorfona. |+ 4, 2013 | Anthropologe
; R - R e SRS SRS SR T .
3 an “ .
25 | Kokoiy Augustn LOUA 196924 MESRS DEA U Agricole de Chine 3ans 2015 mwmm igricole de feay ef
26 | Lanone CONDE | 205305G |  MESRS DES U_Clermont Ferrand1 Auvergne, France | 5ans | 2012 Sciences economiques
& lamne DIALLO - - | Master U_Jiln, Chine | 3ans | 2016 | Agnculure
28 Lamine KAMANGC : Maituse U de Moncton. Canada 4 ans 2015 Sciences de ! educator
v | _ | Canadenne ‘ , S .
I Scences de
e SYLLA . - Mastler U Dahan Martime, Chine 4 ans 2012 fenvitornement
Lo e PR o O -
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N Noms ¢! Prenoms

W Laye Hadp DIAKITE

SU 0 Matetty TOURE

CiSSE
sou KOUYATE

32 Mamady

-
&
a
<
o
&
oY)
=
>
P
=
—
m

sou Cinde DIALLO

u Ohioutassioy CAMARA

agouba Kindig SYLLA

S8 | tanama KEITA

o Mkl THEA

tAashamed KANNEH

Mory DO ZNO

45 ?.Q:n&m Sekou ﬁkri»mb

45 1 Mo ju.m o_>xmo

47 ; Mo 0ussA XOr ROU

S8 Musssa ROUROUMA
44 pha TRACRE ,

taman CISSOKO
=1 Nyankoye Blase BOOLAMOU

Ovs Ouo Waita MONEMOU

‘v
r

Matricule

2123000

212226G

205312N

2120915

212291 m
wo?mo.h

208136W

208045V

2120337

2126530
223570G
184048G
2121302
2121100

2403178

2739094

510204
1977320

Services ~ Niveau Institution de formation Duree de
d'affectation | d'acces o formation
Master U Huazhong des Sciences el de Ia 4 ans
. ! Technologie, Wuhan - Chine
MESRS Master U de Toulouse il, France 4 ans
MESRS Diplome U de Géosciences. Chine 4 ans
L | Gngemeur | 7 _ ——
MESRS | Dmm U Bordeaux Montaigne, France 4 ans
O.Qo:_m -~
o gingeney | U Ceoscences. Beung. Chae | Bans
MESRS Master U de Toulouse 2 le Miraill, France i Jans
MESRS Master U Cheikh Anta Diop de Dakar. Senegal 4 ans
, Acaderme de Gesbon du Ministere charge des N
MSPC DESS Atlares Inteneures de ia F ederation, Russie 3ans
Academe de Geston du Ministere Charge
MSPC DESS ges AHaires Inteneures oe 1a Federation, 3ans
Russe
. Acaderme de Gestion du Ministere charge des
. @‘mvn Maitrise | Ahaues Inteneures e 1a Federation Russee 4 ans
- Master U Monammed v »o%_ taroc 4 ans
MESRS D._u iome U Pans -Est France 4 ans
d'Ingenieur
MESRS [ DEA | UNemaeNooEs Chee “dans
MESRS Master Y 5..:83:% de 1 Atnque de Khartoum, Sougan 4 ans
MESRS DEA U Chewn Anta D.oo Darar 3ans
. 5o I
- MESRS dingeneu U de x,w<..m Tm:% ( 3 m:m
MESRS Maitise U Normale Nord- est Chine 8 ans
__ MEPU-A DESS U de Dawaa islamique ce Tripoh Lytwe 4 ans
Prmature Master GMME Rensselaer Polylechnique de New York, Sans
§.mmmw§g§ Omm@ U de Dosmm Lype N ~ dans
v | Master U Zhepang Chow . _Sans
MESRS DEA U Chekh Anta Giop Dakar wm:&um_ Jans
MEF [ Master 6 ans

Annee du
Dipldome

2014

2013

2016
2015
2010

Specialite

Syalnme d .

[

naton f

de commuymcalion
Eluiles rurates en

Gecgraphie
Envronnement

mmﬁwccamu Eama_mm

prospacton el expioraton

Ling:
Sciences de

HMistone

fenvironnement

Covage 3.,_;:%:5. awjetite

: «Jw

OS¢
Hl

Geston gouvemement e et

Shateggue

Langue arabe

Chimie analytique

0?3.1 et Bochnwe ges

procus naiurels

Electioiechnugue

mnoac::m

Literature moderne

055.31_:.55,. 53
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N© Noms et Prénoms | Matricule Services  Niveau Institution de formation " Dureede | Annéedu ?i!lwﬁmmm_:m‘ ‘
d'affectation d’acces formation Dipiome
e il ]
5 | Fousseny DIAKITE 210934L MSHP dElaten U Cheikh Anla Diop de Dakar, Sénégal 5ans 2014 Nephrologie
Medecine . e
Doctoral L Maladies infoclieuses ef
6 | Ibrahma BAH 230766K MSHP d'Etaten U Cheikh Anta Diop de Dakar. Sénéga’ 4ans 2016 _898_& o ‘
SRR P S S —— - —— - gmagnbm g - . QS — —— - . ] —
Diplome
g'Umversie
7| Lonceny FOFANA 230643P MESRS du U Paris 7 et U. Monlpellier, France ¢ 4 ans 2015 Odontologie chirurgicate
lroisieme
, cycle
§ | Mamad SIDIBE 2053695 __ MSHP Master U. de Wuhan, Chine - Sans 2011 Hepatotwho-pancreatque
Doclorat e
¢ | Mamad: Tenin KEITA 2684517 MESRS dEtaten | U de Cocody, Cole d'voire 4 ans 2013 m%_ﬁmm.%%cgm “
- o - - —-——— gmagam ........ S —— U « .
10 | Maume Dantoumna SOVOGU! DESSO U. Cheikh Anta Diop de Dakar, Sénégal | 2ans 2016 Ophtalmologie
11| Niouma Alexis OUENDENO 269721K MSHP | DESSO NMMW Wesl Alrican des Chrurgiens. 4ans 2013 | Ophtaimologie
. _ _ , .| Insutut Supérieur des Sciences ! ,
a . . . o - 3018
12 20czcc.,§m;m:m n.w,’.k;mb, Master Medicales de la Havane, Cuba B ia ans 2013 O:s?&.._w..zmc.jm.e_cw_,.
- , Inslitut Supérieur des Sciences
17 - - X : !
31 Saran Kegnin mmnm zmm@ Médicales de Ia Havane, Cuba 3 ans i 2009 Stomatolagie
- Doctorat
id | Seydou SYLLA 230739v MESRS @Mmm_nﬂm U. Jihin, Chine 5ans 2014 Médecine preventive
~ . veténnaire _ )
U Huazhong des Sciences el de
& )
15 mo:wm. zwc<n>§>m> ....... 212032M MESRS ZWWM.\ | Tecnnologie. Chine - . u,m:m 2016 mwcwm.m,mw‘:.m.wm:n:m
DESen ’
16 | Sonnah SOUMAH 290327V 4 MSHP %W_QM_W U Havane, Cuba 3ans 2012 | Pediatrie
o i B Integrale | } ~




90

29m¢ Session decembre 2016

3. MASTER/DEA

JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE DE GUINEE

JO Mars 2017

N® | Noms et Prénoms Matricule Services Niveau d'accés Institution de formation Duréede | Année du Specialite
v d'affectation formation Diplome U
“ e - — SU— DR e -~ . . - PR “
“ Ltoubacar ooxﬂm..omm» wmzm.mf MESRS Baccalauréat c Centrale de Las Villas, Cuba Sans 2006 | Archilecture
; !
¢ Aboubacar PENDESSA DES Republique Populaire de Chine 4 ans 2010 Sante
e e, R - e — environnementae :
L I A le ¢
\ | Aboubacar Sutii BERETE 636972 | MESRS | Mailnse U General Lansana Conle de Sonlonia. | 5 2015 | Audd et conirdie oe
; PR Gunee ] gesion
4 Apoubacar Sk DIAKITE DES m_ Mouloud Mammen de Tizi-Ouzou. 2ans Noz Genwe civil
C e T vgee - S .
¢ | Avoubacar Sidiki MAGASSOUBA : ocloral dEIaL | ) 40 orouse ke 1an 2015 | Mataaes repeaics
i | enMedeane . :
. Institut Superieur des Sciences de " :
i PADO < \ e & 1 3 | o3is
: ; Avoupacar Soty KEITA 1834 MESRS DES ' Education de Gunee 2 ans 015 | Scences de ,,mnc3 BN
- ; . , Insttut Supérieur Agronomigue et
: Avsoulaye 16085214 . Product ale
culaye BARRY 608¢ memw DES Vetennaire de Faranan Guinee 2 ans ) 2004 roduchon ammalg
Pohtique économique e
g Aucoulaye 2 DtalLO 2295538 MESRS DES M:MMMEE Lansana Conte de Sonfonia, 2ans 2014 analyse economique de |
e R . S . _ | progets .
. Aoaoulaye Bodie BAH 212048D MESRS U General Lansana Conté de Sonfonia, 2 ans 2016 Linguistique deschyiive
Guinée eleducation
| Biotechnologre
10 Abgoutaye Dybnt DIALLO U de Quagadougou. Burkina Faso 2 ans 2015 microbenne el
; - N B ceilulare
,, op - I ,
| Avgautaye Faloumata BARRY 2535881 |  MESRS | DES \) Gamal Abdel Nasser de Conakry 2ans 2014 | Scencesoe
| R Guinee - b - Fenwironnement
| Formation des
u ~ . Inst 7 &
2 Abdoulaye F aloumata TRAORE 265255V | MEPU-A | Mailnse nsilut Supeneur des Suences de 2 ans 2015 | ormateurs dans ie
I'Educaton Guinee - miey de
‘ lensegnement
U Gamal Abdel Nasser de Conakry,
[0
Abdoulaye Mountaga BALLE 194550F MESRS | DES Guinee 2 ans 2014
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NE Noms et Prenoms Matricule | Services Niveau d'acces | Institution de formation 1 Duree de “Année du . fmumn.,m_:o
: d'affectation formation Dipiome

i U . . -

Doctorat dEtal | U d'Auvergne Clermont-Ferrand |

AN 5 ; g N sanie
e WesGeDIRLLO | BEOSK | MSP | iMedeome | Fuance | e | 2015 | Evaluation en sante
e o, . Orientalion en sanie e
5 ,” Abdoulaye Misside DIALLO B wa 08K ZwI_ux ............ h.mm a U. de Liege. France - Ea m.“ N m;odws | developpement
'f | Abdoulaye Naby CAMARA 1958250 | MESRS | DESS st Inlernatonal de Khartoum. 2 ans 1996 | Langue Arabe
0| Avsoulaye Taghe DIALLO | T7882iG | WG | DESS | |U dAnzoma, USA R Econome Miners
. . U Gamal Abdel Nasser de Conakry, Technologee e! Quastc s
2 4! amane S
18 u Ahdgourahamane DIALLO , 274382V MESRS Mailnse Guinee 2 ans DHORdulS Anmentaires
T — do — ST S o
%« Abdoulrahamane BAH 2307482 MESRS DES Institut Superieur des Sciences de 2 ans 2016 dans e miliey de
V _macnm:o: de Guinée | enseianemer
| - | S ) e - U ) seignement
ey Doclorat d'Etat Menecme topeae «
3 Abranam Yo 0 2 ,
e M branam Youssoul CONDE B wam 1C ) ;_smmmm en Medecine ..,mzamm m_:nmm de vmacmm.;_i,__w dm:.. nE woﬁ same mematonic
2, Acama KEITA MQ.S% MESRS | Maitse instilut Supérieur des Sciences de 2 ans 2009 | Scences ef Tecrnen ;.

I'Educahon de Guinee

i
m ﬂ Sciences de _m 0T
-z m Adama MARA 233541G MEPU-A DES U d'Agriculture d'Huazhong, Chine 4 ans 2014 du developpenient & v 1

ST S 5 T S - _ - oo .. T | Reproguchon aumar
e oL Y Institut Supéneur Miner st__ca_acm
23 Ahme k 1 :
M Ahmed Sekou D b._,ro wmmmd xg MESRS | mmonm_m:«mm_ deMOACUBA 1 mm‘zm ] iww)o~| g.,.,dxmm
. : . U Huazhong des Sciences et de 1a
».._L .- alc 3, I3
| e CSE R R Technologe, Chne T | e | | Geon e
] . U Général Lansana Conté
1, * AL 3 2 o] o] " Cikle
2 [ caaRs aasn | MESRS [Mabvse | SononoGunes J ] e | | Esetenps Soon
25 wba_:.mro DIANE o L. - ]lLience U_Badji Mokhtar-Annaba, Algerie ~ 2ans | 2015 Reseaux Electriques
27 Man Swa SOVOGUI 252948W | MESRS | Mailuse U Gamal Abdel Nasser de Conakry 2ans 2016 | Chime des subsiances
SN SRR Guinee — . N : L} | bologiquemenl actves
ﬁ Gestion des
28 Alexandre KONATE 230675Y MESRS DES U d'Abomey-Calavi, Bénin 2ans 2012 Ressources Nalurelies
| . S I R . S S S f— . . |etdelaBodversie
. Ahassane TOURE | 215264k MEPU-A | DES Ty Cenlrale Normale, Chine , Jans 2014 | Probabilite ¢ el Statisti;
Alnassane Diami DIALLO  212788H MESRS | Maitnse U Gamal Abdel Nasser de Conakry 2ans 2016 Technologie el qua
. RN R o Gumnee - _ des praduis ingustoes
3 Ay KEITA 214145F MESRS DES Inshtul Supeneur >@5=oa_acm el 2 ans 2015 Progduchion ammaie
Vetennaue de Faranah. Guinee ,
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Lo
fay]

~1

LA

Noms et Prénoms | Matricule Services Niveau d'accés tnstitution de formation Duree de | Année du
d'affectation tormation Diplome
. — - T 7T T institut Supérieur Agronomique el | N
Aliou nm_mmcco_mé@,_“yr_kw ..... ) “owmumw. B MESRS ) DES | Veternae de Faranan, Gunee | 2 ans B !!moﬁ ......
Algha Laho DIALLO 274535Y | MESRS | Maitnse mcmﬁm_ Abdel Nasser de Conakry. 2 ans 2015
Alpna Mamadou DIALLO 2651350 | MESRS | Maitnse mcmwma al Lansana Conle de Sonfona. 2 ans 2013
Apra Qumar Dygue BARRY | 244556W |  MESRS " | Maitnse U du Littoral —Cole d'Opale, France 2ans 2010
Aipna Qusmane BAH 207165X | MEPU-A | DES mcwwmm_ Abdel Nasser de Conakry. 2 ans 2015
Amara NABE Hi il x - | Bachelor U de Sunderland. n;o.fcam Um 1 2ans 2015
Amara NABE I N . “Bachelor | U_de Pays Galles, Royaume Uni_ | 2ans | 2009
\ - Institut Supérieur. Agronomique el
L. G
Amara CiSSE ) i 212782% ) MESRS omm ..... ~ Vétermare de Faranah Gunée 2 m:m, ........... B m.mﬁ,
| Amacou BAn 8908 MESRS | DES mcwwmma_ Lansana Conte de Sonfona. 2 ans 2015
imados  CONDE 2744972 |  MESRS | Maitise m:mmwmi Lansana Cone de Sonfonia, 2 ans 2015
Amadou Bao DIALLO ] . Licence U deMascara Stambouh Algene | 2ans ] 2015
Amagou Oury BARRY 22712K | NESRS Oiplome U. Gamal Abdel Nasser de Conakry 2 ans 2012
) B T | d'ingénieur Guinee ) s I P
amafiou Outy DIALLO 212060F | MESRS | DES mcwwma_ Lansana Conte de Sonfoma 2 ans 2014
Amagou SmaBAH | 192133 | METFP_ | DES U dElaldodessa Russe |  Sans | 1985
Ecoie Regionale Post-Unwersitare
prycs WA ¢ Amenagement et de Gestion Intégres des
Amunata O_P.\(\)m) Mhmm.vbo< ZMMﬂ Omm Forels et 40«30._06 .:On.nmCu Ammb_“.: DO M ans Mng
e I T e e Congo e - . B S
Angeie MAMY . Doctoral dEtat U Centrale Sud des Archives. Q::m Jans wo_m
R en| Medecne |~ o ) L
. instiul Superneur \66:03_9& et
. AL
Balla CAMARA - :Nwiamm MESRS i mv..mmi, - Velennarre de Faranah, Guee ) 2 ans R wmun
Bala  TRAQRE - Maitnse U de Lllle 2 France 1an 2014
Doclorat d Elat )
Bagerta  CISSE Po2121160 MESRS en Medecine U Cheikh Anta Diop de Dakar Senegal > ans 2014
|

|

i

| Yenvronnement

Physique

mnm.n_m_zm

Geslion des ressources

:m::m_

“saiences de

Espace. temps, soccle

| Atiares nfernationaics

Chimie Moleculare

| Systeme InformatiGoe:

Finances

Procuction vegetale

Espace. lemps socmle

Lettres Modernes

Civisation brilamique
Genie energetique et

1 des procedes

Droit public

amenggement et Gest
integres ges Farels ef
Tertores Tropitaur

Sante pubbque

Proguction vegelaie

Conceg:tion de
megicaments

FPhysiologie humane
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Binlgu

Noms et Prenoms

Bangiou  SAMOURA
Bangaly Zedey KPOGHOMOU

.:.demm

Boubacar Koma DIALLO

Boubacat roc:nm:«;ﬁn,z»n»

m DOCbszOC

Cecie Clave ZO.mxm

Charles Cathenne LAMAH

¢ Chexck Sidia O_)m‘ﬂm

SR

Dacuda oozd.m

Dianou O.B,ro

Emmanuel OOc?aOC

maawzcm‘ mmamro qOr NO

Fabely KOUNDOUNO

Facely KANDE

i Matricule

2837310

wmwmo 1D

wawwumm

158064N

wﬁmomm

265076N

No.»m.o:<

Nommx 3H

E wmo%

Bwuww(z

250509w

166140wW

©219840C

dingemeur

Services | Niveaud' 3acces Institution de formation Durée de | Annéedu |
d'affectation formation |* Dipiome
Diplome * Inshitut mcumqﬂm:. »oanoqcnl_%mlm, ________ T
zmmnm dingeniedr Velennarre de Faranah, Guinge o 2 mwm . .‘wod.w .
. Mef OES __ U Pans-Dauphine.France | 1an__ | 2013
MESRS - Licence U Cenirale Normalte, Chine 3ans 2015
e U. Gamal Abdel Nasser de Conakry, o B
B MESRS DES o Gunee ) w‘m:m 2012
MSHP DES U Pans Dauphine, France 1an 2014
;,‘&.m;m DES ) c!mm:mbm lms_:m Pm:,om e U qan 1T N,o%m
MESRS Maitnse m Général Lansana Conte de Sonfonia,.« 2 ans 2015
..... - Guinee PSR SR,
) Diplome institut mcum:ae >Qosoa_ocm ol 2 ans 2015
dingéneusr Veténnaire 2 de Faranah, Guinee - N
institut mccm:mE des Sciences de
MESRS |DES  |iEducawonceGumee | 2as | 2008
MATD Mailnse U Mohamed V Agdal z_mqon 2 ans 2013
MESRS DES m Gamal Abdel Nasser de Conakry. 2 ans wo 10
. — unee S S .
) Dipibme Institut Superieur >oqo:o35cm el 2 ans No&
) d'ingénieur Véterinaire de F aranah, Guinge b R
- Licence U Dyltah Liabes Sidi Bel Abbes. Algerie 2 ans 2016
— Og—o_-.m— Q.m~m— — - o et i e 1
. | enMaedecine | U mmansoq Q>_mxm=a:w moéa[ B 2 ans | Noa
Diplome Institul Supéneur Agronomique et
MESRS __| dingémeur Velennare de Fatanah, Guinee L w,m:w ) woz
Diplome Centre International ¢ Eludes
MVAT dingeneur Supeneures en Sciences Agronomiques 2 ans 2012
o omeen | de Monipeler Sup Agro France
Diglome tnstiut Superieur Agronomique et
MESRS o Velernaire de Faranah Guinee 2 ans 2014

Specialite

Praduchon vegelaie

»qas_m:m:o,s ?wn%r
Statistiques -
mathemaliques

Chunie Moleculaire

Econome et gestion de ia
Sante dans les pays en

>a3.sa=m__o: fiscale

Espace. temps. socicte

Production <$m5.m

rm:mcmm et

; commumicalion
Management de
~developpement Social

Sciences de
I envronnement

natureties
Gestion valonsation ges
ressoutces ologrques e
ums.ummmx::m:_ oc:mj_m

Potiique nutnhonnelie

Geston des terroirs

Acteurs du
developpement rwiral en
Regons chaudes

Proguction vegetale

Gestion des ressources -

:
!




84

JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE DE GUINEE

JO Mars 2017

[

5%

G

[Sla}

e

Noms et Prénoms

Fawumata SYLLA

Faioumata Absy m<.~.r> |
Faioumala Binta moac_: DIALLO
vmsc..:&a Binta ,msa,. GEPO )
Foge CISSE |

Fode ﬁm:_bz.O
Founghe BERETE
Foungbe BERETE
Ghato SANGARE-

Had;a Ramatoulaye SYLLA

Hagidtou BALDE

Hadiatou BALDE
Hamugou
Hamdou

Hector  FAAOMY

b

Matricule Services | Niveau d'acces Institution de formation
d'affectation
212145H MESRS o..caam U nmam_ Abdel Nasser de Conakry
‘ B S dingenieur Guinee- —
DES Ecole Supéneure Polytechnique privee
S S lbn Khaldoun. Tunisie .
212442P MSHP Mailrise U Om.am_ Abdel Nasser de Conakry .
S . o OC_DQQ ; .
2651107 MESRS Maitnise U General Lansana Conté de Sonfonia,
3 ~ Guinee
235606K MEPU-A o._v_oem _=.m=.=: mcvm:mc;oa:oa_o% el
| Gingemeur Veternare de Faranah. Gunée
2451160 MFPREMA | Maitnise U Senghor, Egypte
- - Doctorat d Etal U dAuvergne Clermont-Ferrand. France
en Medecine
o Doctorat d Etat Académie Universitaire Wallonie-
B enMedecne | Bruxelles, Belgique _
211158N MSHP Doctorat d Etat U de Lorraine. France
en Medecine
212616H MESRS Maitrise U Gamat Abdel Nasser de Conakry.
B B R Guinee - N
164998H MSHP DES U linois Sud, USA
164998H MSHP DES U Pans Dauphine. France
265181V MESRS D..Eoim U d'Agricole de Chine
SR dingemeur o
Dipléme § i o
248323x ME dingeneur Centre Regional Agrhymet Niger
2053226 MESRS DES U Gamal Abdel Nasser de Conakry
_ L - Guinee

Duree de | Année du Specialite
formation Diplome
pnces de
2 ans 2014 CIENCES
L. |lenvwonnement
4 ans 2016 Archilecture
o nces de
2 ans 2011 QO ces
~ | lenvironnement
Linguistique descrptive
ns 1 T
23 2015 et education o
2 ans 2014 Gestion des terroirs
2 ans 2015 Geshon du patnmaine
B Culturel :
Economue de la sant ¢! -
tan 2013 developpement
S mnternational i
1 an 2012 Sante Pubhc
T m,m:,ru s_..?a:m.ﬁ
peomotion de 1a sanie
n %
2 ans 2014 dans les pays en “
daveloppement w
Chimie-Brologre- :
2 ans 2006 A o 9
pphquee ;
Rehabdation
4 ans 1498 Administration el
| Sewice
Econome et Gestion Je !
tan 2012 13 Sante dans les Pays
,,,,,,,,,,, en developpement
2 AGncol
2 ans 2014 Gene Agricole
i Prolechion durable des
1 an 2013 cuttures et de
; Fenvironnement ;
2 ans 2008 Chyrme mglecuiane
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N°® Noms et Prénoms | Matricule | Services | Niveaud'accés |  Institution de formation ‘Duréede | Année du Specialite
W d'affectation formation Diplome
e orahima CAMARA NEmomm MESRS .OG.oam instilut mcom:m,: >o.oao§5cm et 2 ans 2015 mmﬂ_o_«u des ressources
» S ) e T dingemeur Velernnave de Faranah, Gunee | R ~ I nawretes
;a4 fralima CONDE e b b -1 Bachelor y ::mSm:onm*ma»:_mcm Soudan ) 2ans | 2013 Education o
. Diplome Secunite anmentaie el
. < P . \ & ¢ M
| &5 lbrahima DIALLO | wamcmo.a ] ms>m | dingeneur Centre Régional Agrhymet, z.o,og ] Zans o,m | nulnbonnetie |
(3 branma DIALLO S S . Bacc2 U_de Ceenfuegos. Cuba S 2009 | Complatiite et fnarres |
&7 ibratima MANSARE - . DES U_Sultan Moulay Slimane. Maroc 2ans | 2015 u
Iﬁmo.?:?m :
88 lrahing Kall KANTE 263938Y MT Mailrise Cheikh Anta Diop de Dakar, Senegal 1an 20 DCEANOY! apmie &1 Goston
aes mibour Araiee
) " institut National mc,nm:mc,~ des Arlselde |
i hratuma THIAM 74582 Dl 24
LT TR MBS | Mainse | vcion Curele, Coednore | _aans | aois | A pestaes |
e iteatima Kai TRAORE 274337 MPT Diplome | U. Huazhong des Sciences el de 2 ans 2012 | Electiongue
| w — | dingeneur | Technologies. Chine S I R :
N wratema Moutigine DIANE Gwmwm,\ METFP DES Mcwmmﬁm_ Lansana Conte de Sonfonia 2 ans 2014 Drast Punic
“2 ! lbranma Sory SOW 2122375 | MESRS Maise | o Gamal Abdel Nasser de Conalry 2ans 2012 | Chimie molecoiare
S R . . . . ; o A A e
e | itratima Sory 1dnss 9?6 212233k | MESRS Maitnse Y Gamaf Abdel Nasser de Conakry 2 ans 2013 | ooencesde
Guinee . R B Lenvronnemen

ﬁ.oim;;zmm !

y adminstrglon des
G4 Ismaet KOUMBASSA 2122427 MESRS Mailrise U Cheikh Ania Diop de Dakar Senégal 2 ans 2016 elabhssements
denseigrement supenicn |
et ge tegherche ;

45 | seanrilla MILLIMONO Nim@m MESRS Mailrise U. Gamal Abdel Nasser de Conakry 2 ans 2015 sciences de
S - . L - Guinee I R e | lenvironnement
i Joseph DOUMBIA womo&r M Péche Mailnse U Gamal Abdel Nasser e nc:mxz woow Sciences de H

, ,_ I - . Gunee B VR .| tenvronnement w

< Docloral g'Etat Radiologe el medecine

mf | 5 z ?»OC - -
U esdossREKOY | enMegeone | U Cenrate msw -@2 ____________ RIS No,_a!, nucleare |
g katinel K OULIBALY wmuaoi MESRS Maitrise U General Lansana Conte de Sonfomia 3 ans 2015 Droil des allares el i
H, “ | Gumnee o ) contentivux

U Gamal Abde! Nasser de Conakry See
G rdwa GUILAVOGU! 230924H MESRS Mailnse Guinee 2 ans 2013 clences de

fenwignnement
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L n

Noms et Prenoms

Karamoko CAMARA

Kanm m<_._.>

keba mOC?;nm

rekoura BEAVOGUI

»omox0 MANSARE

Keoulon vaOO;OC

keleba CE 21GBOUC

koly BE ><OOC_
Kombo CAMARA

Labie 1 LAMAH

Laming m<r LA
Lance: KABA

SANGARE

Lancme

Matricule

Nluw.wm

Nuomw.z

2110294

wam&m
Nmomqu
2660205
211786
197777K
265105
w_mcumm
w?mowo

17779%P

265158P

265180«

Services Niveau d'accés Institution de formation " | Dureede
d'affectation formation
. U General Lansana Conlé de Sonfoma. | .
MESRS | Manse | Gunee 2ans
MESRS Maitnse M Gamal Abdel Nasser de ogm_i 2 ans
. unee R SR ]
Doctorat d'Elat
MSHP en Médecine U Pans Dauphine. France 1an
Doclorat d'Elal i B .
P ltal n
MESRS en Medecine U ami m.acmm. .;m ie B 13
{ k
MEEF Maitnse Mc_mmam Abdel Nasser de Conakry, 2 ans
’ Institut Supenigur des Sciences de | . i
MESRS Maitrnise VEducaton amwwcsmm., o 2 ans
MEF Omm U Clermont Ferrand-l, France N ans
. _:m:_i mcnm:oE des mo_m:nmm de
METFP Maitnse FEgucation de Guinee 3 ans
P B ‘U Gamal Abdel Nasser de Conakry L
MESRS (Meirse | Gunee I 2ans
MESRS Maitnse U Gamal Abde! Nasser de Conakry, 2 ans
b . | Gunee
Dipiome Instiul mcom:mc_ Agronomique et
) &mmmm d'Ingémeur Véternnaire de Faranah, Guinée 2 m:m }
MAE Bacc Institut du Gemie Rural de Moscou VP 6 ans
o . | Gonalckkine Russe |
MESRS Diplome insttut ~ Superieur  Agronomique et 2 ans
d'ingeneur Veteninarre de Faranah, Guinee o
- Mailnse U Normale Nord- mm_.mu_‘:m 1 3ans
MESRS Diplome Ecole Natonale Veternare dAlfort. 1an
d’'Ingenieur France
MESRS o._u_oam »nma,wa.:m Chinoise des Sciences 4 ans |
dIngenieur Agncoles Chine i

Année du
Diplome

2016

2009

2012

2015
2016
2015

2011

Specialite

Espace-Temps-Soc

Sciences am

.su_,s_mm .E?&_or el
sante nlemnalionals

Sciences ae
! ..5«:33?3:.?

LaAnNQue L COMmyTic,

Poutmue econom
:n_:.“:,m,.:u:g. ™

32@5@ @:3?._,9:, [at

envirgnnement
Sciences de
| envionnement

Geslion des terrons

amnum_;m%.o:, de
| agncuiture

Frrmanon ges loemaren

Production veqgetile

mm:ocag,m«m_ e

Survediange
£
Mgiebes

ANOT IS

SORNCES Aimentiaes
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|

Sciences analyliques el

el techn

Saiences de leau ef de

Systéme energelinue ef

Noms et Prénoms Matricule Services | Niveau d'acces Institution de formation Dureede | Année du Spécialite
......................... d'affectation | o I } formation | Diplome
Lansana CAMARA 2523994 MM Diplome 1 U zozmama V- >mam~ Maroc 2ans 2013
o L - __| dingenieur ) environnemen
Lansana CAMARA 2523994 MM Dpiome 3 1) 4o Touiouse Il France 2ans 2015 | Chme analylaue e
o . d'Ingénieur IR . instrumentation
Lansana TOURE 2121045 MESRS Maitrise U_ de Julius Nyereré de Kankan. Gunee 2ans 2013 Mathematiques
Madanou BARRY ) o,_goam U, om._am_ Abdel Nasser de Conakry, 2 ans 2014 mo_manmw%m:
- d’'ingénieur Guinée o - environnement
. institul Supéneur des Sciences de
»?.‘bﬁ 3 . S 3 H \v
smouna BARRY gwwmjum MESRS Maitnse | Educalion de Gumnee ] 2 ans 2015 cct: es
; N :
Makan FOFANA . ooﬂo:: dEtal U de msmaao:@ Chine Jans 2012 euro: _w%:z d ._S ¢
en Medeane ] - I imagere medicale
O Centre c:zm_m_a:m dam qmsocnzma
Marhissa  CAMARA Licence >_@m:m 2 ans 2014 | envronnement
. Dipiome Inshiut wccm:mE >@.oao35cm el
YMamag 3 N 0 G 25 lerrours
amady CONDE 238895H MESRS dingemeur Véternaire de Faranah, Guinee 2ans 2014 Gestion des terrors
Kamady KEITA Doctorat dEtat U. hamusi. Chine Jans 2015 Raciotherapre-
o en Medecine o - oncolog:
Mamadr KOUROUMA Bmgmx MESRS | DES mcmwmm_ Abdel Nasser de Conakry. 2 ans 2014 | Chimie molecuiare
Mamag Sayon CAMARA 2838450 |  MESRS zm_smm U Genéral Lansana Conte de Sonforia. |, 2015 | Lettres modernes
< I ISV SG Ligue | U Géneral Lansana Conte de Sonfoma, | I Langue el cvihsa
z_%a..cca o>mﬂ . | wwwwmoé Islamique Com:nm Gunée 2ans ‘wo__,m» | arabe
Mamadou GANDEKA 247907M MAE Diplome U dAgncullure Huazhong. Chine 4 ans 2014 Genetique des cultures
e - . . d'Ingénieur — el de la produciion
Mamaaou Alpha SOW 265095 MESRS Dipldme U. Gamal Abdel Nasser de Conakry, 2 ans 2012 Genie energenque el
e . _diingeneur Gunee . proceces
Mamagou Amirou BAH 245329v MEF DES U Senghor d'Alexandne Egyple 2 ans 2015 Gouvernance et
S SR . e ) e o | management public
Mamadou Balo BARRY 274564P MESRS Mailnse U Gamal Abdel Nasser de noam.i 2 ans 2014
L . | Gumee I ey ... | EPWHODNEMENL
Mamadou Bado DIALLO Mr.ﬁmm,z MEF Maitnse _U d Abomey Calaw Benin . 2ans 2014 Econonme apphquee
Dipiéme Insttut Superieur Agrononuque el
7&) p - ¢ - - 5
amagou Habib DIALLO | 2837365 MESRS | dingenieur Veternare de Faranan Guinee 2 ans I8 2015 Proguction ammale
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NT Noms et Prenoms Matricule | Services | Niveaudaccés | Institution deformation | Dureede | Anneedu |  Specialite
d'afiectation formation Diptéome
i . e . S SRR W U S e SR S s .
134 Formation des
i s { & i
| Mamadou Kara SYLLA 19505N | MESRS | DES Institul Supeneur des Sciences de 2 ans 2016 | lormaleurs dans e
I'Education de Guinée milicu de
| B o i ) I N N ) L | lensaignement
R Dipiéme cm:uﬁ_o: et valonsat
135 | Mamadou Laho BARRY 212538G MAE q.ﬂ emeut U de Ouagadougou. Burkina Faso 2 ans 2015 des ressources
w o R D | e I B phylogenetiques
. - s ! nakry n e el
136§ Mamadou Lamarana SQUARE 212800G MESRS Op ome U Gamal Abdet Nasser de Cona < 2ans 2012 Geme energelique ¢
! _ I .| dlingemeur Gumnee S | A procedes
| U. des sciences et de 13 lechnologie Trailement el
I Mamagou Lamarana Korka BARRY - . Licence . ) S 5ans 2014 valonsation des
M d'Oran, Aigéne "
; IS PR & — .. e B FESSQUICES Minefaics
m Diptome Institut m:nm:ms >c8835cm el i
138 Mamad vichi A i % . p netaie
10 y Vamagou Malal BALDE i,mwuﬁmo MESRS dingenveur Vélennaire de Faranah. Gunee 2ans B Mo_sw .. _chg_os <m.@p e
. b - U Gamal Abdel Nasser de Conakry. Systeme energeligue &!
| Mamadou Nassqou DIALLO .“l_ummwmm ] MESRS Omm. | Guinee mm:mw:!. B w,oomn | enwronnement
: . . fon - A 3 Gle de
140 . Mamacou Raone  DIALLC 2651064 MESRS Maitrise U Genéral Lansana Conte de Sonfonia 2 ans 2013 udit et contrdie G
! . L _ | Gunee - . | Beshon
131 | Mamadou Sahou BALDE o - | Mailnse | U_d'Abomey - Calav,, Benin Zans_ | 2014 | Econcmue apphquee
! Formation des
L, Diplome Inshiut Supéneur des Sciences de Formaieurs dans le
Ndinag ; BARRY : . S 14
S Mamnagou Saiou BAR : 230745¢ MESRS d'ingemeur VEducation de Guinee Zans 20 mibeu de
’ . - — rs i . e —, PR— - - B — . P—— e _— VP, — m:mﬂ.‘« »\tjm.l»ﬂaumu~4~
L . eneral Lansan nt A | 2
W3 tamagou Sanoussy DIALLC NEmmmI MESRS Mailnse v ogm al Lansana Conle de Sonfonia 2 ans 2015 udi ef contiol de
A R _ | Gunee , o} T [ geshon
- b institul wcnm:ms d'Eludes Economiques Lonnae -linance -
T tAamadu Sa1004 A 1 W 1
R POt K zmm (| MESRS pMalmse | o1 e Geston. Canada ] P% | hangue
! . n n n nfon
145 Mamadou Yaya SOW 212720F MESRS Maitnise Mcwwmma_ Lansana Conte de Sonfonia 2 ans 2015 Lettres modernes
I - m_, _o%m. o ) Prolection duratle des
146 Mamadouba CAMARA 2480424 MAE p _w enveut Centre Régional Agrhymet. Niger 2 ans N5 cultures et de
..... - 9 . - | tenwonnement
- Langue el owbisaton
. . | 3 f
- Lamagouua toussoul CAMARA 263041E | MESRS | Licence m:mmwma Lansana Conte de Sonfon:a 2 ans 2015 | arabe
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Noms et Prénoms

favro BEAVOGU

Marc Kolinan HAGBALAMOU

ma Cusmane BAH

unce LENQ

Medoune FALL

thichet MADMY

Michet Jeannette TOLNO -

Mtah CAMARA

Kohamed FOFANA

goym%mo KABA
Mohiamed Ly

Mohamed SYLLA

tMohamed Kanfa CONDE

tohamed Lamine 1 CAMARA

Matricule Services Niveau d'acceés Institution ‘de formation Dureede | Année du _ Spécialite
d‘affectation ) formation Diplome
1 T T T o T o Ozmanmgm:“ Chiyg
263850V MT Maitrise Centre Regional Agrhymet Niger 2 ans 2012 el deveioppement
Dipléme Institut Supéneur Agronomique el o Geslion des tessoutres
Nummmmm ‘ iz_mmmm dingémeur Veternnarre de Faranah, Guinee 2 ans woz | naturelies
263685C MEF | DES U Paris -Dauphine. France 2 ans 2015 | Scences des
R - - AU _— organisalions
. . inshiut de Mathématiques el de Sciences Recherche
7
AGRC | MESRS | Mailnse Physques Bewn s ] B operaiomene
Cenire Universitaire d'aim Temouchent, Sauences de |eau et e
- . Licence 2ans 2014
- S NN | Algere . — R .. |‘tenwronngment
Bacc U Pedagogique Joge Marli, Cuba 6 ans 2009 _rma@:m,m:m;mms
. e b e .. | anglase
U General Lansana Conte de Sonfonia
4 4 . )
WD | MESRS DS | ConairyGunee fans | W3 Drotpuie
214913P | MESRS | Maitrise Instiut Supéneur des Sciences de 2ans 2015 | Langueet
B S N VEducation, de Guinge S ) _| communicanon
Diplome Gestion des ressources
202167N MEEF o U de Liege. Belgique 2ans 2007 animaies el vegetales
d'ingéneur
N i i - i I e | €N miley ropicaux
) ) o._o.oem U Panis Il France ! an 2008 mnozo::m. ges hlges
- | Oingemeur 4T R S e fumernques
. - | Maitnse Instiut de Technologre de Harbin, Chine Jans 2010 Mathematques
. U General Lansana Conte de Sonfonia Langue et civiiisalion
1 . ' 1
wmuo 8L | zmmmm Maitrise Conakry-Guinée 2 ans 2015 arabe
’ Ciloyennete drot de
224880J MEPU-A Maitnise Unmiversite Cheikh Anta Diop Senegal 2 ans 2009 thomme acton
— L e e humanitare
) ner { o
266211C MEPU-A Licence Momwr%-ww_cﬂmwmam Conte de Sanfonia, 2 ans 2015 Sciences de | education
e . Akl S - S 1 s
) Licence U Dyilal Liabes de Sidi Bel Abbes 2 ans 2016 _H.,M.,w.&_i,, aa.ﬁ
. . o B | tances
S ¢ (4
212005V MEEF Maitrise U Gamal Abdel Nasser de Canakry 2 ans 2011 Scences de
. e Guinee _ | tenvrorinement
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Ne Noms et Prénoms | Matricule Services | Niveaud'acces | “lnstitution de formation | Dureede | Annéedu | Speciahte
, d'affectation formation Dipléme
164 Mohamed Lamine DANSOKO . - DES __mww_ﬂ_mco: Dar-ELHadith Ei-Hassane. Jans 2010 | Etuges istamiques
o . , T e | Dipiome | institut Supeéreur >oa,3035m_em et | | o | Gestion des ressources
165 | Moh: F A 1 o > _
) N. ohamed Lamine nw_n!b,z, L wmmwm.“_ 1 &mmmm dingémieur Veternarre de Faranah, Guinee wmzw 2015 Raturelies
“ e .
166 | Mohamed Sahou CAMARA 223570G MESRS Mailnse Mwhﬁhamsm:_oam. de Khartoum. 2 ans 2011 Langue arabe
o i o | ekemin T hee National Graduale institute for Policy I
w Mory DIANE ] wmmwmw,w ..... | MEF %Ibmlmi Studies, Japon o m.w:m 2008 ﬂ@.:mﬁ ncv._n:ov
168 ‘ Mory DIABY 1583350 MAE w_.w_w%ws U Sam Houslon de State. USA 3ans 1983 | Genenque agrcole
0 “ A CIIE e ey | T aee [ Ecole Inter-Elats m..acma_ma.qm,amv G qsaoﬂau_.ncm appiguee
153 | Moy SIOigE | ] MERUACIDES | Equpemen Rural Burkna Faso. s ] aucscences de e
S - . . . N Sciences des
VO Nory Bintou SANGARE 211814W MEF Maitnse U Paris Dauptune. France 2 ans 2016 organisanons
. . ) ‘ U G A N . - S
171 | Moussa CONDE - 1962045 | MEPU-A | DES Mcwwmm Abdef Nasser de Conakry, 2 ans 2014 | JYSEE energeiques
1721 Moussa CAMARA . 223527 MESRS Maitnse | U Julius Nyerére de Kankan, Guinee 2ans 2016 Bodiversite el eco
: J 49 = Jvainse yerere de » , Lo eYib
: A onltbie de
175 Moussa KOULIBALY 2549015 |  MESRS | DES Sonrenera) Lansana CONTE de 2 ans 2015 | fudt etconnoe o
v: racisse TOUNKARA . 1922430 MEEF o,_u_oam u. Om..sm_ Abdel Nasser de Conakry., 2 ans 2013 Sciences m,a ,
: o T d'ingenieur Guinge o . | renvironnement
. Politque economugae v
. , T
175 1 Naby Moussa CAMARA 283701E MESRS Maitnse MQMM”M&_O_%MMM:N CONTE de 2ans 2015 analyse economique e
| R . SR B S projels
! Technologie et qualite
. . ‘ kry. J
175 _ Nene N'Xcya BANGOURA 212614N MESRS Maitnse McMMMm_ Abdel Nasser de Conakry 2 ans 2014 des produls
| RN R - B D o .| aimentaves
: Formation des
- . , Institut Supéneur des Sciences de formateurs dans le
177 1 Oumar BARRY 265145wW MESRS Mailnse FEducation de Gunee 2 ans 2014 miley de
X | - ) _s:mm_oaméw:_
U General Lansana Conte de Sonforia | LGS haue ool o
T8 Cuma SACKD 274495 MESRS | Mainse Conakry-Guinee . Zans 2015 m“ mﬂw__zs,: s
B s OO
B SANCH 2306254 MESRS Licence ,cf“lsumsm:o:ma;q Afnque Soudan m 3 ans , 2015
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N® ' Noms et Prenoms | Matricule | Services Niveau d’'acces | Institution de formation \ | Durée de | Annee nc,w Specialite
“ d'affectation formation Diplome
180 | Qusmane DIALLO 275206€ MEF Licence .g:%g Superieur de Genie Applique. 2 ans 2011 | Systeme dnformatian
i ! R o b MaioC R U SRR . | audi el controle
161 Qusmane Fanta CAMARA 227072F | MESRS | Maitnse y Samal Abdel Nasser de Conakry. 2ans 2015 | Systeme energetique
; . B DU S unee SEURENS R | gnvironnement
e ~ . instilut Superieur des Sciences de Langue ef
PAED P 4 1
~ i ascal z.>§.xzo S B mmco* _,.,, ] MESRS Maitnse I'Education de Guinée, S S Nm:,m,,i - ‘wo ms, _Communicakon
IRCR Paul CECE | - - Maitrise U d Abomey Calavi, Bénin 2ans | 2014 | Economie %mﬁ%m
4 Formation des
‘ Institu! Supéneur des Sciences de Formateurs dans e
181 | Paul HABA . itn . ! 4
1o | aul HAB 2664538 MEPU-A Mailrise ['Educaton de Gunge, 2ans 20 miheu de
! o . I . . N - V| Tenseignement
cae Docloral d'Elat Epidémoioge el _mw
i f.mv o 2 : N A !
188 Padl Lazare SAGNO | enMegecne | " _Ea_m ma... Chwe ] | P susiques defasane
| Pepe Julien LAMAH - 265134 L + MESRS Maitnse U Julhus Nyereré de Kankan, Guinee Jans 2013 | Geographie
‘67 Ramaioulaye Boukaroy o_»?o 2127250 | MESRS | Maitnse U General Lansana Conté de Sonfona, 2 ans 2015 | Aud etcontile oc
: ; e 4o ]| Gunee 5 DD . | geston .
182 | Rene YARADOUNO 212084 x | MESRS | Maitnse U General Lansana Conle de Sonfonia. | 5, 2015 | Phiosopne:
L : ] | .| Gunee - - psychopedagogre
o " Institut mcom:ms des Sciences de
ey » 1 . - aho
| & | obert N.sx.,»;>zo i ] w EmLN | MEPU-A DES - IEducaton de Guinee, wmmm e 2015 , Waﬁmﬁw NW_xmncn:
P Diplome Instiut Supéneur Agronomique et
14
a( H nocmc_ml.)oc m>zmm>mb_sOc ] wmwwuuo .!&mmmm dingemeur Vélernare de Faranah. Guinée ;-.,.wm,“_,m o wwE .n.wmcn._o:. ch.m_m_m X.
: ; Formaton des fonnateurs
141 | Sanou TOUNKARA 265140N MESRS Maitnse “Mé. .mw_:nm:mmﬁ n.wm Sciences de Zans 2014 dans le miey de
; | e . A - - -~ ucahan de Lu wmi SRR S S ¢ _ | tense:gnement
- . Dipiome Institut Supérieur Agronomique el
162 : 16017 X
197 1 Saren OULARE | 260VX | MESRS | gingenewr | Vetemnavede Faranan,Gunee | %% | 019 Productonanma
L1493 | Sayon DOUMBOUYA L . _ JDES_ T 1U Sud-Ouest hiaotong. Chine _ | A4ans | 2014 Fwances
cr e X U. General Lansana Conié de Sonforia.
IRES | Sekou CHERIF 150753w gmmmm Mailnise Gunee 2ans 2011 Espace-lemps-societe
195 | Sekou Tidiane BANGOURA 249226 MESRS | Maitise u Geosceences de 9_5 3ans 2013 %wﬁmﬁmsz
g | Seny SOUMAH 58@5 MEH Bace c nmaao%mmm c.:m.:m 6 ans 1086 o:.,mm _M “wmm s
R i . e . SIS S e e - . L) rondudeat
! ! s £ mgue o
347 | Seny SOUMAH i 17 uN:x ! MATD Bacc U Q_:o__ncm de Louvan Jans 200 mm_mwi Eeonamiue ¢
i . IR SR R . — . . . oide
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ZG

168

199

[
fi

Noms et Prenoms ‘Matricule | Services Niveau d'accés | Institution de formation | Duree de | Annéedu ....w,omem___m
d'affectation formation Dipiome
ol CAMARA 268678G MESRS Maitnse institul Superieur des Sciences de 2 ans 2015 Langue !
o | I'Education de Guinée o commumication )
Siba HABA 2744835 MESRS Maitrise U om._am_ Ahdel Nasser de Conakry, 2 ans 2015 Systeme energehcues
. Guinee oo} | elenwronnement
Sba  KALIVOGU! 204867W | MESRS | DES m:mMmma_ Lansana Conte de Sonfonia, DES 2015 | Algebre
Dinléme S - Changemeni chmatinue
Sidiks CAMARA 265559G MEEF o Cenlre Régional Agrhymel. Niger tan 2015 el développement
d'Ingénieur
— B T P U IR ' a:%mw—m - S—
Sumon Pierre LAMAH 2307060 MESRS o__v_oq_m U Omam_ Abdel Nasser de Conakry, 2 ans 2015 Systemes energetiques
L o dingeneur | Guinge R | etenwwonnement
Stan Abgoulaye KEITA 172675C MAE Diplome U Gamal Abdel Nasser de Conakry. 2 ans 2007 | Sciences de
dingenieur Guinee S R d l'environnemen
. Politigue economigue et
Saudeymane Temn TRAORE 229549A MESRS DES MEWM“@E_ Lansana Conie de Sonfonia, 2 ans 2014 analyse econonugue de
N T S S projets
Sumatila BAYO 223548G MESRS Maitnse Ecote Nationale de formation | 2 ans 2013 Om<m_ovco3w3 des
R ) o Agronomique de Toulouse, France terntones ruraux
- P Centre d'Etudes el de Recherche en Sciences de
- L AKIT
Soty DiAKITE wmwwm@» MESRS DES o Environnemenl, Guinge 2ans ) 2016 [Enviiornement
Doctorat d’Elal , : Parasnoige el 2oanoses
Tahbe DIALLO 230740G MESRS en Médecine _s.w:.a_ Agronomique el 2 ans 2013 patastanes en migy
. Velénnaire Hassan il, Maroc e
. o _Veténnaire : - lempere o
Talby CAMARA 213914y MESRS DES U. Gamal Abdel Nasser ce Conakry, 7 ans 2010 Pollution bactenenne
. e I ‘ Gunee , des eaux
Talby KABA 1823238 | MsPC | DES Academie de police de Kiev. Ukraine 1 ans 1993 | Sciences undiques
) ] ) I _2.2:55%
Tamba QUENDENGC 2630540 MESRS Licence U Mohamed V-Agdal, Maroc 2 ans 2003 lelecommuncalion el
N SN S — R e e e o Mmultmedia
_ . Instilut Supérieur des Sciences de _
Fooe TOLM 4P : - ._
fomoa Fooe TOLNO GASEIE | MESRS | Mamse | iEgucation de Gunee zans | 010 | Saenceshumanes
o Amou DHALLO 283845N MESRS D_o_oam U General Lansana Conie de Sonfonia 2ans 2004 Espace lemps sui el
d’ingemeut Guinee
- o O - - - AT. - . ﬂﬁ:w: m‘ h::-ﬁv
Thierng Hamagou BALODE Licence U Aboubehn Belkag, Aigene 2 ans 2016 TR
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N

Noms et Prenoms

Tmerno Moussa DIAQUNL

Tihou CAMARA

Tidiane >_o_.6 CAMARA

vassy Gerard SOUOMOU

(\ms_ocmam xocm0c§>

Yakouba TRACORE
T aussout KEITA
Zainoul Abidine BARRY

Zaoro Molere GBILIMOU

Zewnah Camara

Matricule

212252G

176619L

mwumBm
wmm“o P

28373CF

27456584

2123608

171625P

Services Niveau d'acces Institution de formation Duree de | Anneedu |
d'aftectation formation Dipiome
MESRS Maitnse U Cergy-Ponlaise, France 1an 2011
MESRS DES M Gamat Abde! Nasser de Conakry, 2 ans 2014
— uinee SO S
MESRS Maitrise M Gamal Abdel Nasser de Conakry. 2 ans 2012
. Guinee -
. institut Supéneur des Sciences de
MESRS zm;:mm‘ ( Education de Guinee Zans N 2013
Diplome Institut mcom:mc. Agronormique et n
z.m.mmm d'Ingenieur Velennave de Faranah, Guinée 2 m:mi 2015
MESRS Maitrise U Gamal Abdel Nasser de Conakry, 2 ans 2014
. Gumnee SRS N
- DES u mmm,mﬂ Z_os.om: USA 2ans 2010
MESRS DES u vm:m S France Zans 2015
) ne | Diplome " Insttut Supeneur Agranomique et R ’
MESRS | dingemeur Velerinawe de Faranah, Guinée 2ans 2014
MESRS Licence Leicester Business School, Angleterre 2 ans 2007

Specialite

Consel, education
management, formation
et Sq:mazn

Sciences de
fenvironnement

Sysleme energetques

B = m:«.:on:mﬂw:“

Sciences humaines

Production vegetale

Systeme energatiques

Ewbéo::mami
Economie mlernationale
el geveloppement
Aclions humaniaires
nfemnationales et ONG
Geslion des ressources
nalurelles

Geston stralegique du
secteur ﬁcz_
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4. DESS

N° Noms el Prenoms Matricule | Services “Niveau | Institution de formation | Durée de Annéedu | Speécialite
d'affectation d'acces formation Diplome
! abael kager CAMARA 212344C MEF w_.mmm__.mme NMH Nalionale des Douanes de Tourcong. 1an 2015 Inspection des Oouares
e Anhcauiaye Dpbri IALLO 2611555 MSPC Bacc Acagemee de Voigograd. Russie 5ans 2015 ”%wmwm_a; o e seeune
- . . VR SRS S -~ : - do- - Jpavonae
3 Abcubacar Roger CAMARA 2570012 MSPC Bacc 2 U de Ssint Pelersbourg, Russie 6 ans 2015 Sciences jundwue
4 Aissatou Yero BAH 2448708 MEF Maitnse ww_wza.oa_m des Douanes de Tourcang. 1an 2015 Inspechion des douanes
. - o T S Centre de Formation Dovanere ge e ’
5 Assaie Dusmane DIALLO 197636E MEF DES (asablanca, Maroc . 1an 2012 Inspection des douanes
1 » - N R ST Cemn o | e v.,Ewmmm._‘avsv,amw.m Sianes
& . Abdoutaye DIAWNE 2555038 MEF DES C asablanca. Matoc 1an 2014
N R L e e N | Boiechmoome vedetale
T Anmadou Twane OIALLO 263010H MESRS | Bacc U de Bida. Algerie 6 ans 2007 Biolechnologre vegetale
_f P S - PR o e s 201 [T B - PR W, . ;
2 | Bakary KABA 196192Y MEF DES Ecole Nanonale des Impots, France 1an 1999 Inspection des impdis
& Bentou NFay KABA i 21577E MEF DES L Fein Houphouet Bogny, Cote d lvaire 1 an 2011 Mnmwwm”omm ' poliLie
S m et oo e R e
10 Dacuda Ibratima CAMARA ; . . Seconaares U de Koweit Gans 2014 Sciences informahgues
,, _ ; . . | genersles . e . ;
1 Dranwadou DIALLO 189484V MEF DES Ecole Natonale des Impdts. France 1an 2000 Inspection des modis
v 1 o R Centre ge Formation Douankre am| oo T o T
12 Douttany  TRAGRE 205708 L © MEF DES Casablanca Maroc 1an 2012 [nspection des douaries
13 Falikou KANDE 246781G MEF Matrise mm%w_a eux Houphouet Bogny Cole 1 an 2013 Geshon pohtque economigge
14 Fode Dpbrl TRAORE 208522V MSPC | Bacc 4 oe Sant Petersburg, Russie 5 ans 2015 | Sciences wraiques
. , MR S - g
5 Foromo SOROPOGU! 2615352 MO. vum,mam_am g mm(__%“gwa Acagemie ge <w_mww~wom,.‘mmaa | 6 ans 206 w.._mm.m“dw“_.wﬂmw e aei
i AT Doy Surdie DIALLG 246834N MEF Maitnse m,_ww.””z@zo:w_m des Douanes Oe Tourcong 1an 2015 Ingpecton 2es Gouanes
17 _ Larmine SOUARE h 44852y i MEF Maitnse Wm“ﬁ%momﬂu“%z des Douanes de tan 201 INspechon des guuanes




105

JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE DE GUINEE

JO Mars 2017

He

Lad
[a58]

far
fad

; Noms el Prenoms Matricule Services , | Niveau Institution de formation Duree  de Anneedu | m.v.mna__s
d’atfectation d'acces formation Diplome
Lenemer Sk CONDE 2ade1C MEF Mainse Cosabonco Mg e @6 ] nspecton ges douancs
Mamady DOUNOH 2448040 MEF Marlrise Ecole Nationale des Douanes de Tourcoing 1an 2013 Inspection des dauanes
ot - — , Maroc . — — SR e -
Mamadouba CISSE 2063385 MEF DES Centre de Formation Douaniere de 1an 2014 inspectiop des Douanes
Casablanca, Maroc
v 1 Ot R 1 N Ecole Nationale des Frances Publiques. Inspecton des hnances
Man mw.cm_ Bl O L !allmomwwW<| MEF DES France Fan swo: pubhques
oo b CAWRN | 206283 | MEF | DES s e ' an 2010 | Inspectin oes Douanes
Mamadou Thierna BALDE 208052K _MSPC | Bacc Academie de Volgograd. Russie Sans 2015 | Sciences junidiques
- Cenlre Alncan d Eludes Supereures en » .
Mamoudou TOURE Aommmos MEF DES Gestion, Senegal 1 an 2013 ) Gestion ge projts )
Mohamea CISSE 2104928 MEF DES mm;hm_mmhoﬁ%a Dovamere de 1an 2009 Inspection ges couanes
e A o PN | ) o Umiversite Fehx Iocu:mms mo_@:( Cae B Geslion g 1a pontigue
Vousss CAUARA | 21286W | MEF | Mamse ahore ' 13| ccomoma
Cenrre ge Formation Dovansere ge
Naby  SOUMAH 198399y MEF DES Casablanta. Maroc 2010 Inspection des couanes
. . ; — B — v
Naby  SOUMAH 244779W MEF | DES e e rmauon Douanere ge 2014 | Inspection ves douanes
) y T I . e g Dm_mmcm e Ecole Natonale des ﬂ.m_mnahm Pubhques .. l -
e | OTC ) upger | PES re e 2015 | Fere bscae
S >
Oumar CAMARA 208083 MSPC B8TS Type B2 U de Sant Petersburg, Russie 5ans 2015 ociences undiques
N S - o . o e s sur e R
Ousmane SOUARE 191079) MEPU-A Bacc w_om MMMMMS? de Roslov sur le Sans 1685 Physique et mathematiques
Pierre Gbalo GBAMY 247302F MSHP | DES S Felx Houphauet Bogry. Core 1an 2013 | Gestion potiue econome
Salmana SOW 2555025 MEF DES Mwwﬂ_mmowoﬁ%a des Douanes de 1an 2016 Inspection des douanes
] ) e S . ‘ e e Gt
Soriba CONTE 207935K MSPC DES L Academie de Volgograd, Russie 5ans 2015 | Expertse encnminatsiqu
Truerno  Aliou DIALLO 175932F MEF DES Ecole Natonale des impols. France 1 an 1994 InSpechion des mprs
Avigms Mig: EANGOURA 244604E MEF DES E cole Natonale des Douanes Casablanca 1an 2014 Inspection des doudnes
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-

' Paul

5.DES

Noms et Prénoms

Alain

* Apoubacar Monba CHERIF

Sermard GOUMOU

Figele DOUMBOUYA

Hawa BANGOURA

ismael WAGUE

Kelehgu  KEITA

ézoc_r?ooc_

Lancinet Sidike CONDE

Mamadou Yero BAH
Mory CAMARA

Willnd MANIZOUA

Zeny Helene MABA

" Sonassa DIANE

P

“Matricule

227770¥

263902M

279642L

228824M

2097775

170267Y
244621C

2436005

Specialite

Fondements

Gestion financiere |

et complatle

Gestion

Sains
Slomatologiques

Pharmacie

Economie el
geshon
Cultures
Maraicheres
Informanque Apphquee a |
13 Geston

Biologe
Managemeny

Pharmace

Transpor! et
lngistigue

Medecine

- Y -~
 Services | Niveau | Institution de formation | Durée de | Annéedu
d'affectation d'acces formation | Diplome
M Coopération | BACC U Cenlrale de las villas, CUBA 5ans 2004
SG ):w:mm Bacc U Islarmique au Niger 4 ans 2003

. Relgieuses |~ " 1 T - .
Ecole Nationale de Commerce et
Bace de Gestion. Maroc 4 ans 1999
MSPC Bacc U de Bamako, Mak 4 ans 2009
U de Sciences Meaicales de la |
Bacc Havane CUBA 5ans 2012
MESRS BACC U d Onent Santiago. Cuba 5 ans 2006
MEF Bacc U Tums 1l Tumsie 4 ans 1999
T o7 T Academe Agncole Timinasev T ean
M| B Moscoy Russe | ‘s 1980
MESRS Bacc U ou 7 Novemtre a Canthage, Tunisie dans 2006
MEPU-A 85 Type 82 Cenlre Universitaire de Kindia, 4 ans 2010
ah . _ | Gunee SIS B o
Bacc Berkeley Schoot New York USA 4 ans 1960
- Bacc U Euromed de Dakar, Senegal B ans 2016
F |
0TS z_mama._o; Europeenne des Ecoles 3 ans 2012
aroc
- Bacc U SAAD DAHLAB de Bida. Algene |  7ans | 2012

Equivatence
accordee

Diplome @ Etues,
Supeneur

Maitnse

Didme ¢ E gy
Supeneur

[ Mailnse

Doctorat 4 £ tas e
tegecine

Doctarat d Etal e1:
Pharmace

Maitnse

Maitnse

Maitnse

Maitrise

Doctorat g £t en:
Pharmacu:

Gt 0 [ 6ot
SUperwir

Doctorat ¢ 1

en Mao
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PN Noms et Prénoms m Matricule ) mm..?.nmm - Niveau Institution de formation | Duree de | Annee du mnmmmu_._“a M Equivalence
| " [ d'affectation d'acces formation | Dipiome M accordee
L [
, i - S B S e S T I S
i _ , ' Gestlion des
[ 15 _ Souleymane DIALLO - - Bacc U Cheick Anla Diop, Senégal 4 ans 2006 Entrepnses Maitrise
m ; _ —— . S S S S N e e
% 16 “ Youssou! SYLLA 243319F MEPU-EC BTS Mc_umwcm Nyerere de Kankan. Jans 2009 Sociologie _,(\_m_:_mm
6.LICENCE
M N°® | Noms et Prénoms . Matricule Services | “Niveau Institution de | formation | Duréede |~ Anngedu | Specialite
; d'affectation d'accés formation Dipiome
_
_ ; | e e S B _ B,
! ! Insttut Supeneur de Formation 3 Distance
.1 1 Amadou Crre SOUARE o 252756V M. Agricullure | BTS Gunee Jans 2014 Drganmation corporative
W * s T SV S e . B - b
_ K m Amadou Kindi DIALLO m . . Bacc 3@. gmwm.m_m w m:m 2016 4@0:::.8;. de tintarmation
I . i ; . SR B e . et
| Fode SAKO ! . : Bacc U Technque @ Etat e Jacoc 5 ans 20m Informaiyue et ordinateur
4 | Guelo  BALDE _m . . Bacc U 1on Knaidoun. Tumsie 3ans 2014 Complabilite
m ! N noz?umumacnm__c: amm.ﬁn::c_om_m e | o
. 9 | loratim Muclarr TURAY . - WASSCE | Miton Margar, Sterra Léone 4 ans 2008 Comptabile et finances
I — : e e N T - e N I S - ‘ U
1§ | torahima OOCmem< : - Bacc institut FHonzon, z_cm:m 3ans 2008 Anglais Informatique
| . . - - RS SU - - S . P SIS R O P d
-
_ 7 Kadjah DIALLO - - MMNS_ U moé 28% du Sud 4 ans 2006 noaac:.am__o:
- T S I B EEs i SR S SRS S amgeman s R
| 8 ¢ Mamady Binko TOURE . - Bace U Seg. Malasie Jans 2016 humaines
, & Mamadoy o_osam BAH | 2630677 MESRS Bacc U Abugerabmane Mia ge Bejaa, x_@m._m 4 ans w 2008 Economee urernationale [
‘ | .\ B S \ S ‘ . ;
v | Mamadou Sahou KEBE - - Bacc L Amadou :m:ﬁm% BA mm:qog 3 ans M 2013 Sociologee _
N e - SR S . — SR S _
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) i

La

Noms et Prenoms

| Makan o©c§m0c<>

iof:,mo oOcKmOc,;

! Mohamed KEITA

i Nounke DIOUBATE

7.BTS

Noms et Pm:oaw

Alpha Qusmane BARRY

Falgumata SIDIBE

Konah GOUNMY

~ Achet GNEKQYA

‘Matricule B mnz._n.mwi Niveau " Institution de formation
d'affectation d’'acces
o ) Bac | U de Technologe et du Genie dEtal ge
_— NS B 15| Voroney, Russie
- - Bacc U Internationale de I'Afnque, Soudan
. o Unique L
. - Bacc U Mouloud Mammen de Tizi -OQuzou Algene
238758W MEPU-A Bacc U Alzhar. Egypie
“Matricule | Services “Niveau | Institution de formation
d'affectation d'acces
Bacc Institut Cilé Nasr. Egypte
Institut Poamm_o%m_ Wintech
74Q83V
274983 MEF Bacc Ghana
Bacc Insitut National Speciabise ge
Formation Professionnelle Algene
2516730 MESRS Bacc Qw::m de formation adminisirative.

1

B

- ~
“Duréede | Anneedu | Specialite )
formation Diplome
4 ans 2011 Economie
4 ans 2014 Psychologie
o ] Econome ef gestion
4 ans 2009 d'entrepnse
4 ans 2001 Retations publgues
Duréede | Annéedu o mumn.,.u‘_m,aa ‘ mnczm,_o:nm
formation Diplome . accordee
T "7 77| Comptabiite-
Jans 2014 Secrélanat BTS ae Type €.
) T stlmmmmaa el
2 ans 2009 admunisyr ahon B ge Ty A7
I Reseaun et
3ans 2011 Systemes B2 e Tyee &
Informatiques
2 ans ammm Adminisitation BTS e Tyiw: £
R .| generale




109

JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE DE GUINEE

JO Mars 2017

8- BACCALAUREAT

N®

~D

4
4
hF
J

Noms et Prénoms

Exé_mkm Sow

Assatou rma,m&:m m>mm<
Alnassane DIALLO
Alpha loratima BALDE

Alpha goc&m oS?o
Amadou Qury DIALLO
Baka aOCDm
Bouhngu Aicha ﬂocmm

Uan:Qm m>20> m
Dialio ﬂm.ocsma Diarai DiALo

Jpbnl TRAQRE .

-iadja kilagbe SOUARE
Fanta KONE

Fatmata BARRY
Faloumata Binta DIALLO
Fawoumala Binta DIALLO

toumata CAMARA
55::5.6: o_>mmo‘
raloumala SOW
Franck GOUMOU

Provenance

| Cote g ivorre

| _Cote divore
Cole d'ivowre
no_m g .<o:m

mo:..w dvore

Céte dlvore
Libena
GAEON

| Coteawone

_ Benn
Sure leone
Gabon
Cote d tvoire
Sierra tegne
Oo_m d lvoune
Cate ¢ lvowre
Gambie

" Senegal
Seerra Leone

Cole d tvaire

Fenx Ibmb

Céte glvore

N°table/PV | Niveau Centre d'examen
d'accés
151800005 | BEPC | :.Sm Moderne Odjenne
164600029 | BEPC College Moderne Kononiia
Cours secondarre
vamuﬁj‘fmmm mmn,ot.%. methodique Koumass:
162604407 | BEPC | Collége Siiki Kone, Gagnoa
161800483 | BEPC Lycée modern 2 Odienne
162201211 BEPC _m_wﬁmm Maderne 3 Agho
0551 [ BEPC Sister shirly Koimer
College et lycee Notre
mw 0 . BEPC Dame
144601853 Coliege Salomon Sintra
Samnt §_ns.&..
- Schienker
12350 BEPC m?.mm Paul .:q_m:eﬁ
S T Gondjout _
Coliege offoumou Yapo
154019163 | BEPC Yopougon
114 BEPC Kenéma
152700332 | BEPC | Lycee Moderne Boundial
161213380 | BEPC Lycee moderne Adjame
I CHI 3m%—-m
8010001244 | . .
L - P
) ) Richard allen semor
o secondary school
165500170 | BEPC Lycee modern gotr:
161204303 | BEPC Lycee Mam lele

Durée de
formation

| 3ans

Jans

Jans

Jans

Jans
3 ms
Jans

Jans

w ans
Jans

Jans
3 ans

[ Annéedu | m‘m..wnﬂm,_xm\
Diplomel | Profil/Série
Session
015 JA2
Noa -foiill« ~
2018 D
016 | A2
L2016 _ 10 )
20186 D
__ 2014 | Commercal
2016 At
o s ]
.. 218 1D .
2006 Tout profil
_confondu
2016 D |
2015 G1 !
,,,,,,,,,,,,,, Tout profil
- %woa.; confondu
05 1D
2016 D
2013 ﬂoE profil
— .. |confondu
2015 G
2003 Tout profil
o confondu
2016 D !
2016 D .

" SM

Equivalent

%
m

i
wn

[Tl 1s]
m ¢n

[€p]
(%2

NN

" Moyeane

[Sel )
mom

13 3G
1600

Mention

Passatle
Passarie

Bien

Passatile

Passalle

ASSEZ Lion

ASSE7 Taen

Asser tien

Rem
le
Passahie

Margan

fassatie
Lassabiy
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N° | Noms et Prenoms Provenance | N°tablelPV | Niveau Centre d'examen "I Durée de | Annee du | Specialite/ | Equivalent | Moyenne | Mention
d'acces formation | Diptémel | ProfillSérie
Session
22 Gouhara YARAMO Cole givoire | 154014684 | BEPC mmmmmm%cgmaa_ms Jans 2015 |0 SE 170 | Passatic
W Harnissalou BARRY Senegal 170586 | BEPC  {Dakar | 3ans | 2ms  |Lewes [ SS T1000 | Passati
w .Ian xOCm - Cote d'ivore 154018156 BEPC EPP Banco2A Jans B .Nodm {0 SE
| Ioczio\y Bacar Haiide iles de Core 4530 BEPC Quani JANS 26 10 SE
| lbrahima me:_mm‘@,_x»rm@ | Cotedivone 152800180 | BEPC Lycee moderne Guigio Jans | 2015 |0 SE
ay A Lycee Moderne 2
7 ipratima DIALLO Cole d'vore 161800487 BEPC Odienne Jans 2016 D SE
25 | ioraima DIALLO " Coledivore | 165501031 | BEPC Lycée Modeme Fresco | 3ans | 2016 |D | SE 129 | Asser oon
29 iorahima Dadh DIALLO Coledvore | 161103222 | BEPC mm_ém rene Noufan a 3ans 2016 | C SM 1015 | Passain
. ] . - bengouroy ; T S
3 ismaila Kabasse DIALLO Comanore | 1530065 | Bepc | Lycee Moderme 2Bouafle |y 015 | D S 10,00 | Passatie
o | banntiorames CONTE | Ngena | pioiosiis | BEPC  |Ungwer T T[T | 2009 | Scences Sl T
L COTe S_omm Moderne 2 - , e s
3 Ftoranma Sary DALLO owore | 660686 | BEPC T gagnoa (3ans |20 |0 SE ] 1000 Passae
10 waneaSory ABSY SYLLe | TOGO_ | 81682 | BEPC | PYA_ CFas | o2ms o bse |7 | Passen
34 Jean Louis KOULEMOU OO_mazo:m aaowmolmw , m,mnn <memm%o=w _a:wmm . ,.wmaw« B 2016 D Sk | _ono | Pass.d
\,Q:...D s Albe <
i Sado Adonss Albert Alan Coledivore | 143106482 | Bepc | Lycee Muncpal 3ans 014 | O SE 1000 | Passa
{ REHAUG R S S ‘Koumassi 1 1 T I
. i Cours secondare
in ¢ kabine A KAB 9 ASS G
% | habme Aipha KABA Coredlore | 161210037 | BEPC | fopnogsieCocogy | 07 | 2P SE | 1000 et
o vw o Ange Antoine DORE | Cote divorre 164108198 | BEPC College EL ilratou Jans | 2016 A2 8§ 11020 vwmv;, e
o Labass { SAHARE | Cotegivore | 155002806 | BEPC Lycee modende MBatlo | 3ans | 2015 | AZ ss _|1000
o | Lauy Vakata KOUYATE Cotedore | 154119219 | BEPC | 2°° Modeine Anyama | 3 ang 2015 |0 SE 10,00
- . . R nor—!mom —I> vb_x " . - N H PRPR—— - S e . .
4 nﬂﬂm?&ﬁ | Smmoimm zmmno | GaGNOA uwaw . NSM C H SM ‘ ._,omo ‘nmf:{_.é
s Coleanore | 152800183 | gepc | Lycee Modeme Jans | 2015 | £2 55 1015 | Pussilh
; . Guiglo 02 - i “
ST Cote divore 154600396 | BEPC Lycee Moderne Kononfla 3ans . 2015 o Sk H 105 o
- Cdote divorre 152601490 ' BEPC Lycee moderne 3 Gagnoa Jans 2015 LD S U130 L
i . i ) : i
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N " ' Noms et Prenoms - Provenance | N°table/PV | Niveau | Centre d'examen | Durée de | Annee du | Specialite/ | Equivalent | Moyenne | Mention
: d'acces . formation | Diplomel | ProfillSérie : :
| Session ;
| : i | Digloma e B Lo :
D43 Mane Nyenpy KAMARA |olbena lormgn | Maweh academe senior 2003 | Touteoft oo 1400
: : fugh | confondu
, . ! : ‘ school e oo - N
| I eee 1T Ecole Consularre Paince J Pedagogie
35| Maname Dglo DIALLO | Congatas en | coe Lonsulave Faince | 440 2012 €0agogie | g 54%
| ] A ! Emery Lumumba | generale
i | Angola e e B RN ST SN
i 1 A e s -
: ] ; Sciences
4 Manama  BALDE | fai | 4672 BEPC KAYES 3ans 2016 economique | SS 1053 | Passabie
B + - g - — AI ——— - — s ..s —— ——
| : i Sces '
! a7 Manama  DIAKITE SENEGAL 173297 BEPC PIKINE 1 3ans 2016 sociales el SS R ) Passatile
| ; S i o humannes ; ;
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Article 2: La dépense estimputable au Bud

et National exercice 2017.

Article 3: Le présent Arréte qui prend eﬁgt a compter de sa date de signature, sera enregistré et publié au Journal Officiel de la

République.

Conakry, le 27 Février 2017
Mr Abdoulaye Yéro BALDE

ARRETE A/2017/1006/MESRS/CAB/SGG DU 07
MARS 2017, PORTANT MISE A DISPOSITION DE LA
LIBRAIRIE L'HARMATTAN-GUINEE D'UN DOMAINE
DE L'UGANC SISAU CAMPUS DE DONKA.

LE MINISTRE,
Vu la Constitution ;

Vu la Loi L/97/022/AN du 19 Juin 1997, adoptant et
promulguant la Loi d'Orientation de I'Education
Nationale :

Vu la Loi L/2005/011/AN du 04-Juillet 2005, adoptant et
promulguant a Loi d'Orientation de la Recherche Scientifique
et Technique ;

Vu le Décret D/2013/063/PRG/SGG du 03 Avril 2013, portant
Gouvernance des Institutions Privées d’Enseignement
Supérieur et de la Recherche Scientifique ;

Vu le Décret D/2015/226/PRG/SGG du 26 Décembre 2015,
portant nomination du Premier Ministre, Chef du
Gouvernement ;

Vu le Décret D/2015/227/PRG/SGG du 30 Décembre 2015,
portant Structure du Gouvernement ;

Vu le Decret D/2016/003/PRG/SGG du 04 Janvier 2016,
portant nomination des Membres du Gouvernement:

Vu le Décret D/2017/004/PRG/SGG du 12 Janvier 2017,
portant Attributions et Organisation du Ministére de
'Enseignement Supérieur et de la Recherche Scientifique ;
Vu le Décret D/2017/005/PRG/SGG du 12 Janvier 2017,
portant Création, Organisation et Fonctionnement de la
Direction Générale de 'Enseignement Supérieur ;

Vu le Décret D/2017/006/PRG/SGG du 12 Janvier 2017,
portant Création, Organisation et Fonctionnement de la
Direction Générale de la Recherche Scientifique et de
I'Innovation Technologique (DGERSIT) :

4

Vu le Décret D/2017/007/PRG/SGG du 12 Janvier 2017,
portant Création, Organisation et fonctionnement de I'Autorité
Nationale d'Assurance Qualité dans [Enseignement, la
Formation et la Recherche (ANAQ);
ARRETE:

Article 1er: Il est mis a la disposition de la librairie 'Harmattan-
Guinée un domaine issu du terrain urbain du Titre Foncier
N°52 de Conakry Il, sis a8 Donka, Commune de Dixinn,
Conakry, affecté au Ministére de 'Enseignement Supérieur et
de la Recherche pour usage de service.
Article 2: Le domaine mis & la disposition de la librairie
[Harmattan-Guinée est d'une superficie de 623, 935 m2; soit
43, 03 m de longueur et 14, 50 m de largeur, situé dans le
campus universitaire Gamal Abdel Nasser de Conakry, Donka.
Cet espace est situé a 'angle Nord-Est du campus principal de
Université, et est délimité comme suit :
- Au Nord par le mur de cléture longeant la route Dixinn-
Camayenne;
-Au Sud par les batiments du Bloc administratif et la Scolarité;
-AlEstparla clture du Stade du 28 Septembre;
- Al'Ouest par la route de sortie du campus vers Ia terrasse du
28 Septembre.
Article 3: L'affectation de ladite parcelle est exclusivement
destinée a la réalisation des locaux et de I'objet de Ia librairie
I'Harmattan-Guinée.
Article 4: Le présent Arrété qui prend effet a compter de sa
date de signature et qui abroge toutes dispositions antérieures
contraires sera enregistré et publié au Journal Officiel de Ia
Républigue.

Conakry, le 07 Mars 2017

Mr Abdouiaye Yéro BALDE
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MINISTERE DU PLAN ET DE LA COOPERATION INTERNATIONALE

ARRETE A/2017/991/MPCI/CAB/SGG DU 06 MARS
2017, PORTANT ATTRIBUTIONS ET ORGANISATION
DE LA DIRECTION NATIONALE DES
ORGANISATIONS INTERNATIONALES.

LA MINISTRE,

Vu fa Constitution ;
Vu la Loi L/2001/029/AN du 31 Décembre 2001, portant
Principes Fondamentaux de Création, Organisation et de
Contréle des Structures des Services Publics;
Vu le Décret D/2015/226/PRG/SGG du 26 Décembre 2015,
portant nomination du Premier Ministre, Chef du
Gouvernement;
Vu le Décret D/2015/227/PRG/SGG du 30 Décembre 2015,
portant Structure du Gouvernement;
Vu le Décret D/2016/003/PRG/SGG du 04 Janvier 2016,
portant nomination des Membres du Gouvernement;
Vu le Décret D/2016/121/PRG/SGG du 20 Avril 2016, portant
Aftributions et Organisation du Ministére du Plan et de la
Coopération Internationale;

ARRETE:

CHAPITRE I: DISPOSITIONS GENERALES
Article 1er: Sous Pautorité du Ministre du Plan et de la
Coopération Internationale, la Direction Nationale des
Organisations Internationaies a pour mission, la mise en
oeuvre de la Politique du Gouvernement dans les domaines
de la Coopération économique, financiére, scientifique,
technique, social et humanitaire avec les Organisations
Internationales et d'en assurer le suivi.

Acetfitre, elle est particulierement chargee :

- de promouvoir les cadres de coopération au plan
multilatéral et d’en assurerle suivi;

- de coordonner les relations de coopération entre les
organisations internationales et la République de Guinée;

- de préparer, en collaboration avec les Départements
techniques concernés, les négociations pour la mobilisation
des ressources extérieures avec les organisations
internationales; :

- de préparer et/ou d'organiser les conférences, réunions et
ateliers en collaboration avec les Institutions concernées ;

- d'évaluer les besoins nationaux en matiére d'aide au
développement;

- de coordonner le processus de préparation des
programmes de coopération muitilatérale ;

- de préparer et de soumettre a la signature les plans de
travail annuels, les accords de financement des projets et
programmes de coopération;

- d'organiser les revues périodiques des projets et
programmes financés ou administrés par les Organisations
Internationale atravers I'Unité Centrale de Coordination;

- d'assurer en collaboration avec les Départements
techniques et les Institutions Internationales concernés la
préparation et le suivi des audits des programmes et projets
de développement;

- de suivre, en collaboration avec les services tethniques
concernés, le reglement des arriérés et contributions aux
budgets de fonctionnement des Organisations
Internationales;

- de veiller au paiement de la contrepartie nationale pour
exécution des projets et programmes finances par les
agences du systéme des Nations Unies

- dinformer sous la supervision de I'Unité Centrale de

Coordination, les services publics et privés des regles et

procédures administratives des Organisations

Internationales en matiere de gestion des programmes et

projets de developpement;;

- de participer aux rencontres nationales, sous regionales et

internationales traitant des questions de coopération

multilatérale.

Article 2: La Direction Nationale des Organisations

Internationales est dirigée par un Directeur National nomme

par Décret du Président de la République sur proposition du

Ministre du Plan et de la Coopération internationale.

Le Directeur National dirige, anime, coordonne et contrdle

I'ensemble des activités des services de la Direction.

Article 3: Le Directeur National est assisté d'un Directeur

National Adjoint nommé dans les mémes conditions que |ui et

quile remplace en cas d'absence ou d'empéchement.

Le Directeur National Adjoint est particulierement chargeé :

- d'assister ie Directeur National dans la coordination,

I'animation et le controle des activités des services de la

Direction;

- de superviser I'élaboration des projets, programmes et

rapports d’activités des services de laDirection;

-de veillerau respect de la discipline interne;

- d’exécuter toutes autres taches spécifiques qui lui sont

confiées par le Directeur National dans le cadre du service.
CHAPITRE Il: ORGANISATION

Article 4 : Pour accomplir sa mission, la Direction Nationale

des Organisations Internationales comprend :

- la Division Organisations Internationales a Caractere

Economique et Technique;;

- la Division Organisations Internationales a Caractére Social

et Humanitaire ;

- la Division Institutions Financieres et des ONG

Internationales ;

-la Division Suivi-Evaluation et Documentation.

Article 5 : Les Divisions assurent la coordination et la

supervision des activités des Sections relevantd'elles.

Article 6: La Division des Organisations Internationales a

Caractére Economique et Technique comprend:

-une Section PNUD, FEM, OMC;

-une Section FAQ, FIDA, ONUDI;

-une Section CNUCED, FENU.

Article 7: La Division des Organisations Internationales a

Caractére Social et Humanitaire comprend :

- une Section UNICEF, UNESCO, OCHA,;

-une Section OMS, ONUSIDA, UNFPA;

-une Section HCR, PAM, OIM, BIT/OIT.

Article 8 : La Division des Institutions Financiéres et ONG

Internationales comprend :

- une Section Institutions de Breton Wood, ONG d'’Amérique

etdu Pacifique ;

-une Section Institutions Financieres et ONG Arabes;

- une Section Institutions Financiéres et ONG Africaines-

Européenne.

Article 9 : Les Sections des Divisions Organisations

Internationales & Caractére Economique et Technigue,

Social, Humanitaire et des Institutions Financieres et ONG

Internationales sont chargées chacune dans son domaine

- de mener les études et les actions de recherche et de

mobilisation des ressources pour le développement socio-

economique de laGuinée ;
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- de préparer, en collaboration avec les services techniques
concernés, les rencontres avec les Institutions, et d'assurer le
suivi de 'exécution des décisions et recommandations ;
- de préparer les réunions, séminaires, ateliers visant a
informer les services publics et privés nationaux, des
possibilités de coopération et des conditions d'accés aux
financements des Organisations Internationales;
- de fournir toute documentation visant a informer les services
publics et privés nationaux de I'évolution de la Coopération
entre la République de Guinée et des Organisations
Internationales ; '
- dinformer les services publics et privés des régles et
procédures administratives des Organisations Internationales
en matiere de gestion des programmes et projets de
développement ;
- participer a la formulation des documents de
projets/programmes administrés ou financés par les
Organisations Internationales.
Article 10 : La Division Suivi-Evaluation et Documentation
comprend :
- une Section Suivi-Evaluation ;
~une Section Documentation;
- une Section Base de Données.
Article 11: La Section Suivi-Evaluation est chargée :
- d'assurer le suivi-évaluation de la mise en oeuvre des
programmes et projets de coopération entre la Républigue de
Guinée etles Organisations Internationales:
- d'organiser des missions d'évaluation annuelle, & mi-parcours
et finale des programmes de coopération avec les
Organisations Internationales ;
- de préparer les rapports, les décisions et les
recommandations formulés suite aux missions de suivi et
d'évaluation ; *
- de préparer la tenue des revues périodiques des programmes
de coopération en collaboration avec les autres services
concernés ; .
- d'élaborer les rapports d'activités périodiques de la Direction.
Article 12: La Section Documentation est chargée :
- de procéder au classement et a l'archivage des Accords de
financement et des Conventions dans le domaine de la
Coopération bi et multilatérale ;
- de gérer la bibliothéque et le fonds documentaire de la
Direction;
- d'inventorier, de classer, de conserver, et de gérer toute Ia
documentation relative a la coopération bi et multilatérale;
- de participer a I'édition et a la publication des documents
relatifs a la coopération bi et multilatérale;
- de créer et gérer une vidéothégue et photothéque relatifs a Ia
coopération bi et multilatérale.
Article 13 : La Section Base de Données est chargée :
- de constituer et de tenir a jour la base de données des projets
et programmes de coopération financés par les Organisations
Internationales;
- de mettre a la disposition des utilisateurs les informations
fiables et pertinentes sur les questions de coopération avec les
Organisations Internationales ;
- d'assurer la gestion du site web de la Direction.

CHAPITRE iii : DISPOSITIONS FINALES
Artitle 14 : Les Chefs de Division et de Section sont nommeés
respectivement par Arrété et par Décision du Ministre du Plan et
de la Coopération Internationale sur proposition du Directeur
National des Organisations Internationales.

Article 15 Le présent Arrété qui abroge toutes dispositions
antérieures contraires, sera enregistré et publié au Journal
Officiel de la République.

Conakry, le 06 Mars 2017

Kanny DIALLO

ARRETE A/2017/992/MPCI/CAB/SGG DU 06 MARS
2017, PORTANT ATTRIBUTIONS ET ORGANISATION
DE LA DIRECTION NATIONALE DE L'INTEGRATION
AFRICAINE.

LA MINISTRE,
Vu laConstitution ;
Vu la Loi L/2001/029/AN du 31 Décembre 2001, portant
Principes Fondamentaux de Création, d'Organisation et de
Contrble des Structures des Services Publics ;
Vu le Décret D/2015/226/PRG/SGG du 26 Décembre 2015,
portant nomination du Premier Ministre, Chef du
Gouvernement; .
Vu le Décret D/2015/227/PRG/SGG du 30 Décembre 2015,
portant Structure du Gouvernement;
Vu le Décret D/2016/003/PRG/SGG du 04 Janvier 20186,
portant nomination des Membres du Gouvernement ;
Vu le Décret D/2016/121/PRG/SGG du 20 Avril 2016, portant
Attributions et Organisation du Ministére du Plan et de la
Coopération Internationale;
ARRETE: .

CHAPITRE I: DISPOSITIONS GENERALES
Article 1er: Sous ['Autorité du Ministre du Plan et de la
Coopération Internationale, la Direction Nationale de
I'intégration Africaine a pour mission, la mise en oeuvre de la
politique du Gouvernement en matiére d'intégration régionale
etsous régionale africaine et d'en assurer le suivi.
Acetitre, elle est particulierement chargée :
- d'impulser et d'assurer le suivi de la mise -en oeuvre de la
politique nationale en matiére d'intégration économique
africaine, y compris le Nouveau Partenariat pour le
Développement en Afrique;
- d'initier et d'animer les séminaires, ateliers, conférences et
colloques relatifs aux questions d'intégration africaine ;
- de contribuer a la conception et 4 famendementdes Traités,
Accords, Conventions, Protocoles et Décisions ainsi que leurs
textes d'application en matiére d'intégration sous régionale et
régionale;
- de vulgariser les Traités; Accords, Conventions, Protocoles
et Décisions ainsi que leurs textes d'application en matiére
d'intégration sous régionale etrégionale ;
- de coordonner le processus de mise en oeuvre et
d'évaluation des programmes et projets régionaux et sous
régionaux ;
- d'oeuvrer a la prise en compte des priorités nationales dans
les programmes et projets régionaux et sous régionaux;
- de veiller a la cohérence des projets et programmes
nationaux de développement avec ceux adoptés au niveau
des Organisations régionales et sous régionales;
- d'informer les services publics et privés nationaux ainsi que
les Organisations de la Société Civile sur I'évolution du
processus d'intégration régionale ;
- de promouvoir tout mécanisme favorisant les échanges
d'expériences entre la Guinée et les autres Etats Africains
dans le cadre de l'intégration régionale et sous régionale ;
- de prendre toute initiative de nature a faciliter 'application des
décisions et recommandations des organisations
d'intégration;
- de participer aux réunions statutaires de i'ensemble des
organisationsrégionales et sous régionales.
Article 2 : La Direction Nationale de I'Intégration Africaine est
dirigée par un Directeur National nommé par Décret du
Président de la République sur proposition du Ministre du Plan
et de la Coopération Internationale.
Le Directeur National dirige, anime, coordonne et contréle
i'ensemble des activités das sarvices de la Dirention
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Article 3: Le Directeur National est assisté d'un Directeur

National Adjoint nommé dans les mémes conditions que lui et

qui le remplace en cas d'absence ou d'empéchement.

{ e Directeur National Adjoint est particulierement chargé

- d'assister le Directeur National dans la coordination,

Ianimation et le controle des activités des services de la

Direction; .

- de superviser I'élaboration des projets, programmes et

rapports d'activités des services de la Direction;

- de veillerau respect de la discipline interne;

- d'exécuter toutes autres taches spécifiques qui lui sont

confiées par le Directeur National dans le cadre du service.
CHAPITRE il: ORGANISATION

Article 4: Pour accomplir sa mission, la Direction Nationale

de I'intégration Africaine comprend :

-unService d'Appui;

- des Divisions Techniques.

Article 5 : Le Service d'Appui est le Service Administratif et

Financier.

Article 6 : Le Service Administratif et Financier de niveau

hiérarchique équivalent a celui d'une Section de

IAdministration Centrale est chargé :

- d'identifier les besoins de la Direction en ressources

financiéres et matérielles;

- de participer a la préparation des avant projets de budget de

la Direction;

- de participer a I'exécution des crédits budgétaires alloués a

la Direction et d'en tenirla comptabilité;

- de participer a la couverture des besoins en fournitures,

matériels et équipements ;

- de participer & la gestion et a la maintenance des

infrastructures et équipements de la Direction;

- de produire les rapports financiers relatifs a la gestion des

crédits budgétaires mis a la disposition de la Direction;

- dassurer larchivage et la conservation des piéces

justificatives relatives au suivi de l'exécution des crédits

alloués a la Direction;

- de participer a la gestion des ressources humaines de la

Direction en relation avec la Division des Ressources

Humaines du Ministere;

- d'etablir et d'actualiser les fiches de postes de 'ensemble

des personnels dela Direction ;

- d'assurer le suivi des mouvements d'affectation des

personnels de la Direction,

- de disposer d'un vivier de compétences correspondant aux

besoins de la Direction.

Article 7 : Les Divisions Techniques sont :

- la Division Harmonisation des Politiques d'Intégration et

Suivi des Engagements internationaux ;

-laDivision CEDEAO ;

- la Division Union Africaine, Union du Fleuve Mano et autres

Organisations des Bassins Fluviaux.

Article 8 : Les Divisions Techniques assurent la coordination

et la supervision des activités des Sections relevant d'elles.

Article 9: La Division Harmonisation des Politiques

d'Intégration et Suivi des Engagements Internationaux

comprend :

- une Section Information et Sensibilisation ;

- une Section Suivi des Politiques Macro-économiques ;

- une Section Suivi des Engagements Internationaux.

Article 10: La Section Information et Sensibilisation est

chargée:

- d'organiser des campagnes d'information et de

sensibilisation des acteurs des secteurs publics et privés

nationaux ainsi que des collectivités locales sur les questions

d'intégration;

- de mener des campagnes de vulgarisation des Traités,

Accords, Conventions et Protocoles relatifs aux questions '

d'intégration régionale et sous régionale;

- de préparer la participation de la Guinée aux rencontres
nationales. sous régionales et internationales traitant des
questions d'intégration;

- de tenir a jour la documentation relative a l'intégration
régionale et sous régionale.

Article 11: La Section Suivi des Politiques Macro-
économiques est chargée

- dassurer le suivi de I'harmonisation des politiques et
programmes nationaux avec les Organisations Africaines
d'intégration économique;

- d'assurer le suivide la mise en oeuvre des programmes et
projets a caractére économique ;

- de s'assurer du respect de l'application des criteres de
convergence dans le cadre de lintégration économique et
monétaire et le Tarif Extérieur Commun;

- de participer a Iélaboration et a lapplication des
mécanismes de surveillance multilatérale dans le cadre de
I'intégration économique régionale et sous régionale.
Article 12: La Section Suivi des Engagements
internationaux est chargée :

- de participer aux travaux préparatoires a la signature et a la
ratification des Traités, Conventions, Protocoles et Accords ;

- de s'assurer de l'adaptation des programmes adoptés par
les organisations régionales et sous régionales ;

- d'assurer le suivi du paiement du prélévement
communautaire et d'autres contributions nationales au
budget des projets et programmes ainsi qu'au
fonctionnement des Organisations d'intégration régionale.
Article 13 : La Division CEDEAO comprend :

- une Section Commerce, Douane, Industrie, Mines, Libre
Circulation;

- une Section Développement HumainetGenre;

- une Section Agriculture, Environnement, Ressources en
Eau et Infrastructures.

Article 14: La Section Commerce, Douane, Industrie, Mines,
Libre Circulation est chargée :

- d'assurer le suivi de la mise en oeuvre des programmes et
projets relatifs aux Protocoles sur la libre circulation des
personnes et des biens, au droit de résidence et
d'etablissement des citoyens de la Communauté, au Schéma
de Libéralisation des Echanges Commerciaux de la
CEDEAO;

- dassurer le suivi des activitts du Comité National
d'Agrément des produits industriels ;

- d'assurer le suivi de la mise en oeuvre des actions du
Groupe Intergouvernemental d'Action contre le Blanchiment
d'Argent enAfrique de 'Ouest;

- d'assurer le suivi des activités du Comité National chargé du
contréle de circulation des Armes Légéres et de Petit Calibre.
Article 15 : La Section Développement Humain et Genre est
chargée:

- d'assurer le suivi des activités de la Plateforme Nationale de
Gestion du Fonds CEDEAQ/Espagne pour la Migration et le
Développement;

- d'assurer le suivi des activités du Centre CEDEAO pour le
Deéveloppement du Genre ainsi que celles de 'Organisation
OuestAfricaine pour la Santé.

Article 16: La Section Agriculture, Environnement,
Ressources en Eau et Infrastructures est chargée d'assurer
le suivi de la mise en oeuvre des programmes et projets initiés
et financés par la CEDEAO dans les domaines de
l'agriculture, de I'environnement, des ressources en eau, de
I'énergie, des transports et des NTIC, a travers ses Agences
spécialisées.

Article 17 : La Division Union Africaine, Union du Fleuve
Mano et autres Organisations de Bassins Fluviaux
comprend:

-une Section UnionAfricaine et NEPAD,;

-une Section Uniondu Fleuve Mano;

- une Section Bassins Fluviaux (ABN, OMVG, OMVS).
Article 18 : La Section Union Africaine et NEPAD est
chargée:

- d'assurer le suivi des programmes et projets d'integration
économique al'échelle de'UnionAfricaine

- de proposer les stratégies de promotion du NEPAD en
République de Guinée;

- de constituer et de mettre a jour, en collaboration avec les
Départements techniques, le portefeuille de projets
intégrateurs éligibles au NEPAD;

- d'assurer le suivi de la mise en ceuvre en Guinée des actions
initiées dans le cadre du NEPAD.
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Article 19.: La Section Union du Fleuve Mano est chargée :
- d'assurer le suivi des programmes et projets économiques et
sociaux dans le cadre de I'Union du Fleuve Mano en
collabprdtion avec les Départements concernés et le Bureau
de Ceordipation de 'Union du Fleuve Mano en Guinée :
- de promouvoir lintégration économique entre les Etats
membres de I'Union du Fleuve Mano;
-~de participer a I'organisation des réunions statutaires de
I'Union ou tout autre rencontre initiée par le Secrétariat Général
de 'Organisation ou par un Etat membre ;
- d'assurer le suivi de la mise en oeuvre des programmes et
projets des Etats membres et d'en évaluer les impacts sur
I'environnement et le niveau de vie des populations de la sous-
région.
Article 20 : La Section Bassins Fluviaux (ABN, OMVG, OMVS)
estchargée:
- dinitier en collaboration avec les Départements techniques
concernés, des programmes et projets publics de
développement des Bassins Fluviaux ;
- d'assurer te suivi de la mise en oeuvre des programmes et
projets publics de développement des Bassins Fluviaux
Régionaux en collaboration avec les Départements
Techniques concernés.
CHAPITRE lll : DISPOSITIONS TRANSITOIRES ET
FINALES

Article 21: En attendant l'application du Réglement
C/REC.11/12/13 du Conseil des Ministres de la CEDEAO,
relatif 4 la mise en place de la structure permanente prévue a
cet effet, la Direction Nationale de [I'Intégration Africaine
assume les fonctions dévolues au Bureau National CEDEAO
en République de Guinée 4 travers sa Division CEDEAO.
Article 22 : Les Chefs de Divisions et de Sections sont
nommeés respectivement par Arrété et Décision du Ministre du
Plan et de la Coopération Internationale, sur proposition du
Directeur National de I'intégration Africaine.
Article 23 : Le présent Arrété qui abroge toutes dispositions
antérieures, sera enregistré et publié au Journal Officiel de la
République de Guinée.

Conakry, le 06 Mars 2017

Kanny DIALLO

ARRETE A/2017/993/MPCI/CAB/SGG DU 06 MARS
2017, PORTANT ATTRIBUTIONS ET ORGANISATION
DU SECRETARIAT PERMANENT DE LA STRATEGIE
DE REDUCTION DE LA PAUVRETE.
LA MINISTRE,
Vu la Constitution;
Vu la Loi L/2001/029/AN du 31 Décembre 2001, portant
Principes Fondamentaux de Création, d’Organisation et de
Controle des Structures des Services Publics :
Vu le Décret D/2015/226/PRG/SGG du 26 Décembre 2015,
portant nomination du Premier Ministre, Chef du
Gouvernement;
Vu le Décret D/2015/227/PRG/SGG du 30 Décembre 2015,
portant Structure du Gouvernement;
Vu le Décret D/2016/003/PRG/SGG du 04 Janvier 20186,
portant nomination des Membres du Gouvernement ;
Vu ie Décret D/2016/121/PRG/SGG du 20 Avril 2016, portant
Attributions et Organisation du Ministere du Plan et de la
Coopération Internationale;
ARRETE:
CHAPITRE I: DISPOSITIONS GENERALES
Article 1er: Le Secrétariat Permanent de la Stratégie de
Réduction de la Pauvreté en abrégé « SPISRP » est une
structure d'appui technique placée sous I'autorité du Ministre
du Plan et de la Coopération Internationale.
Article 2 : Le Secrétariat Permanent de la Stratégie de
Réduction de la Pauvreté, de niveau hiérarchique équivalent a
celui d'une Direction de I'Administration Centrale, a pour
mission, la mise en oeuvre du mécanisme de suivi et
d'évaluation du Plan National de Développement Economique
et Social.
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Acetitre, il est particuliérement chargé :

- de centraliser toutes les informations nécessaires ausuiviet a

I'évaluation du Plan National de Développement Economigue

et Social,

- de coordonner les travaux de définition et de révision de la

liste des indicateurs nécessaires au suivi et a I'évaluation du

Plan National de Développement Economique et Social y

compris ceux relatifs aux Objectifs du Développement Durable:

- d'élaborer et de mettre en oeuvre un plan annuel d'évaluation

des programmes et projets inscrits .au Plan National de

Développement Economique et Social ;

- d'élaborer les rapports annuels de mise en ceuvre du Plan

National de Développement Economique et Social en

collaboration avec les services compétents ;

-de coordonner les activités préparatoires de la revue annuelle

conjointe Gouvernement et Partenaires Techniques et

Financiérs sur le Plan National de Développement

Econonique et Social :

- d'assurer le suivi et I'évaluation de la mise en ceuvré du Plan

National de Développement Economique et Social dans les

Régions et les Préfectures en collaboration avec les Directions

Régionales duplan;;

-de participer a I'évaluation des politiques publiques ;

- de participer a la vulgarisation du Plan National de

Développement Economique et Social et la gestion de la

rétroaction.

Article 3: Le Secrétariat Permanent de la Stratégie de

Réduction de la Pauvreté est dirigé par un Secrétaire Exécutif

nommeé par Décret du Président de la République sur

proposition du Ministre du Plan et de la Coopération

internationale.

Le Secrétaire Exécutif dirige, coordonne, anime et contréle

I'ensemble des activités du Secrétariat Permanent.
CHAPITRE Il: ORGANISATION

Article 4: Pour accomplir sa mission, le Secrétariat Permanent

comprend :

- un Service d'Appui ;

- des Départements.

Article 5 : Le Service d'Appui est le Service Administratif et

Financier.

Article 6: Le Service Administratif et Financier de niveau

hiérarchique équivalent a celui d'une Section de

I'Administration Centrale est chargé :

- dlidentifier les besoins du Secrétariat Permanent en

ressources financiéres et matérielles;

- de participer a la préparation des avant projets de budget du

Secrétariat Permanent;

- de participer a I'exécution des crédits budgétaires alioués au

Secrétariat Permanent et d'en tenirta comptabilité;

- de participer & la couverture des besoins en fournitures,

matériels et équipements ;

- de participer a la gestion et a la maintenance des

infrastructures et équipements du Secrétariat Permanent:

- de produire les rapports financiers relatifs a la gestion des

crédits budgétaires mis a la dispositon du Secrétariat

Permanent;

- d'assurer l'archivage et la conservation des pigces

justificatives relatives au suivi de I'exécution des crédits alloués

au Secrétariat Permanent;

- d'assurer la gestion des ressources humaines du Secrétariat

Permanent.

Article 7 : Les Départements sont :

- le Département Communication :

- le Département Technique.
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Article 8 : Les Départements sont de niveau hiérarchique
équivalent a celuid'une Division de 'Administration Centrale.
Article 9 : Le Département Communication estchargé
. d'élaborer les stratégies de communication du Secrétariat
Permanent de la Stratégie de Réduction de la Pauvreté ;
- de realiser les actions de communication en collaboration
avecles médias;
- de mener les actions de vulgarisation du Plan National de
Développement Economique et Social et la gestion de la
rétroaction
- de promouvoir limage et les activités du Secrétariat
Permanent de la Stratégie de Réduction de la Pauvreté ;
- de gérer et d'animer le site Web du Secrétariat Permanent de
la Stratégie de Réduction de la Pauvreté;
- d'assurer la gestion de la documentation du Secrétariat
Permanent de la Stratégie de Réduction de la Pauvrete.
Article 10: Le Département Technique est chargé :
- de participer aux actions de vulgarisation du Plan National de
Développement Economique et Social;
- de collecter et d'analyser les informations nécessaires au
suivi et a 'évaluation de la mise en oeuvre du Plan National de
Développement Economique et Social ;
- de définir les indicateurs nécessaires au suivi et a I'évaluation
du Plan National de Développement Economique et Social y
compris ceux relatifs aux Objectifs du Développement Durable
- d'assurer 'évalbation de la mise en oeuvre des programmes
et projets 4u Plan National de Développement Economique et
Social;
- de préparer la revue annuelle conjointe Gouvernement et
Partenaires Techniques et Financiers sur le Plan National de
Développement Economique et Social,
- de produire les rapports annuels de mise en ceuvre du Plan
National de Développement Economique et Social.
CHAPITRE |l : DISPOSITIONS FINALES

Article 11: Les Chefs de Département et de Service sont
nommeés respectivement par Arrété et Décision du Ministre du
Plan et de la Coopération Internationale sur proposition du
Secrétaire Exécutif.
Article 12: Les Experts chargés de [l'animation des
Départements sont recrutés par le Ministre di Plan et de la
Coopération Internationale sur appel a candidature.
Article 13 : Le présent Arrété qui abroge toutes dispositions
antérieures contraires, sera enregistré et publié au Journal
Officiel de ia République.

Conakry, le 06 Mars 2017

Kanny DIALLO

ARRETE A/2017/994/MPCI/CAB/SGG DU 06 MARS
2017, PORTANT ATTRIBUTIONS ET ORGANISATION
DU BUREAU TECHNIQUE D'APPU!l A LA
PROGRAMMATION.

+ LA MINISTRE,
Vu la Constitution;
Vu la Loi L/2001/029/AN du 31 Décembre 2001, portant
Principes Fondamentaux de Création, Organisation et de
Contrdle des Structures des Services Publics ;

Vu le Décret D/2015/226/PRG/SGG du 26 Décembre 2015,
portant nomination du Premier Ministre, Chef du
Gouvernement;
Vu le Décret D/2015/227/PRG/SGG du 30 Décembre 2015,
portant Structure du Gouvernement;
Vu le Décret D/2016/003/PRG/SGG du 04 Janvier 2016,
portant nomination des Membres du Gouvernement;
Vi le Décret D/2016/121/PRG/SGG du 20 Avril 2016, portant
Aftributions et Organisation du Ministére du Plan et de la
Coopération Internationale;

ARRETE:

CHAPITRE |: DISPOSITIONS GENERALES
Article 1er: Le Bureau Technique d'Appui a la
Programmation en abrégé «BTAP» est un Service Rattaché
placé sous l'autorité du Ministre du Plan et de la Coopération
Internationale.

Article 2: Le Bureau Technique d'Appui & la Programmation,
de niveau hiérarchique équivalent a celui d'une Direction de
IAdministration Centrale a pour mission, d'apporter une
assistance technique aux services techniques du Ministére
du Plan et de la Coopération internationale et des
Départements sectoriels dans le processus d'élaboration des
projets et programmes de développement.

Ace titre, il est particuliérement chargé :

- de contribuer a la mobilisation des ressources nécessaires
ala realisation des études et au financement des activités de
renforcement des capacités des services techniques du
Ministere du Plan et de la Coopération Internationale et des
Bureaux de Stratégie et de Développement;

- de contribuer a 'amélioration du taux de mobilisation et
d'absorption des ressources financiéres;

- de veiller & la gestion des ressources mobilisées en faveur
du renforcement des capacités des services techniques du
Ministére du Plan et de la Coopération Internationale et des
Bureaux de Stratégie et de Développement;

- de constituer une base de données de programmes et
projets bancables;

- d'appuyer les Bureaux de Stratégie et de Développement
des Départements Ministériels dans la préparation des
dossiers d'études de faisabilité des programmes et projets;

- d'organiser des activités de renforcement des capacités
dans les domaines des études et de la gestion des projets et
programmes de développement ;

- d'organiser le recrutement de l'expertise nécessaire au
renforcement des capacités et la réalisation des études
techniques des projets et programmes et d'en assurer le
suivi;

- de renforcer 'les capacités opérationnelles des Services
Déconcentrés du Ministére du Plan et de la Coopération
Internationale

- de participer a la validation des résultats des études de

projets en rapport avec les services techniques compétents.
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Article 3: Le Bureau Technigue d'Appui a la Programmation est

dirigé parun Pirecteur nommeé par Décret du Président de la

République sur proposition du Ministre du Plan et de la
Coorération Internationale.
Le Directeur dirige, coordonne, anime et contréle 'ensemble
daf activités du Bureau Technique d'Appui a la Programmation.
asucle 4: Le Directeur est assisté d'un Directeur Adjoint
nommé dans les mémes conditions gue le Directeur. |I
-, remplace le Directeur en cas d'absence ou d'empéchement.
Article 5 : Le Directeur Adjoint est particulierement chargé :
- d'assister le Directeur dans la coordination, 'animation et le
contrdle des activités de la Direction ;
- de superviser I'élaboration des projets, programmes et
rapports d'activités de la Direction;
-de veilleraurespectde ladisciplineinterne ;
- d'exécuter toutes autres taches spécifiques qui lui sont
confiées par le Directeur dans le cadre du service.

CHAPITRE Il: ORGANISATION
Article 6: Pour accomplir sa mission, le Bureau Technique
d'Appui a la Programmation comprend :
-un Serviced'Appui;
-des Départements Techniques.
Article 7: Le Service d'Appui est le Service Administratif et
Financier. v
Article 8 : Le Service Administratif et Financier de niveau
hiérarchique équivalent a celui d'une Section de
I'Administration Centrale est chargé :
- didentifier les besoins de la Direction en ressources
financiéres et matérielles; de participer a la préparation des
avant projets de budgetdu Bureau;

- de participer & l'exécution des crédits budgétaires alloués au °

Bureau etd'en tenirla comptabilité;

- de participer a la couverture des besoins en fournitures,
matériels et éguipements ;

- de participer a la gestion et a la maintenance des
infrastructures et équipements du Bureau,

- de produire les rapports financiers relatifs a la gestion des
crédits budgétaires mis a ladisposition du Bureau;

- d'assurer l'archivage et la conservation des piéces
justificatives relatives au suivi de 'exécution des crédits alloués
au Bureau;

- de suivre le plan de frésorerie du Bureau;

- de participer a la gestion des ressources humaines du Bureau
en relation avec la Division des Ressources Humaines du
Ministére;

- d'assurer le suivi des mouvements d'affectation des
personnels du Bureau.

Article 9 : Les Départements Techniques sont :

- le Département Etudes des Programmes et Projets ;

- le Département Mobilisation des Ressources et
Renforcement des Capacités.

Article 10: Les Départements Techniques sont de niveau
hiérarchique équivalent a celui d'une Division de
'Administration Centrale.

Article 11: Les Départements Techniques assurent la
coordination et la supervision des activités des Cellules
relevantd'elles.

Article 12: Le Département Etudes des Programmes et
Projets comprend :

- une Cellule Etudes des Programmes et Projets du Secteur
des Infrastructures etde 'Equipement ;

- une Cellule Etudes des Programmes et Projets du Secteur
Rural;

- une Cellule Etudes des Programmes et Projets du Secteur
Social.

Article 13: Les Cellules sont de niveau hiérarchique équivalent
a celui d’'une Section de 'Administration Centrale.

Article 14: Les Cellules du Département Etudes des
Programmes et Projets sont chargées chacune dans son
domaine: .

- d'apporter I'assistance technique nécessaire aux Bureaux de
Stratégie et de Développement des Départements Ministériels
et des services techniques 'du Ministére du Plan et de la
Coopération Internationale dans la préparation des dossiers
d'études de faisabilité des programmes et projets;

-d'assurer le suivide I'exécution des études ;

- de mener les travaux relatifs a la validation des résultats des
études des programmes et projets.

Article 15: Le Département Mobilisation des Ressources et
Renforcement des Capacités Comprend:

- une Cellule Recherche et Mobllisation des Ressources;

- une Cellule Renforcement des Capacités des Services
Sectoriels ;

- une Cellule Renforcement des Capacités des Services
Centraux et Déconcentrés du Ministére du Plan et de la
Coopération Internationale.

Article 16: La Cellule Recherche et Mobilisation des
Ressources est chargée :

- de mener les études et travaux relatifs a la mobilisation des
ressources nécessaires a la réalisation des études et au
financement des activités de renforcement des capacités des
services techniques du Ministére du Plan et de la Coopération
Internationale et des Bureaux de Stratégie et de
Développement.

-de participer a la gestion des ressources mobilisées en faveur
du renforcement des capacités des services techniques du
Ministére du Plan et de la Coopération Intemationale et des
Bureaux de Stratégie et de Développement;

- de produire les rapports d'activités.

Article 17: La Cellule Renforcement des Capacités des
Services Sectoriels et la Cellule Renforcement des Capacités
des Services Centraux et Déconcentrés du Ministére du Plan et
de la Coopération Internationale sont chargées chacune dans
sondomaine :

- d'organiser le recrutement de l'expertise nécessaire au
renforcement des capacités et a la réalisation des études
techniques des programmes et projets;

- d'organiser les activités de renforcement des capacités dans
le domaine des études et de la gestion des programmes et
projets de développement;

- de renforcer les capacités opérationnelles des Services
Déconcentrés du Ministére du Plan et de la Coopération
Internationale.
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CHAPITRE 1l ;: DISPOSITIONS FINALES

Article 18 : Le Bureau Technique d'Appui a la Programmation
bénéficie d'une subvention de I'ttat et des ressources des
Partenaires Techniques et Financiers.
Article 19 : Les Chefs de Département, de Cellule et le
personnel d'appui sont nommés respectivement Par Arrété,
Décision et Note de Service du Ministre du Plan et de Ia
Coapération Internationale sur proposition du Directeur du
Bureau Technigue d'Appui & la Programmation.
Article 20 : Le présent Arrété qui abroge toutes dispositions
antérieures contraires, sera enregisiré et publié au Journal
Officiel de la République.

Conakry, le 06 Mars 2017

Kanny DIALLO

ARRETE A/2017/995/MPCI/ICABISGG DU 06 MARS
2017, PORTANT ATTRIBUTIONS ET ORGANISATION
DE L'AGENCE GUINEENNE DE COOPERATION
TECHNIQUE.

LA MINISTRE,
Vu la Constitution ;

Vu la Loi L/2001/029/AN du 31 Décembre 2001, portant
Principes Fondamentaux de Création, d'Organisation et de
Contréle des Structures des Services Publics ;
Vu le Décret D/2015/226/PRG/SGG du 26 Décembre 2015,
portant nomination du Premier Ministre, Chef du
Gouvernement;
Vu le Décret D/2015/227/PRG/SGG du 30 Décembre 2015,
portant Structure du Gouvernement;
Vu le Décret D/2016/003/PRG/SGG du 04 Janvier 2016,
portant nomination des Membres du Gouvernement;
Vu le Décret D/2016/121/PRG/SGG du 20 Avril 2016, portant
Attributions et Organisation du Ministére du Plan et de la
Coapération Internationale;
ARRETE:
CHAPITRE |: DISPOSITIONS GENERALES

Article 1er: L'Agence Guinéenne de Coopération Technique
en abrégé « AGCT » est un service rattaché placée sous
i'autorité du Ministre du Plan et de la Coopération
Internationale.
Article 2 : L'Agence Guinéenne de Coapération Technique, de
niveau hiérarchigue équivalent a celui d'une Direction de
I'Administration Centrale, a pour mission, la promotion et la
valarisation de I'expertise guinéenne a I'étranger ainsi que la
mobilisation et la gestion de ['expertise &étrangere nécessaire
au renforcement des capacités des institutions Nationales.
Acetitre, elle est particulierement chargée :
- d'identifier les capacités nationales disponibies et éligibles a
la coopération technique;
- d'organiser et de gérer des actions de perfectionnement du
personnel éligible ala coopérationtechnigue;
- de prospecter les besoins des pays étrangers et Organismes
internationaux en experts et coopérants et susciter la signature
d'accords de cogpération technique avec ces partenaires;

de procéder a l'identification, a la sélection et au placement
de 'expertise étrangere aupres des Institutions Nationales ;
- "assurer le placement des experts nationaux auprés des
nartenares dilatéraux et multilatéraux et au sein de la Fanction
Pt ee internationale

- de rechercher et négocier en collaboration avec les services
nationaux concernés, le financement de la formation et du
perfectionnementde I'expertise nationale ;
- de fournir des prestations de service dans le cadre des études
techniques;
- de faire le plaidoyer pour le développement économique et
social et favoriser les jumelages et parrainages institutionnels ;
- d'appuyer les Institutions Nationales dans la préparation de
leurs missions de prospection en matiére de coopération
technigque ;
- de contribuer a la mise en ceuvre de la déclaration de Paris sur
I'efficacité de l'aide ;
- d'appuyer la constitution d'un corps de volontaires guinéens
du développement;
- de participer a la promotion et a la recherche de partenariat et
de sources de financement pour le développement ;
- de participer au suivi de la mise en ceuvre des programmes et
projets de coopération sud-sud et triangulaire et a I'évaluation
de leur performance en rapport avec les acteurs concerneés;
- de participer aux actions de promotion et de développement
de la coopération sud-sud et triangulaire ;
- de participer aux forums sur 'emploi afin d'identifier de futurs
collaborateurs.
Article 3: L'Agence Guinéenne de Coopération Technique est
dirigée par un Directeur nommé par Décret du Président de la
Républigue sur proposition du Ministre du Plan et de la
Coopération Internationale.
Le Directeur dirige, coordonne, anime et contrdle I'ensemble
des activités de 'Agence.
Article 4: Le Directeur est assisté d'un Directeur Adjoint
nommé dans les mémes conditions que le Directeur. |l
remplace le Directeur en cas d'absence ou d'empé&chement.
Article 5: Le Directeur Adjoint est particulierementchargé :
- d'assister le Directeur dans la coordination, I'animation et le
contrble des activités de la Direction ;
- de superviser [l'élaboration des projets, programmes et
rapports d'activités de 'Agence ;
- de veiller au respectde ladiscipline interne ;
- d'exécuter toutes autres taches spécifiques qui lui sont
confiées par le Directeur dans ie cadre du service.

CHAPITRE 1I: ORGANISATION
Article 6: Pour accomplir sa mission, 'Agence Guinéenne de
Coopération Technigue comprend :
-un Service d'Appui ;
-des Services Techniques.
Article 7: Le Service d'Appui est le Service Administratif et
Financier.
Article 8 :Le Service Administratif et Financier de niveau
hiérarchique é&quivalent a celui d'une Section de
Administration Centraie est chargé :
- d'dentifier les besoins de la Direction en ressources
financiéres et matérielles;
- de participer a la préparation des avant projets de budget de
I'Agence;
- de participer a 'exécution des crédits budgétaires alloués a
I'Agence et d’entenirla comptabilité;
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- de participer a la couverture des besoins en fournitures,
matériels et équipements ;

- de participer a la gestion et a la maintenance des
infrastructures et équipements de I'Agence;

- de produire les rapports financiers relatifs a Ia gestion des
crédits budgétaires mis a ladisposition de 'Agence;

-desuivre le plande trésorerie de 'Agence ;

- de participer a la gestion des ressources humaines du Bureau
en relation avec la Division des Ressources Humaines du
Ministére;

- d'assurer, le suivi des mouvements d'affectation des
personnels de 'Agence.

Article 9 :Les Départements Techniques sont :

- le Département Systéme d'Informations;

- le Département Renforcement des Capacités ;

- le Département Programmes et Projets de Coopération sud-
sud et Triangulaire.

Article 10 : Les Départements Techniques sont de niveau
hiérarchiques équivalent & celui d'une Division de
lAdministration Centrale.

Article 11: Le Département Systéme d'Informations est
chargé:

- de concevoir et de gérer la base de données sur I'expertise
nationale et étrangére ;

- d'élaborer les supports de communication ainsi que le plan de
communication de I'Agence;

- de participer aux appels a candidature;

- de collecter, centraliser et synthétiser les rapports et les
informations relatives a I'expertise mationale et étrangére ;
- de définir les normes et les paramétres d'utilisation du
systeme d'informations. '
Article 12 : Le Département Systéme d'Informations
comprend:

- une Cellule Etudes etAnalyse;

- une Cellule Base de Données.

Article 13: Les Cellules sont de niveau hiérarchique équivalent
a celui d'une Section de 'Administration Centrale.

Article 14 : Le Département Recrutement et Renforcement
des Capacités est chargé:

- de procéder a I'identification, ala sélection et au placementde
I'expertise étrangére auprés des Institutions Nationales ;

- de procéder a lidentification, & la sélection et au placement de
Iexpertise nationale auprés des partenaires bilatéraux et
multilatéraux et au seinde la Fonction Publique Internationale ;
- de s'assurer de l'efficacité des recrutements des experts
nationaux et étrangers;

- d'assurer la publication des annonces d'embauche:;

- d'assurer la gestion des carriéres des coopérants ainsi que
des coopérants guinéens al'étranger;

- d'assurer le suivi et l'exécution des programmes de
renforcement des capacités des candidats-experts :

- d'organiser des ateliers de formation en collaboration avec le
Département du Systéme d'Informations.

Article 15 : Le Département Recrutement et Renforcement
des Capacités comprend :

-une Cellule Recrutement ;

- une Cellule Renforcement des Capacités.

Article 16: Le Département Programmes et Projets de
Coopération sud-sud et Triangulaire est chargé:
- d'identifier les besoins de coopération des pays du sud dans
tous les domaines ;
- d'exécuter les actions de promotion et de développement de
la coopération sud-sud et triangulaire ;
- d'élaborer un manuel de régles et procédures de gestion de la
coopération sud-sud et triangulaire ;
- de participer a la mobilisation des ressources pour le
financement des programmes et projets de coopération sud-
sud;
- de participer @ l'analyse des programmes et projets de
coopération technique.
CHAPITRE Il : DISPOSITIONS FINALES

Article 17: L'Agence de Coopération Technique bénéficie
d'une subvention de I'Etat et des ressources des partenaires
techniques et financiers.
Article 18 : Les Chefs de Département et de Cellule sont
nommés respectivement par Arrété et Décision du Ministre du
Plan et de la Coopération Internationale sur proposition du
Directeurde I'Agencé.
Article 19 : Le présent Arrété qui abroge toutes dispositions
antérieures contraires, sera enregistré et publié au Journal
Officiel de la République.

Conakry, le 06 Mars 2017

Kanny DIALLO

ARRETE A/2017/996/MPCI/CAB/SGG DU 06 MARS
2017, FIXANT LES DETAILS DE L'ORGANISATION ET
DU FONCTIONNEMENTDU FONDS DE
DEVELOPPEMENT ECONOMIQUE ET SOCIAL.

LA MINISTRE,
Vu la Constitution ;

Vu la Loi L/2001/029/AN du 31 Décembre 2001, portant
Principes Fondamentaux de Création, Organisation et de
Contrdle des Structures des Services Publics ;
Vu la Loi L/2015/022/AN du 13 Aodt 2015, portant
Gouvernance Financiére des Sociétés et Etablissements
Publics;
Vu le Decret D/2015/043/PRG/SGG du 27 Mars 2015, portant
Organisation et Fonctionnement du Fonds de Développement
Economique et Social;
Vu le Décret D/2015/226/PRG/SGG du 26 Décembre 2015,
portant nomination du Premier Ministre, Chef du
Gouvernement;
Vu le Décret D/2015/227/PRG/SGG du 30 Décembre 2015,
portant Structure du Gouvernement;
Vu le Décret D/2016/003/PRG/SGG du 04 Janvier 2016,
portant nomination des Membres du Gouvernement ;
Vu le Décret D/2016/121/PRG/SGG du 20 Avril 2016, portant
Attributions et Organisation du Ministére du Plan et de la
Coopération internationale; .
ARRETE:

TITRE I: DISPOSITIONS GENERALES
Article 1er: Le Fonds de Développement Economique et
Social en abrégé « FDES» est un Etablissement Public a,
caractere Administratif doté de la personnalité morale et
jouissant de l'autonomie financiére et de gestion.
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Article 2: Le Sigge du Fonds de Développement Economique
et Social est établi @ Conakry. [l peut étre transféré en tout autre
lieu du Territoire National.
CHAPITRE |: MISSION ET ATTRIBUTIONS

Article 3 : Placé sous la tutelle du Ministre du Plan et de la
Coopération Internationale, le Fonds de Deéveloppement
Economique et Social, de niveau hiérarchique équivalent a
celui d'une Direction de I'Administration Centrale, a pour
mission, d'assurer la mobilisation des ressources intérieures et
Extérieures pour Ie financement des actions du Gouvernement
dans le cadre de la lutte contre la pauvreté.

TITRE il: ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT
Article 4 : Pour accomplir sa mission, le Fonds de
Développement Economique et Social dispose des organes
suivants:

- le Conseil d'Administration ;

-laDirection Générale.

CHAPITRE il: DU CONSEIL D'ADMINISTRATION
Article 5: Le Conseil d'Administration comprend onze (11)
membres quisont:

-un (1) représentant de la Primature;

-un (1) représentant du Ministére en charge du budget;

- un (1) représentant du Ministére en charge &e I'Economie et
desFinances;

- deux (2) représentants du Ministere du Plan et de la
Coopération Internationale ;

-un (1) représentant du Ministére de I'Agriculture ;

- un (1) représentant du Ministére en charge de 'Administration
du Territoire et de la Décentralisation;

-un (1) re'préseniant du) Ministére de la Jeunesse ;

-’un (1) représentant ‘du Ministére de I'Action Sociale, de la
Promotion Féminine etde 'Enfance;

- un (1) représentant du Ministére de l'lndustrie, des Petites et
Moyennes Entreprises;

- un (1) représentant de la Banque Centrale de la République
de Guinée. '

Article 6 : Les membres du Conseil d'Administration sont
nommés par Décret du Président de la République sur
proposition des Chefs de Départements et Institutions
concernés.

Article 7: La durée du mandat des membres du Conseil
d'Administration est de trois (3) ans renouvelable une seule fois.
Il est mis fin & la mission d'un membre du CAlorsque :

- il perd la qualité justifiant sa nomination;

- l'autorité qui est a l'origine de sa nomination le demande ;

- Iabsence non justifiée & trois (3) réunions successives du
Conseil d'Administration.

Dans ce cas, il est procédé a son remplacement pour la durée
restant a courir de son mandat conformémert aux textes en
vigueur.

Article 8: Le Conseil d’'Administration élit en son sein, un
bureau composé:

-d'unprésident;

-d'unvice-président;

-d'un rappdrteur.

Article 9: Le Directeur Général du FDES et son Adjoint
assistent aux réunions du Conseil d' Administration avec voix
consultative.

Article 10: Les membres du Conseil d'Administration
bénéficient d'une indemnité forfaitaire pour leurs participations
aux differentes sessions. Le montant de cette indemnité est
déterminé par le Conseil d’Administration.

Article 11: Le Conseil d'Administration détermine les
orientations et veille & leur mise en oeuvre et se saisit de toute
question intéressant la bonne marche du Fonds de
Développement Economique et Social. Il peut procéder aux
contréles et vérifications qu'iljuge opportuns.

Acetitre, le Conseil d'Administration a pour mission .

- de définir et orienter la politique générale du FDES ;

- de fixer les objectifs et approuver le plan d'action annuel du
FDES;

- de contrdler et évaluer le fonctionnement et la gestion du
FDES;

- d'approuver, sur proposition du Directeur Général, le cadre
organique, le réglement intérieur, la grille des rémunérations et
les avantages du personnel

- d'analyser et d'approuver le budget du FDES, le programme
pluriannuel d'investissement ainsi que les rapports d'activités ;
- d'analyser et interpréter de maniére pertinente, les comptes et
les états financiers annuels du FDES en vue de la prise en
compte des observations émises par les vérificateurs,

- d'approuver sur proposition du Directeur Général, les
recrutements et licenciements du personnel d'encadrement
conformément au Code du Travail ;

-d'accepteries dons, legs, Préts et subventions faits au FDES;
- d'approuver les contrats ou toutes autres conventions, y
compris les emprunts préparés par le Directeur Général et
ayant une incidence surle budget;

- de fixer le statut du personnel, conformément & la législation
dutravail en vigueur ;

- d'autoriser la création de représentations dont l'activité est
liee aux missions du FDES.

Article 12: Le Conseil d'Administration se réunit en session
ordinaire au moins une fois par semestre. |l peut toutefois se
réunir en session extraordinaire :

-alinitiative de son Président;

- alademande des deux tiers de ses membres ;

- alademande de l'autorité de tutelle.

Article 13: La convocation aux réunions du Conseil
d'Administration est envoyée aux membres au moins quinze
(15) jours francs avant la date prévue pour la réunior.

Article 14: Le Conseil d'Administration ne peut délibérer
valablement que si la majorité simple de ses membres est
présente ou représentée. La représentation se fait par
procuration du membre absent & un autre membre du Conseil
d’Administration.

Si le quorum n'est pas atieint, une nouvelle session est
convoquée dans un délai maximum de quinze (15) jours, Le
Conseil d'Administration peut alors délibérer quel que soit le
nombre des membres présents oureprésentés.

Article 15: Les décisions sont prises a la majorité simple des
voix des membres présents ou représentés. En cas de partage -
&gal des voix, celle du Président est prépondérante.
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Article 16: Les sessions du Conseil font I'objet de procés-
verbaux, consignés dans un registre spécial tenu au siége du

FDES, signés du Président et du rapporteur désignés a cet effet.

Article 17: Le Conseil d'Administration approuve les décisions
suivantes :

- le budget, le programme dinvestissement annuel et la
politique de financement ;

-l'arrétdes comptes de I'exercice N-1 ;

- la détermination de la rémunération du Directeur Général et
sonAdjoint;

- les, conditions d'indemnisation de la participation des
Administrateurs au Conseil d'Administration ;

- l'autorisation de I'octroi de cautions, avals et garanties, qui doit
étre en outre approuvée par l'autorité en charge du Plan etde la
Coopération Internationale ;

- les prises, extensions et cessions de participation du FDES et
de sesfiliales ;

-les conventions collectives ;

- toute modification du réglementintérieur duCA ;

- 'approbation des Manuels de Procédures duF.D.E.S:

- I'acceptation ou non des dons et legs.

Article 18: La premiére réunion consécutive a la nomination du
Conseil d'Administration est convoquée par l'autorité de tutelle.
Son ordre du jour comporte exclusivement I'élection du bureau.
Dans le cas des sessions extraordinaires, l'ordre du jour
comportera obligatoirement les points qui ont motivé Ia
demande de réunion.

Article 19: Le Conseil d’Administration peut inviter a ses
sessions toute personne dont il juge la présence utile, au
regard de l'ordre du jour.

CHAPITRE lil: DE LADIRECTION GENERALE

Article 20: La Direction Générale est I'organe d'exécution du
Fonds de Développement Economique et Social.

Article 21: La Direction Générale du Fonds est dirigé par un
Directeur Général nommé par Décret du Président de la
République sur proposition du Ministre de tutelle aprés avis du
Conseil d'Administration.

Article 22: Le Directeur Général assure la mise en oeuvre
concréte des orientations définies par le Conseil
d'Administration. Acetitre :

- il négocie le contrat de programme avec le Ministére en
charge du Plan etde la Coopération Internationale ;

-il embauche et met fin au contrat de travail du personnel du
FDES conformément aux dispositions du Code du Travail:

- i nomme les autres cadres dirigeants aprés avis du Conseil
d'Administration ;

- il signe les contrats et marchés passés au nom du FDES
conformément au seuil autorisé parle CA;

- il rend périodiquement compte de sa gestion au CA et
participe aux séances de celui-ci avec voix consultative.

Article 23: Le Directeur Général Adjoint assiste le Directeur
Général qu'il remplace en cas d'absence ou d'empéchement.
Il est particulierement chargé :

- dassister le Directeur Général dans la coordination,
I'animation etle controle des activités de la Direction Générale
- de superviser |'élaboration des projets, programmes et
rapports d'activités de la Direction Générale;

-d'assurerla synthése des rapports d'activités périodigues ;

- d'assurer la gestion du personnel et du matériel en liaison
avec la Division des Ressources Humaines, la Division des
Affaires Financiéres et le Service Comptabilité Matiére et
Matériel du Département ;

- de coordonner la formation ‘et la gestion du personnel de la
Direction Générale;

- d'exécuter toutes autres taches spécifiques qui lui sont
confiées par le Directeur Général ;

-deveiller au respect de la discipline interne.

Article 24 : Pour accomplir sa mission, la Direction Générale
du FDES comprend :

- des Services d'Appui;

- des Départements Techniques ;

- des Services Déconcentrés.

Article 25: Les Services d'Appuisont:

-le Service Administratif et Financier ;

- le Service Communication et Markéting.

Article 26: Les Services d'Appui sont de niveau hiérarchique
équivalent a celui d'une Section de I'Administration Centrale.
Article 27 : Le Service Administratif et Financierest chargé :

- d'identifier les besoins du FDES en ressources financiéres et
matérielles;

- de préparerles avant projets de budget du FDES;

- d'assurer l'exécution des crédits budgétaires alloués au
FDES et d'entenir la comptabilité;

- d'assurer la couverture des besoins du FDES en fournitures,
matériels et équipements ;

- dassurer la gestion et la maintenance des locaux et
équipements du FDES;

- de produire les rapports financiers relatifs a la gestion des
crédits budgétaires mis ala disposition du FDES;

- d'assurer l'archivage et la conservation des piéces
justificatives relatives au suivi de I'exécution des crédits alioués
au FDES;

- d'assurerlagestion des ressources humaines du FDES;

- d’assurer le suivi des mouvements d'affectation du personnel
duFDES;

- d'assurerla paie du personnel du FDES.

Article 28: Le Service Communication et Markéting est
chargé:

- de définir et d'élaborer les stratégiés de communication et de
publicité du FDES;

-de promouvoir I'image, lavision et les objectifs du FDES;

- d'assurer l'interface entre le FDES et la presse ;

-de géreret d'animer le site Web du FDES ;

- de veiller a la bonne conservation des collections
documentaires.

Article 29: L es Départements Techniques sont :

- le Département Planification et Suivi-Evaluation.

- le Département Développement Economique;

- le Département Infrastructures et Gouvernance.

Article 30: Les Départements Techniques, de niveau
hierarchique équivalent a celui d'une Division de
Administration Centrale, assurent la coordination et la
supervision des activités des Cellules relevant d'eux.
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Article 31: Le Département Planification et Suivi-Evaluation
comprend :

-un Sous-département Planification;

- un Sous-département Suivi-Evaluation.

Article 32: Le Sous département Planification estchargé :

- de mener les études relatives aux demandes de financement
des activités du FDES;

- de s'assurer de la mise a jour de la base de données des
projets financés parle FDES;

- de participer a 'élaboration des plans d'actiondu FDES;

- d'apporter les appuis-conseils nécessaires aux béneéficiaires
des ressourcesdu FDES.

Article 33 : Le Sous département Suivi-Evaluation est chargé:
- d'élaborer les outils de collecte des informations relatives aux
activités du FDES ;

- dassurer la collecte, le traitement et I'analyse des
informations relatives aux activités du FDES ;

- de reéaliser des études et des recherches pour mesurer
I'efficience des interventions du FDES ;

- d'assurer le suivi de 'exécution des projets financés par le
FDES;

- de proposer les voies et moyens permettant d'améliorer les
résultats des interventions du FDES ;

- de faire la synthése des rapports d'activités.

Article 34: Le Département Développement Economigue
comprend:

-un Sous département Services Financiers;

-un Sous département Services Non Financiers.

Article 35 : Le Sous département Services Financiers est
chargé:

- de stimuler les Activités Génératrices de Revenus;

- de promouvoir la création d'emplois ;

- d'oeuvrer a 'amélioration en quantité et en qualité de I'offre
l'accessibilité des et de services financiers inclusifs aux
populations pauvres et vulnérables.

Article 36: Le Sous département Services Non Financiers est
chargé:

- de contribuer & la création et au développement des
entreprises;

- de contribuer au renforcement des capacités des
bénéficiaires des services du FDES ;

- d'oeuvrer a 'amélioration en quantité et en qualité de l'offre et
de l'accessibilité des services non financiers dans les activités
économiques privées aux populations pauvres et vulnérables
enmilieu rural et urbain.

Article 37: Le Département Infrastructures et Gouvernance
Locale comprend:

- un Sous département Infrastructures Economiques et
Gouvernance Locale,

- un Sous département Infrastructures Sociales et
Gouvernance Locale.

Article 38: Le Sous département Infrastructures Economiques
et Gouvernance Locale estchargé

- de contribuer au développement économique local ;

- de contribuer au renforcement des capacités des collectivités
ainvestir;

- d'apporter les appuis nécessaires a la gestion des
infrastructures économiques ;
- de faciliter l'accés des collectivités aux emprunts
concessionnels.
Article 39: Le Sous département Infrastructures Sociales et
Gouvernance Locale est chargé:
- de faciliter 'accés des populations pauvres aux Services
socioéconomigues de base |
- de contribuer au renforcement des capacités des collectivités
locales ala maintenance des infrastructures sociales;
- de contribuer a I'amélioration des conditions d'utilisation des
infrastructures sociales;
- de contribuer & I'amélioration de la gestion des Infrastructures
Sociales.
Article 40: Les Sous Départements des Deépartements
Techniques sont de niveau hiérarchique équiva|er;t a celui
d'une Section de 'Administration Centrale.
Article 41: Les Services Déconcentrés sont:
-I'Antenne de la zone spéciale de Conakry ;
-I'Antenne Régionale de Kindia;
-I'Antenne Régionale de Labé;
-I'Antenne Régionale de Kankan;
-I'Antenne Régionale de Nzérékore.
Article 42 : Les Antennes Régionales, de niveau hiérarchique
d'une Division de I'Administration Centrale sont chargées
chacune dans sa circonscription respective d'exécuter les
missions du FDES.

CHAPITRE IV: DE LA GESTION ADMINISTRATIVE ET

FINANCIERE

Article 43: Le personnel du FDES est composé de
Fonctionnaires en détachement et d'Agents contractuels de
droit public.
Article 44: Les Fonctionnaires en détachement sont régis en
partie par le Statut Général des Fonctionnaires.
Article 45 : Les Agents Contractuels sont régis par une
réglementation spécifique et recrutés par le Directeur Général
du FDES parcontrat de travail.
Article 46 : Le Conseil d'Administration détermine la nature, le
nombre, le niveau de rémunération de la catégorie d'emploi
permanent ou temporaire du FDES en tenant compte des
besoins et desressources.
Article 47:Le Fonds de Développement Economique et Social
dispose d'un patrimoine composé de biens mobiliers et
immobiliers mis a disposition par I'Etat ou apportés par des
partenaires au développement, pour son fonctionnement.
Article 48: Uninventaire des biens mobiliers et immobiliers du
FDES, avec indication de leurs valeurs et de leurs durées
d'amortissement, sera dressé par le Directeur Général et visé
par le Ministre de tutelle. Ces biens ne feront pas {'objet de
saisie et/ou de séquestre.
Article 49: Le F.D.E.S. dispose des ressources suivantes:
-les subventions regues du budget de I'Etat ;
-les revenus provenant des diverses activités duFDES |
-les redevances de gestion et I'exploitation des infrastructures;
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- les financements extérieurs de la Coopération Internationale;
-lesdonsetlegs;
- les contreparties du BND pour les sous projets exécutés parle
F.D.E.S., avecunfinancement extérieur. :
Article 50: Les chargesdu F.D.E.S. sont:
- les dépenses de fonctionnement ;
-les dépensesd'investissement ;
-les acquisitions d'équipements ; les travaux d'infrastructures ;
- Le Fonds de crédit.
Article 51: Les dépenses de réhabilitation des infrastructures,
les dépenses de renforcement des capacités des services ne
sont pas éligibles au FDES et sont supportées par le budget
d'investissement de I'Etat.
Article 52 : Les créances du FDES sont assimilées aux
créances de 'Etat. Leur recouvrement bénéficie des mémes
mesures d'exécution.
Le privilege y afférent prend rang immédiatement aprés le
priviiége du Trésor. Ce priviltge s'exerce pendant une période
de deux ans & compter du jour ou la créance devient exigibie.
Article 53: Les crédits nécessaires au fonctionnement du
FDES sont ouverts au budget de I'Etat.
Article 54 : L'exercice budgétaire commence le 1er Janvier et
finit le 31 Décembre de la méme année.
Par exception, le premier exercice financier commence a la
date d'entrée en vigueur du présent Arrété et se termine au 31
Décembre de 'année en cours.
Article 55 : Un programme physique et financier d'activités est
préparé chaque année par les différents services du FDES en
fonction de la stratégie arrétée par les pouvoirs publics.
Article 56 : Le projet de budget pour I'exercice a venir est établi
par le Directeur Général du FDES.
Article 57: En cas de non approbation, le budget est
réaménagé par le Directeur Général du FDES en fonction des
orientations données par le C.A. Il est soumis a nouveau pour
approbation.
Article 58 : Au cas ol le budget n'aurait pas été approuvé a
l'ouverture de Fannée financiére, les opérations de recettes et
de dépenses sont effectuées sur la base des prévisions de
l'année précédente.

TITRE Il : TUTELLE ET CONTROLE
Article 59 : La tutelle sur le FDES est exercée par le Ministére
en charge du Plan et de la Coopération Internationale
conformément aux dispositions légales en vigueur..
Article 60 : Lorsque l'autorisation préalable est requise, la
décision ne peut étre mise en application avant que l'autorité ait
donné cefte autorisation de fagon explicite et expresse.
Est soumise a autorisation préalable l'aliénation des biens et
immeubles.
Article 61: L'accord préalable doit étre donné par l'autorité de
tutelle dans un délai de quinze jours suivant la réception du
procés-verbal du Conseil d’Administration. Si l'autorité de
tutelle n'a pas fait connaitre sa décision aprés expiration de ce
deélai, 'accord est réputé acquis et la décision peut &tre mise en
oeuvre,
Sont soumises aaccord préalable :
-l'acceptation des dons assortis de charges et de conditions ;
- la définition des objectifs et programmes ;
-la décision fixant'organisation interne du FDES.

Article 62 : Toutes les autres délibérations du Conseil
d'Administration sont exécutoires sans opposition de I'autorité
de tutelle. Cette derniére ne peut faire opposition que dans les
cas suivants :

- la décision en cause compromet 'exécution de la mission du
FDES;

- la décision est contraire & ['orientation de la politique générale
du Gouvernement;

- la décision compromet['équilibre financier du FDES.
L'opposition doit étre notifiée dans un délai de quinze (15) jours
suivant la réception du procés-verbal du Conseil
d'Administration. L'autorité de tutelle doit notifier les raisons de
l'opposition et le cas échéant proposer une solution de
remplacement.

L'opposition suspend I'application de la décision. Le Conseil
d'Administration doit alors délibérer de nouveau. Sila nouvelie
décision fait & nouveau I'objet d'une opposition, elle est
soumise au Conseil des Ministres.

L'autorité de tutelle peut, en outre, annuler par acte motivé
toute décision contraire aux Lois et réglements.

Article 63: Lorsque le budget adopté par le Conseil
d'’Administration n'a pas pris en compte les dépenses
obiigatoires, I'autorité de tutelle met le Conseil d’Administration
en demeure de procéder a leurs inscriptions. Si cette mise en
demeure reste sans effet, elle procéde a l'inscription d'office.
Sont obligatoires les dépenses qui découlent nécessairement
etdirectement:

-d'un contrat ou d'une convention déja approuvés;;

- de l'application du statutdu personnel ;

-d'une décision de justice.

Article 64: e Conseil d’Administration rend compte a I'autorité
de tutelle. Il lui adresse un exemplaire du procés-verbal de
chaque réunion et lui fournit un rapport annuel d'activités.
L'autorité.de tutelle fixe la forme et le contenu gue doit revétir
ce rapport.

Article 65: Le contréle du FDES est exercé par le Contrbleur
Financier, I'inspection Générale d'Etat, I'Inspection Générale
des Finances et par la Cour des Comptes dans les conditions
prévues par la Loi Organique relative aux Lois de Finances et
ses textes d'application.

Article 66: Le Conseil 'd'’Administration veille a 'examen de la
comptabilité du FDES par le biais d'un Commissaire aux
comptes choisi sur la liste des experts agréés par le Ministére
des Finances.

Article 67: L'autorité de tutelle peut également charger un
Commissaire aux comptes choisi dans les mémes conditions
en vue d'examiner et de certifier la sincérité et I'exactitude des
comptes du FDES.

Dans tous les cas, le Commissaire aux comptes adresse un
rapport de sa mission a [autorité qui I'a saisie.
Le Commissaire aux comptes assiste a la réunion du Conseil
d'Administration au cours de laquelle le rapport est examing.
Les honoraires du Commissaire aux comptes sont proposés
par {a Direction Générale et approuvés par le Conseil
d'Administration
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TITRE 1V: DISPOSITIONS FINALES

Article 68: Les détails de l'organisation et du mode de
fonctionnement du FDES sont fixés par un Réglement Interieur
et adoptés par le Conseil d'Administration sur proposition du
Directeur Général.
Article 69 : Les Chefs de Département sontnommés par Arrété
et les Chefs de Sous département et de Service par Décision du
Ministre en charge du Plan et de la Coopération Internationale
sur proposition du Directeur Général du FDES.
Article 70: Le présent Arrété qui prend effet & compter de sa
date de signature, sera enregistré et publié au Journal Officiel
de laRépublique.

Conakry, le 06 Mars 2017

Kanny DIALLO

ARRETE A/2017/997/MPCI/CAB/SGG DU 06 MARS
2017, PORTANT ATTRIBUTIONS ET ORGANISATION
DU SECRETARIAT PERMANENT DE LA
COORDINATION DE L'AIDE.
LA MINISTRE,
Vu la Constitution ;
Vu la Loi L/2001/029/AN du 31 Décembre 2001, portant
Principes Fondamentaux de Création, Organisation et de
Contrdle des Structures des Services Publics;
Vu le Décret D/2015/226/PRG/SGG du 26 Décembre 2015,
portant nomination du Premier Ministre, Chef du
Gouvernement;
Vu le Décret D/2015/227/PRG/SGG du 30 Décembre 2015,
portant Structure du Gouvernement;
Vu le Décret D/2016/003/PRG/SGG du 04 Janvier 2016,
portant nomination des Membres du Gouvernement ;
Vu le Décret D/2016/121/PRG/SGG du 20 Avril 2016, portant
Aftributions et Organisation du Ministére du Plan et de la
Coopération Internationale;
ARRETE:
CHAPITRE I: DISPOSITIONS GENERALES
Article 1er: Le Secrétariat Permanent de la Coordination de
I'Aide en abrégé « SPCA » est une structure d'appuitechnique
placée sous l'autorité du Ministre du Plan et de la Coopération
Internationale.
Article 2 : Le Secrétariat Permanent de la Coordination de
I'Aide, de niveau hiérarchique équivalent a celui d'une
Direction de I'Administration Centrale a pour mission, la mise
en oeuvre de la politique du Gouvernement en matiére de
coordination de l'aide.
Acetitre, il est particulierement chargé :
- d'assurer le secrétariat du Comité de Coordination de I'Aide
auDéveloppement;
- de participer a la mise en place d'un cadre de dialogue
permanent entre le Gouvernement et ses partenaires au
développement;;
- de promouvoir et de développer les outils de gestion de 'aide;
- d'actualiser périodiquement le manuel de procédures des
donateurs ;
- délaborer le rapport annuel sur la Coopération au
Développement en collaboration avec les services techniques
concernés;
- d'assurer le suivi de la mise en oeuvre des recommandations
issues des rencontres internationales sur-l'aide au
développement;
- de mettre en place et gérer des systemes d'informations sur
I'aide au développement ,
- de participer a I'élaboration des politiques nationales de
I'aide;
- d'élaborer les manuels de procédures des politiques
nationales de I'aide;
- de participer 2 la mise en place des systémes de
suivi/évaluation de I'aide internationale ;
- de participer a la réalisation d'études d'impacts de l'aide
internationale en collaboration avec les institutions
concernees,

- de s'assurer de |a bonne gestion des dons en nature faits a
I'Etat guinéen;
- de veiller au recouvrement des fonds de contrepartie et 4 leur
bonne utilisation;
- de veiller au transfert effectif des compétences aux nationaux;
- de participer aux rencontres régionales, sous régionales et
internationales traitant des questions d'aide au développement.
Article 3 : Le Secrétariat Permanent de la Coordination de
lAide est dirigé par un Secrétaire Exécutif nommé par Décret
du Président de la République sur proposition du Ministre du
Plan et de la Coopération Internationale.
Le Secrétaire Exécutif dirige, coordonne, anime et controle
I'ensemble des activités du Secrétariat Permanent.
Article 4 : Le Secrétaire Exécutif est assisté d'un Secrétaire
Exécutif Adjoint nommé par Arrété du Ministre du Plan et de la
Coopération Internationale. Ii le remplace en cas d'absence ou
d’'empéchement.
Article 5 : Le Secrétaire Exécutif Adjoint est particuliérement
chargé:
- d'assister le Secrétaire Exécutif dans la coordination,
animation et le contrdle des activitts du Secrétariat
Permanent;
- de superviser lélaboration des rapports dactivités du
Secrétariat Permanent;
-deveillerau respect de ladiscipline interne ;
- d'exécuter toutes autres taches spécifigues qui lui sont
confiées par le Secrétaire Exécutif dans le cadre du service.

) CHAPITRE Il: ORGANISATION
Article 6: Pour accomplir sa mission, le Secrétariat Permanent
de la Coordination de I'Aide comprend:
-le Département Harmonisation de 'Aide ;
-le Département Gestion'des Dons en Nature ;
- le Département Gestion de 'Assistance Technique.
Article 7: Les Départements, de niveau hiérarchique
équivalent a celui d'une Division de 'Administration Centrale,
assurent la coordination et la supervision des activités des
Cellules.
Article 8 : Le Département Harmonisation de I'Aide comprend
- une Cellule Renforcement des Capacités de Coordination et
de Gestion del'Aide ;
-une Cellule Normes et Procédures de Gestionde l'Aide ;
- une Cellule Suivi de la Mise en ceuvre des Engagements
Internationaux.
Article 9 ; Les Cellules sont de niveau hiérarchique équivalent
a celui d'une Section de 'Administration Centrale.
Article 10: La Cellule Renforcement des Capacités de
Coordination et de Gestion de l'Aide est chargée :
- d'évaluer les besoins en matiére de renforcement des
capacités de coordination et de Gestion de l'aide ;
- de préparer les outils de renforcement des capacités de
coordination et de gestion de l'aide;
- d'élaborer les programmes de renforcement des capacités de
coordination et de gestion de l'aide ;
- de participer a la vulgarisation des principes directeurs de la
déclaration de Paris, du plan d'action d'Accra, des déclarations
de Busan et de Mexico ainsi que les déclarations futures sur
l'efficacité del'aide;
- d'initier des programmes de formations surl'aide.
Article 11: La Cellule Normes et Procédures de Gestion de
I'Aide est chargée :
- de répertorier et de participer a la vulgarisation de 'ensemble
des textes relatifs a'aide ;
- de procéder 3 la standardisation des procédures de gestion
delaide;
- de s'assurer de la cohérence des requétes des Départements
techniques avec les procédures des partenaires au
développement,
- de s'assurer de la prise en compte des stratégies nationales
de développement parles partenaires
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- de s'assurer du respect des procédures de coordination et de
gestiondes aides ;

- de préparer les réunions de travail du Comité de Coordination

de l'Aide au Développement;

- de mener les édictes afférentes a I'élaboration des politiques
nationales d'aide ainsi que leurs manuels de procédures.
Article 12 : La Cellule Suivi de la Mise en CEuvre des
Engagements Internationaux estchargée :

- de tenir a jour le fichier de suivi des dons en nature et des
subventions non remboursables :

- d'assurer le suivi de la mise en ceuvre par les Départements
techniques des recommandations issues des rencontres
internationales surI'aide au développement;

- de mener les études et actions afférentes a la vulgarisation
des principes directeurs de Ia déclaration de Paris, du plan
d'action d'Accra et de la déclaration de Busan ainsi que les
déclarations futures sur l'efficacité de I'aide ;

- de mener les études et actions afférentes a la mise en place
des systémes de suivi/évaluatibn de I'aide au développement.
Article 13 : Le Département Gestion des Dons en Nature
comprend .

- une Cellule Réception et Distribution ;

- une Cellule Comptabilité ;

-une Cellule Logistique.

Article 14 : La Cellule Réception et Distribution est chargée:

- de recevoir et d'assurer les travaux de transit et d'entreposage
des dons en nature faits par les partenaires bi et multilatéraux :

- d'organiser des cérémonies de réception et de distribution des
dons en nature en collaboration avec les’services techniques
concernés; 7

- de remplir les différentes formalités administratives liées a
I'exonération et & 'enlévement des dons au port, a I'aéroport et
aux frontiéres terrestres en collaboration avec les services
techniques concernés ; . ‘

- d'établir et de tenir 2 jour les statistiques relatives aux dons ;.

- de préparer les rapports sur 'utilisation des dons ;

- d'assurer le suivi et le contrdle de I'utilisation des dons.

Article 15: La Cellule Comptabilité est chargée :

- d'établir les documents comptables liés a la réception et 4 la
distribution des dons ; '

- d'ouvrir les comptes des fonds de contrepartie ;

-d'assurer le suivi de la mise en place et 'utilisation des fonds ;

- de recevoair et d'assurer le suivi du réglement des factures de
prestations de services de consignation, de manutention et de
transit, en rapport avec la Division des Affaires Financiéres du
Département;;

- de procéder au rapprochement des écritures portant sur la
situation des fonds de contrepartie en collaboration avec les
services techniques concernés ;

- d'informer périodiquement les donateurs sur la situation des
fonds de contreparties.

Article 16 : La Cellule Logistique est chargée :

- d'entretenir et de réparer les véhicules d'assistance technique
et ceux du Département y compris le matériel et équipements
destinés & soutenir les campagnes élargies de vaccination ;

- d'entreposer les dons en nature destinés aux Départements
sectoriels ;

- de préparer les rapports sur les questions logistiques.

Article 17: Le Département Gestion de I'Assistance Technique
comprend :

- une Cellule Base de Données ;

- une Cellule Suivi de I'Assistance Technique ;

- une Cellule Synthése.

Article 18: La Cellule Base de Données est chargée :
-detenira jour la base de données surl'assistance technique ;

- de collecter et de traiter les données sur l'aide au
développement;

- de mettre a la disposition des utllisateurs les informations
fiables et pertinentes sur les questions de coordination de
Faide;

- d'assurer la gestion du site web du 8@crétariat permanent.
Article 19 : La Cellule Suivi de I'Assistance Technique est
chargée :

- de mener les études et actions lices au transfert de
compétences aux nationaux ;

- d'assurer le suivi de la mise en oeuvre des programmes et
projets d'assistance technique;
- de préparer les missions d'évaluation annuelie, a mi-parcours
etfinale des programmes et projets d'assistance technique:
- de préparer la tenue des revues périodiques des programmes
d'assistance technique ;
- de participer & la réalisation d'études d'impacts de laide
internationale en collaboration avec les institutions concernées.
Article 20 : La Cellule Synthése estchargée :
- d'élaborer les rapports d'activités périodiques du Secrétariat
Permanent de Coordination de I'Aide ;
- de préparer les communications sur les aides dont bénéficie
la Guinée;
- de préparer les éléments nécessaires a I'élaboration du
rapportannuel surla Coopération au Développement.
CHAPITRE Ill : DISPOSITIONS FINALES

Article 21: Les Chefs de Départements et de Cellules sont
nommés respectivement par Arrété et Décision du Ministre du
Plan. et de la Coopération Internationale sur proposition du
Secrétaire Exécutif de la Coordination de I'Aide.
Article 22 : Le présent Arrété qui abroge toutes dispositions
antérieures contraires, sera enregistré et publié au Journal
Officiel dé laRépublique. .

Conakry, le 06 Mars 2017

Kanny DIALLO

ARRETE A/2017/998/MPCI/CAB/SGG DU 06 MARS

2017, PORTANT ATTRIBUTIONS ET ORGANISATION

"DE LA DIRECTION NATIONALE DES

INVESTISSEMENTS PUBLICS.
LA MINISTRE,
Vu la Constitution ;

VU la Loi L/2001/029/AN du 31 Décembre 2001, portant
Principes Fondamentaux de Création, d'Organisation et de
Contrdle des Structures des Services Publics :
Vu le Décret D/2015/226/PRG/SGG du 26 Décembre 2015,
portant nomination du Premier Ministre, Chef du
Gouvemement;
Vu le Décret D/2015/227/PRG/SGG du 30 Décembre 2015,
portant Structure du Gouvernement;
Vu le Décret D/2016/003/PRG/SGG du 4 Janvier 2016, portant
nomination des Membres du Gouverement ;
Vu le Décret D/2016/121/PRG/SGG du 20 Avril 2016, portant
Attributions et Organisation du Ministére du Plan et de la
Coopération Internationale;
ARRETE:

CHAPITRE I: DISPOSITIONS GENERALES
Article 1er: Sous l'autorité du Ministre du Plan et de la
Coopération Internationale,” la Direction Nationale des
Investissements Publics a pour mission, la mise en ceuvre de
la politique du Gouvernement en matiére de programmation et
de gestion des investissements publics et d'en assurerle suivi.
Acetitre, elle est particuliérement chargée :
- de concevoir et d'élaborer les avant-projets de textes
légisiatifs et réglementaires en matiére de gestion des
investissements publics et de veiller a leur application;
- de coordonner la préparation du Budget et du Programme
d'Investissements Publics;
- de veiller au respect des priorités, de la rationalité et de Ia
cohérence des projets et programmes d'investissements
publics avec le Plan National de Développement Economique
etSocial;
- d'élaborer I'avant-projet dela Loi Programme;
- de concevoir et de mettre en oeuvre un systéme permanent
de suijvi-évaluation des projets et programmes
d'investissements publics ;
- de réguler la mise a disposition des fonds aux projets et d'en
assurer le suivi;
- de coordonner les missions des bailleurs de fonds en Guinée
et dassurer le suivi et la mise en ceuvre de leurs
recommandations en matiére d'investissements publics ;
- de viser les demandes de retrait de fonds et de centraliser les
décaissements sur le financement extérieur et d'en assurer la
diffusion ;
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- d'assurer le suivi des recommandations des rapports d'audit
des comptes des projets d'investissements publics et de leur
patrimoine en relation avec les services compétents ;

- de proposer a lordonnateur du Budget National de
Développement, les projets d'actes réglementaires portant
transfert ou virement de crédits au titre de lnvestissement
public; '

- de veiller 4 I'application de la réglementation en matiere de
cession des biens publics issus de la mise en, oeuvre des
projets et programmes d'investissements, en rapport avec les
services compétents ;

- de procéder, en collaboration avec les services techniques '

compétents et les donateurs, a la programmation des fonds de
contrepartie affectés aux projets dinvestissements et d'en
assurer le suivi;

- de participer aux Comités techniques de pilotage des projets
d'investissements publics;

- de participer a la recherche, a la négociation et a la
mobilisation des financements extérieurs en faveur des projets
d'investissements publics ;

- de participer aux commissions de réceptions des ouvrages,
des travaux, équipements et fournitures, liés aux projets
d'investissements publics ;

- d’assurer le suivi de l'exécution des lignes de crédits ouvertes
au titre des projets dans le domaine de la micro finance et de
s'assurer du recouvrement des fonds et de la pérennisation des
acquis ;

- de participer aux évaluations des programmes et projets
d'investissements publics ;

- de participer aux rencontres nationales, sous régionales et

internationales traitant des questions d'investissements publics.

Article 2: La Direction Nationale des Investissements Publics

est dirigée par un Directeur National nommé par Décret du

Président de la République sur proposition du Ministre du Plan

et de la Coopération Internationale.

Le Directeur National dirige, anime, coordonne et contrble

lensemble des activites des services de la Direction.

Article 3: Le Directeur National est assisté dun Directeur

National Adjoint nommé dans les mémes conditions que lui et

qui le remplace en cas d'absence ou d'empéchement.

Le Directeur National Adjoint est particuliérement chargé:

- d'assister le Directeur National dans la coordination,

tanimation et le contréle des activités des services de la

Direction ;

- de superviser l'élaboration des projets, programmes et

rapports d'activités des services de la Direction;

-deveiller au respect deladisciplineinterne;

- d'exécuter toutes autres taches spécifiques qui lui sont

confiées par le Directeur National dans le cadre du service.
CHAPITRE iIl: ORGANISATION

Article 4 : Pour accomplir sa mission, la Direction Nationale

des Investissements Publics comprend :

-un Service d'Appui;

-des Divisions Techniques.

Article 5: Le Service d'Appui est le Service Administratif et

Financier.

Article 6: Le Service Administratif et Financier de niveau

hierarchique équivalent a celui d'une Section de

I'Administration Centrale est chargé :

- didentifier les besoins de la Direction en ressources

financiéres et matérielles;

- de participer a la préparation des avant projets de budget de la

Direction;

- de participer a I'exécution des crédits budgétaires alloués a la

Direction et d'en tenir la comptabilité;

- de participer a la couverture des besoins en fournitures,

matériels et équipements ;

- de participer a la gestion et a la maintenance des

infrastructures et équipements de la Direction;

- de produire les rapports financiers relatifs a la gestion des

crédits budgétaires mis a la disposition de la Direction;

- d'assurer l'archivage et la conservation des piéces

justificatives relatives au suivi de l'exécution des

crédits alloués alaDirection;

- de participer a la gestion des ressources humaines de la

Direction en relation avec la Division des Ressources

Humaines du Ministére;

- d'établir et d'actualiser ies fiches de postes de I'ensemble des
personnels dela Direction ;

- dassurer le suivi des mouvements d'affectation des
personnels dela Direction;

- de disposer d'un vivier de compétences correspondant aux
besoins de la Direction.

Article 7: Les Divisions Techniques sont:

- la Division Programmation et Financement;

-la Division Suivi/Evaluation ;

-la Division Développement Rural et Environnement.

- la Division Eau, Energie, Mines, Industrie et Services;

-1a Division Infrastructures et Equipements ;

-laDivision Secteur Social et Administration Générale.

Article 8: Les Divisions Techniques assurent la coordination et
la supervision des activités des Sections relevant delles.
Article 9: La Division Programmation et Financement
comprend

- une Section Programmation et Base de données;

- une Section Suivi de I'Exécution Financiére des Projets ;

- une Section Financement Extérieur.

Article 10: La Section Programmation et Base de donnees est
chargée:

- d'assurer la préparation du budget et du programme
d'investissements publics ;

- de préparer l'avant-projet de la Loi Programme ;

- de tenir a jour la base de données informatisée des projets ;

- d'assurer la programmation des fonds de contrepartie et de
suivre leur mise enoeuvre ;

- d'appuyer les Ministéres ala préparation des fiches de projets.
Article 11: La Section Suivi de I'Exécution Financiére des
Projets est chargée:

- dassurer le suivi de la régulation des dépenses
d'investissements ;

- d'assurer le suivi du respect des procédures d'exécution des
dépenses d'investissement;

- de préparer les Arrétés de transfert de crédits en faveur des
projets et programmes d'investissements publics;

- d'assister les unités de gestion des projets dans la préparation
des manuels de procédures administratives, financiéres et
comptables ;

- d'assurer le suivi de la gestion des dons affectés aux projets
en relation avec les services techniques concernes ;

- d'analyser périodiquement la situation d'exécution des
dépenses d'investissement.

Article 12 : La Section Financement Extérieur est chargée :

- de traiter les demandes de retrait de fonds sur ressources
extérieures;

- de collecter et traiter toutes les informations relatives au
financement extérieur des projets et programmes ;

- d'assurer le suivi de l'exécution des conventions de
financement des projets et programmes d'investissement
public; )

- de dresser les états périodiques sur I'exécution du budget
d'investissement;

- dassurer le suivi des conditionnalités des accords de
financement;

- de préparer les documents relatifs aux assemblées annuelles
des institutions de financement et aux groupes consultatifs ;

- de participer aux missions de suivi des bailleurs de fonds des
projets et programmes ;

- de participer & la préparation et a la négociation des accords
de financement.

Article 13: La Division Suivi/Evaluation comprend:

- une Section Evaluation et Suivi des Audits;

-une SectionAnalyses Economiques et Financiéres;

-une Section Suiviet Synthése.

Article 14: La Section Evaluation et Suivi des Audits est
chargée:

- d'élaborer des systémes permanents d'évaluation intégré des
projets et programmes d'Investissements Publics;

- de participer aux missions d'évaluations et d'audit des projets
d'investissements publics;

- de conduire les missions d'évaluations des projets
d'Investissements Publics;

- de participer a4 la préparation du Programme
d'Investissements Publics et du Budget d'Investissements
Publics;
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- de tenir & jour |a situation du patrimoine mobilier et immobilier
des programmes et projets d'investissements publics;
- de vérifier la cohérence ou la conformité des rapports d'audit
par rapport aux termes de référence des missions d'audit des
comptes des projets ;
- d'assurer le suivi des recommandations des audits techniques
etfinanciers des projets ;
- de produire le compte-rendu semestriel sur l'audit des
comptes des projets conformément aux accords.
Articie 15: La Section Analyses Economiques et Financiéres
estchargée :
- d'apprécier les résultats des études techniques et financiéres
dans le cadre des projets d'investissements publics ;
- de participer a I'élaboration des termes de référence des
programmes et projets d'investissements publics ;
- de participer a la préparation du Programme
d'Investissements Publics et du Budget d'Investissements
Publics; .
- de préparer les documents relatifs aux assemblées annuelles
des bailleurs de fonds.
Article 16 : La Section Suivi et Synthése estchargée :
- de centraliser toutes les requétes de financement dans le
processus de mobilisation des ressources extérieures;
- de centraliser et d'exploiter les rapports des missions de suivi
et d'évaluations des programmes et projets d'investissements
publics;
- d'assurer le suivi de 'exécution des lignes de crédits ouvertes
auitre des projets dans le domaine de la micro finance ;
- de s'assurer du recouvrement des fonds des lignes de crédits
etde ia pérennisation des acquis ;
- de centraliser et d'exploiter les aide-mémoires des bailleurs
ainsi que les notes techniques périodiques élaborées par les
divisions sectorielles de la Direction;
- de s'assurer de l'application du systéme de suivi/évaluations
des programmes et projets par les Départements sectoriels et
institutions concernés:
- de participer a I'élaboration des fiches de programmation des
programmes et projets d'investissements publics.
Article 17 : La Division Développement Rural et
Environnement comprend ;
- une Section Agriculture et Pistes Rurales ;
-une Section Elevage, Péches et Aquaculture;
- une Section Foréts, Environnement et Hydraulique
Villageoise.
Article 18: La Division Mines, Eau, Energie, Industrie et
Services comprend:
-une Section Mines et Géologie ;
- une Section Industrie, Commerce, Artisanat et Tourisme ;
- une Section Eaux Urbaines et Energie.
Article 19: La Division Infrastructures et Equipements
comprend:
- une Section Urbanisme et Habitat ;
-une Section Travaux Publics ;
- une Section Transports et Télécommunications.
Article 20: La Division Secteur Social et Administration
Générale comprend :
- une Section Santé et Affaires Sociales:
- une Section Education:;
- une Section Administration Générale, Décentralisation et
Sécurité.
Article 21: Les Sections des Divisions sectorielles sont
chargées chacune dans son domaine:
- d'examiner les dossiers d'études techniques, économigues et
financiéres relatifs aux programmes et projets
d'investissements publics;
- de s'assurer de la prise en compte des charges récurrentes
liees aux investissements publics ;
- de participer aux missions de suivi des projets et programmes
initiees par les bailleurs de fonds ;
- de participer a la préparation du budget et du programme
d'investissements publics;
- de participer au suivi physique et financier des projets
d'investissements publics;

de participer aux missions de supervision ou de revues
techniques des bailleurs de fonds:

- de participer aux réunions de suivi périodique des projets
avec les celiules techniques concernées;
- de participer a la rédaction des requétes de financement des
projets d'investissements publics;
- de participer aux commissions de réceptions provisoires et
définitives des marchés de travaux, d'équipements et de
fournitures liés aux projets d'investissements publics;
- d'élaborer les rapports périodiques d'exécution des projets
d'investissements publics ;
- d'élaborer ies mémorandums par bailleur de fonds.

CHAPITRE it : DISPOSITIONS FINALES
Article 22: Les Chefs de Divisions et de Sections sont nommes
respectivement par Arrété et par Décision du Ministre du Plan
et de la Coopération Internationale sur proposition du Directeur
National des Investissements Publics.
Article 23: Le Présent Arrété qui abroge toutes dispositions
antérieures contraires, sera enregistré et publié au Journal
Officiel de la République.

Conakry, le 06 Mars 2017

Kanny DIALLO

ARRETE A/2017/1000/MPCICAB/SGG DU 06 MARS
2017, PORTANT ATTRIBUTIONS ET ORGANISATION
DE LA DIRECTION NATIONALE POPULATION ET
DEVELOPPEMENT.

LA MINISTRE,
Vu laConstitution ;

Vu la Loi L/2001/029/AN du 31 Décembre 2001, portant
Principes Fondamentaux de Création, d’Organisation et de
Controle des Structures des Services Publics ;
Vu le Décret D/2015/226/PRG/SGG du 26 Décembre 2015,
portant nomination du Premier Ministre, Chef du
Gouvernement;
Vu le Décret D/2015/227/PRG/SGG du 30 Décembre 2015,
portant Structure du Gouvernement;
Vule Décret D/2016/003/PRG/SGG du 4 Janvier 2016, portant
nomination des Membres du Gouvernement ;
Vu le Décret D/2016/121/PRG/SGG du 20 Avril 2016, portant
Attributions et Organisation du Ministére du Plan et de la
Coopération Internationale;
ARRETE:

CHAPITRE I: DISPOSITIONS GENERALES
Article 1er: Sous lautorité du Ministre du Plan et de la
Coopération Internationale, la Direction Nationale Population
et Développement a pour mission, la mise en oeuvre de la
politique du Gouvernement en matiére de population et
développementet d’en assurer le suivi.
Acetitre, elle est particuliérement chargée:
- d'élaborer les avants projets de textes légisiatifs et
réglementaires en matiére de population et développement et
de veiller & leur application
- de coordonner la préparation des programmes et projets en
matiére de population et développement;
- d'assurer le suivi de la mise en oeuvre des programmes et
projets en matiére de population et développement:
- d'entretenir et de développer le partenariat dans la gestion
des questions de population et développement :
- de veiller a lintégration des questions de population et
developpement dans les stratégies sectorielles ;
- d'effectuer la recherche et la diffusion des informations en
matiére de population et développement ;
- d'évaluer périodiquement I'mpact de la croissance de la
population sur le développement en collaboration avec les
services concernés ;
- de veiller a la mise en oeuvre des conventions, accords et
traités en matiére de population et développement auxquels la
Guinée a souscrit aux niveaux sous régional, régional et
international;
- d'assurer le secrétariat de la Commission Nationale de
Population etdes Ressources Humaines:
- d'oeuvrer a la formation de tous les acteurs en matiere de
Population et Développement ;
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- de veiller a la prise en compte des recommandations de la
Commission Nationale de Population et des Ressources
Humaines ;

- de participer a la mise en place de 'Observatoire National du
Dividende;

- de participer a la recherche de financements des programmes
et projets de population et développement;

- de participer aux rencontres nationales, sous régionales et
internationales traitant des questions de population et
développement.

Article 2 : La Direction Nationale de la Population et
Développement est dirigée par un Directeur National nommeé
par Décret du Président de la République, sur proposition du
Ministre du Plan et de la Coopération internationale.

Le Directeur National anime, coordonne et contrdle les activites
des services de la Direction.

Article 3: Le Directeur National est assisté d'un Directeur
National Adjoint nommé dans les mémes conditions que lui et
quile remplace en cas d'absence ou d'empéchement.

Article 4 : Le Directeur National Adjoint est particulierement
chargé:

- d'assister le Directeur dans Ia coordination, I'animation et le
controle des activités de la Direction ;

- de superviser ['élaboration des projets, programmes et
rapports d'activités de la Direction ;

-deveiller au respectde ladiscipline interne ;

- d'exécuter toutes autres taches spécifiques qui iui sont
confiées par le Directeur National dans le cadre du service.
CHAPITRE Il: ORGANISATION

Article 5;: Pour accomplir sa mission, ia Direction Nationale
Population et Développement comprend :

-un Service d'Appui;

-des Divisions Techniques.

Article 6 : Le Service d'Appui est ie Service Administratif et
Financier.

Article 7: Le Service Administratif et Financier de niveau
hiérarchique équivalent a celui d'une Section de
I'Administration Centrale estchargé : ,

- d'identifier les besoins de la Direction en ressources
financiéres et matérielles;

- de participer a la préparation des avant projets de budget dela
Direction;

- de participer a I'exécution des crédits budgetaires alloués ala
Direction et d'en tenir lacomptabilité;

- de participer a la couverture des besoins en fournitures,
matériels et équipements ;

. de participer a la gestion et a ia maintenance des
infrastructures et équipements de la Direction,;

- de produire les rapports financiers relatifs a la gestion des
crédits budgétaires mis a ia disposition de la Direction;

- d'assurer l'archivage et la conservation des pieces
justificatives relatives au suivide I'exécution des crédits alloués
alaDirection;

- de participer a la gestion des ressources humaines de la
Direction en relation avec la Division des Ressources
Humaines du Ministére;

- d'établir et d’actualiser les fiches de postes de I'ensemble des
personnels dela Direction;

- dassurer le suivi des mouvements d'affectation des
personnels de la Direction;

- de disposer d'un vivier de compétences correspondant aux
besoins de la Direction.

Article 8: Les Divisions Techniques sont :

-la Division Etudes, Recherches et Documentation

-la Division Politiques Publiques et Population;

- la Division Développement Humain et Social.

Article 9 : Les Divisions Techniques assurent la coordination et
la supervision des activités des Sections relevant d'elles.
Article 10 : La Division Etudes, Recherches et Documentation
comprend:

- une Section Etudes et Recherches;

-une Section Information et Documentation;
- une Section Bases de données.

z

Article 11: La Section Etudes et Recherches est chargée :

- de réaliser des études analytiques sur la population et le
développement en collaboration avec les institutions
spécialisées;

- de centraliser et valoriser I'ensemble des travaux de
recherches en population et développement;

- d'assurer le suivi et I'évaluation de I'impact de la santé de la
reproduction et la croissance de la population sur le
développement;

- d'évaluer les besoins de formation de tous les acteurs en
matiére de Population et Développement.

Article 12 :La Section Information et Documentation est
chargée:

- de participer & la conception et a ['élaboration des
programmes et projets d'information et d'éducation en
population et développement;

- de gérer la bibliothéque et le fonds documentaire de la
Direction;

- de participer & la conception des supports d'information en
population et développement;

- de participer a lanimation des réseaux d'échanges
d'informations en population et développement;

- d'assurer la vulgarisation des travaux de recherche sur la
population et développement en collaboration avec les
institutions spécialisées ;

- d'apporter les appuis techniques nécessaires a 'organisation
de la célébration de la Journée Mondiale de la Population.
Article 13 : La Section Base de données est chargée .

- de créer et de mettre a jour la base de données en matiere de
Population et Développement;

- de mettre a la disposition des utilisateurs les informations
fiables et pertinentes sur les questions de population ;

- d'assurer la gestion du site web de ia Direction.
Article 14 : La Division Politiques Publiques et Population
comprend:

- une Section Politiques Publiques ;

- une SectionAppui aux Programmes et Projets ;

- une Section Partenariat.

-Article 15 : La Section Politiques Publiques est chargée :

- de s'assurer de l'intégration des variables démographiques,
du genre, de la santé de la reproduction dans les politiques et
programmes de développement ;

- de s'assurer de la mise en oeuvre des recommandations de a
Commission Nationale Population et des Ressources
Humaines ;

- d'élaborer le rapport national de suivi de ia mise en ceuvre de
la Conférence Internationale PopulationetDéveloppement ;

- d'elaborer le rapport national sur I'état de la population
guinéenne;

_ de fournir les éléments nécessaires a I'élaboration de la
politique nationale de popuiation et de stratégies de
développement a moyen et long termes des secteurs ;

- de participer & ['élaboration du bulietin «Population et
Développement» et du rapport sur le Dividende
démographique.

Article 16: La Section Appui aux Programmes et Projets est
chargée:

- d'apporter les appuis techniques nécessaires aux services et
institutions concernés a I'élaboration des projets et
programmes en matiére de Populationet Développement ;

- de proposer des actions prioritaires en matiére de population
ainscrire dans le programme d'investissements publics ;

- d'apporter les appuis techniques nécessaires a I'organisation
de la célébration de la Journée Mondiale de la Population.
Article 17 : La Section Partenariat est chargée

- d'entretenir et développer des relations de collaboration avec
les réseaux et associations ainsi que les autres acteurs en
population et développement;

- d'apporter les appuis techniques nécessaires aux réseaux et
associations en population et développement;

- d'assurer la visibilité des différents acteurs intervenant en
Guinée en matiére de Population et Développement;
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- de mener des actions de plaidoyer pour la mobilisation de
ressources en faveur des programmes et projets en matiére de
Population et Développement ;
- d'apporter les appuis techniques nécessaires a I'organisation
de la célébration de la Journée Mondiale de la Population.
Article 18 : La Division Développement Humain et Social
comprend:
- une Section Suivi des inégalités et Pauvreté;
- une Section Dividende Démographique; .
- une Section Développement Humain.
Article 19 : La Section Suivi des inégalités et Pauvreté est
chargée:
- de participer a la mise en oeuvre des programmes de
développement visant la réduction de la pauvreté et des
inégalités;
- de participer a la définition et a la vulgarisation des
méthodologies d'évaiuation de limpact des programmes et
projets sur la pauvreté etles inégalités;
- d'appuyer les sectoriels dans la définition des indicateurs
dimpact de leurs projets et programmés sur le développement
humain et social;
- de faire la situation sur les inégaliités et la pauvreté a partir des
rapports d'évaluation des projets et programmes de
développement;
- de participer a I'élaboration du Rapport national sur le
développement humain;
- de fournir les éiéments nécessaires a I'élaboration du rapport
national sur I'état de la population :
- d'apporter les appuis techniques nécessaires a l'organisation
de la célébration de la Journée Mondiale de |a Population.
Article 20 : La Section Dividende Démographique est chargée:
- de fournir les éléments nécessaires a I'élaboration du profil
pays du Dividende Démographique ;
- de fournir les éléments nécessaires a la mise en place et au
fonctionnement de I'Observatoire National du Dividende
Démographique;
- d'apporter les appuis techniques nécessaires a la prise en
compte du Dividende Démographique. dans les plans de
développement;
- d'apporter les appuis techniques nécessaires a l'organisation
de la célébration de la Journée Mondiale de la Population.
Article 21 : La Section Développement Humain est chargée:
- de fournir les éléments nécessaires a 'élaboration du rapport
pays sur le développement humain;
-de mener les actions de suivi de la mise en oeuvre du rapport
national de développement humain ;
- de participer a'évaiuation de I'impact des politiques publiques
surle développement humain;
- d'apporter les appuis techniques nécessaires a l'organisation
delacélébration de la Journée Mondiale de la Population.
CHAPITRE lil: DISPOSITIONS FINALES

Article 22 : Les Chefs de Division et de Section sont nommeés
respectivement par Arrété et Décision du Ministre du Plan et de
la Coopération Internationale sur proposition du Directeur
National de la Popuiation et Développement.
Article 23 : Le présent Arrété qui abroge toutes dispositions
antérieures contraires, sera enregistré et publié au Journal
Officiel de la République.

Conakry, le 06 Mars 2017

Kanny DIALLO

ARRETE A/2017/1001/MPCI/ICAB/SGG DU 06 MARS
2017, PORTANT ATTRIBUTIONS ET ORGANISATION
DE LA DIRECTION NATIONALE DU
PLAN ET DE LA PROSPECTIVE.

LA MINISTRE,

Vu laConstitution :

Vu la Loi L/2001/029/AN du 31 Décembre 2001, portant
Principes Fondamentaux de Création, d'Organisation et de
Contréle des Structures des Services Publics :

Vu le Décret D/2015/226/PRG/SGG du 26 Décembre 2015,
portant nomination du Premier Ministre, Chef du
Gouvernement;

Vu le Decret D/2015/227/PRG/SGG du 30 Décembre 2015,
portant Structure du Gouvernement;
Vu le Décret D/2016/003/PRG/SGG du 4 Janvier 2016, portant
nomination des Membres du Gouvernement ;
Vu le Décret D/2016/121/PRG/SGG du 20 Avril 2016, portant
Attributions et Organisation du Ministére du Plan et de la
Coopération Internationale;
ARRETE:

CHAPITRE I: DISPOSITIONS GENERALES
Article 1er: Sous lautorité du Ministre du Plan et de la
Coopération Internationale, la Direction Nationale du Plan et de
ia Prospective a pour mission, la mise en oeuvre de la politique
du Gouvernement en matiére de prospective et de planification
du développement économique, social et culturel et den
assurer e suivi.
Acetitre, elle est particulierement chargée :
- de concevoir et d'élaborer les avant-projets de textes
législatifs et réglementaires en matiére de prospective et de
planification et de veiller & leur application;
- de concevoir et d'élaborer les études nationales prospectives
et les plans de développement et d’en assurer le suivi-
évaluation;
- de coordonner et de mettre en oeuvre le processus de
planification avec les services et institutions concernés ;
- de promouvoir la culture de la prospective dans le processus
de développement;
- d'élaborer périodiquement le cadrage macro-économique ;
- de realiser les études macro-économiques, sectorielles et
régionales d'orientation et de suivi de la politique du
Gouvernement;
- de s'assurer de la cohérence des stratégies sectorielles et
régionales ainsi que des orientations de Ila politique
d'endettement, de change, du commerce et du budget avec le
plan national de développement ;
- de procéder a l'évaluation des politiques publiques en
collaboration avec les Départements concernés :
- d'élaborer et de mettre en ceuvre les mécanismes de suivi et
d'évaluation des programmes de réformes économiques et
financiéres en collaboration avec les services techniqueset les
institutions concernés :
- de veiller a la formation et au perfectionnement du personnel
delaDirection;
- de veiller en liaison avec les services concemnés a la
cohérence des programmes d'investissements publics avec
les grands équilibres économiques et financiers ainsi que les
stratégies de développement
- de veiller a la prise en compte des questions transversales
notamment I'emploi, le genre, la compétitivité et la technologie
dans es politiques de développement ;
- de participer a la définition des indicateurs de limpact sur le
développement des programmes et projets;
- de participer a ia définiton des politiques macro-
économiques;
- de participer a I'élaboration du systéme de planification
contractuelle au niveau des collectivités ;
- de participer aux rencontres nationales, sous régionales et
internationales traitant des questions de prospective et de
planification.
Article 2 : La Direction Nationale du Plan et de la Prospective
est dirigée par un Directeur National nommé par Décret du
Président. de la République sur proposition du Ministre du Plan
etdela Coopération Internationale.
Le Directeur National dirige, anime, coordonne et contréle
'ensemble des activités des services de la Direction.
Article 3 : Le Directeur National est assisté d'un Directeur
National Adjoint nommé dans les mémes conditions que lui et
qui le remplace en cas. d'absence ou d'empéchement.
Le Directeur National Adjoint est particuliérement chargé:
- d'assister le Directeur National dans la coordination,
l'animation et le contrle des activités des services de Ia
Direction ;
- de superviser I'élaboration des projets, programmes et
rapports d'activités des services de la Direction:
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- de veiller au respect de la discipline interne;

- d'exécuter toutes autres taches spécifiques qui lui sont

confiées par le Directeur National dans le cadre du service.
CHAPITRE Il : ORGANISATION

Article 4 : Pour accomplir sa mission, la Direction Nationale du

Plan et de la Prospective comprend :

- dés Services d'Appui;

- des Divisions Techniques.

Article 5 Les Services d'Appuisont:

- le Service Documentation et Information ;

-le Service Administratifet Financier.

Article 6 : Les Services d'Appui sont de niveau hiérarchique

équivalent a celui d'une Section de'Administration Centrale.

Article 7 : Le Service Documentation et information est chargé:

- d'inventorier, de classer, de conserver, et de gérer toute la

documentation scientifique, technique et administrative de la

Direction;

- de participer a I'édition et a la publication des documents;

- d'harmoniser les méthodologies de traitement de l'information

scientifique et technique avectoutes les unités documentaires ;

- de mettre en place une mémoire institutionnelle ainsi que les

archives institutionnelles électroniques de la Direction;

- de créer et gérer lamédiathéque de la Direction.

Article 8 : Le Service Administratif et Financier est chargé :

- didentifier les besoins de la Direction en ressources

financiéres et matérielles;

- de participer a la préparation des avant projets de budget de la

Direction;

- de participer a I'exécution des crédits budgétaires alloués ala

Direction et d'entenir la comptabilité;

- de participer a la couverture des besoins en fournitures,

matériels et équipements ;

- de participer 3 la gestion et a la maintenance des

infrastructures et équipements de la Direction;

- de produire les rapports financiers relatifs a la gestion des

crédits budgétaires mis a la disposition de la Direction;

- d'assurer l'archivage et la conservation des piéces

justificatives relatives au suivi de I'exécution des crédits alloués

alaDirection;

- de participer a la gestion des ressources huffaines de la

Direction en relation avec la Division des Ressources

Humaines du Ministére;

- d'établir et d'actualiser les fiches de postes de 'ensemble des

personnels de la Direction ;

- dassurer le suivi des mouvements d'affectation des

personnels de la Direction;

- de disposer d'un vivier de compétences correspondant aux

besoins de la Direction.

Article 9 : Les Divisions Techniques sont:

- 1a Division Etudes Prospectives et Planification;

- la Division Stratégies et Cadrage Macro-économique;,

- la Division Politiques et Stratégies Sectorielles;

-1a Division Développement Régional.

Article 10: Les Divisions Techniques assurent la coordination

etlasupervision des activités des Sections relevant d'elles.

Article 11: La Division Etudes Prospectives et Planification

comprend:

-une Section Etudes Prospectives;

- une Section Planification ;

- une Section Suivi/Evaluation.

Article 12 : La Section Etudes Prospectives estchargée :

- de mener les études et activités visant la promotion de la

culture de la prospective dans le processus de développement;

- de mener les études nécessaires a la formulation de la vision

prospective ;

- de s'assurer de la cohérence du plan de développement avec

la vision prospective ;

- d'apporter les appuis techniques nécessaires dans la

formulation des visions sectorielles.

Article 13 : La Section planification estchargée :

- d'elaborer les éléments du plan national de développement ;

- d'élaborer les instruments et les outils d'aide a la décision en

matiére de la planification du développement économique et

social ;

- de s'assurer de la cohérence des politiques sectorielles et
régionales avec les orientations stratégiques et priorités
nationales ;

- de s'assurer de la prise en compte des questions
transversales notamment l'emploi, le genre, la
compétitivité et la technologie dans les politiques de
développement.

Article 14 : La Section Suivi/Evaluation est chargée

- d'assurer le suivi de la mise en oeuvre des stratégies et
programmes de développement;

- de produire le rapports d'évaluation des programmes et
projets de développement ;

- de préparer les éléments de définition des indicateurs de
limpact sur le développement des programmes et projets;

- de proposer les méthodologies d’évaluation de l'impact des
programmes et projets;

- de participer au suivi physique et a I'évaluation des
programmes et projets de développement.

Article 15 : La Division Stratégies et Cadrage Macro-
économique comprend :

- une Section Projections Macro-économiques;

- une Section Secteur Réel;

- une Section Finances Publiques;

- une Section Secteurs Monétaire et Extérieur.

Article 16 : La Section Projections Macro-économiques est
chargée:

-d'élaborer les outils de prévision 8 moyen et longtermes ;

- d'effectuer les projections & moyen et long termes et des
simulations évaluant I'impact des mesures de politique mises
en oeuvre ou envisageées;

- d'evaluer les stratégies sectorielles sur le plan macro-
économique et la cohérence intersectorielle;

- de déterminer les enveloppes globales du Programme
d'Investissements Publics en collaboration avec les services
concernés;

- de s'assurer de la cohérence entre les enveloppes globales,
sectorielles, régionales et le programme d'investissements
publics.

Article 17 : La Section Secteur Réel est chargée :

- de réaliser les études nécessaires a la définition d'une
stratégie de développement du secteur réel;

- de collecter et d'analyser les données du secteur réel pour les
besoins du cadrage; ‘

-d'analyser impact des mesures des politiques économiques;
- d'analyser les performances Macro-économiques du secteur
réel;

- de participer aux projections macro-économigues.

Article 18 : La Section Finances Publiques est chargée :

- de réaliser les études nécessaires a la définition d'une
stratégie de développementdes Finances Publiques;

- de collecter et d'analyser les données des finances publiques
pour les besoins du cadrage;

- d'analyser limpact des mesures des politiques économiques;
-d'analyser les performances macro-économiques des
finances publiques;;

- de participer aux projections macro-économiques.

Article 19 : La Section Secteurs Monétaire et extérieur est
chargée:

- de réaliser les études nécessaires a la définition d'une
stratégie de développement des secteurs monétaire et
extérieur;

- de collecter, traiter et analyser les données de la situation
monétaire intégrée et de la balance des paiements ;

- danalyser les performances macro-économiques des
instruments de politique monétaire;

- d'analyser l'impact des mesures de politiques monétaire et
extérieure.

- de participer aux projections macro-&conomiques,

- de participer a ia définition de la politique monétaire.
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Article 20: La Division Politiques et Stratédies Sectorielles

comprend :
- une Section Primaire ;
- une Section Secondaire;
- une Section Tertiaire ;
- une Section Quaternaire.
Article 21: Les Sections de la Division Politiques et Stratégies
Sectorielles sontchargées chacune dans son secteur:
-de suivre et d'évaluer les actions de développement;
-de participer a |'élaboration des politiques et stratégies;
- de participer a I'élaboration des études defiliéres;
- de participer a I'elaboration des scénarios de développement
par filiére et/ou par secteur.
Article 22 ; La Division Développement Régional comprend
- une Section Zone Spéciale de Conakry ;
- une Section Région Administrative de Kindia ;
- une Section RegionAdministrative de Boké ;
- une Section RégionAdministrative de Mamou ;
- une Section RégionAdministrative de Labé ;
- une Section Région Administrative de Faranah ;
- une Section Région Administrative de Kankan ;
- une Section Région Administrative de N'Zérékoré.
Article 23: Les Sections de la Division Développement
Régional sont chargées chacune dans sa circonscription
territoriale :
- de participer & l'établissement des bilans diagnostic des
secteurs éconcmique et social;
- de participer a la réalisation des études nécessaires au
développement économique et social;
-d'analyser les rapports d'activités;
- d'assurer le suivi de 'exécution des plans de développement
locaux;
- de participer a ['élaboration du schéma d'aménagement du
territoire ;
- de coordonner les travaux d'élaboration du rapport sur la
situation économique et Sociale ;
- deréaliser les études monographiques.

CHAPITRE |l : DISPOSITIONS FINALES
Article 24: Les Chefs de Division et de Section sont nommeés
respectivement par Arrété et Décision du Ministre du Plan et de
la Coopération Internationale sur proposition du Directeur
National du Plan et de la Prospective.
Article 25: Le présent Arrété qui abroge toutes dispositions
antérieures contraires, sera enregistré et publié au Journal
Officiel de la République. .
' Conakry, le 06 Mars 2017

Kanny DIALLO

ARRETE A/2017/1002/MPCI/CAB/SGG DU 06 MARS
2017, PORTANT ATTRIBUTIONS ET ORGANISATION
DE LA DIRECTION NATIONALE DE LA
COOPERATION.

LA MINISTRE,

Vu la Constitution ;
Vu la Loi L/2001/029/AN du 31 Décembre 2001, portant
Principes Fondamentaux de Création, d'Organisation et de
Contréle des Structures des Services Publics ;
Vu le Décret D/2015/226/PRG/SGG du 26 Décembre 2015,
portant nomination du Premier Ministre, Chef du
Gouvernement;
Vu le Décret D/2015/227/PRG/SGG du 30 Décembre 2015,
portant Structure du Gouvernement;
Vu le Décret D/2016/003/PRG/SGG du4 Janvier 2016, portant
nomihation des Membres du Gouvernement;
Vu le Decret D/2016/121/PRG/SGG du 20 Avril 2016, portant
Attributions et Organisation du Ministére du Plan et de la
Coopération Internationale;

ARRETE:

CHAPITRE I: DISPOSITIONS GENERALES

Article 1er: Sous lautorité du Ministre du Plan et de la
Coopération Internationale, la Direction Nationale de la
Coopeération a pour mission, la mise en oeuvre de la politique
du Gouvernement dans les domaines de la coopération
economique, scientifique, technique, sociale et culturelie et
d'en assurerle§uivi. .

Ace titre, elle est particulierement chargée:

- de concevoir et d'élaborer les avant-projets de textes

legislatifs et réglementaires en matiére de coopération

bilatérale et de veiller a leur application;

- de promouvoir les relations de coopération entre la Guinée et

les partenaires bilatéraux;

- de rechercher et de mobiliser les aides extérieures auprés des

partenaires bilatéraux;

- d'organiser les Commissions Mixtes de Coopération et/ou les

consuitations intergouvernementales;

- de veiller a la mise en ceuvre des décisions et

recommandations issues des Commissions Mixtes de

Coopération et/ou de consuitations intergouvernementales;

- de veiller a ['application des procédures et des engagements

souscrits dans la mise en oeuvre des projets et programmes de

coopération bilatérale;

- de favoriser la coopération décentralisée;

- de promouvoir la coopération sud-sud et triangulaire ;

- d'apporter les appuis conseils aux Départements sectoriels

dans la formulation des requétes de dons en nature ;

- de préparer la participation de la Guinée aux Yora avec les

bilateraux et d'en assurerie suivi ;

- de participer a larecherche defi nancements conjoints;

- de participer aux travaux consacrés a I'éligibilité de la Guinée

aux nouvelles sources de financement avec les partenaires

bilatéraux ;

- de participer aux travaux du cadre de dialogue avec les

partenaires techniques et financiers de la Guinée ;

- de participer aux rencontres nationales, sous régionales et

internationales traitant des questions de coopération bilatérale. -

Article 2 : La Direction Nationale de la Coopération est dirigée

par un Directeur National nommé par Décret du Président de la

République sur proposition du Ministre du Plan et de la

Coopération Internationale.

Le Directeur National dirige, anime, coordonne et contréle

I'énsemble des activités des services de la Direction.

Article 3 : Le Directeur National est assisté d'un Directeur

National Adjoint nommé dans les mémes conditions que Iui et

qui le remplace en cas d'absence ou d'empéchement.

Le Directeur National Adjoint est particuliérement chargé:

- d'assister le Directeur National dans la coordination,

Fanimation et le contrble des activités des services de la

Direction;;

- de superviser I'élaboration des projets, programmes et

rapports d'activités des services de la Direction;

-de veilier au respect de la discipline interne;

- d'exécuter toutes autresetiches spécifiques qui iui sont

confiées par le Directeur National dans le cadre du service.
CHAPITRE ll: ORGANISATION

Article 4 : Pour accomplir sa mission, la Direction Nationale de

* la Coopération comprend:

-unService d'Appui;

- des Divisions Techniques.

Article 5 : Le Service d'Appui est le Service Administratif et
Financier. .

Article 6: Le Service Administratif et Financier de niveau
hiérarchique équivalent a celui d'une Section de
I'Administration Centrale estchargé :

- d'identifier les besoins de la Direction en ressources
financieres et matérielles;

- de participer a la préparation des avant projets de budget de la
Direction;

- de participer a 'exécution des crédits budgétaires alloués a la
Direction et d'entenir la comptabilité;

- de participer a la couverture des besoins en fournitures,
matériels et équipements ;

- de participer a la gestion et a la maintenance des
infrastructures et équipements de la Direction;

- de produire les rapports financiers relatifs a la gestion des
credits budgétaires mis a la disposition de la Direction;

- dassurer larchivage et la conservation des piéces
justificatives relatives au suivi de 'exécution des crédits alloués
alaDirection;

- de participer a la gestion des ressources humaines de la
Direction en relation avec la Division des Ressources
Humaines du Ministére;
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- d'etablir et d'actualiser les fiches de postes de l'ensemble des
personnelsdela Direction;
T dassurer le suivi des
personnelsdela Direction;

" de disposer d'un vivier de compétences correspondant aux
besoins de la Direction.

Article 7 : Les Divisions Techniques sont:

 |a Division Afrique, Amérique et Océanie;

- laDivision Europe,

-1a Division Asie du Nord?

_laDivisionAsie du Sud et de Est.

Article 8 : Les Divisions Techniques assurent la coordination et
la supervision des activités des Sections relevantd'elles.
Article 9: LaDivision Afrigue, Amérique et Océanie comprend:
- une SectionAfrique de I uest etdu Centre,

_une SectionAfrique Australe et del'Est;

- une Section Afrique du Nord;

-une SectionAmérigue et Océanie.

Article 10 ; La Division Europe comprend

-une Section Europe de'Ouest;

mouvements d'affectation des

-une Section Benelux et Pays Scandinaves.

Article 11: La DivisionAsie du Nord comprend

-une SectionAsie du Nord-Est;

-une Section Péninsule Arabique et Golfe Persique ;

- une Section Chine.

Article 12 ; la Division Asie duSudetde FEstcomprend

-une Section Japon;

- une SectionAsie du Sud;

-une SectionAsiede 'Est.

Article 13: Les Sections des Divisions Techniques sont
chargés chacunedans sazone géographique:

- de fournir les éléments nécessaires a I'élaboration des avants
projets de textes legislatifs et réglementaires relatifs a la
coopération bilaterale;

“de mener les études et les actions visant la promotion des
relations de coopération entre les pays de la zone
géographigue concernée et la Guinée;

2de mener les études et les actions visant a favoriser la
coopération décentralisée;

~de mener les études et les actions visant @ promouvoir la
coopération sud-sud et triangulaire;

Z"de mener les études et les actions de recherche et de
mobilisation des ressources pour le développement socio-
economique dela Guinée;

- de préparer latenue des Commissions Mixtes de Coo ération
et/ou des consultations intergouvernementales avec (es pays
de la zone géographique concernée;
_d'assurer le suivi de la mise en
recommandations issues des Commissions Mixtes de
Coopération et/ou des consultations intergouvernementales;
-De s'assurer de I'application des procédures et des
engagements souscrits avec les pays de lazone géographique
concernée etla Guinée;

- de préparer les dossiers techniques pour .les travaux
consacrés a l'¢éligibilité de la Guinée aux nouvelles sources de
financement avecles partenaires bilatéraux;

- de préparer les dossiers techniques relatifs aux rencontres
nationales, sous régionales et internationales traitant des
questions de coopération bilatérale.
CHAPITRE Il : DISPOSITIONS FINALES

Article 14 : Les Chefs de Divisions et de Sections sont nommeés
respectivement parArrété et par Décision du Ministre du Plan et
de la Coopération Internationale sur proposition du Directeur
National de la Coopération.
Article 15 : Le présent Arrété qui abroge toutes dispositions
antérieures contraires sera enregistré et publié au Journa!
Officiel dela République.

Conakry, le 06 Mars 2017

Kanny DIALLO

ARRETE AJ2017/1088/MPCICABISGG DU 17 MARS

2017, PORTANT CREATION, ORGANOSATION ET

FONCTIONNEMENT DU COMITE DE PILOTAGE DU
PROJETFILETS SOCIAUX PRODUCTIFS.

LE MINISTRE,
Vu la Constitution;

Vu la Loi 1J2001/029/AN du 31 Décembre 2001, portant
Principes Fondamentaux de Creation, d'Organisation et de
Controle des Structures des Services Publics ;

N

Vu le Décret D/2015/226/PRG/SGG du 26 Décembre 2015,
portant nomination du Premier Ministre, Chef du
Gouvernement;
Vu le Décret D/2015/227/PRG/SGG du 30 Décembre 2013,
portant Structure du Gouvernement;
Vu le Décret D/201 6/003/PRG/SGG du 4 Janvier 2016, portant
nomination des Membres du Gouvernement;
Vu le Décret D/2016/121/PRG/SGG du 20 Avril 2016, portant
Attributions et Organisation du Ministére du Plan et de la
Coopération Internationale;
Vu PArrété A/2014/701 02/MEF/SGG du 08 Juillet 2014, portant
Creation, Organisation et Attributions de la Cellule de
Coordination du Projet Filets Sociaux Productifs;
ARRETE:

CHAPITRE I: DISPOSITIONS GENERALES
Article 1er: Il est crée sous la tutelle du Ministére du Plan etde
la Coopération Internationale, un Comité de Pilotage du Projet
Filets Sociaux Productifs.
Article 2 : Le Comité de Pilotage est chargé de superviser
PExécution du Projet Filets Sociaux Productifs.
Ace titre, il est particulierement chargé:
- dassurer la représentation des principales parties prenantes
du Projet Filets Sociaux Productifs;
. de definir les choix stratégiques
essentielles ;
- d'examiner et approuver le programme annue! d'activités
préparé parla Cellule de Coordination du Projet Filets Sociaux
Productifs, en collaboration avec les services techniques
concernés ;
- de donner un avis sur les rapports d'exécution annuels, des
rapports de suivi et gvaluation et d'analyse d'impacts sociaux
économiques et environnementaux ;
- de proposer des mesures permettant de remédier aux
problémes rencontrés lors del'exécution duprojet;
- de fadiliter les relations avec les Ministéres, les Collectivités
locales et autres Institutions impliqués dans !a mise en oguvre
du Projet;
- de veiller a la cohérence des interventions avec la Stratégie
Nationale de Protection Sociale;

- d'élaborer des rapports genéraux et spécifiques ponctuels -
périodiques rendant compte du suivi etde y'évaluation du projet.
CHAPITRE ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT
Article 3 : Le Comité de Pilotage est composé treize (13)

membres a savoir

- deux représentants du Ministére en charge du Plan ;

-un représentant du Ministére en charge de I'Action Sociale, de
lapromotion Féminine etde'Enfance;

-unreprésentantdu Ministére en charge dela Jeunesse;

- un représentant du Ministére en charge de yAdministration du
Territoire etdela Décentralisation;

- un représentant du Ministére en charge de I'Enseignement
Technique etdela Formation Professionnelle ;

- un représentant du Ministére en charge de Enseignement
pré-Universitaire etde 'Alpha betisation;

- unreprésentantdu Ministére enchargedela Santé,

-un représentantdu Ministere en charge de I'Environnement;

- un représentant du Ministere en charge de 1a Ville et de
Aménagement du Territoire;

-unreprésentantdu Ministere en charge du Budget;

- un représentant du Ministere en charge de 1a Fonction
Publique, de la Raforme de [Etat et de la Modernisation de
{Administration;

-unreprésentantdes Organisations de la Sociéte Civile.
Article 4 : La présidence du Comité de Pilotage du Projet Filet
Sociaux Productifs est assurée par le Secrétaire Exécutif du
Secrétariat Permanent de 1a Stratégie de Reéduction de la
Pauvreté.

Article 5 : La Vice présidence du Comité de Pilotage du Projet
Filet Sociaux Productifs est assurée par le Directeur Général
duFonds de Développement Social et de la Solidarité.

Article 6 : Le role de rapporteur est assuré par le représentant
du Ministére en charge de la Jeunesse.

Article 7 : Les membres du Comité de Pilotage sont nommeés
par Arrété du Ministre en charge du Plan et de 1a Coopération
Internationale sur proposition des Ministres intéressés en ce
qui concerne leurs représentants et pour les autres membres,
sur proposition des organisations représentatives.

et valider les étapes
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Article 8: Le Comité de Pilotage examine I'état d'avancement
du Projet Filets Sociaux Productifs en fonction des
engagements souscrits par les différents partenaires ainsi que
les problémes rencontrés dans I'exécution du projet. Sur Ia
base des solutions proposées, les membres du Comité
prennent de décisions pour contribuer & la bonne exécution du
projet dans les meilleures conditions d'efficacité et d'efficience.
Le Comité de Pilotage peut en outre émettre des avis et
suggestions qui seront soumis au Ministre de tutelle.
Article 9 : Les représentants des Ministéres dans le Comité de
pilotage sont au minimum de rang de Directeur national. Les
membres statutaires du Comité de pilotage sont désignés en
qualité, pour la durée du projet, et ne peuvent se faire
représenter aux travaux des sessions dudit comité. Le
président du Comité de pilotage peut, s'il le juge nécessaire,
solliciter I'expertise technique et inviter aux réunions, toute
personne ressource qualifiee. L'exercice de la fonction de
membre du Comité de pilotage n'est pas rémunéré dans le
cadre du projet.
Article 10 : Le Comité de pilotage se réunit deux fois paranen
session ordinaire. Il organise également, au besoin, des
réunions avec le Gouvernement, ies bailleurs de fonds et les
collectivités. Sauf en cas d'urgence, les réunions avec les
bailleurs de fonds, se tiennent & I'occasion des missions de
supervision de la Banque Mondiale et, notamment a l'occasion
de la revue & mi-parcours du projet.
Article 11: Le président du Comité de pilotage convoque et fixe
I'ordre du jour, la date et les lieux de réunions sur propaosition du
Coordonnateur du Projet. Les décisions du Comité de pilotage
sont prises dans les conditions de quorum égal au moins au
deux tiers des membres et a la majorité simple. Les procés-
verbaux des réunions sont transmis aux Ministres et
responsables des structures représentés dans le Comité de
pilotage, ainsi qu'aux bailleurs de fonds. L'organisation des
réunions du Comité de Pilotage revient a la Cellule de
Coordination du projet.
CHAPITRE Ill : DISPOSITIONS FINALES

Arrété ‘1 2: Le présent Arrété qui prend effet a compter de sa
date de signature, sera enregistré et publié au Journal Officiel
de la République.

Conakry, le 17 Mars 2017

Kanny DIALLO

MINISTERE DES TRANSPORTS

ARRETE A/2017/1043/MT/CAB/SGG DU 10 MARS
2017, PORTANT HOMOLOGATION DES TARIFS DE
PRESTATIONS DE SERVICE DE L'AGENCE DE
NAVIGATION MARITIME.

LE MINISTRE,
Vu la Constitution ;
Vula Loi L/85/23/CTRN du 12 Juin 1995, portant Code de la
Marine Marchande ;
Vu la Loi L/2001/028/AN du 31 Décembre 2001, portant Statut
Général des Fonctionnaires ;
Vul'Ordonnance n°89/037/PRG/SGG du 20 Mai 1989, portant
Création et Atftributions de I'Agence de Ia Navigation
Maritime;
Vu I'Ordonnance n°89/068/PRG/SGG du 8 Novembre 1989,
portant Création des Droits et Taxes au profit de 'Agence de la
Navigation Maritime ;
Vu le Décret D/2015/226/PRG/SGG du 26 Décembre 2015,
portant nomination du Premier Ministre, Chef du
Gouvernement ;
Vu le Décret D/2015/227/PRG/SGG du 30 Décembre 2015,
portant Structure du Gouvernement ;
Vu le Décret D/2016/003/PRG/SGG du 04 Janvier 2016,
pourtant nomination des Membres du Gouvernement
Vu le Décret D/2016/116/PRG/SGG du 20 Avril 2016, portant
Attributions et Organisation du Ministére des Transports ;

Vu la deuxiéme résolution de la 21°™ session du Conseil
d'Administration de I'Agence de Navigation Maritime, du 16
Septembre 2016, portant sur le relévement du Baréme des
tarifs de prestation de service de I'Agence de Navigation
Maritime;

ARRETE:
Article 1er: Les droits et taxes pergus par I'Agence de
Navigation Maritime dans le cadre de ses activités sont
réajustés et fixés suivant le baréme en annexe 1 du présent
Arrété.
Article 2: Les tarifs s'entendent en hors taxes fiscales et sont
appliqués par nature de service et en fonction des prestations
rendues.
Article 3: Les opérations de prestations de service se
rapportent aux activités suivantes :
- Jaugeage, immatriculation, visite de sécurité maritime de
partance, visite exceptionnelle des embarcations des vedettes
de plaisance etdes navires ; L
- Droits de navigation et de feux pour les navires:
- Etablissement des actes administratifs relatifs a
l''mmatriculation des gens de mer et de la flottille nationale, a la
délivrance des permis de navigation des navires, embarcations
et vedette de plaisance.
Article 4: Conformément aux dispositions des conventions
maritimes internationales, les opérations de prestations de
services ci-dessus sont obligatoires pour les navires, les
embarcations, les vedettes de plaisance quj entreprennent une
navigation maritime dans les eaux territoriales, les estuaires et
rades de la République de Guinée.
Article 5 : Les navires de guerre sont exemptés du paiement
de ces taxes.

~ Article 6: Tout contrevenant aux prescriptions ci-dessus

s'expose aux sanctions prévues a l'annexe 2 du présentArrété.
Article 7: Sont et demeurent abrogées toutes dispositions
antérieures contraires au présentArrété.
Article 8: La Direction Nationale de la Marine Marchande et |a
Direction Générale de I'Agence de Navigation Maritime sont
chargées chacune en ce qui la concerne de veiller a
I'application correcte du présentArréte.
Article 9: Le présent Arrété qui prend effet & compter de sa -
date de signature, sera enregistré et publié au Journal Officiel
de la République.

Conakry, le 10 Mars 2017 -

Ové GUILAVOGUI

MINISTERE DE L'ACTION SOCIALE, DE LA
PROMOTION FEMININE ET DE L'ENFANCE

ARRETE A/2017/1057/MASPFE/CAB/SGG DU 14
MARS 2017, PORTANT AUTORISATION D'EXERCICE
ACCORDEE A L'ORGANISME AGREE « SDEL » EN
REPUBLIQUE DE GUINEE.

LE MINISTRE,

Vula Constitution ;

Vula Loil/2008/011/AN, portant Code de I'Enfant Guinéen :
Vu le Décret D/2015/226/PRG/SGG du 26 Décembre 2015;
portant nomination du Premier Ministre, Chef du
Gouvernement ;

Vu le Décret D/2016/003/PRG/SGG du 04 Janvier 2016,
portant nomination des Membres du Gouvernement

Vu le Décret D/2016/13{/PRG/SGG du 30 Avril 2016, portant
Attributions et Organisation du Ministére de I'Action Sociale,
de la Promotion Féminine et de 'Enfance ;

Vu FArrété A/2015/481/MASPFE/CAB du 10 Mars 2015,
portant Conditions générales d’_aytorisation délivrée aux
organismes et agences agréés en matiéres d'adoption
internationale en République de Guinée ;
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Vu VArréte A/2013/062/MASPFE/CAB du 30 Janvier 2013,
portant Création Composition et Fonctionnement de ia
Commission de ' Adoption Internationale (CA}) ;
Vu la demande dautorisation d'exercer les activités
d'Organisme Agréé d'Adoption Internationaie auprés de
IAutorité Centrale de la République de Guinée en matiere
d'Adoption Internationale par YOrganisme Agréé « SDEL»dela
Fedération Wallonie Bruxelies en Belgique.
VU I'avis favorable de la cellule technique de la Commission de
I'Adoption Internationale ;
ARRETE:

Article 1er: Une autorisation est accordée al'organisme agréé
d'adoption «SDEL» de la Fedération Wallonie-Bruxelles de
Belgigue pour exercer ses activités d'intermédiaire a 'adoption
des enfants entre 'autorité centrale, les autorités compétentes
et les futurs parents adoptifs sur toute I'étendue du territoire
national.
Article 2 : Cette autorisation est d'une durée de deux (02) ans
renouvelable.
Article 3: Lorganisme agréé «SDEL» de la Fédération
Wallonie-Bruxelles de Belgique s'engage a respecter les
clauses des conditions générales d'Autorisation d'exercer
annexée au présent Arréteé.
Article 4: L'Autorité Centrale de la République de Guinée en
Matiére d'Adoption Internationale se réserveie droitde retirerla
présente autorisation a lorganisme agréé «SDEL» de la
Fédération Wallonie-Bruxelies de Belgique en cas de non
respect des clauses édictées dans les conditions générales
d'exercice des activités d'’Agence Intermédiaire a I'Adoption
Internationale en République de Guinée.
Article 5 : Le présent Arrété qui prend effet a compter de sa
date de signature, sera enregistré et publié au Journal Officiel
de la République de Guinée. '

Conakry, le 14 Mars 2017

Sanaba KABA

PRIMATURE

ARRETE A/2017/1082/PM/ICAB/SGG DU 16 MARS
2017, PORTANT NOMINATION DES MEMBRES DU

COMITE DE SUIVI DU PROTOCOLE D'ACCORD POUR

LA FOURNITURE DE 100 000 TONNES METRIQUES
D'ENGRAIS PHOSPHATES A LA REPUBLIQUE DE
GUINEE.

LE PREMIER MINISTRE,
Vu laConstitution ;
Vu la Loi L/2001/029/AN du 31 Décembre 2001, portant
Principes Fondamentaux de Creéation, d'Organisation et de
Contréle des Structures des Services Publics
Vu le Décret D/2015/226/PRG/SGG du 26 Décembre 2015,
portant nomination du Premier Ministre, Chef du
Gouvernement;;
Vu le Décret D/2016/227/PRG/SGG du 30 Décembre 2015,
portant Structure du Gouvernement ;
Vu le Décret D/2016/003/PRG/SGG du 04 Janvier 2016,
portant nomination des Membres du Gouvernement;
Vu linstitutionnalisation des campagnes agricoles annuelles
en Guinée;
Vu les nécessités de service,

ARRETE:

Article 1er : Dans le cadre de I'exécution du Protocole
d'Accord pour la fourniture de 100 000 Tonnes métriques
d'engrais phosphatés a la République de Guinée entre le
Ministere de I'Agriculture de la République de Guinée et
'Office Chérifien de Phosphate (OCP-S.A), il est créé un
Comité de Suivi.

Article 2 : Le Comité de Suivi a pour mission principale de
veiller a ia définition et & la mise en oeuvre du Projet de
partenariat stratégigue entre les Parties pour l'accélération du
développement agricole de la République de Guinée fondé sur
encouragement d'une fertilisation raisonnée des terres
agricoles et une coopération technique.
Article 3 : Le Comité de Suivi est composé de six (6) membres
dont trois (3) représentant le Gouvernement Guinéen et trois(3)
représentant le Groupe OCP;
Article 4: les cadres ci-aprés, tous membres du Groupe de
travail interministériel de planification, de réception, de
transport et de distribution des intrants agricoles pour la
campagne 2017, sont désignés comme membres du Comité
de Suivi représentant la partie guinéenne :
1. Docteur Sidafa CONDE, Directeur National de 'Agriculture,
Ministére de I'Agriculture
2. Monsieur Thierno Madjou SOW, Directeur National Adjoint
du Budget, Ministere du Budget
3. Monsieur Cheick Oumar Diallo, Conseiller chargé du
Développement Rural, Primature.
Article 5: Le présent Arrété qui prend effet a compter de sa
date de signature, sera enregistre et publié au Journal Officiel
de la République.

Conakry, le 16 Mars 2017

Mamady YOULA

MINISTERE DU COMMERCE

ARRETE A/2017/1088/MC/SGG DU 14 MARS 2017,
PORTANT REMANIEMENT PARTIEL DU COMITE
TRANSITOIRE DE GESTION DE LA CHAMBRE DE
COMMERCE, D'INDUSTRIE ET D'ARTISANAT DE
GUINEE (C.C.LA.G).

LE MINISTRE,

Vu la Constitution;
Vu le Décret D/2015/226/PRG/SGG du 26 Décembre 2015,
portant nomination du Premier Ministre, Chef- du
Gouvernement;
Vu le Deécret D/2016/003/PRG/SGG du 04 Janvier 2016,
portant nomination des Membres du Gouvernement ;
Vu le Décret D/2016/132/PRG/SGG du 20 Avril 2016, portant
Attributions, Organisation et Fonctionnement du Ministére du
Commerce;
Vul'Arrété A/2004/9452/MCIPME/CAB du 21 Septembre 2004,
portant Mise en place d'un Comité Transitoire de Gestion de la
Chambre de Commerce, d'Industrie etd'Artisanat de Guinée;
Vu les nécessités de services;
ARRETE:

Article 1er: En attendant la finalisation du processus des
élections des Organes dirigeants de la CCIAG, et par suite de
deux (2) décés consécutifs, les membres du Comité
Transitoire de Gestion de ladite institution dont les noms
suivent, recoivent les affectations suivantes, pour une durée
statutaire renouvelable en cas de besoin : :
Présidente : Madame Camara Hadja Gnouma TRAORE en
remplacement de Monsieur Morlaye DIALLO, decédé.
Rapporteur : Cheick Fantamady Camara, Secrétaire Général
de la Chambre de Commerce, d'Industrie et d'Artisanat de
Guinée en remplacement de Monsieur Fodé Kaba Kouyaté,
décédé.
Article 2: Le présent Arrété qui prend effet a compter de sa
date de signature, sera enregistré et publié au Journal Officiel
de laRépublique.

Conakry, le 14 Mars 2017

Marc YOMBOUNO
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ARRETE A/2017/1149/MC/CAB/SGG DU 24 MARS
2017, PORTANT FIXATION DES CONDITIONS DE
COMMERCIALISATION ET D'UTILISATION DE LA
CHICHA EN REPUBLIQUE DE GUINEE.

LE MINISTRE,
Vu la Constitution;
Vu la Loif94/003/CTRN du 14 Février 1994, relative a la
Protection des consommateurs, au contréle des denrées,
marchandises et services, et a la répression des fraudes
commerciales ;
Vu la Loi L/94/040/CTRN du 28 Décembre 1994, portant
Réglementation de la Concurrence et de la Liberté des Prix :
Vu le Décret D/97/199/PRG/SGG du 28 Décembre 1994,
portant Application de la Loi L/94/40/CTRN du 28 Décembre
1994, portant Réglementation de la Concurrence et la Liberté
des Prix ;
Vu la Loi L/2012/039/CNT du 15 Novembre 2012, portant
Commercialisation, consommation, publicité et parrainage du
tabac et de ses produits dérivés,
Vu le Décret D/2012/131/PRG/SGG du 10 Décembre 2012,
portant Promulgationde la Loi L /2012/039/CNT;
Vu le Décret D/2015/226/PRG/SGG du 26 Décembre 2015,
portant nomination du Premier Ministre, Chef du
Gouvernement;
Vu le Décret D/2015/227/PRG/SGG du 30 Décembre 2015,
portant Structure du Gouvernement:
Vu le Décret D/2016/003/PRG/SGG du 04 Janvier 2016,
portant nomination des Membres du Gouvernement ;
Vu le Décret D/2016/132/PRG/SGG du 20 Avril 2016, portant
Attributions, Organisation et Fonctionnement du Ministére du
Commerce;
Vu les nécessités d'organisation de la commercialisation de
certains produits ;
ARRETE:
SECTION | : DES DISPOSITIONS GENERALES SUR LE
CONDITIONNEMENT ET L'ETIQUETAGE
Article 1er: Des Définitions et de la description de la chicha:
Au sens du présentArrété, on entend par:
- Narguilé, Chicha, ou shisha : ce sont des synonymes
designant une grande pipe a eau.
Il se compose de plusieurs parties : la cheminée, ie bol
superieur, le corps ouréservoir, la pipe immergée et le tuyau.
Le narguilé peut également posséder un plateau situé entre la
cheminée et le bol supérieur.
Le bol contient un mélange de tabac, de la mélasse, des
essences de fruits, parfois appelé tabamel et le charbon qui est
posé par-dessus. Certains mélanges ne contiennent pas de
tabac, et sont uniquement composés de mélasse et de pulpes
de fruits. Le bol se pose au sommet de la cheminée. Le corps
du narguilé est rempli d'eau & moitié de sa hauteur et de I'eau
de rose, ou d'autres additifs destinés a Iui donner le goat
recherché. ‘
La pipe immergée est ensuite placée dans le réservoir, et
reliée a la fois & la cheminée et au tuyau. La fumée passe par
I'eau et est filtrée dans celle-ci avant d'atteindre la bouche du
fumeur, qui aspire dans le tuyau pyévu a cet effet.
L'eau est changée réguliérement pour en retirer les résidus.
- Le tabamel utilisé dans les narguilés est spécialement congu
a cet effet, il a l'apparence d'une pate humide, composée
d'environ 30% de tabac qui est fermenté avec environ 70% de
mélasse, de miel et de la pulpe de différents fruits qui sont
destinés adonner a la fumée une saveur et un aréme fruités.
- Paquet : récipient, réceptacle ou papier d'emballage dans
lequel la chicha est vendue ou exposée a (a vente au détail,
- Boite: récipient rigide, fermé par un couvercle, dans lequel la
chicha est mise a lavente.

- Cartouche : récipient, réceptacle ou papier d’emballage dans
lequel il ya plusieurs paquets ou boites, destinée a exposer ou
avendre engros la chicha.

- Carton : récipient, réceptacle ou il ya plusieurs cartouches,
destiné a exposer ou avendre en gros la chicha.

- Importateur: toute personne physique ou morale qui introduit
de la chicha en République de Guinée a des fms économiques.
- Distributeur : toute personne physique ou morale exergant,
habituellement ou occasionnellement la vente de la chicha en
gros ou en détail.

- Termes trompeurs : tout moyen fallacieux, tendancieux ou
trompeur, susceptible de donner une impression erronée quant
aux caractéristiques, effets sur la santé, y compris les termes,
marques commerciales qui donnent I'impression que.la chicha
n'est pas nocive, par exemple des termes, tels que « légére»,
ou «douce ». o

- Commerce illicite : toute pratique ou comportement
contraire a la Loi, relative a I'importation, a I'exposition, a la
distribution ou a la vente de chicha, y compris toute pratique ou
conduite destinée afaciliter une telle activité.

-Personne mineure: toute personne agée de moins de 18 ans.
Article 2: Du conditionnement :

a)- Pour les paquets et boites: Les paquets et boites de
chicha destinés & la consommation en République de Guinée,
doivent obligatoirement porter les mentions et avertissements
sanitaires sur les méfaits du tabagisme, enlangue francaise.
b)- Pour la cartouche et le carton : Sur la cartouche et le
carton, doivent figurer de maniére lisible, les mémes mentions
et avertissements sanitaires, tel que «Abus dangereux pour la
santé ».

SECTION II: DE L'IMPORTATION ET COMMERCIALISA-
TION DELACHICHA:

Article 3 : De I'importation de la chicha:

Tout opérateur économique, désireux de faire 'importation de
la chicha, est tenu de se faire enregistrer au préalable au
Ministére du Commerce pour l'obtention d'une Autorisation,
aprés une enquéte de moralité préliminaire par le Secrétariat
Général a la Présidence chargé des Services Spéciaux, de la
lutte contre la Drogue et le Crime Organisé.

Le nombre d'importateurs de la chicha est limité a trois 3)en
Reépublique de Guinée. Le dossier de demande d'autorisation
comprend :

- une demande ddment signée par l'opérateur économique,
-la copie de la carte d'identité nationale en cours de validité, ou
de tout autre document tenant lieu ;

- une copie du RCCM;

" -unNumérod'Immatriculation Fiscale :

-la carte professionnelle de commerce Import-Export;

- uneAttestation de Demande Descriptive d'Importation ;

-un Certificat de contréle de qualité ;

-deux (2) photos d'identité surfond bianc ;

-le regu de versement d’'un montant qui sera déterminé par une
Note administrative du Ministre du Commerce.

Article 4: de la distribution de la chicha:

Tout opérateur économique, désireux de faire la distribution de
la chicha, est tenu de se faire enregistrer au préalable au
Ministére du Commerce pour l'obtention d'une Autorisation,
aprés une enquéte de moralité préliminaire par le Secrétariat
Général a la Présidence chargé des Services Spéciaux, de la
lutte contre la Drogue et le Crime Organisé.

Le nombre de distributeurs de la chicha est limité a deux (2) par
Commune dans la Capitale et un par Préfecture a l'intérieur du
pays.

Le dossier de demande comprend :

- une demande ddment signée par l'opérateur économique,
- la copie de la carte d'identité nationale en cours de validité, ou
de tout autre documenttenant lieu ;
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- une copie du RCCM,;

-un Numéro d'Immatriculation Fiscale ;

-la carte professionnelle de commergant;

- un Certificat de Controle de Qualite ;

- deux (2) photos d'identité sur fond blanc
-‘Ie recu de versement d'un montant qui sera déterminé par une
Note administrative du Ministre du Commerce.
Article 5 : des locaux de consommations de la chicha:
Tout opérateur économigue désireux d'aménager et d’exploiter
un local de consommation de la chicha, est tenu de se faire
enregistrer au préalable au Ministere du Commerce, aprés une
enquéte de moralité préliminaire par le Secrétariat Généralala
Présidence chargé des Services Spéciaux, de la lutte contre la
Drogue etle Crime Organise.

Le dossier de demande d'ouverture du centre de
consommation comprend :

- une demande diiment signée par l'opérateur économigue,
- la copie de la carte d'identité nationale en cours de validité, ou
de tout autre documenttenantlieu;

-une copie du RCCM;

-un Numéro d'Immatriculation Fiscale ;

-deux (2) photos d'identité surfond blanc.

Article 6: Sans préjudice des dispositions spéciales relatives a
la prévention sanitaire, chaque paquet, boite, et étui, doit porter,
imprimés sur le paquetage lui-méme, le poids net du tabamel,
le taux de nicotine, les dates de production, d'expiration, et la
mention expresse « Vente en Guinée ».

Les dispositions de la Loi anti tabac L/2012/039/CNT du 15
Novembre 2012 sont applicables a la chicha, en matiére de
locaux de consommation et de transports publics, notamment
ensesarticles2et3.

SECTIONIII : DES INTERDICTIONS :

Article 7: Toute personne commercialisant de la chicha, doit
afficher de maniére clairement visible et lisible, directement sur
le point de vente, la mention précisant que lavente dela chicha
estinterdite aux enfants de moins de 18 ans.

Une zone réservée aux fumeurs de chicha doit étre aménagée
dans chaque hotel.

Article 8: Il est interdit tout terme trompeur pour inciter a la
consommation de la chicha.

Article 9: | est interdit d'implanter ou d'exploiter un point de
vente de la chicha a proximité, ou dans |es installations des
établissements d'enseignement, scolaire et universitaire, de
santé et de culte. La distance minimum & respecter estde 1.000
metres.

SECTION lIIl: DES DISPOSITIONS FINALES :

Article 10 : Le contrdle de I'application sur le terrain des
dispositions réglementaires du present Arréte est assuré par
les services du Ministére du Commerce, du Ministére charge du
Tourisme, du Ministére chargé du Budget et du Secrétariat
Genéral a la Presidence chargé des Services Spéciaux, de fa
lutte contre la Drogue et le Crime Organisé.

SECTION IV: DES SANCTIONS ADMINISTRATIVES :
ARTICLE 11: Sans préjudice des dispositions prévues par le
Décret D/2012/131/PRG/SGG du 10 Décembre 2012, portant
promulgation de la Loi L/2012/039/CNT du 15 Novembre 2012,
en matiere de commercialisation, consommation, publicité et
parrainage du tabac et de ses produits derives, ainsi que du
Protocole pour I'élimination du commerce illicite des produits
du tabac, toute violation des dispositions réglementaires du
présent Arrété entraine une suspension de ['Autorisation
d'importation ou de distribution pour une période de six (6) mois
dans un premier temps etd'un retrait définitif en cas de récidive.
Article 12: Tout usage de drogues a travers la chicha entrafne
I'application des dispositions législatives prévues a cet effet.
Article 13: A part les hotels et les points de vente agréeés,
aucun autre lieu de consommation ne sera toléré, et tout
contrevenant a ce principe s'expose & des sanctions pénales
conformément a la Loi L/2012/039/CNT du 15 Novembre 2012.
Article 14: Le présent Arrété qui prend effet @ compter de sa
date de signature, sera enregistré et publié au Journal Officiel
de laRépublique.

Conakry, le 24 Mars 2017

Marc YOMBOUNO

PRIMATURE

DECISION D/2017/040/PM/CAB/SGG DU 28 FEVRIER
2017, PORTANT CREATION, COMPOSITION ET
FONCTIONNEMENT DU GROUPE DE TRAVAIL
INTERMINISTERIEL POUR LA PLANIFICATION, LA
RECEPTION, LE TRANSPORT ET LA DISTRIBUTION
DES INTRANTS AGRICOLE POUR LA CAMPAGNE
AGRICOLE 2017.

LLE PREMIER MINISTRE,
Vu la Constitution;

Vu la Loi L/2001/029/AN du 31 Décembre 2001, portant
Principes Fondamentaux de Création, d'Organisation et de
Controle des Structures des Services Publics;
Vu le Décret D/2015/226/PRG/SGG du 26 Décembre 2015,
portant nomination du Premier Ministre, Chef du
Gouvernement ;
Vu le Décret D/2015/227/PRG/SGG du 30 Décembre 2015,
portant Structure du Gouvernement ;
Vu le Décret D/2016/003/PRG/SGG du 04 Janvier 2016,
portant nomination des Membres du Gouvernement ;
Vu l'Institutionnalisation des campagnes agricoles annuelles
enGuinée;
Vu les nécessités de service;

DECIDE:
Article 1er: li est créé sous l'autorité du Premier Ministre, Chef
du Gouvernement une Equipe Technigue Interministérielie de
Gestion des Engrais pour la campagne agricole 2017, ci-aprés
déenommeée GROUPE DE TRAVAIL ;
Article 2: Le GROUPE DE TRAVAIL a pour mission la mise a
disposition des agriculteurs des engrais négociés avec 'Office
Chérifien des Phosphates pour la campagne agricole de
'année en cours.
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Acetitre, il est particulierement chargé :

- De préparer un plan d'action opérationnel a l'attention du
Premier Ministre ;

- D'assurer la mise en oeuvre du plén d'action opérationnel
validé ; '

- De rendre compte réguliérement au Premier Ministre de I'état
d'avancement du plan d'action’ opérationnel jusqu'a son
achévement;

Articie 3: Le GROUPE DE TRAVAIL est composé comme suit

Un Président: le Conseiller chargé du Développement Rural
de Monsieur le Président de la République ; ‘

Un Rapporteur : le Conseiller chargé du Développement Rural
du Premier Ministre ;

Les membres, répartis en trois (3) Commissions de travail
que sont : La commission identification des beénéficiaires et de
leurs besoins et du systeme de paiement électronique, la
commission en charge / des réseaux de distribution et de la
logistique et la commission en charge des questions
financiéres.

Article 4 : |a liste nominative des membres du GROUPE DE
TRAVAIL estjointe enannexe ;

GROUPE DE TRAVAIL INTERMINISTERIEL POUR LA
PLANIFICATION, LA RECEPTION, LE TRANSPORT
ET LA DISTRIBUTION DES INTRANTS AGRICOLE
POUR LA CAMPAGNE AGRICOLE 2017
LISTE NOMINATIVE DES MEMBRES
- une copie du RCCM;
Président Sekou SANGARE
Conseiller développement rural, Présidénce de la République
Rapporteur Cheik OumarDIALLO
Conseiller développement rural Primature

COMMISION IDENTIFICATIONN DES BENEFICIAIRES, DES
PERSOINS ET SYSTEME DE PAIEMENT ELECTRONIQUE
1. Président de laCommission: Aly CONDE,ANPROCA, MA

2. Rapporteur : Aliou Mairie DIALLO, Conseiller technique
Chambre Nationale d'Agriculture

3. Pierre Simon CAMARA, Conseiller Chargé des affaires
sociales, Primature

4 BEAVOGUI Famoi, DG IRAG

5. Ibrahima Sambegou GASSAMA, PPAO/WAAPP

6. Mohamed Lamine TOURE, Directeur National de
['Agriculture

7. CONDE Aly, Directeur ANASA, Ministére de I'Agriculture
Ousmane SAVANE, DCE, PAC

COMMISION EN CHARGE DES RESEAUX DE
DISTRIBUTION ET DE LALOGISTIQUE

1. Président de la Commission Bafodé Boua SOUMAH,
Directeur National du commerce intérieur, Ministere du
commerce

2. Rapporteur: Sekou WAGUE, Chambre National
d'Agriculture 3. Boubacar BAH, Conseiller commerce Extérieur,
Primature

4. Docteur Sidafa CONDE, DNA, Ministére de I'Agriculture
5. Mortaye SOUMAH, Chef Section Statistique, Ministére du
commerce

6. Bakary CAMARA, DN Transportterrestre, MT

7. Cheik Mohamed KONATE, Conseiller MATD

COMMISION EN CHARGE DES FINANACIERES

1. Président de la Commission Boubacar DIALLO,
Coordonnateur PPAAO/WAAPP

2. Rapporteur : Thierno Madjou SOW, Directeur Adjoint,
Budget, Ministére du Budget

3. Amadou BAH Coordonnateur cellule suivi évaluation,
Primature

4. Lounceny CHERIF, SG, Chambre Nationale de 'Agriculture
5. Moussa CISSE, Conseiller juridique MEF

Article 5 : Attributions des Commissions

1. La commission identification des bénéficiaires et de
leurs besoins et du systéme de paiement électronique a
pour principales missions :

- L'identification digitale des bénéficiaires incluant leurs
numeéros de téléphones, les lieux de leur exploitation, les
superficies etles types de productions ainsi que les quantités et
spécifications techniques des engrais a leur distribuer;

- La définition des besoins pour la répartition des 100 000 t
d'engrais au cours des 3 cycles de la campagne agricole ;

- La définition des spécifications techniques des engrais pour
chaque lieu de réception ;

- La mise en place d'un mécanisme de paiement électronique.
2.La commission en charge des réseaux de distribution et
de lalogistique est chargée principalement :

- De lidentification des lieux de reception, des dates ainsi que
des responsables au niveau de chaque région, préfecture,
sous-préfecture et district ;

- D'assurer le suivi de I'acheminement des intrants au niveau
des sites identifiés.

3. La commission en charge des questions financiéres
Elle est chargée des questions financieres et juridiques
relatives a la mise en oeuvre du plan d'action opérationnel.
Article 6: Le Président du GROUPE DE TRAVAIL peut inviter
toute personne ressource a participer aux travaux du GROUPE
aftitre consultatif en raison de ses compétences et expériences.
Article 7 : Le GROUPE DE TRAVAIL se réunit autant que de
besoin al'initiative de son Président. Surinstruction du Premier
Ministre, i peut organiser dans le cadre de son pian d'action
opérationnel, des missions de suivi, d'appui et de contrdle a
lintérieur du pays.

Article 8: Le Président et les membres sont chargés chacun en
ce qui le concerne de l'application correcte de la présente
Décision.

Article 9 : La présente Décision prend effet a8 compter de sa
date de signature, sera enregistré et publié au Journal Officiel

dela République.
Conakry, le 28 Février 2017

Mamady YOULA
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‘ | MESSAGE DU SECRETARIAT lM
GENERAL DU GOUVERNEMENT
MESDAMES ET MESSIEURS DES ADMINISTRATIONS PUBLIQUES, LES
REPRESENTANTS(TES) DES INSTITUTIONS INTERNATIONALES, LES
CHEFS DES MISSIONS DIPLOMATIQUES ET CONSULAIRES
ACCREDITEES EN GUINEE, LES DIRECTEURS(TRICES) GENERAUX DES
BANQUES ET ASSURANCES, LES MAGISTRATS, LES NOTAIRES , LES
AVOCATS, LES COMMISSAIRES PRISEURS, LES HUISSIERS DE JUSTICE,
LES EXPERTS GEOMETRES, LES OPERATEURS ECONOMIQUES, LES

COMMERGCANTS(TES), LES COMPAGNIES MINIERES ET INDUSTRIELLES,
LES SOCIETES ET LES PARTICULIERS.

Mesdames et Messieurs,

Il parait opportun de porter & votre connaissance, que le Secrétariat Général
du Gouvernement a pris toutes les dispositions nécessaires pour inscrire le
Journal Officiel parmi ses priorités, afin d’assurer larégularité de sa parution.

Il est important de rappeler que le Journal Officiel consacre la solennité des
textes légaux.

En effet, le Code Civil Guinéen en ses articles 1 et 3 dispose:

« Les Lois sont exécutoires sur toute I'étendue du territoire de la
République de Guinée en vertu de la promulgation quien est faite parle
Présidentde laRépublique. Elles serontexécutées dans chaque partie
de la République aprés leur publication »

« La publication est I'opération qui porte la loi a la connaissance du
public. Elle se faitau moyen d'une insertion au Journal Officiel ».

Mesdames et Messieurs,

La Loi n'est opposable aux tiers que lorsqu’elle est publiée au Journal
officiel de la République.

Par conséquent, le Secrétariat Général du Gouvernement vous demande de

bien vouloir apporter votre soutien au Journal Officiel de la République, en
vous y abonnant massivement.

-

LE SECRETARIAT GENERAL DU
GOUVERNEMENT
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