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ARRETE A/2019/815/PM/CAB/SGG DU 18 MARS 2019,
PORTANT ATTRIBUTIONS ET ORGANISATION DU
SERVICE DOCUMENTATION ET ARCHIVES DE LA
PRIMATURE. s s smmnsnmassesss RO T

SECRETARIAT GENERAL DU GOUVERNEMENT

ARRETE AROISO21PM/ISGG DU 22 MARS 2018,
PORTANT CREATION. ATTRIBUTIONS, ORGANISATION
ET COMPOSITIONS DU COMITE PREPARATOIRE
DE L'ATELIER GOUVERNEMENTAL SUR LE
RENFORCEMENT DU CADRE NORMATIF DU TRAVAIL
GOUVERNEMENTALETL'AMELIORATION DUDISPOSITIF
DE COMMUNICATION. ..o 24014102

MINISTERE DES PECHES, DE L'AQUACULTURE ET DE
L'ECONOMIE MARITIME.

ARRETE A/2018/8406/MPAEM/CAB DU 31 DECEMBRE
2018, FORTANT APPROBATION (819 PLAN
D'AMENAGEMENT ET DE GESTION DES PECHERIES
PRI LANNEE DR, e sassimsmpms masss s 1D

MINISTERE DES TRAVAUX PUBLICS;
MINISTERE DE L'AGRICULTURE

ARRETE CONJOINT AC/20719/648MMTPMAISGG DU 04
MARS 2018, PORTANT APPLICATION DES DIRECTIVES
GENERALES POUR DES NORMES DE CONCEPTION,DE
CONSTRUCTION/RECONSTRUCTION ET D'ENTRETIEN
DES ROQUTESETPISTES (ROUTES DE DESENCLAVEMENT)
EN REPUBLIQUE DE GUINEE ..o i, 103-103

MINISTERE DES TRAVYAUX PUBLICS

ARRETE A/2019/681/MTP/SGG DU 08 MARS 2019, PORTANT
CREATION, ORGANISATION ET FONCTIONNEMEMT
DU COMITE DE GESTION DU PROJET (CGP) DE
CONSTRUCTION DES CINQ (5) PONTS A CONAKRY ET A
COYAH.. SR R 103-104

MINISTERE DE L'ENERGIE ET DE L'HYDRAULIQUE

ARRETE A/2018/677/MEH/CABISGG DU 08 MARS
2018 APPROUVANT LE REGLEMENT DE SERVICE
POUR L'EXPLOITATION DU SERVICE PUBLIC DE
PRODUCTION, DE TRANSPORT ET DE DISTRIBUTION
DELENERGIE ... 0. 104

ARRETE A/2019/915/MEH/CAB/SGG DU 21 MARS
2019, PORTANT CREATION D'UNE COMMISSION
D'INDEMNISATION  ET  REINSTALLATION  DES
RIVERAINS DE L'EMPRISE DES SITES DES POSTES-
SOURCES DE KIPE. DE SONFONIA ET  SONFONIA-
BAESE oo i S TR RN A e 1O 05

ARRETE A/2019/M1066/MEH/ISGG DU 29 MARS 201%,
PORTANT MODALITES DE MISE EN CEUVRE DES
OUVRAGES, INSTALLATIONS ET AMENAGEMENTS
D'ALIMENTATION EN EAU EN MILIEU RURAL ET PERI-
URBAIN EN REPUBLIQUE DE GUINEE., ... ... . 105

ARRETE A/2019/10687/MEH/SGG DU 29 MARS 2018
PORTANT  ATTRIBUTIONS, ORGANISATION ET
FONCTIONNEMENT DU LABORATOIRE REGIONAL DE
QUALITE DES EAUX DE KANKAN « LARQEK ».....105-106

MINISTERE DU COMMERCE;
MINISTERE DU BUDGET.

ARRETE CONJOINT AC/2018/700/MC/MBICABISGG DU
07 MARS 2018, PORTANT TARIFS DES PRESTATIONS
DE L'OFFICE NATIONAL DE CONTROLE DE
L B R e e e e L RN {212 3 1 4

MINISTERE DE LA SANTE

ARRETE A/2019/708/MS/CAB/SGG DU 11 MARS 2018,
PORTANT ATTRIBUTIONS ET ORGANISATION DE LA
DIRECTION NATIONALE DE LA SANTE COMMUNAUTAIRE
ET DE LAMEDECINE TRADITIONNELLE...... ........107-108

ARRETE A/2019/710/MS/CAB/SGG DU 11 MARS 2019,
PORTANT ATTRIBUTIONS ET ORGANISATION DE LA
DIRECTION NATIONALE DES LABORATOIRES . _109-110

ARRETE A/ZO19/711/MSICAB/ISGG DU 11 MARS 2019,
PORTANT ATTRIBUTIONS ET ORGANISATION DE LA
DIRECTION NATIONALE DE LA SANTE FAMILIALE ET DE
L PN TR oo i v i sms  ai BAL ee F mions 110-112

ARRETE A2018/712/MSICAB/SGG DU 11 MARS 2019,
PORTANT ATTRIBUTIONS ET ORGANISATION DE
LA DIRECTION NATIONALE DES ETABLISSEMENTS
HOSPITALIERS ET DE L'HYGIENE SANITAIRE .. 112-114

ARRETE A/2019/714/MS/CAB/SGG DU 11 MARS 2019,
PORTANT ATTRIBUTIONS ET ORGANISATION DE LA
DIRECTION NATIONALE DES GRANDES ENDEMIES ET
DE LALUTTE CONTRE LAMALADIE. ..o 114115

ARRETE A/2018/715/MS/CABISGG DU 11 MARS 2018,
PORTANT ATTRIBUTIONS ET ORGANISATION DE
L'HOPITAL DE PREMIER RECOURS. ... ... 116-11T7

ARRETE A/2018/716/MS/CAB/SGG DU 11 MARS 2019,
PORTANTATTRIBUTIONS ET ORGANISATION DU CENTRE
OPHTALMOLOGIQUE REGIONAL DE LABE............117-118

ARRETE A/2019/717/MSICAB/ISGG DU 11 MARS 2018,
PORTANTATTRIBUTIONS ET ORGANISATION DU CENTRE
MEDICO COMMUNAL. ... oo 118-118

ARRETE A/2018/718/MS/CAB/ISGG DU 11 MARS
2018, PORTANT ATTRIBUTIONS, ORGANISATION
ET FONCTIONNEMENT DU CENTRE NATIONAL DE
TRANSFUSION SANGUINE. . ...........119-121

ARRETE A/R019/719/MSICAB/ISGG DU 11 MARS
2018, PORTANT ATTRIBUTIONS, ORGANISATION ET
FONCTIONNEMENT DU CENTRE D'APPLICATION DU
DIPLOME D'ETUDES SUPERIEURES SPECIALISEES EN
ORHTALMODLOBIE i pwsa iy 121-122

ARRETE A/2019/823/MSICAB/SGG DU 19 MARS 2019,
PORTANT ATTRIEUTIONS ET COWPOSITION DES
GROUPES THEMATIQUES DU PLAN NATIONAL DE
DEVELOPPEMENT SANITAIRE... ... ... ..., 122-125

MINISTERE DES TRANSPORTS

ARRETE AJ2018/720/MT/CAB/SGG DU 11 MARS
2018, PORTANT ADOPTION DES REGLEMENTS
AERONAUTIQUESDEGUINEE... . ... 125-126
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ARRETE A2018/864MTICAB/SGG DU 20 MARS 201¢
PORTANT APPROBATION DU MANUEL DE POLITIQUES
ET PRUCEDURES DE CONDUITE DES ENQUETES SUR
LES ACCIDENTS ET INCIDENTS D'AVIATION CIVILE 128

ARRETE ABBSIMT/CAB/ISGG DU 20 MARE 2019
PORTANT APPROBATION DU MANUEL DE LINGPECTEUR
ENCQUETES SUR LES ACCIDENT ET INCIDENT D'AVIATION
ERILE o W iz siiempieie FED

MINISTERE DE L'ADMINISTRATION DU TERRITOIRE ET
DE LA DECENTRALISATION;

MINISTERE DU PLAN ET OU DEVELOPPEMENT
ECONOMIQUE;

MINISTERE DE LA COOPERATION ETDE L'INTEGRATION
AFRICAINE.

ARRETE CONJOINT AC/2019/738/MPDE/MATOIMCIA/
CABISGG DU 13 MARS 2019 PORTANT CREATION
ATTRIBUTIONS, ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT
DE LA COMMISSION INTERSECTORIELLE DE SULVI
DE LA PERFORMANCE DE L'INITIATIVE PILOTE DES
COMMUNES DE CONVERGENCE (CISPIC) ... . 128-128

MINISTERE DES HYDROCARBURES

ARRETE A2019/B16/MH/ICAB/ISGEG DU 18 MARS
2014, PORTANT FIXATION DE NOUVEAUX TARIFS DE
TRANSPORT DU CARBURANT EN REPUBLIQUE DE
GUINEE..... .. . . e e e 1282131

MINISTERE DES HYDROCARBURES;
MINISTERE DE L'ECONOMIE ET DES FINANCES;
MINISTERE DU BUDGET.

ARRETE CONJOINT ACI2019/817IMHMEFIMB/
SGG DU 18 MARS 2019, RELATIF AUX MODALITES
DE DETERMINATION DES PRIX DES PRODUITS
PETROLIERS .. ooceeiociieeinnesne s ese e samnnns 131-133

MINISTERE DES HYDROCARBURES;

MINISTERE DE L'ENERGIE ET DE L'HYDRAULIQUE;
MINISTERE DE LU'ENVIRONNEMENT, DES EAUX ET
FORETS.

ARRETE CONJOINT AC/2019/818/MHMEH/MEEF/SGG DU
19 MARS 2018 PORTANT MODIFICATION DE L'ARRETE
CONJOINT  AC/2005/1728/MEHMCIPME/SGG  RELATIF
A LA DETERMINATION QUANTITATIVE, JAUGEAGE
SPECIFICATIONS ET DECLARATIONS STATISTIQUES
DES PRODUITS PETROLIERS....... BRI 1 =2 o .

MINISTERE DE LA VILLE ET DE L'AMENAGEMENT DU
TERRITOIRE.

ARRETE A2019/828/MVAT/CABISGG DU 20 MARS
2018, PORTANT MISE EN PLACE D'UNE PROCEDURE
INDEPENDANTE DE DEPOT ET DE TRAITEMENT DES
PLAINTES AU SEIN DU MINISTERE DE LA VILLE ET DE
LAMENAGEMENT DU TERRITOIRE . . . . 135

ARRETE A/2019/830/MVATICAB/SGG DU 20 MARS 2018,
PORTANT MISE EN PLACE D'UNE COMMISSION EN
CHARGE DU TRAITEMENT DES DEMANDES DE PERMIS
DE CONSTRUIRE POUR LES CATEGORIES A et B DE
CONAKRY . . 135-126

MINISTERE DE L'ENVIRONNEMENT DES EAUX ET
FORETS

ARRETE A/2019/840/MEEFICABISGG DU 20 MARS
2018, PORTANT ATTRIBUTION DE PERMIS DEC
DEFRICHEMENT . . e e 138

MINISTERE DE  LINFORMATION ET DE LA
COMMUNICATION

ARRETE A/2019/868/MIC/CAB/SGG DU 20 MARS z0D18
PORTANT REGLEMENTATION DE LA DISTRIBUTION
DES SERVICES AUDIOVISUELS PUBLICS ET PRIVES EN
REPUBLIQUE DE GUINEE. ... .. .. it 198-137

MINISTERE DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEURETDE LA
RECHERCHE SCIENTIFIQUE.

ARRETE A/MZO19/216/MESRS/ICAB/SGG DU 22 MARS
2012, PORTANTERECTION DU CENTRE DE RECHERCHE
ET DE VALORISATION DES PLANTES MEDICINALES
DE DUBREKA EN INSTITUT DE RECHERCHE ET DE
DEVELOPPEMENT DES PLANTES MEDICINALES ET
ALIMENTAIRES DE GUINEE.. ... ... L 5.

COUR SUPREME

PRESTATION DE SERMENT DES MEMBRES DU
CONSEIL NATIONAL REGULATION DES POSTES ET
TELECOMMUNICATIONS (CNRPT).. .. ... 139-142

MESSAGE DU  SECRETARIAT GENERAL DU
GOUVERNEMENT ... .. v s Ty

PRESIDENCE DE LA REPUBLIQUE,
SECRETTARIAT GENERAL DU GOUVERNEMENT

DECRET D/2019/074/PRG/SGG DU 04 MARS 2019,
PORTANT NOMINATION DE DEUX (2} OFFICIERS DE
L'ORDRE NATIONAL DU MERITE.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
Vu la Constitution :
Vi la Loi L/1994/002/CTRN du 26 Janvier 1984 modifiant
et complétant 'Ordonnance O/1394/1168/PRGISGG du 22
Septembre 1888
Vu IOrdonnance O/12868/116/PRG/ISGG du 22 Seplembre
1886, portant création de 'Ordre National du Mérite
Vu le Decret DI2012/M112/PRGISGG du 12 Décembre 2042,
portant Organisation de 1a Présidence de la Republigue |
Vu le D/2018/022/PRGISGG du 11 Févner 2018, portant
nomination du Gand Chancelier de |'Ordre National du Merite;

DECRETE:

Article1®  Le Grade d'Officier de 'Ordra National du Merite
de la Républigue de Guinée est décerné aux deux (2) Officiers
Marocaing, en reconnaissance des services rendus a l'Armée
Guinéenne pendant la campagne de saul parachutiste
2018, dans le cadre de |la Coonpération Militaire entre les
forces Armees Royales Marocaines et les forces Armées
Guineennes Crdessous .

1- Colonel Major Maati MOIJKANE, Chef de détachement
de la Campagne de sauts en parachute,

2- Lieutenant-colone! Abdelrhani LAMRAN| Directeur du
stage et des séances de sauts en parachute
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Article 2 : Le présent Décret, qui prend effet & compter de sa
date de signature, sera enregistré et publié au Journal Officiel
de la Républigue

Conakry, le 04 Mars 2019

Prof.Alpha CONDE

DECRET D/2018/075/PRGISGG DU 04 MARS 2018,
PORTANT PROMULGATION DE LA LOI L/2019/001/AN DU
11 FEVRIER 2019.
LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
Vu la Constitution ;
DECRETE :

Article 1¢ : Est promulguée la LoiL/2019/001/AN du 11 Février
2018, portant Autorisation de Ratification de I'Avenant n°1 a
IAccord de |Etablissement, signé le 15 Novembre 2018 &
Daoha (Qatar), entre fa République de Guinee et la Bangue
Nationale du Qatar, pour un mentant total du prét de soixante
millions de dollars US (60.000.000 USD).
Article 2 : Le présent Décret, qui prend effet & compter de s&
date de signature, sera enregistre et publié au Journal Officie!
de la Républigue

Conakry, le 04 Mars 2018

Prof.Alpha CONDE

DECRET D/2019/076/PRG/SGG DU 04 MARS 2018,
PORTANT RATIFICATION DE L'AVENANT N°1 A L'ACCORD
DE L'ETABLISSEMENT, SIGNE LE 15 NOVEMBRE 2018 A
DOHA (QATAR), ENTRE LA REPUBLIQUE DE GUINEE ET
LA BANQUE NATIONALE DU QATAR, POUR UN MONTANT
TOTAL DU PRET DE SOIXANTE MILLIONS DE DOLLARS US
{60.000.000 USD).
LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
Vu la Constitution |
Vu lz Loi L/I2019/00/AN du 11 Féwrier 201, Autorisant la
Ratification ;
Vule Décret DI2019/075/PRG/SGE du 04 Mars 2018, portant
promulgation de la Loi L/I2019/001/AN du 11 Fevrier 2018
DECRETE :

Article 1% : Est Ratifié  ['‘Avenant n°1 & l'Accord de
I'Etablissement, signé le 15 Novembre 2018 & Doha (Qatar),
entre la Reépubligue de Guinée et la Bangue Nationale du
Qatar, pour un montant total du prét de soixante millions de
dollars US {60.000.000 USD).
Article 2 : Le présent Décret, qui prend effet & compter de sa
date de signature, sera enregisiré et publié au Journal Officiel
de la Républigue

Conakry, le 04 Mars 2018

Prof.Alpha CONDE

DECRET D/2019/077/PRGISGG DU 05 MARS 2018,
PORTANT NOMINATION D'UN COMMANDEUR DANS
L'ORDRE NATIONAL DU MERITE.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
Vu la Constitution |
Vu la Loi L/94/002/CTRN du 26 Janvier 1994, modfiant et
complétant [Ordonnance 0/1986/116/PRGISGG du 22
Septembre 1986 |
Vu ['Ordonnance O/1986/116/PRGISGG du 22 Septembre
1986, partant création de 'Ordre National du Merite
Vu le Decret D/2018/116/PRGISGG du 13 Juillet 2018, portant
Organisation de la Présidence de la Républigue |
Vu le Décret D/2018/022/PRGISGG du 11 Février 2018,
portant nomination du Grand Chancelier de 'Ordre National
du Meérite;

DECRETE:

Article 1¢: Le Grade de COMMANDEUR de I'Ordre National
du Mérite de la République de Guinée est décerné a son
Excellence Monsieur Alexandre Brégadzé, Ambassadeur
Exirgordinaire et Plénipotentiaire de la Fédération de Russieen
République de Guinée pour sa Contribution au Renforcement
des Relations d' Amitié et de Coopération entre nos deux pays.
Aticle 2 : Le présent Décret qui prend effet & compler de sa
date de signature, sera enregistré et publié au Journal Officiel
de la Republique

Conakry, le 05 Mars 2019

Prof. Alpha CONDE

DECRET D/2019/078/PRG/SGG DU 06 MARS 2018,
PORTANT NOMINATION D'UN HAUT CADRE AU
MINISTERE DE L'AGRICULTURE.
LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
Vu la Consfitution |
Vu le Décret DI2018/067/PRGISGEG du 21 Mal 2018, portant
nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement |
Vu le Décret DI2018/072/PRG/SGG du 25 mal 2018, portant
Structure du Gouvernement |
Vu le Décret D/2018/073/PRG/SGE du 25 Mai 2018, portant
nomination des Membres du Gouvernement |
Vu le Décret DI2016/123/PRGISGG du 20 Avril 2016, portant
Attributions et Organisation du Ministére de lAgriculture,
DECRETE :

Article 1%: Dr Aboubacar Ahmadou CAMARA,
précédemment Directeur du Centre Régional de Recherche
Agronomigque de Foulaya, Kindia, est nomme Directeur
Général de IAgence Nationale des Stalistiques Agricoies et
Almentaire (ANASA).
Article 2 : Le présent Décret, qui prend effet des sa date de
signature, sera enregisiré et publié au Journal Officiel de la
Republique

Conakry, te 06 Mars 2019

Prof.Alpha CONDE

DECRET D/2019/078/PRG/SGG DU 08 MARS 2019,
PORTANT NOMINATION D'UN OFFICIER A UN POSTE DE
COMMANDEMENT.
LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
Vu la Constitution |
Vu ta Loi L/ 2012/001/CNT du 17 Janvier 2012, pertant Statut
Geénéra! des Militaires |
Vu le Désret D/2018/067/PRGISGG du 21 Mal 2018, portant
namination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement |
Vu le Décret D/2018/072/PRG/SGG du 25 Mai 2018, portant
struciure du Gouvernement,
Vu le Décret D/2018/073/PRG/SGG du 25 Maj 2018, portant
nomination des Membres du Gouvernement |
Vu Le Décret D/2018/243/PRG/SGG du 08 Octobre 2018,
portant Organisation, Atiributions et Fonclionnement du
Ministére de |a Défense Nationale:
DECRETE:

Article 1% : Le Colonel Aboubacar DIAKITE, matricule
17932/G, précédemment Commandant de la Compagnie
d'Infanterie de Kissidougou, est nommé Commandant de la
3¢ Région Militaire Kankan.
Article 2 : Le présent Décret, qui prend effet & compler de sa
date de signature, sera enregistré et publié au Journal Officiel
de la République

Conakry, le 08 mars 2019

Prof. Alpha CONDE
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DECRET D/2019/080/PRG/SGG DU 08 MARS 2018,
PORTANT NOMINATION D'UN OFFICIER A UN POSTE DE
COMMANDEMENT.
LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
\u ta Constitution
Vi la Lai Li2012/001/CNT du 17 Janvier 2012, portant Statut
Genéral des Militares |
Vu le Décret DI2018/1067/IPRG/SGE du 27 Mal 2018, portant
nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement,
Vu le Décret D/2018/072/PRGISGG du 25 Mal 2018, portant
structure du Gouvernement,
VU lé Décret D/2018/073/PRGISGEG du 25 Mai 2018, portant
nomination des Membres du Gouvernement .
Vi Le Décret DIZ018/243/PRGISGG du 08 Octobre 2018
portant QOrganisation, Aftributions et Fonctionnement du
Ministére de la Défense Nationale,
DECRETE:

Article 1¥ : Le Colonel Lamine KEITA, matricule 13852/G,
précédemment Attaché de Défense de & République de
Guinée en Fédération de Russie, est nomme Commandant
de la 4°v° Région Miiitaire N'Zérékoré
Article 2 ; Le présent Décret. qui prend effet a compter de sa
date de signature, sera enregisiré et publié au Journal Officiel
de la Republigue.

Conakry, l& 08 Mars 2014

Prof.Alpha CONDE

DECRET D/2019/081/PRG/SGG DU 08 MARS 2019,
PORTANT NOMINATION D'UN OFFICIER A UN POSTE DE
COMMANDEMENT.
LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
VU la Caonstitution ;
Vu la Lol LIZ012/001/CNT du 17 Janvier 2012, portant Statut
Général des Militaires
Vu le Décret D/2018/067/PRGISGG du 21 Mai 2018, portant
nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement;
Vu le Décret DI2Z018/072IPRG/SGG du 25 Mai 2018, portant
structure du Gouvernement.
Vi le Décret DA2018/073/PRG/SGS du 25 Mat 2018, portant
rnomination des membres du Geuvernement |
Vu Le Décraet D/2018/243/PRG/SGG du 08 Octobre 2018
portant Organisation, Altributions et Fenetionnement  du
Ministére de la Défense Nationaie,
DECRETE:

Article1¢: Le Lieutenant-colonel Philippe MAGASSOUBA,
matricuie 22680/G, en service & I'Etat-Major de I'Armee
de Terre, est nommé Commandant Adjoint du Bataillon du
Quartier General (BQG)
Arficle 2 : Le présent Décret, qui prend effel 2 compter de sa
date de signaiure, sera enregistré et publie au Journal Officie!
de la Republigue

Conakry, e 08 Mars 2019

Prof.Alpha CONDE

DECRET D/2019/082/PRG/SGG DU 08 MARS 2019,
PORTANT NOMINATION D'UN OFFICIER A UN POSTE DE
COMMANDEMENT.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
Vu la Constitution |
VU fa Loi L/2012/001/CNT du 17 Janvier 2012, portant Statut
Genéral des Militaires
Wu le Décret DI201B/067/IPRG/SGE du 21 Mai 2018, portant
nomination du Premier Ministre, Chef du Gouverngment;
\u le Décret D/2018/072/PRG/SGEG du 25 Mal 2018, portant
structure du Gouvernement
Vu le Décret D/201B/0T3/PRGISGG du 25 Mai 2018, portant
nomination des Membres du Gouvernement |
Vu Le Décret D/2D18/243/PRGISGG du 08 QOctobre 2018,

portant Organisation, Aftributions el Fonctionnement du
Ministere de la Défense Nationale
DECRETE:

Article 1% Le Colenel Mamadou Diculdé CAMARA,
matricule 17002/G, précédemment Cemmandant Adjomt du
Bataillon duQuartier Général (BQG) estnommeé Commandarit
Adjoint gu Bataillon Spécial de Conakry (BEC)
Article 2 : Le présent Décret. qui prend effet a compter de s2
date de signature, sera enregisire et publie au Journal Officie!
de la Republhigue

Conakry, le 08 Mars 2019

Prof.Alpha CONBE

DECRET D/2018/083/PRG/SGG DU 08 MARS 2018,
PORTANT NOMINATION D'UN OFFICIER A UN POSTE DE
COMMANDEMENT.
LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
Vu fa Canstitution |
Vu la Lor L/2012/001/CNT du 17 Janvier 2012 portant statut
genéral des militaires
Vu le Décret D/2018/067/IPRGISGG du 21 Mal 2018, portant
nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement,
Vi le Décret DIZ018/I072/PRG/SGG du 25 Mail 2018, portant
structure du Gouvernement
Vule Décret DI2018/073/PRG/ISGG du 25 Mai 2018, parlant
nomination des membres du Gouvernement
Vi le Décret DIZ018/243/PRG/SGG du 08 Octobre 2018,
portant Organisation, Attributions et Fonctionnement du
Ministére de la Defense Nationale;
DECRETE:

Article 17 : Le Colonel Pévé ZOUMANIGU!, matricule 18
230/G, en service au Bataillon du Génie Militaire (BGM). es!
nommé Commandant du Batailion d'Infanterie Mal
Article 2 : Le présent Décrel, nqui prend effet & compler desa
date de signature, sera enregisiré et publie au Journa! officiel
de la Républigue.

Conakry, le 08 Mars 2018

Prof.Alpha CONDE

DECRET D/2019/084/PRG/ISGG DU 11 MARS, PORTANT
ATTRIBUTION DE LA MEDAILLE MILITAIRE "ARGENT *
DANS L'ORDRE NATIONAL DU MERITE.
LE PRESIDENT DE LA REFUBLIQUE ,
WVu la Constitution |
Vu la Lol L/84/002/CTRN du 26 Janvier 1894, modifiant et
complétant  'Ordonnance 0/1986/116/PRG/SGG  du 22
Seplembre 1986 |
Vu I'Ordonnance O/1986/118/PRG/ISGE du 22 Septembre
1888, portant création de ['Ordre National du Merite |
Wy le Décret D/2018/116/PRGISGG du 13 Juillet 2018, portant
organisation de la Présidence de |2 République |
Vu le Décret D/2018/022/PRGISGG du 11 Fevrier 2018
portant normination du Grand Chancelier de 'Ordre National
du Merite;
DECRETE:

Article 1< : Est décernée a titre exceptionngl, la Medaille
Militaire "ARGENT" de |'Ordre National du Meérnte de |a
République de Guinée au Sergent-Chef Kadiatou BAH pour
son acte de bravoure au cours de la Mission du Bataillon
Gangan 4 au sein de la MINUSMA
Article 2 : Le présent Décret gui prend effet & compter de sa
date de signature, sera enregistré et publié au Journa! Officiel
de la Républigue,

Conakry, le 11 Mars 2019

Prof.Alpha CONDE
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DECRET D/2019/088/PRG/SGG DU 15 MARS 201 g,
PORTANT CREATION DU FONDS DE GARANTIE
HYPOTHECAIRE DE GUINEE.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
Vu la Constitution,
Vu la Lol L/2013/060/CNT du 12 Aout 2013, porant
Réglementation Bancarre |
Vu la Lai LI2015/020/AN du 13 Aclt 2015, portant Code de
la Construction et de I'Habitation en Republigue de Guinge ;
Vu le Décret D/2018/072/PRG/SGG du 25 Mai 2018, portant
structure du Gouvernement;
Vu la Lol L/2Z016/0B4/AN du 08 Novembre 2016, elle-méme
modifiant la Lol LI2014/016/AN du 02 Juillet 2014, portant
Sialut de la Bangue Centrale de la Républigue de Guinae |
Vu la Lot LI2017/017/AN du 08 Juin 2017, abrogeant la Loi
L/2016/064/AN du 09 Novembre 2016, elle méme modifiant
la Loi LI2014/016/AN du 02 Juillet 2014, portat Statut de |a
Bangue Centrale de |z Républigue de Guinée;
Vu la Loi L/2017/056/AN du 08 Décembre 2017, portant
madification de certaines dispesitionsde la Lo L/I2016/075/AN
du 30 Decembre 2016, portant Gouvernance Financieére des
Sociélés et Etablissements Publics en République de Guinge
VU le Décret DI2010/172/PRGISGG du 27 Décembre 2010,
pertant nomination de Monsieur le Gouverneur de |a Bangue
Centrale de la République de Guinée |
Vu e Décret D/2018/067/PRGISGG du 21 Mai 2018, portant
nomination du Premier Minisire, Chef du Gouvernement ;
Vu le Décret D/2018/072/PRG/SGG du 25 Mai 2018, portant
Structure du Gouvernement |
Vu le Décret D/2018/073/PRG/SGG du 25 Mai 2018, portant
nomination des Membres du Gouvernement;

DECRETE:

Article 1 : Parle présent Décret, sont approuvés les Statuts
du Fonds de Garanlie Hypothécaire de Guinée, en abrégé «
FGHG SA ».
Article 2 : Le FGHG SA est une société anonyme avec
Conseil d'Administration, dotée de la personnalité juridique, de
l'autonomie financiére et de gestion, Il est placé sous 'autorité
de la Banque Centrale de la Républigue de Guinge. La tutelle
technigue est assurée par le Ministére chargé de I'Habitat et la
tutelle financiere par ie Ministére chargé des Finances,
Article 3 : Le présent Decret, qui prend effet a compter de sa
date de signature, sera enregistré el publié au Journal Officiel

de la Republigue
Conakry, le 15 Mars 2018

Prof.Alpha CONDE

STATUTS DU FONDS DE GARANTIE HYPOTHECAIRE DE
GUINEE
TITRE | : FORME, DENOMINATION, OBJET/MISSION,
SIEGE SOCIALET DUREE

CHAPITRE | : FORME
Articte 1= L'Actionnaire laRépubligueds Guinée représentee
& l'effet des présents par la Bangue Centrale de la République
de Guinée, le Ministére de la Ville et de 'Aménagement du
Territoire et le Ministére de I'Economie et des Finances, et
ultérieurement, les autres actionnaires, cont établi ainsi gu'il
suit, les Statuls d'une Societé mixte a participation publique
avec Conseil d' Administration,
Article 2 : La Societé est régie par les dispesitions de la Lo
L/2017/056/AN du OB Décembre 2017, portant Gouvernance
Financiere des Sociétés et Etablissements Publics en
Républigue de Guinge, de la Loi Bancaire L/2013/060/CNT,
portant Reglementation bancaire, et de 'Acte Uniforme relatif

au Droit des sociétés commerciales.

CHAPITRE Il : DENOMINATION
Article 3 : La dénomination de la sociéié est « Fonds de
Garantie Hypothécaire de Guinée ». en abrégé « FGHG SA ».
Tous les actes et documents émanant de |a Société et destinés
aux tiers, nolamment les lettres, les factures, les annonces
et publications diverses doivent mentionner la dénamination
sociale, précédée ou suivie immeédiatement en caractéres
lisibles, de lindication « FGHG SA » ainsi que du montant
du capital social. de 'adresse de son siége social et de la
mention de son immatriculation au registre du commerce et
du crédit mobilier,

CHAPITRE Il : SIEGE SOCIAL
Article 4 : Le siege social du FGHG SA est fixé a Conakry. |l
peut étre transféré en tout autre lieu du territoire national par
décision du Conseil d'Administration.

CHAFPITRE IV : DUREE
Article 5 : La durée de la Societe est fixée a quatre-vingt-dix-
neuf (88) ans, & compter de son immatriculation au Registre
du Commerce et du Crédit Mobifier (RCCM), sauf dissolution
anticipée ou prorogation prévues par les présents Statuts,
TITRE Il : CAPITAL SOCIAL — ACTIONS

CHAPITRE | : CAPITAL SOCIAL
Article 6 : Le capital social de la société FGHG SA est fixé
a la somme de cinguante (50) milliards de GNF libérés en
espéces au en nature. || est divisé en 1.000.000 actions de
50.000 francs guineens chacune, toutes de méme catégorie.
Ces actions, numeérptées de 1 a 1.000.000, sont sauscrites
et entierement libérées

SECTION | : AUGMENTATION DU CAPITAL

Article 7 : Le capital social esi augmenté, soit par émission
d'actions nouvelles, soit par majoration du montant nominal
des actions existantes.
Article 8 : Les actions nouvelles sontlibérées, soiten espéces,
soit par compensation avec des créances certaines, liguides
et exigibles sur la Société, soit par incorporation de réserves,
benéfices ou primes d'émission, soit par apport en nature.
Article 8 : L'augmentation de capital parmajoration dumontant
nominal des actions n'est valablement réalisée gue par les
Actionnaires, amoins qu'elle ne soit réalisée par incorporation
de réserves, bénéfices ou primes d'émission
Les actionnaires sont seuls compétents pour ratifier ou, le
cas échéent, autoriser une augmentation de capital suivant
le rapport du Conseil d' Administration.
Article 10 : Le rapport du Conseil d'Administration contient
toutes informations utiles sur les motifs de F'augmentation de
capital proposée ou décidée ainsi gue la marche des affaires
sociales depuis le début de l'exercice en cours et silaréunion
des Actionnaires appelés a statuer sur les comptes n'a pas
encore été tenue, pendant I'exercice précédent.
L'augmentation de capital doit étre réalisée dans le délai
de irois (3) ans a compter de la date de ratification par 'les
Actionnaires
L'augmentation du capital est reputée réalisée & compter du
Jour de l'établissement de la date de déclaration notariée de
souscription et de versement.
Le capital doit étre intégralement libéré avant loute émission
d'actions nouveiles & libérer en numéraire sous peine de
nullite de l'opération
Section Il ; Réduction du capital
Article 11 : Le capital social est réduit, soil par la diminution
de la valeur nominale des actions, soit par la diminution du
nombre des actions
La reduction du capital est ratifiee par les Actionnaires, qui
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peuvent déleguer au Consell d' Admirustration, tous pouvairs
pour la realiser
Laréductionducapitalestautoriseeoudecidee auvudurapport
du Commissaire aux comptes, par |Assemblée Genérale
Extraordinaire, qui peut deléguer au Conseil d'administration
tous pouvoirs pour la réaliser Le Conseil d Administration peut
également proposer la reduction du capital social pour queique
cause et de quelgue maniere que ce soit. Celle-ci pourra se
faire notamment au moyen de remboursement par rachat
d'action de la Scciété ou d'un echange des anciens titres
d'actions contre de nombreux titres, d'un nombre équivalent
ou moindre ayant ou non le méme capital S'il a lieu, elle se
fera également par des cessions ou achat d'actions anciennes
pour permettre I'échange, alors méme gque la réduction de
capital ne serait pas consécutive & des pertes
Le Commissaire aux comples présente au Consell
d'Administration, un rapport dans legue! il fait connaitre son
approbationsur les causes de la reductionoude ['augmentation
du capital
Lorsgue le Consell d'Administration réalise la réduction du
capital sur délégation des Actionnaires, il doit en dresser un
procés-verbal soumis a publicité et procéder & la modification
corrélative des Statuts.
CHAPITRE Il : ACTIONS
SECTION | : LIBERATION DES ACTIONS
Article 12 ; Les actions correspondant 2 des apporis en nature
doivent étre entiérement ibérées au moment de la constitution
de la société ou de 'augmentation de capital correspondant.
La veriffication de la connaissance et de la rémunération des
apports en nature doit étre efiectuée par un Commissaire aux
apports nomme conformement a la Loi.
Toute souscription d'actions en numeraire est a peine de
nullité, si elle n'est accompagnée du versement du quart au
moins du montant nominal des actions souscrites el s'il y a
lieu, de la lotalité de la prime exigée des souscripteurs
Article 13 : Le surplus du montant des actions est payable,
en une ou plusieurs fois, aux épogues el dans les proportions
soumises aux Actionnaires par le Consell d Administration et
dans les délais prescrits par la Lo:
En cas d'augmentation de capital par emission de nouvelles
actions & souscrire en espéces, le Caonsell d'Administration
pourra fixer & plus du guart de son montant, |a fraction dont
chague action nouvelle devra étre libérée, au moment de sa
souscription
SECTION Il: FORME DES ACTIONS
Article 14 : Les titres des actions entiérement libérées sont
nominatits.
Les titres des actions nominatifs sont extraits d'un numérc
dordre, frappés du timbre de la Sociéte indiquant les
numéres des actions comprises dans le certificat. et sont
signés par un délégué par Actionnaire et le Président du
Conseil d'Adminisiration, la signature du premier pouvant
étre imprimée ou apposée au moyen d'une griffe, le tout sous
réserve de toute disposition contraire qui pourrait resulter de
la I&gislation en vigueur
SECTION Il : TRANSFERT DES ACTIONS
Article 15 : La cession des titres nominatifs, propriétes
de la Reépubligue de Guinée, sopére conforment aux
dispositions applicables aux cessions d'actions delenues par
es personnes publiques, et notamment, celles prévues aux
Articles 11 et 18 de la Lol L/2017/0056/AN du 08 Décembre
2017 modifiant certaines dispositions de la Lol LI2016/075/AN
du 30 Décembre 2016, portant Gouvernance Financiére des
Sociétes el Etablissements Publics en République de Guinée,

et toute aulre disposition Iégislative qui interviendrait
SECTION IV : INDIVISIBILITE DES ACTIONS
Article 16 : Les actions sont indivisibles a I'égard de la Socigté
gui ne reconnail qu'un seu! propriétaire des actions
TITRE Ili- MISSIONS ET ATTRIBUTIONS
Article 17 : Le FGHG SA a pour missicns de favoriser 'acces
des populations au financement du logement en genéral
et du lcgement social en particulier, a travers la création
d'un mécanisme de couverture contre les risques liés a la
deéfaillance ou au déces pouvant éire enreqistrés au sein de
la clientele des bangues préteuses el autres etablissements
de crédit
A ce titre, Il est chargé, entre autres |
De la garantie des opérations immobiliéres auprés des
Institutions financiéres
De lz recherche el de la garantie au credit au profit des
acquereurs pour couvrr les rnisgues lies a leurs emprunts
immobiliers |
D'une maniére generale, de toutes operations financieres,
industrielles, mobilieres ou immobilieres se rattachan!
directement ou indirectement aux objels ci-dessus.
Le FGHG SA garantil un montant n'excédant pas cent pour
cent (100%) du principal impayé et des intéréts qui sont dus
sur un prét admissible en vertu des présenles dispositions
TITRE IV - ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT

Article 18 : Les organes du FGHG SA sont
Le Consell d'/Administration
La Direction Générale,
Le Comité de Garantie

CHAPITRE | : LE CONSEIL D'ADMINISTRATION
Article 19 : Le Fonds de Garantie Hypothécaire de Guinée est
administré par un Cansell d'Administration composé de onze
(11) membres suivants
- Un (1) représentant de la Présidence de la République |
- Un (1) représentant de la Primature ,
- Un {1) représentant du Ministére en charge de I'Habitat
- Un (1) représentant du Ministére en charge des Finances |
- Un (1) représentant du Ministére du Commerce |
- Un (1) représentant de la Banque Centrale de ia République
de Guinée |
- Un (1) représentant de I'Association Professionnelle des
Etablissements de credit de Guinge |
- Un (1) représentant de I'Association Professionnelie des
Institutions de Microfinance ;
- Un (1) représentant de I'Association Professionnelle des
Assureurs de Guinée |
- Un (1) représentant du Patronat |
- Un (1) représentant de la Chambre des Notaires.
Article 20 : Les membres du Conseil a' Administration doivent
jouir de leurs droits civils, civiques, politiques et n'avoir encouru
aucune condamnation a une peine afflictive ou infamante
Article 21: Le Président du Conseill d'Administration est
désigné parmi les Administrateurs et nommé par Décret du
Président de la Republique, sur proposition du Gouverneur de
la Bangue Centrale de la République de Guinée, Il est révoque
suivant celle procédure
Les autres membres du Conseild' Administration sontnommes
également par Décret du Président de la République, sur
proposition de leurs structures respectives transmise par la
Bangue Centrale de la République de Guinée. Ils sont auss:
révogués suivant la méme procédure
Article 22: Les Adminisirateurs sont designes en raison de leur
représentativiteé des intéréts en cause el de leurs compétences
dans la geslion administralive, financiére, commerciale ou
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technique des Déparlements gu'ils représentent. Le départ
du cadre désigné comme administrateur de son Ministére de
Tutelle, quellegu'ensoitlacause, entrainelaperte automatique
de son mandat d'administrateur et son remplacement par un
autre cadre.

Les aulres administrateurs sant désignés par les institutions
ou organismes dont ils relévent

Article 23 : Les membres du Conseil d’Administration ayant
encouru une condamnation ou gqui ont perdu, dans leur
administration ou organisation, la qualité ou la fonction ayant
conduit & leur désignation, cessent de plein droit de faire partie
du Conseil dAdministration. La procédure de remplacement
est dés lors mise en ceuvre

Article 24 : Les membres du Consell d'Administration sont
nommés pour un mandat de frois (3) ans renouvelable une
fois A l'échéance des six (8) années. un acte du Président du
Conseil d'Administration sera pris, sur proposition du Directeur
Général. pour signifier Ia fin du mandat aux administrateurs
concernés. Une copie de cet acte est adressée a la tutelle pour
la nomination d'administrateurs de remplacement,

Article 25 : Les fonctions des Administrateurs prennent fin
par expiratior de leur mandat, démission, décés, perle de leur
fonction cu sur décision du Ministére ou organisme a l'origine
de leur nomination.
ilestmisfinalafonctionduPrésidentduConseild Administration
par Décret du Président de la Républigue.

La majorité des membres du Consell d'Administration
peut demander la révocation du President du Conseil
d'Administration suite a un manguement grave.

Tout membre du Conseil d'Administration qui s'absente
pendant trois sessions successives sans justification motivée,
est considéré comme démissionnaire. Son remplacement est
alors sollicité par le Président du Conseil d'Administration.
Un réglement intérieur fixe les modalités de fonctionnement
du Conseil d'/Administration et vient, le cas échéant, préciser
la liste de ses pouvoirs.

Article 26 : Le Conseil d'/Administration est l'organe délibérant
de la société FGHG SA. |l est obligatoirement saisi de toute
question d'importance pouvant affecter la marche générale de
ia societé FGHG S A, 1l est notamment chargé de :

- Définir la politique générale du FGHG SA que le Directeur
Général appligue |

- Approuver le contrat de performance |

- Approuver le recrutement du personne! d'encadrement et
lorganigramme du FGHG SA |

- Approuver les réglements, procédures et manuel & usage
interne |

- Autoriser tout emprunt du FGHG SA |

-Délibérer sur les programmes dinvestissement et
d'eguipement ;

- Procéder a l'examen et apprebation du projet de budget,
des comptes financiers soumis par la Direction Generale du
FGHG SA ;

- Statuer sur I'acquisition, le transferf et I'aliénation intéressant
le pafrimoine immobiller du FGHG 8A ;

- Approuver les bilans et comptes de résultat ainsi gue les
propositions d'affectation des résultats |

- Approuver toute participation au capital d'autres institutions
financieres et |a création de filiales spécialisees |

- Définir avec les banques et établissements préteurs, les
conditions de couverture des crédits immobiliers |

- Approuver les conditions et modalités d'éligibilité des préts
et emprunteurs au FGHG SA,

- Approuver les conditions et modalites d'éligibilité & la

couverture des garanties !

- Approuver les conditions de placements des ressources du
FGHG SA

- Approuver les conventions de partenariat, d'assistance et
de coopération avec les institutions financiéres nationales et
internationales ;

- Approuver la désignation du Commissaire aux Comptes et
la fixation de sa rémunération ; proposer toutes modifications
aux présenis Statuts.

Le Conseil d'Administration prend toutes dispositions
concernant la gestion et e fonctionnement de la Sociéte,
Article 27 : Le Conseil d'Administration se réunit deux (2) fois
par anensession ordinaire, a une date fixée par son Président.
Il peut se réunir en session extraordinaire a

- La demande des autorités de lutelle ;

- L'initiative de son President,

- La demande de la moitié au moins de ses membres.

- Les décisions du Conseil d'Administration sonf constalees
par des procés-verbaux. Leurs copies ou exiraits sont dressés,
signés, certifiés, délivrés et archives, conformément aux
dispositions de |'Acte Uniforme.

Article 28 : Le Conseil d'Administration peut inviter & ses
séances toute personne ou structure dont la compétence lui
parait utile/nécessaire.

Article 29 : Le Président du Conseil d'Administration prepare
et convoque les sessions du Conseil, arréte I'Ordre du jour et
veille a I'application des décisions prises par le Conseil.
Article 30: Les convacations doivent parvenir auxmembres du
Conseil au moins guinze (15) jours avant la date de la session,
soit par lettre recommandée avec accusé de réception, soit
remises directement & leurs destinataires respectifs, contre
accusé de réception.

Article 31 : Avant chaque réunion du Conseil d'Administration,
le Directeur Général adresse aux membres du Conseil,
un rappert qui rend compte de la situation générale de la
Société, du niveau d'exécution des décisions arrétées lors
de la précédente réunion et des nouvelles initiatives visant a
améliorer les performances de la Sociéte.

Article 32 : Les débats, délibérations et décisions du Conseil
d'Administration sont constatés dans un procés-verbal dont
l'extrait et le rapport annuel d'activités sont adresses au
Gouverneur de la Bangue Centrale de la Republique de
Guinée et au Ministre en charge des Finances

Article 33 : Le Conseil d'Administration ne peut déliberer
que si les 2/3 au moins de ses membres sont présents ou
représentés. Si le quorum n'est pas atteint une nouvelle
réunion est convoguée dans un délai de quinze (15) jours,
Le Conseil peut alors délibérer quel que soit le nombre de ses
membres présents ou représentes.

Article 34 : Les décisions sont prises a la majorité des voix
des membres présents ou représentés, En cas de partage des
voix, celle du Président est prépondérante.

Article 35 ; Les délibérations du Conseil d'Administration sont
exécutoires quinze jours apres réception du proces-verbal,
sauf opposition du Gouvernpeur de la Bangue Centrale de la
République de Guinée ou du Ministre chargé des Finances.
Article 36 : Le Conseild'Administration estinvestides pouvoirs
les plus étendus pour agir en toutes circonstances au Nom de
la Société FGHG SA dans les limites de l'objet social et des
pouvoirs expressémeant attribugs aux Assembleées Générales
par ' Acte Uniforme de 'OHADA. Il fait autoriser tous les actes
ou opérations relatifs & sa mission.

Article 37 : Dans ses rapports avec les tiers, la Société est
engagée méme par les actes du Coensell d'Administration qui
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ne relévent pas de 'ebjel social, 8 moins qulil ne solt-prouve
que le fiers cavalt que l'acte dépassalt cet objet cu au'il ne
pouvait lignorer compte tenu des crconsiances. elant excly
nue la seule publication des Statute suffise a constiuer cette
preuve

Article 38 : Sur proposition au Consell d'Aaminisiration les

Actiennaires fixent les modalités et le montant de lz rensuneration
accordée aux membres du Consel dAdministration, a tire
d'indemnité de fonction

Aucune autre réfribution ou avantage en espécas ou ennature
ne peut éfre accordée aux Administrateurs par le FGHG SA,
sait direclement, Soit indirectement notamment oar prét,
avance en compte courant, cautionnement, aval, liberalite
personne interposee.

Toutefais, le budget de functionnement du FGHG SAainsigue
le réglementintérieur du Consell d'Administration prévoient les
frals nécessaires aux missions el autres reunions specifiques
des membres du Consalld Administration ayant unintéeret pour
lz Société

Article 29 ; Aucun membre du Congeil d'Administration ng
pewt. pendant la durée de son mandal, accuper un emplol
remuneré 2 la Societé FGHG SA, ni passer des convenlions
ou marchés & titre onéreux au nom de la Sociéte.

Article 40: Conformémeni aux atiributions de la Societe FGHG
sS4 le Consell d Administration rend compte de ses achivités
aux Autorités des tuteiies |l leur adresse un exemiplaire du
procés verbal de toutes ses délinérations et décisions et leur
fournit un rappert annuet d'activités

Article 41 : Le Conseil d'Administration peut étre dissout
par Décret du Président de la Républigue, sur propoesition
du Gouverneur de |2 Bangue Cenlirale de la République de
Guinge, pour irégularités ou manguements graves mettant
en cause le fonctionnement du FGHG

Une Commission de cing (5) membres, instituée par le méme
Décretestalorsconstituée pour expédierles affaires couranies
pendant une période qui ne peut excéder six (8) mois, délal
avant le terme duguel un nouveau Conseill d'Adminisiration
doit étre constitué.

CHAPITRE Il : LA DIRECTION GENERALE
Article 42 : La Direction du FGHG SA est exercee par un
Directeur Général assisté d'un ou de plusieurs Direcleurs
Generaux Adjoints,

Arficle 43 : Le Directeur Général est nommé par Decret du
Président de la République sur propusition du Gouverneur de
la Bangue Centrale de la République de Guinge |l est mis fin
& ses fonctions dans les mémes formes

Article 44 : Le Directeur Général assure [a mise en ceuvre des
criertations définias par le Conseil d'Administration. Il assure
ia bonne marche de I'établissement Ace titre, il est chargéde
- Elaborer le projet de contrat de performances, le négacier
avec les Ministéres concernés et le soumetire & [approbation
du Corsell d'Administratien |

- Assurer la représentation du FGHG SA 4 'égard des tiers et
signer tous actes-engageant le Fonds |

-Vejller & la réalisation des objectifs assignes au FGHG SAet
assurer I'exécution des décisions du Consell d'Administration,
- Assurer le fonctionnement des services. nommer et révogquer
le personnel dans les conditions prévues par laréglementation
en vigueur |

- Prendre toul acte conservatore et exercer les actions
|Ldiciaires

-Etabliretsoumettreal approbationduConselld' Administration
les états prévisionnels de recettes et de depenses

- Dresser et saumettre & lapprobation du Consel

d'Administration g bilan et les comptes de résultal
- Passer tout marche, contrat. convention el accord, dans ie
cadre de la réglementation en vigueur

- Présenter @ la fin de chadue exercice un rapg

ort annuel
d'activités accompagrie des bians ef comples de résdliats
gu'il adresse a lautorité de tutelle apres approbation du
Conseil dAdministration |

-Etablir et soumettre a l'spprobation du Consell dAdminietration
= reglement intérieur du FGHG SA et veiller & son respect.
Article 45 ; En cas de faute grave, le Consell d' Administratian
peut proposer la révoceation du Directeur General au Gelverneur
de la Bangue Centrale de la République de Guinée, leauel
saisit directement le Président de la Republigue d'un projet
de Décret & cet effet.

l.a révacation du manoat du Directeur Géneral eniraine la
cassation immediate de toutes ses réemunérations par la
Sociéte FGHG SA ansi que la iguidation deventuels droits
contraciugls

Article 46  Un salarié de |z sopieté peut étre nomme Directeur
Géneral |l peut auss! conclure un conirat de fravail avec la
Société. si ce conltrat correspend @ un emplo effectif

Article 47 : Les décisions du Directeur Général soni constatees
var des proces-verbaux gul sont, ens gue |eurs copies ou

exiraits, dressés, signés, cerlifies, délivies et archwvés

conformament aux dispasitions de [Acte Uniforme

Article 48 : Sur proposition du Consell d'Administration, les
Actionniares peuvent fixer les medalités et le montant dela
rémunération accordée au Directeur Général 2 tire dindemnite
de fenction une somme fixe annuelle:

|| peul, par silieurs, recevor des rémungrations exceptionnellas
pour les missions ou mandats qui lui sont confiés, ains| que
le remboursement des frais de voyasge et déplacement, et
des deépenses engagées dans lintérét de la Société. Des
avaniages en nature peuvent lui étre consentis,

Alcune autre remunération, permanente ou non, gue celles
prévues c-dessus, ne peut étre allouée au Directeur Géneral,
cirectement, indirectement ou par personne interposée, sauf
sielle est liée a la Société par un contrat de travail

Articie 49 : Les Directeurs Généraux Adjoints sont nommes
par Décrat du Président de la République sur propesition
du Gouverneur de la Bangue Centrale de |la Republigue de
Guinés, aprés avis du Consell d' Administration

Article 80 : Les Directeurs Géreraux Adioints sont
obligatoirement des personnes physiques de nationalite
guinéenne ou etrangere,

L'étendue des pouvolrs des Directeurs Géneraux Adjoints est
déterminée par le Conseil dAdministration, en accord avec e
Directeur Genéral

Toutsfols Iz imitation de ces pouvorrs n'est pasopposable aus
tiers, vis-a-vis desquels les Directeurs Généraux Adjoints ont
les mémeas pouvoirs gue le Directeur General

Article 51 : Les Directeurs Genéraux Adjgints santrevocables
& tout momeni par les Actionnaires, sur propositian de ia
Tutelle. aprés avis du Conseill dAdministration. lls sont
épalement révogques en cas de faute lourde, d'empéchement
prolongé, décés ou démission

Article 52 : Sur proposition du Consel dAdminisiration
les Actionnaires fixent les modalités el le montant de |a
réemuneration des Directeurs Géneraux Adjoints, ainsi que
le cas échéani, les avaniages en natdre qui leur seraient
accordes.

Aucune autre rémunération. permanente cu non, ne peut leur
&ire accordée, sauf sielles sont iées a la scciéte par un contrat
de travail correspondant & un emploi effectif
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Article 53 : Sous réserve des conventions interdites par
lArticle 507 de 'Acte uniforme, les conventions qui peuvent
etre passées, directement, indirectement ou par perschne
inlerposee, entre la Société et son Directeur Général ou ['un
de ses Directeurs Généraux Adjoints, sont soumises aux
Tormalitésd'autorisatfonpséafabIe,decomréieetd'appr@bation.
prescrites par les articles 502 4 504 de I'Acte uniforme.
llenestdeméme pourles conventions passées parle Directeur
Général ou le Directeur Général Adjoint avec une personne
meorale dont il serait propriétaire, associé indéfiniment
responsable ou, d'une maniére générale, dirigeant social,
Article 54 : Les dispositions qui précédent ne sont applicables,
ni aux conventions portant sur les opératicns courantes de la
societé et conclues a des conditions normales, ni lorsque le
Directeur Genéral est I'actionnaire unique.
CHAPITRE Ill : LES COMITES DE GARANTIE, DE
VERIFICATION, DE LOGEMENTS ABORDABLES ET
DE GESTION DE RISQUES
Article 55 : Le Comité de Garantie :
- Décide de lattribution de la garantie par le FGHG SA,
apres examen des dossiers, et ce, en confarmité avec les
regles généraies et les conditions fixées par le Conseil
d'Administration et,
- Arréte les conditions et modalités de mise en ceuvre el de
réalisation des garanties couvertes par ie FGHG SA ou qui
lui sent dues
Article 56 : Composé de cing (5) membres, le Comité de
Garantie est présidé par le Directeur Général du FGHG SA
Qu par son représentant dament habilité. La composition du
Comité de Garantic et les régles de son fonclionnement sont
fixées par le Conseil d'Administration
Article 57 : Ne petivent étre membres du Comité de Garantie -
- Les promoteurs immaobiliers -
- Les parents et alliés des promoieurs immobiliers, au
quatrieme degré inclusivement :
- Les administrateurs ocu les conjoints, ascendants et
descendants des administrateurs, des membres des
directoires ou des conseils de surveillance des sociétés de
promotion immobiliere
- Les personnes ou cenjoints de personnes qui recoivent des
premoteurs immobiliers un salaire ou une rémunération en
raison d'une quelconque activité.
Article 58 : Les décisions du Comité de Garanlie peuvent
faire l'objet de recours. Tout emprunteur ou préteur éligible non
satisfail de la décision du Comité de Garantie a |a facuité de
Iui présenter de nouveau sa demande, en y adjoignant tous
les éléments ou informations complémentaires susceptibles
de modifier la décision prise par ledit Comité.
Article 59 : Le Comité de Vérification a pour mandat d'assister
le Conseil d'Administration dans l'accomplissement de ses
responsabilités de surveillance des processus annuels et
trimestriels de présentation de l'information financiére, des
mécanismes de contrble inteme et des processus d'audit,
comme laudit interne, l'audit financier annuel et examen
spécial périodique.
Article 60 : Le Comité sur le Logement Abordable a pour
mandal d'aider le Conseil d'Administration du FGHG SA
a s'acquitter de ses responsabilités de supervision, de
communication et de présentation de linformation liée & la
mise en place et & l'application efficaces de politiques, de
programmes et d'initiatives d'aide au logement.
Article 61 : Le Comité de gestion des risques a pour mandat
d'aiderieCOnseifd'Administrationéexercersasresponsabiﬁtés
de surveillance en ce qui atralt au recensement et & la gestion
des principaux risques du FGHG SA.
CHAPITREIV:CONTROLEDEGESTIONDE LASOCIETE
SECTION | : CONTROLE INTERNE ET EXTERNE
Article 82 : La Société est soumise au conirdle externe prévy
Par la Loi, par les dispositions législatives ot reglementaires

regissant le controie des finances publiques, Elle est notamment
soumise au controle des différents corps de contréle de ['Etat
habilités 3 cet effet

La Société est notamment soumise au contréle régulier d'un
representant de [z tutelle financigre, analyste/évaluateur qui
procede régulierement & I'analyse et au suivi des risques,
ainsi qu'a l'évaluation des performances de la Société, tout
envelllant a la préservation des intéréts patrimoniaux de |'Etat,
Cet analyste/évaluateur présente au Ministre de tutelie
financiéredes rapports périodiques suria situationéconomigue
et financiére de la Sociglé.

La Société est tenue de lui fournir toutes les informations
nécessaires 4 l'exécution de sa mission, y compris celles
afférentes a ses filiaies,

SECTION Il : COMMISSAIRE AUX COMPTES:
Article 63 : Un Commissaire aux comptes titulaire et un
Commissaire aux comptes suppléant sont désignés par les
Statuts ou par l'assemblée générale constitutive pour une
durée de deux exercices sociaux pour exercer leur mission
de controfe. La durée du mandat des Commissaires nommes
en cours de vie sociale, par 'Assemblée générale ordinaire
est de six (6) ans renouvelable une foig, conformément aux
dispositions de I'Acte Uniforme.

Nenobstant la vérification et la certification des comptes, les
Commissaires aux Comptes doivent émetire un avis motivé
sur la marche genérale de |2 Société, a soumettre au Conseil
d'Administration, lequel doit transmettre ces informations aux
Actionnaires

SECTION Il : CONTROLE EFFECTUE PAR LA COUR
DES COMPTES

Article 64: Entant que Société publique, la Cour des Comptes
procede au conirdle de la gestion du FGHG SA. Elle peut,
le cas échéant, mettre en ceuvre Ia procédure de discipline
budgétaire & l'encontre de ses dirigeants.

SECTION IV : SUPERVISION EFFECTUEE PAR LA
BANQUE CENTRALE

Article 65 : En tant qu'Etablissement financier. le FGHG SA
estsoumis a la surveillance prudentielle de Ia Bangue Centrale
de la Républigue de Guinée

CHAPITRE V : LE PERSONNEL DU FGHG SA
Article 66 : Le personneldu FGHG SAest composéde Cadres
et d'agents recrutés sur la base d'un concours suite & un appel
a candidature lancé dans des journaux a large diffusion. Le
personnel béneficie d'une rémunération qui tient compte des
conditions du marché
Article 67 : Les assistanis technigues sont soumis aux
conditions des accords signés entre la République de Guinée
et les Partenaires Techniques et Financiers.

TITRE V : RESSOURCES ET GESTION FINANCIERE

CHAPITRE | : LES RESSOURCES

Article 68 : Les ressources du FGHG SA sont notamment
constituées par
- Une dotation initiale en fonds propres, souscrite par I'Etat
Guinéen et entiérement libérée -
- Le capilal social ouvert ultérisurement aux bangues et autres
institutions financiéres
- Les primes d'assurance & payer au FGHG SA par les
bénéficiaires des crédits immobiliers au logement social -
- Les frais de garantie des crédits immobiliers requis pour le
financement de tout autre type d'immobilier
- Les ressources provenant de la location d'immeubles at des
aliénations et échanges de drolts mobiliers et immobiliers :
- Des dotations complémentaires et successives qui peuvent
élre octroyees en fonction du développement de l'activité du
FGHG SA
- Les emprunts, dons et legs négociés auprés de bailleurs de
fonds nationaux et internationauy, qui constitueront des lignes
distinctes de ressources complémentaires |
- Toute autre ressource pouvant résulter de son activité.
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CHAPITRE Il : GESTION FINANCIEREET
COMPTABLE
SECTION |: ETATS FINANCIERE ANNUELS
Article 89 Ifesttend une comptabilité réguliére des cpérations
sociales conformeément aux dispasitions de |Acte uniforme
relatives au droit compiable
Article 70 : A iz cloldre de chague exercice, telle que décrit
par les présents Statuts le Directeur Genéral dresse les étals
financiers de synthése prévus par I'Acte Uniforme susvise
- Unrappart annuel sur la situation financiere de lactivite de |a
Socigte et celie pendant l'exercice écoulé et sur leur évolution
previstble ;
- Un inventaire
- Un bilan |
- Un compte de résultats
Article 71 @ Tous ces documents sont mis a iz disposition
du Cemmissaire aux comptes, quarante-cing (45) jours, au
maing, avanl la date prévue pour l'approbation annuelle des
comptes par les Acticnnaires. Ces documents doivent étre
certifiés sincéres ei reguliers parie Commissaire aux compies
Article 72 : Dans les trois (2) meis qui suivent la cldture de
lexercice. le Pres:dent du Consell d Adrministration adresse aux
tutelles (technigue et financiére). le rapport et les documents
comptables produils par la gestion de la Sceielé, ainsi que le
rapport du Commissare aux compies
Article 73 : Les comptes ge |z Societe ne sont delintlifs
gl'aprés avorr éte approuvés par l'Auterité detutelle financiére.
lls sont soumis & la cour des compies dans les conditions
préviues par la Lai,
Article 74 : A la fin ge chagque exercice, | Direcleur Général
arréte les éontures comptables |l etablit unrapport d'activites
précisant l'exécution du budget, eenfoermément aux normes et
régles de QHADA
Les documents approuvés par le Conseild Administration sont
fransmis au Gouverneur de la Bangue Centrale gt au Ministre
chargé des Finances dans un delal de quinze (15} jours,
SECTION I} : EXERCICE SOCIAL
Article 75 : L'exercice social commence la 1% Janvier et se
iermine ie 31 Décermbre de chague annege
Exceptionriellement, le premier exercice couvrira la pénode
ecoules entre la date de création de la Sociéte et le 31
Décembre de 'annge en cours.
SECTION lil : AFFECTATION ET REPARTITION DES
RESULTATS
Article 76 : Les produits neis de chaque exercice, déduction
faite des frais généraux et autres charges de la Sociéte, y
compris tous amertissements et provisions. constituent les
béneficas nels ou les perles de lexercice.
Sur ces bénéfices nets diminués, 1e cas echeant, des pertes
anterigures, |l est prélevé dix (10%) pour cent pour former
le fonds de réserve légale Ce préléevement cesse détre
obligatoire lorsque le fonds de réserve atteint une somme
agale a vingt pour cenl du capttal gocial. |l reprend son colrs
lorsgue, poaur une cause guelcongue, la réserve est descendue
au-dessous de ce plafond
Article 77 : Le bénéfice net distribuable est constilué par
le résuitatl de l'exercice, augmenié des reports & nouvesd
pénéficiaires, el diminug des peries anigrieures et du
prélevement pour toutes réserves légales
Apres approbation des comples et constatation de ['existence
d'un bénefice disinbuable, l'actionnaire détermine sur
propositicn du Conseil d'Administration, toules sommes
gu'il jJuge canvenables de prélever sur ce benéfice pour éire
reportées a nouveau sur 'exercice suivant ou inscrites a un
ou plusieurs fonds de réserves ordinaires ou extracrdinares,
géneraux ou speciaux, dont il déterming laffectation cu
lemplol
Article 78 : Le surplus, s'l en existe, esl atiribué aux
Actionnaires sous forme de dividende dont le paiement doit
avoir [ieu dans un délai maximum de neufl (9) mois aprés la

cléture del'exercice. sauf profongation par décision de justice
Article 79 : Les Actionrares peuvent, aprés constatetion de
l'existance de réserves non stipulées indisponibles par la Lo
decider enoulre, la mise en distribution de summes prélevess
SUr CESTESRIVES | &N ce £as, la dacision indigue expressément
lzz postes de reserve sur lesquels ces prélévements sont
effectues.
Les perles. sl en existe, sont portées zu comple "report &
nouveau” ou compensées, direclement avec les réseryes
existantes
SECTION IV : ACTIF NET INFERIEUR A LA MOITIE DU
CAPITAL SOCIAL
Article 80 : Si, du fait de peries ceonslatess dans les états
financiers de synthése, les capitaux propres de lz scolété
deviennent inféreurs & la moitié du capital social, le commissaire
sux compties, surinsiruction du Congell o Adminisiration doit,
dans les quatre mais qui suivent 'approbation des comptes
ayantfalt apparaitre cette perte appelet actionnaire a decider
s'ily a lieu la dissolution anticipés de la société
Article 81 : 51 13 dissolulion nest pas prononcée, |e capital
aolt. dans le délal de deux ans qui suit la cldture de 'exercice
deficitare étre réduit d'un mantant au moins éoal & celu des
pertes gui n'ont pu élre imputées sur les réserves, @ moins
aue, dans cedéial, l'actifnet n'ail été reconstitué a concurrence
@'Une valeur au moins égale g la moitie du capital social
A defaut ou st ler capital est réduit @ un mientant inféneur au
minimum legal, toute personne (physigque ou morale) interessee
peut demander en justice la dissolution de [a sociglé,
SECTION V : DESIGNATION DES PREMIERS
COMMISSAIRES AUX COMPTES
Article 82 : Les personnes indiguees & l'annexe || sont
désignées comme Commissaires aux comples, titulaire et
suppleant. de la Societe pour la durée des deux premiers
exercices sociaux leurs fonctions expirant & |z session du
Consell d'Administration oui statuera sur les comptes du
sacand exercice
CHAPITRE Il : DECISIONS DES ACTIONNAIRES
Article 83 : Confermement aux dispositions de 'Acte uniforme,
les Actionnaires prennent seuls toutes les décisigns, soit en
Assemblees Générales, Ordinaires ou Extraordinaires
Ils s& reunissent au moins une fols par andans les six Mols gu
suivent la cloture de l'exercice sous résenve de prolongation
dé ce délai par décision da justice
Ces décisions revétent la forme de proces-verbauk gui sont
consignes au registre des déelibérations de ta Somete
Ces proces-verbauix ainsi que leurs coples et extraits sont
dressés, signés, archivés et délivriés dans las conditions
prévues par 'Acte Uniforme
Article 84 : les Actionnaires bénéficient du droit de
communication prevu par les Articles 525 et 526 de |'Acte
Uniforme.
Enautre, deux fols par exercice, lesActionnaires peuventposer
des guestions écrites au Consell d' Administration sur tous faits
de nature a compromettre la continuité de l'exploitation de |a
sogiete.

CHAPITRE IV: DISSOLUTION
Article 85 : La Société est dissoute pour les causes comniunes
& toutes les sociétés, par Decret du Président de la Répubiique
sur propositien du Gouverneur de fs Bangue Centrale et du
Mintstre en charge des Finances:
La dissclution anticipée est également prononcee par
['Actionnaire par la méme vale.
L'expiration de la Société, camme sda dissolution, pour quelque
cause gue ce soit, entraine la transmission universelle de son
patrmoine aux Actionnaires, sars qu'il y ait lleu & liquidation
Le produit net de la liguidation aprés apurement du passif st
employé a rembourser le capital non amorin
Un Décret pris sur le rapport du Ministre charge des Finances.
fixe la devolution du surplus, clest-a-dire du bonus de
liguidation
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Article 86 : La trafismission du patrimoine n'est realisee et |l
n'y a disparition de |2 Societé qu'a lissue du délai prévu par
I'Article 201 de 'Acte Uniforme.
CHAPITRE V : CONTESTATIONS
Article 87 : Toutes contestations gui peuvent §'éleveraucours
de l'existence de la Société ou aprés sadissolution, pendant le
cours des opérations de liquidaticn, relativement aux affaires
cociales ou & l'exécution des dispositions statutaires, sont
soumises & la jundiction compétente du lieu du siege social.
ANNEXES AUX STATUTS
ANNEXE 1
DESIGNATION ET REMUNERATION DE L'APPORT DES
ACTIONNAIRES
APPORT EN NUMERAIRE
LActionnaire soussigné, fait & la Société, un apport en
puméraire de cinguante (50) milliards de francs guinéens,
correspondant & la valeur nominale des 1.000.000 d'actions
nominatives n®1 & 1.000.000.qui lui sont attribuées, en
rémunération.
Laguelle somme est déposée aunom de |a Société, aupres ge
la Bangue Centrale de la Républigue de Guinée sur le complie
I T S T
Le bulletin de souscription confirmant les indications ci-
dessus @ été déposé au rang des minutes de Maitre ...
Notaire &......... aui & dresseé le...... |z déclaration notariée
de souscription et de versement prévue a l'art, 394 de ['Acte
uniforme, et dont une copie est jointe a la présente annexe.
ANNEXE 1 (suite)
APPORT EN NATURE
|'actionnaire soussigne, fait & la Société, fapport en nature
sujvant
En rémunération de cet apport, il est aftribué & lActionnaire,
100 000 actions nominatives de 50,000 franes guinéens
chacune numérotées de 12 100.000et intégralement libérées.
Le montant total de l'apport en nature cl-dessus, est egal
4 l'Bvaluation faite par......... le Commissaire aux apparts,
dont un exemplaire du rapport, en date i est joint a2 la
présente annexe,
L a description détaillée de l'apport ainsi que les conditions de
ca réalisation, figurent au contrat d'apport également joint &
la présente annexe.

CHAPITRE VI : FORMALITES ET POUVOIRS
Article 88 : En vue d'accomplir toutes les formalités legales
prévues par [Acte Uniforme, tous pouvoirs sont donnés par
les Actionnaires au Conseil d'Administration & l'effet :

- De déposer au nom &t pour le compte des Actionnaires,

un exemplaire original des présents Statuts, au rang des

minutes de Maitre.......... notaire & ... ....pour satisfaire aux

obligations de 'Article 10 de Acte Uniforme, et;

- De remplir les formalités de publicité prescrites par la

législation en vigueur el specialement pour immatriculer [a

Société au Registre du Commerce el du Crédit Mobiler,

Toules les fois que cela sera compatible avec les prescriptions

legales, les mémes pouvoirs sont donnes au porteur d'un

original, d'une copieoudun extrait des présentes dispositions,
ANNEXE 2

DESIGNATION DES PREMIERS COMMISSAIRES AUX

COMPTES

L'Actionnaire soussigne, désigne, pour la durée des deux

exercices sociaux, dont le dernier sera clos le

En qualité de commissaire titulaire |

M. ... Expert-comptable inscrit au tableau de I'Ordre

de: e

Py 3ot [ -

En gualité de commissaire suppléant

M .. ... Expert-comptable inscrit au tableau de I'Ordre

de . ..

Domicili&. — .-

Lesquels, intervenant aux présentes, declarent accepter

leurs mandats de commissaires aux comptes de lg société, et

qu'aucune incompatibilité génerale ou speciale ne faitobstacle
4 cette accepiation
"hon pour acceptation de mandat de commissaire aux
comptes”
(Signatures des commissaires)

ANNEXE 3

DESIGNATION DE L'ACTIONNAIRE
(& la constitution)

. Nom, prénoms, date et lieu de naissance, nationalité,
profession et domicile (pour une personne physique) et,
- Dénomination forme, capital, siége, immatriculation RC, et
désignalion du représentant ( pour une personne morale)
Le soussigné LA REPUBLIQUE DE GUINEE,
REPRESENTEE A L'EFFET DES PRESENTES PAR
 a établi le présent acte constitutif comportant
les Statuts rédigés en 88 articles, ainsi que 3 annexes, en
. originaux dont fun sera déposé au rang des minutes
de Maitre......... Notaire 8 ..o afin de conférer aux
Statuts, ta forme authentique prévue par larticle 10 de 'Acte
unifarmie |

o2 ) - L b . st
(Signature de I Actionnnaire)

DECRET D/201 9/089/PRG/SGG DU 18 MARS 2019,
PORTANT NOMINATION D'UN OFFICIER AU GRADE
SUPERIEUR.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

Vu 12 Caonstitution |
Vu |z Loi Li2012/001/CNT du 17 Janvier 2012, portant Statut
Général des Militaires |
Vu le Deécret D/2018/067/PRGISGE du 21 Mal 2018, portant
nomiination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement |
\u le Decrel D/2018/072/PRGISGG du 25 Mai 2018, portant
Structure du Gouvernement |
Vu le Décret D/2018/073/PRGISGG du 25 Ma: 2018, portant
nomination des Membres du Gouvernement |
Vu le Décret 0/2018/243/PRG/SGG du 08 Octobre 2018,
portant Organisation, Attributions et Fonctionnement du
Ministere de la Défense Nationale]
DECRETE:

Article 19 : Le Général de Brigade Amadou DOUMBOUYA,
matricule 14 854/G, Directeur Général de I'Agence du Service
Civic d'Actions pour le Développement (ASCAD), est promu
au grade de Général de Division & titre exceptionnet
Article 2 ; Le présent Décret, qui prend effet 2 compter de sa
date de signature, sera enregistré et publie au Journa! Officiel
de la Républigue.

Conakry, le 18 Mars 2019

Prof.Alpha CONDE

DECRET DJ'ZG‘!Q!OSO!PRGISGG DU 18 MARS 2019,
PORTANT NOMINATION D'UN OFFICIER AU GRADE
SUPERIEUR.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
Vu la Constitution |
Vu la Loi L/2012/001/CNT du 17 Janvier 2012, portant Statul
Général des Militaires |
Vu le Décret DI2018/067/PRGISGG du 21 Mai 2018, portant
nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement |
Vu le Décret 0/2018/072/PRGISGEG du 25 Ma 2018, portant
Structure du Gouvermnement |
Vu le Décret D/2018/ 073 /P RGISGG du 25 Mai 2018, portant
nomination des Membres du Gouvernement ,
Vu Le Décret DI2018/ 243 JPRGISGG du 08 Octobre 2018,
portant Organisation. Atiributions et Fonctionnement du
Ministere de la Défense Nationale,

DECRETE:

Article 1% : Le Général de Brigade Alpha Ousmane DIALLO,
matricule 17 108/G, Inspecteur Général des Forces Armées
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Guinéennes, est promu au grade de General de Division a
titre exceplionnel
Article 2 : Le prézent Décret, gui grend effet & compler de sa
date de signature, sera enregisiré et publie au Journal Officie|
de la Republioue

Conakry, le 18 Mars 2019

Prof. ALPHA CONDE

DECRET D/2019/091/PRG/SGG DU 18 MARS 2019,
PORTANT NOMINATION D'UN OFFICIER AU GRADE
SUPERIEUR.
LE PRESIDENT DE LA REPUBIQUE,
Vu fa Constifution |
W la Lot LI2012/001/CNT du 17 Janvier 2012, portant Statut
Geéneral des Militaires |
Vu fe Décret D201B/OGTIPRG/ISGE du 21 Mai 2018, portant
nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernament
Vu le Décret Df2018/072/PRG/ISGG du 25 Mai 2018, portant
Structure du Gouvernement |
Vu e Decret DV2018/073/IPRGISGE du 25 Mai 2018 porlant
nemination des Membres du Gouvernement
Vu Le Décret D/2018/243/PRG/SGG du 08 Octokre 2018
portant Qrganisation, Atirbutions et Fonctionnement cu
Ministere de la Détense Nationale,
DECRETE:

Article 1% : Le Colonel Abdoulaye KEITA, matricule 182226,
Inspecteur Général Adjoint des Forces Armees Guinéennes,
est promu eu grade de Général de Brigade & titre exceptionne!.
Article 2 : Le présent Decret, gu prend effet & compler de sz
date de signature, sera enregistré et publié au journal Officie!
de la Republique,

Conakry, iz 18 Mars 2015

Prof.Alpha CONDE

DECRET DJ/2019/092/PRG/SGG DU 18 MARS 20189,
PORTANT NOMINATION D'UN OFFICIER A UN POSTE DE
COMMANDEMENT.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
Vu la Constitution |
Vu la Lot L2071 2/001/CNT du 17 Janvier 2012, portant Statut
Geneéral des Militaires |
Vu le Décret DI2018/067/PRGISGE du 21 Mai 2018, portant
nomination du Premier Mimstre, Chef du Gouvernement |
Vu le Décret D/2018/072/PRG/SGG du 25 Mai 2018, portant
Struscture du Gouvernement |
Vu le Décret DIZ01B/O73/PRGISGE du 25 Mal 2018, portant
nomination des Membres du Gouverngment |
Vu le Décret D/2018/243/PRG/SGG du 08 Octobre 2018,
portant Organisation, Attributions et Fonctionnement du
Ministere de |z Defense Nationale,

DECRETE:

Article 1% : Le Colonel Youssouf Ba KABA matricuie
17209/G, précédemment Commandant du Bataillon
Autcnome de Gueckédou, est nommeé Commandant Adjoint
de Iz 1** Région Militaire Kindia
Articie 2 : Le présent Décret, qui prend effet a compter de sa
date de signature, sera enregistré et publié au journal Officiel
de la Républigue

Conakry, le 18 Mars 2018

Prof.Alpha CONDE

DECRET D/2019/093/PRG/SGG DU 18 MARS 2018,
PORTANT NOMINATION D'UN OFFICIER A UN POSTE DE
COMMANDEMENT.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
Yu la Constitution ;
Vu la Lol L/2012/001/CNT du 17 Janvier 2012, portant Staiut

General des Militares | _
Vi le Décret D/I2018/067/PRG/SGG du 21 Mal 2018, partant
nomiration du Premier Ministre, Chef du Gouvermeament
Vu le Décref DI2018/072/PRG/ISGE du 25 Mai 2018, portant
Structure du Gouvernement
Vu le Decret D2018/07T3/PRG/SGE du 25 Mai 2018, portant
nomination des Membres du Gouvernement
Vu Le Decret DI2018/243IPRGISGG du (08 Octopre 2018
portant Grganisation, Attributions: et Fonctionnement du
Ministére de la Defense Nationale;

DECRETE;
Article 1% : Le Colonel Damaoulén DIOUMESSEY, matricule
17471/G, précédemment Commandant Adjoint par Inténm de
la 4em Reégion Militaire N'Zérekore, est nommé Commandant
du Bataillon Aufonome de Guekédou
Article 2 : Le présent Décret, qul prend effet 2 compter de sa
date de sighature, sera enregistre el publié au pournal Officiel
de la Republigue

Conakry, le 18 Mars 2014

Prof.Alpha CONDE

DECRET D/2019/094/PRG/SGG DU 18 MARS 2018,
PORTANT NOMINATION D'UN OFFICIER & UN POSTE DE
COMMANDEMENT.
LE PRESIDENT DE LA REFUBLIQUE,
Vu la Consiitution
Vu 2 Loi LIZ012/001/CNT du 17 Janyier 2012, partant Statut
Géneral ges Miltares |
Vu le Decret D/Z01B/067/IPRG/ISGE du 21 May 2018, portant
nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement |
Vu le Décret D/2018/072IPRGISGE du 25 Mai 2018, portant
Structure du Gouvernement |
Vu le Décret D/2018/073/PRG/SGE du 25 Mai 2018, pertant
nomination des Membres du Gouvernement |
Vu Le Décret DI2018/243/PRG/SGG du 02 Qctobre 201E,
portant Organisation, Attributions et Fonctionnement du
Ministére de la Défense Nationale;
DECRETE:

Article 1% : Le Lieutenant-colonel Karamoko CAMARA.
matricule 18064G. précédemment en service au Buresu
d'Etudes de [Etat-major de 'Armee de Terrg, est nomme
Commandant Adjoint de la déme Reégion Militaire N'Zérékore.
Article 2 : Le présent Décrel, aui prend effet & compter de sa
date de signature, sera enregistre et publie au Journal Officiel
de |z Républigue,

Conakry, te 18 Mars 2014

Prof.Alpha CONDE

DECRET D/2019/095/PRG/ISGG DU 20 MARS 2019,
PORTANT CONVOCATION DE LA PREMIERE SESSION
ORDINAIRE 2019 DU CONSEILECONOMIQUEETSOCIAL.
LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
Vu la Constitution |
Vu lz Constitution notamment en ses arlicles 123 a 124 ;
Vula Lei Organigue numéro LI1991/04/CTRN du 23 Décembre
1891, partant Organisation Composition et Fanclionnement
du Consell Economigue et Social notamment en ses articles
28,28 8t 30
DECRETE:

Articie 1% : La premiére session ordinaire 2018 du Conseil
Economigue er Sccial est convaguée ie Mardi 26 Mars 2018
a partlr de 10 h & son siege 6™ Avenue, quartier Kouleweondy
Commune de Kaloum.
Article 2 : La durée de la session ordinaire st de deux mais.
Article 3 : Le présent Decret qui prend effet pour compter de
la date d'ouverture de la session sera enregistre et publié au
Journa!l Officiel de la Republigue

Conakry, fe 20 Mars. 2018

Prof.Alpha CONDE
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DECRET D/2019/098/PRG/SGG DU 27 MARS 2019,
PORTANT NOMINATION D'UN OFFICIER A UN POSTE DE
COMMANDEMENT.
LLE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
Vu la Constitution |
Vu la Loi L/2012/001/CNT du 17 Janvier 2012, portant Statut
Général des Militaires |
Vu le Décret [/2018/087/PRGISGG du 21 Mai 2018, portant
nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement |
Vu e Décret D/2018/072/PRGISGE du 25 Mai 2018, portant
Structure du Gouvernement
Vu le Décret D/2018/073/PRG/ISGG du 25 Mai 2018, portant
nomination des Membres du Gouvernement |
Vu e Décret D/2018/243/PRG/SGG du 0B Octobre 2018,
portant Organisation, Atftributions et Fonctionnement du
Minisiére de ta Défense Nationale;
DECRETE:

Article 1% : Le Colonel Tamba Kakis TOLNO, matricule
185620, précédemment Commandant Adjoint de la 3™
Région Militaire Kankan est nommé Commandant Adjoint de
ja 2= Région Militaire Labé
Article 2 ; Le présent Décret, qui prend effet & compter de sa
date de signature, sera enregistré et publié au Journal Officiel
de la Republique.

Conakry, le 27 Mars 2019

Prof.Alpha CONDE

DECRET D/2019/099/PRG/IGG DU 27 MARS 2018,
PORTANT NOMINATION D'UN OFFICIER A UN POSTE DE
COMMANDEMENT.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
Vu la Constitution ;
Vu la Loi L/2Z012/001/CNT du 17 Janvier 2012, portant Statut
Genéral des Militaires |
Vu le Décret D/2018/067/PRGISGG du 21 Mai 2018, portant
nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement |
Vi le Décret D/2018/072/IPRGISGG du 25 Mai 2018, portant
Structure du Gouvernement |
Vu le Décret D/2018/073/PRG/SGG du 25 Mai 2018, portant
nomination des Membres du Gouvernement |
Vu Le Deécret D/2018/243/PRGISGG du 08 Octobre 2018,
portant Organisation, Aftributions et Fenctionnement du
Ministere de 1a Défense Nationale

DECRETE:

Article 1 : Le Colonel Charles Kolipé LAMAH, matricule
188481C, précédemment Commandant Adjoint de la 2%
Région Militaire Labé, est nommé Commandant Adjoint de la
3 Région Militaire Kankan.
Article 2 : Le présent Décret, qui prend effet & compter de sa
date de signature, sera enregistre et publié au Journal Officiel
de la République:

Conakry, fe 27 Mars 2018

Prof.Alpha CONDE

DECRET D/2019/100/PRG/SGG DU 28 MARS 2019,
PORTANTCREATION,ATTRIBUTIONS ETORGANISATION
DU MINISTERE DE L'ENERGIE.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
Vu la Constitution |
Vu la Loi L/ZO18/0Z5/AN du 03 Juillet 2018. portant
Organisation Générale de |'Administration Publique,
Vu le Décret D/2018/067/PRGISGG du 21 Mai 2018, portant
nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement |
Vu le Décret D/2018/072/PRGISGG du 25 Mai 2018, portant
Structure du Gouvernement .
Vu le Décret D/2018/073/PRGISGG du 25 Mai 2018, portant
nomination des Membres du Gouvernement

Vu le Décret D/20168/170/PRGISGG du 16 Aout 2018, portant
Atiributions et Organisation du Ministére de IEnergie et de
'Hydrauligue ;
DECRETE:
CHAPITRE | : Creéation
Article 1¢: |l est créé un Département ministériel en charge
de ['Energie.

CHAPITRE Il : DISPOSITIONS GENERALES
Article 2 : Le Ministére de I'Energie a pour mission iz
conception, de I'élaboration, de la mise en ceuvre, du suivi et
de I'évaluation de la politique nationale dans les domaines de
l'énergie. A ce titre, Il exerce les atltnibutions suivantes
- L'élaboration et lapplication des textes législatifs et
réglementaires dans les domaines de l'energie |
- La définition et la mise en ceuvre des politigues et straiégies
dans les domaines de l'énergie
-La conception et la mise en czuvre des stratégies de transfert
de compétences aux collectivités locales conformement au
Cede de Collectivités Locales |
- 'établissement de linveritaire des ressources en eau et en
énergie |
- Lz coordination, impulsion et le suivi des programmes et
projets de dévelcppement dans le cadre de la coopération
sous régionale et régionale |
- La desserte en électricité sur toute 'étendue du territoire
naticnal
- La prise en compte de la dimension environnementale dans
les programmes et projets du secteur |
- La promotion du genre et de I'équité dans le secteur |
- La participation aux négociations des conventions, accords.
protocoles, traités régionaux et internationaux dans les
damaines de 'énergie et leur mise en ceuvre |
- La participation aux rencontres nationales, sous régionales,
régicnales el internationales traitant des questions relatives
aux domaines de l'énergie |
- La mailrise d'ouvrage et la maitrise d'ceuvre des infrastructures
énergetigues ;

- Le controlede l'exploitation des infrastructures énergetigues,

- La réalisation, l'exploitation et lentretien des ouvrages

énergéetigues |

- Le controle de I'état de mise en ceuvre des interventions en

matiere d'énergie |

- Ladéfinition et l'application des politiques tarifaires en matiére

d'adduction a 'éleciricite |

- L'exercice de la iutelle technigus sur les Etablissements

Publics, Sociétés d'Etatet Sociétés d' Economie Mixte relevant

de son domaine de compétence |

- La gestion des relations avec les organismes nationaux

intervenant dans son domaine de compétence |

- La gestion des relations avec les organisations et institutions

internationales intervenant dans sondomaine de compétence.
CHAPITRE Il : ORGANISATION

Article 3 : Pour accomplir sa mission, le Ministére de

I'Energie comprend :

- Un Secrétariat Général |

- Des Services d'Appui ,

- Des Directions Nationales |

- Des Servicaes Rattaches |

- Des Etablissements Publics

- Des Entreprises Publigues |

- Des Programmes et Projets Publics |

- Des Services Déconcentrés |

- Des Qrganes Consultatifs.

Article 4 : Le Cabinet comprend :

- Un Chef de Cabinet |

- Un Conseiller Juridigue,;

- Un Censeiller Charge de 'Eau,

- Un Conselller chargé de I'Assainissement

- Un Conseiller chargé de Missians |

- Un Attaché de Cabinet.
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Article 5 : Les Services d'Appui sont :
- U'Inspection Générate |
- Le Bureau de Siratégie et de Développement ;
- Le Cenire de Documentation el des Archives |
- La Cellule Communication et des Relaticns Extérieures |
- Le Gervice de Modernisation des Systémes d'infermation
- Le Service Genre et Equite ;
-Lesevice Hygiéne, Santé, Qualité, Secuinté et Environnement:
- La Division des Ressources Humaines -
- La Division des Affaires Financiéres |
- Le Secrétariat Central
- Le Bervice Accugil et Information.
Article 6 : Les Directions Nationales sont :
- La Direction Nationale de I'Energie | '
- La Direction Nationate de la Gestion et de Planification des
Ressources Energetigues
Article 7 : Les Etablissement Publics sant :
-L'Agence Guinéenne d'Electrification Rurale (AGER)
- L'Office National des Energies Renouvelables |
- La Sociele de Gestion el d'Exploitation de Kaléta |
- La Societe de Gestion et d'Explotation de Souapit |
- La Sociéle d'Electriciié de Guinés,
Article B : Les Programmes et Projets Publics sont ceux
initiés dans les domaines d'intervention spécifiques du
Ministére, dont :
- Le Projet dAménagement du Barrage & Buts Multiples
de FOMI
- Le Projet dAmenagement Hydro-glectnigque de Kogbédou
Franconsdou
Article 9 : Les Services Déconcentrés sont ¢
- Les Inspeciicns Regionales de [Energie |
- Les Directions Préfectorales de Energic
Article 10 : Les Organes Consultatifs sont :
- Le Conseil National de I'Energie |
- Le Coriseil de Discipline.
CHAPITRE Ul : DISPOSITIONS FINALES

Article 11 : Des Décrels du Président de la Républigue
fixent separement les Staluts des Etablissements Publics,
des Organes Consultatifs, le mode |'Organisation et de
Fonctionnament de llnspection Générale, des Services
Deconcentés, des Programmes &t Projets Publics de
Deéveloppement,
Article 12 : Des Arretes du Minustre de IEnergie fixent
séparement les Attributions e! ['Organisation des Directions
Naticnales et des autres sarvices du Départenient
Article 13 Le présent Décret. gui abroge loutes dispositions
anterieures contraires, prend effet 4 compter de la date de
signature, sera enregistré et publié au Journal Officiel de ia
Républiquse

Conakry, le 28 Mars 2019

Prof.Alpha CONDE

DECRET D/2019/101/PRG/SGG DU 28 MARS 2019,
PORTANTCREATION ATTRIBUTIONSETORGANISATION
DU MINISTERE DE L'HYDRAULIQUE ET DE
L'ASSAINISSEMENT,
LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

Vu, la Constitution ;
Vu la Loi L/Z018/025/AN du 03 Juillet 2018, portant
Organisation Generale de I'Administration Publique,
Vu le Décret D/2018/067/PRG/SGG du 21 Mai 2018, portant
nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement
Vu le Decrat D/2018/072/PRG/SGG du 25 Mai 2018, portant

truciure du Gouvernement
Vu le Decret D/2018/073/PRG/SGG du 25 Mai 2018 portant
nomination des Membres du Gouvernement |
Vu le Décret D/I2018/170/PRGISGE du 16 Aot 2018, portant
Attributions et Organisation du Ministére de I'Energie et de
['Hydraulique

DECRETE:
CHAPITRE | : CREATION
Articler 1% : || @st créé un Département ministériel en charge
de I'Hydraulique et de I'Assainissemerit
CHAPITRE Il : DISPOSITIONS GENERALES
Article 2: Le Ministére de |'Hydrauligue et de | Assainissement
est charge de la canceplion, de [‘élaboration. de la mise en
ceuvre, du suivi et ge [évaiuation de la politigue nationale
en matiére d'eau et d'assaimssement. A ce titre, i exerce les
attributions suivantes |
- L'élaboration et I'application des textes legislatifs et
reglementaires en matiére d'eau et d'assaimissement |
- La définition et fa mise en ceuvre des politigues et siratégies
dans les domaines de |'gau et de l'assainissement |
- La contribution & la définition et a la mise en csuvre des
politigues et siratégies dans le domaine de I'hygiéne et de
l'assainissement |
- La contributior & [lélaboration et a Iapplication des
textes legislatifs et reglementaires en matigére d'hygigne et
d'assainissement
- L'approvisicnnement en eau potable des populations en
milieu rural, urbain, et périurbain
-L'élaboration et la mise en ceuvre des programmes el projets
de developpement en matiére d'eau et d'assainissenmient |
- La connaissance. & conservation ef |a protection des eaux
soulerraines el de surface |
- La realisation et la préservation du réseau hydrographique
national |
- La valorisation du potentie| hydrographigue el veille & la
disponibilité en eau pour la satisfaction des besoins de
l'agriculture. de l'élevage, de I'énergie et de I'ndustrie, sur
toute 'élendue du territolre national |
- Uinformation, la sensibilisation et l'encadrement de |a
population en matiére d'eau et d'assainissement ;
- La promotion de la-gestion ntégrée des ressources en eau
-Lamaitrised'ouvrageetlamaitrise d ceuvre desinfrastructures
hydrauligues et d'assainissement |
- Le controle de l'exploitation des infrastructures hydrauliques
et de la gestion des servizes publics d'alimentation en eau
potable
- La réalisation l'exploitation et l'entretien des ouvrages
hydrauliques |
- Le controle de |'étal de mise en ceuvre des interventions en
matiére d'hydrauligue et d'sssainissement |
- L.a conception, la réalisation et le contréle des étudss et
enguétes statistiqgues dans les domaines de l'eau ef de
lassainissement ,
- De la politique de l'assainissement et en synergie avec e
Ministre chargé de la Ville, de |Aménagement du Territoire,
et le Ministre charge de I'Administration du Territoire et de a
Décentralisation et participe 2 la réalisation de réseaux de
drainage des eaux de pluie et des aménagements y afférents,
- La réalisation et I'entretien des équipements permettant la
pré collecte, la collecte, ['évacuation. le traitement des eaux
usées et pluviales, au transport et au recyclage des déchets
quides domestigues et industriels. A cet effet, 1| assure la
tutelie de lAgence Nationale de |'Assazinissement et de
Salubrité Publique de Guinée (ANASP) |
-Ladefinitionet l'application des politiques tarifaires enmatisre
d'adduction d'eau potable et d'assaimissement -
-La conception et |2 mise en ceuvre desstratégles de transfert
de compétences aux collectivités locales conformément au
Code de Celiectivités Locales
- L'exercice de la tutelle lechniqus sur les Etablissements
Publics, Sociétés d'Etat el Sociétés d'Economie Mixte relevant
de son domaine de compétence |
- La gestion des relations avec les organismes nationaux
intervenant dens son domaine de compétence |
- La mise en ceuvre et le suivi des conventions et accords
internationaux ainsi que leurs mécanismes de financement
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dont il est point focal poitique et opérationnel dans son

domaine de compétence |

- La gestion des relations avec les organisations el institutions

internationales intervenant dans son domaine de competence
CHAPITRE lil : ORGANISATION

Article 3 : Pour accomplir sa mission, le Ministére de

I'Hydraulique et de |'Assainissement comprend ;

- Un Secretariat Géneral ;

- Des Services d'Appui |

- Des Directions Naticnales |

- Des Services Rattaches |

- Des Etablissements Publics |

- Des Entreprises Publigues ;

- Des Programmes et Projets Publics |

- Des Services Déconcentrés ;

- Des Qrganes Consultatifs

Article 4 : Le Cabinet comprend :

- Un Chef de Cabinet;

- Un Conseiller Junidique |

- Un Conseiller chargé de I'Eau ;|

- Un Conseiller charge de |'Assainissement ;

- Un Conseiller chargé de missions |

- Un Attaché de Cabinet

Article 5 : Les Services d'Appui sont :

- L'inspection Génerale |

- Le Bureau de Stratégie et de Développement |

- Le Centre de Documentation et dgs Archives |

- La Cellule Communication et des Relations Extérisures |

- Le service de modernisation du systéme d'information:

- Le service Genre et Equité:

- Le service Hygiéne Sante, Qualité, Securité et Environnement

- La Divisicn des ressources Humaineg,

- La Division des Affaires Financiére,

- Le secretariat Central,

- Le Service Accuell et Infarmation.

Article & : Les Directions Nationales sont :

- La Direction Nationale de 'Hydrauligue ;

- La Direction Nationale de Assainissement |

- La Direction Nationale de la Gestion et de la Planification

des Resscurces en Eau.

Article 7 : Les Services Rattachés sont .

- La Cellule Nationale de Coordination de I'Organisation pour

la Mise en Valeur du Fleuve Sénégal |

- La Cellule Nationale de Coordination de I'Organisation pour

la Mise en Valeur du Fleuve Gambie |

Article 8 : Les Etablissements Publics sont :

- La structure Focale de |'Aulorite du Bassin du Niger |

- La Structure Focale pour le Projet d Aménagement du Massif

du Fouta Djallon |

- Le Service National d'Aménagement des Poinls d'Eau

(SNAPE) |

- Le Fonds de ['Hydrauligue

Article 9 : Les Entreprises Publigues sonl

- L2 Saciété des Eaux de Guinge |

- L'Agence Nationale de ['Assainissement et de Salubrilé

Publique ;

Article 10 : Les Programmes et Projets Publics sont ceux

inities dans les domzines dintervention spécifigues du

Ministere, dont

- Le Programme Adduction Eau de Guinée |

- Le Projet Urbhain Eau de Guinge |

- Les projets d'amenagement hydrauligues |

- Le 4¢m projet eau |

Article 11 : Les Services Déconcentrés sont :

- Les Bases Régionales de 'Mydrauligue ;

- Les Directions Régionaies de I'Assainissement.

Article 12 : Les Organes Consultatifs sont :

- La Commission Nationale de I'Eau ;

- Le Conseil National de I'Assainissement |

- Le Conseil de Discipline.

CHAPITRE IV : DISPOSITIONS FINALES
Article 13 : Des Décrefs du Président de la République
fixent séparément les Statuts des Etablissements Publics,
des Organes Consultatifs, le mode d'Organisation et de
Fonctionnement de [linspection Générale, des Services
Deconcentrés, des Programmes et Projets Publics de
Développement
Article 14 : Des Arrétés du Ministre de ['Hydraulique et
de lAssanissement fixenl séparément les Attributicns et
I'Organisation des Directions Nationales et des sutres services
du Département.

Article 15 : Le présent Décret, qui abroge toutes dispositions
antérieures contraires, prend effet 2 compter de la date de
signature, sera enregistré et publié au Journal Officiel de |a
Reépublique.

Conakry, le 28 Mars 2019

Frof.Alpha CONDE

DECRET D/2019/102/PRG/ISGG DU 29 MARS 2019,
PORTANT NOMINATION DE CADRES AU MINISTERE
DE L'INFORMATION ET DE LA COMMUNICATION.
LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,

Vu la Constitution ;
Vula Lol L/2018/025/AN du 03 Juillet 2018, portant Organisation
Generale de 'Administration Publigue ;
VU le Décret D/2018/067/PRGISGG du 21 Mai 2018, portant
nomination du Premier Ministre Chef du Gouvernement ;
Vu le Décret Df2018/072/PRGISGG du 25 Mai 2018, portant
Structure du Gouvernement ;
Vu le Decret DI2018/073/PRGISGG du 25 Mai 2018, portant
nomination des Membres du Gouvernement ;
Vu le Decret D/2018/253/PRGISGG du 15 Octobre 2018,
portant  Altributions et Organisation du Ministére de
'Information et de la Communication

DECRETE:
Article 1% : Les cadres dont les prénoms et noms suivent
sont nommes dans les fonctions ci-aprés au Minisiére de
I'Infoermation et de la Communication
1- Secrétaire Général : Monsieur Mohamed CONDE,
confirme;
2- Cheffe de Cabinet : Madame Fatoumata Marie KEITA,
Journaliste en service & la RTG Koloma, membre du Réseau
des Journalistes Economiqueas de I'Afrigue de 'Duest |
3- Conseiller Principal : Monsieur Soufeymane CAMARA,
précédemment Coordonnateur de la Cellule de Communication
du Gouvernernent |
4- Conseiller Juridique : Monsieur Mory TRAORE,
confirme;
5-Conseiller Technique : Madame SYLLA Mame Randatou
DIALLO, Journaliste precédemment & la Direction du centre
culturel franco-guinéen
6- Conseiller chargé de la Réforme et du Développement
des Médias et de la Publicité : Monsieur Souleymane
Doumbouya. Journaliste |
7- Conseiller chargé de la Coopération Technique:
Monsieur Sinkoun Kaba, Journaliste Consultant ITIEGuinée:
8-Conseiller chargé de mission : Monsieur Bangaly Keira,
Sociolegue |
9- Attaché de Cabinet : Monsieur Sékou Djibril Sylla,
Informaticien |
10- Inspecteur Général : Monsieur Nestor Sovogui,
confirmé,
11- Inspecteur Général Adjoint : Monsieur Ismaél Fanta
Traoré, confirme .
12- Directeur Général du Bureau de Stratégie et de
Développement : Monsieur Guéalé Gbato Doré, confirmé ;
13- Directrice Générale Adjointe du Bureau de Stratégie
et de Développement : Madame Djontan Bah. spécialiste
en communication
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14- Directeur National des Services de Communication
et du partenariat avec la presse privée : Monsieur Cheick
Ahmed Tidiane Diallo, Journaliste, précedemment en
service a la Présidence de la Républigue
15- Directrice Nationale Adjointe des Services de
Communication et du partenariat avec la presse
privée: Madame Aichatou Dasylva Diallo, Specialiste en
communication
16-Directeur National des services de Diffusion : Monsieur
N'Fa Ousmane Camara, matricule 1992127 Administrateur
civil |
17- Directeur National Adjoint des services de Diffusion:
Monsieur Moustapha Kouyaté Ingénisur Radic et
Télécommunication |
18- Directeur Général de la Radiotélévision Guinéenne:
Monsieur Sekouba Savané préecedemment Directeur
General de la RTG Kolomz
12- Directeur Général Adjoint de la Radiotélévision
Guinéenne: Monsieur Fana Soumah précedemment
Direcieur General Adjoint de |2 RTG Kaloma
20- Directeur Géneéral du Journal Horoya : Monsieur
Mamadi Vasco Keita, Journaliste |
21- Directeur Général Adjoint du journal Horoya charge
du Développement: Monsieuribrahima Koné, Journaliste
22- Directeur Geénéral de la Radio Rurale : Monsieur
Doussou Mory Camara, confirme ;
23-Directeur GénéralAdjointdelaRadioRurale: Monsieur
Morlaye Camara, precedemment Direcleur National Adjoint
ties services de diffusion |
24- Directeur General du Centre de Formation et de
Perfectionnement en technigues d'information et de
la Communication : Monsieur Abdoulaye Djibril Diallo,
précédemment Conseiller chargé de la presse
25- Directrice Générale Adjointe du Centre de Formation
et de Perfectionnement en Techniques d'Information et
de la Communication : Madame Hadja Maimouna Diallo
précédemment Directrice Générale Adjointe du Bureau de
Siratégie et de Developpement ;
26+ Directeur Geénéral de I'Office Guinéen de Publicité
(OGP): Monsieur Ibrahima Capi Camara, confirme |
27- Directrice Générale Adjainte de I'Office Guinéen de
Publicité (OGP) : Madame Hadja Modia Sidibé, confirmas |
28-DirecteurGeneéraldel'institutNationaldel'Audiovisuel:
Monsieur Abdourahamane Kader Keita Administrateur
Civil,
29- Directrice Geénérale Adjointe de I'lnstitut National de
I'Audiovisuel : Madame Nadia Mariama Dubréka Camara
préecedemment Chefle de Cabinetdu Mimistére de'information
et de la Communication
30- Directeur Général de I'Agence Guinéenne de Presse:
Monsieur Ben Daouda Sylla, précédemment Directeur
General de la RTG Boulbinet,
31- Directeur Général Adjoint de I'Agence Guinéenne de
Presse : Monsieur Francois Mara, Canfirme
Article 2 : Le présent Décrel, qui prend effet & compter de
la date de signature, abroge toutes dispositions antérieures
cantraires, sera enregisiré et puble au Journal Officiel de 1a
Republigue de Guinge

Conakry, le 29 Mars 2019

Prof.Alpha CONDE

DECRET D/2019/103/PRG/SGG DU 30 MARS 2019,
PORTANT NOMINATION DE CADRES AU MINISTERE
DE L'INDUSTRIE ET DES PETITES ET MOYENNES
ENTREPRISES.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE,
Vu la Constitution |
Vula Loi L/2018/025/AN du 02 Juillet 2018, portant Organisation
Génerale de |'Administration Publigue

Vu [e Décret DI201B/0BT/PRG/SGEG du 21 Mai 2018, portant
nomination du Premier Minisire Chef du Gouvernement |

Vu le Déeret D/2018/072/PRGISGG du 25 Mai 2018, portant
Structure du Gouvernement |

Vis le Décret D2018/073/PRGISGE du 25 Mai 2018 portant
nomination des Membres du Gouverngment

DECRETE:
Article 1 : Les Cadres donl les Prénoms et Noms sujvent
sort nomimes dans les fonctions ci-aprés
1-Secrétaire Général : Monsieur Alsény SYLLA, Confirmié,
2- Cheffe de Cabinet : Madame Fatoumata Bangoura
Master en Gestion et Management des organisations |
3-Conseiller Principal : Monsieur Yéké GOUMOU
précédemment Directaur National chargé des Questions
Industrielies et de la Quslité
4-Conseiller Chargé des Questions d'industrie et des
PME: Monsieur Billy Nankouman CONDE. précédemment:
Directeur National de |'industrie |
5- Conseiller Chargé des Questions de Qualité et
d'Innovation: Monsieur Mamady TOURE, Chef de
Division de l'instiut National Guinéen de Narmalisation et
de mélrelogie,
6- Conseiller Juridique: Monsieur Yacouba DIARRE
Juriste précedemment & la Direction du Service de la propriété
Intellectuetla,
7- Conseiller Charge de mission : Monsieur Aly Keba
BANGOURA, Confirme
8-Attache de Cabinet : Monsieur Taliby CAMARA
precedemment en service & la Direction Nationale de la
Promotion du Secteur Prive |
9- Inspecteur Genéral : Docteur Mamady | DIOQUBATE.
Canfirmé ;
10- Inspecteur Général Adjoint : Monsieur Ibrahima Kalil
BANGOURA, précédemment Chef de Division & Iz Direction
Naticnale de la Promotion du Secteur Privé |
11- Directeur Naticnal de I'industrie : Monsieur Idrissa
HANN, Diplomé en Audit et Controle de Gestion |
12- Directeur National Adjoint de I'industrie : Mensieur
Mamoudou KABA, précédemment Chef de Division & la
Direction Nationale des Petites et Moyennes Entreprises:
13- Directeur National des Petites et Moyennes Entreprises:
Monsieur Boubacar SYLLA, Confirmé;
14- Directrice Nationale Adjointe des Petites et Moyennes
Entreprises : Madame Fanta BERETE précédemment
Coordinatrice de Projet a la Mission de la Commission de
I'Unian Eurppéenne
15- Directeur National de la Promotion du Secteur Privé:
Monsieur Aguibou BERETE Canfirmé |
16- Directeur National Adjoint de la Promotion du Secteur
Privé: Monsieur Mamadou Saliou Diallo, Economiste
Charge de Cours d'Economie & 'Université de Clermonag-
Ferrand (France),
17- Directeur Général du Bureau de Stratégie et de
Développement : Monsieur Saidou SALL, en service au
Bureau de Stratégle et de Développement
18- Directeur Général Adjoint du Bureau de Stratégie
et de Developpement : Monsieur Samba BOKOUM,
precedemment en service & la Direction Nationale de |'industrie,
19- Directeur Géneéral de I'Institut National de Normalisation
et de Métrologie : Monsieur Djoumet SANGARE, Confirmé
20- Directeur Général Adjoint de ['Institut National de
Normalisation et de Métrologie : Monsieur Yakouha
SYLLA, Confirmé .
21-Directeur Généraldel'Agence Autonome d'Assistance
aux Entreprises: Monsieur Alamako KOUROUMA
Confime;
22- Directeur Genéral Adjoint de I'Agence Autonome
d'Assistance aux Entreprises: Monsieur Alexis LAMA
Confirmé
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23- Directeur Geénéral de I'Agence d'Aménagement et
de Gestion des Parcs Industriels : Monsieur Dianka
KOEVQGUI, precédemment Conseiller Principal |

24- Directrice Genérale Adjointe de ['Agence
d'Aménagement et de Gestion des Parcs Industriels;
Madame Mairnouna BARRY précédemment Chef du
service Santé et Hygiéne

25-Directeur Général du Service de Propriété Intellectuelle:
Monsieur Mamadou Billo BAH, Confirmé

Directeur Général Adjoint du Service de Propriété
Intellectuelle: Monsieur Qusmane KABA, Confirmé ;

26- Directrice Générale du Centre Pilote de Technologie
industrielle : Madame Kany DIAKITE précedemment
Cheffe de Cabinet du Ministére de I'Action Sociale, de lz
Promaotion Feminine et de 'Enfance |

27- Directeur Général Adjoint du Centre Pilote de
Technologie Industrielle : Monsieur Alhassane CONTE,
Confirmé ;

28- Directeur Général du Fonds de Développement
Industrieletdes PME: Monsieur MamadouAliouSOUARE,
Consultant en Administration Publigue, précédemment en
service a ['Agence de Promotion des Investissements Privés |
29-Directeur Général Adjointdu Fonds de Développement
Industriel et des PME : Monsieur Aboubacar Biro CONDE,
précédemment Inspecteur Régional de Kankan ;

30- Inspecteur Régional de Ia ville de Conakry : Meonsieur
El Hadj Sana KEITA, Confirmé |

31- Inspecteur Régional de Kindia : Monsieur Alpha
Mamadou DIALLO, Confirmé

32- Inspecteur Régional de Mamou : Monsieur Alphadio
DIABY, precedemment Inspacteur Régional de Labé |

33- Inspecteur Régional de Boké : Monsieur Mamadou
Saliou Sogo BARRY Confirme |

34- Inspecteur Régional de Labé : Monsieur Mamadou
SambaSOW, précédemment Inspecteur Régionalde Mamou,
35- Inspecteur Régional de Kankan : Monsieur Lancine
TRAORE, précédemment Directeur Préfectoral de 'industrie
de Siguiri;

36-Inspecteur Régional de Faranah : Mensieur Sanoussy
MARA confirmeé;

37- Inspecteur Régional de N'Zérékoré : Monsieur Jean
Christophe GUILAVOGUI, Canfirmé;

Article 2 : Le présent Décret, qui prend effet & compter de sa
date de signature, sera enregistré et publié au Journal officie!
de ia Republigue.

Conakry, fe 30 Mars 2019

Prof.Alpha CONDE

PRIMATURE

ARRETE A/2019/731/PM/SGG DU 11 MARS 2018,
PORTANT NOMINATION DES MEMEBRES DU COMITE
NATIONAL D'ORGANISATION DE LA COUPE D'AFRIQUE
DES NATIONS DE FOOTBALL SENIOR 2025 (COCAN
2025).

LE PREMIER MINISTRE,
Vu ia Canstitution,
WU la Loi L/2018/025/AN du 03 Juillet 2018, portant Organisation
Genérale de I'Administration Publigue |
VU le Decret D/2018/067/PRG/SGG du 21 Mai 2018, portant
nemination du Premier Ministre Chef du Gouvernement |
Vu le Décret D/I2018/072/PRG/SGG du 25 Mai 2018 portant
Structure du Gouvernement ;
Vu le Décret D/2018/073/PRG/ISGG du 25 Mai 2018, portant

namination des Membres du Gouvernement
Vu le Decret D/2078/144/PRG/SGG du D8 Aol 2018, portant
Altributions et Organisation du Cabinet du Premier Ministre |
Vu le Decret D/2018/173/PRG/SGG du 16 Aot 2018, portant
Attributions et QOrganisation du Ministére des Sports, de la
Culture et du Patrimoine Historigue |
Vu le Décret D/2019/067/PRGISGG du 25 Février 2019,
portant création, mission, arganisation et fonctionnement du
Comité National d'Organisation de la Coupe d'Afrigue des
Nations de Football senior 2025;

ARRETE:
Article 1% : Les cadres dont les noms et prénoms suivent sont
nommes Membres du Comité de Pilotage du Comité National
d'organisation de la Coupe d'Afrique des Nations de Football
senior 2025 (COCAN 2025).
Ce sont |
- President : Mr Sanoussy Bantama SOW (Ministre en
charge des Sports) |
- 1* Vice-Président : Mr Fadi WAZNI (SMB) ;
- 2t Vice-Président : Mr Mamadou Antonio SOUARE
(FGF);
-Conseiller Spécial : Mr Elhadj Aboubacar Titi CAMARA ;
- Mr Cherif HAIDARA (Primature) ;
- Mr Mohamed CONDE (Primature) ;
-MrAboubacarMolota CAMARA (Directeurdes Opérations),
MEMBRES :
- Hn Dr Zalikatou DIALLO ;
- Ibrahima Blasco BARRY;
- Mr Amadou DIABY (FGF) ;
- Mr Fodé Bouya FOFANA (CO) ;
- Mme Germaine MANGUE (CO) ;
- Mr Lancinet Kabassan KEITA (MSCPH) ;
- Mr Mamadi KOURCUMA (MSCPH) ;
- Mr Cheick DEM (Opérateur Economique) ;
-GenéralMathurin BANGOURA (Gouverneurde Conakry);
- Hadja CISSE Sarangbé CAMARA (Gouverneur de la
Région -Administrative de Kindia} ;
- Elhadj Madifing DIANE (Gouverneur de la Région
Administrative de Labé) ;
- Mr Sadou KEITA (Gouverneur de la Région Administrative
de Faranah) ,
- Geneéral Mohamed GARE (Gouverneur de la Région
Administrative de Kankan) |
- Mr Mohamed lsmaél TRAORE (Gouverneur de fa Région
Administrative de NZérekoré) |
- 1¢ Rapporteur : Cheick Fantamady CONDE ;
- 2™ Rapporteur : Mme Fatoumata CONTE (MSCPH).
Article 2 : Les dépenses defonctionnement du COCAN 2025
sont imputables au budget national de dévelappement- BND.
Article 3 : Le présent Arrété. qui prend effel & compter de
sz date de signature, abroge foute disposition antérieure
cantraire et sera enregistré et publié au Journal Officiel de

la République
Cenakry, le 11 Mars 2018

Dr Ibrahima Kassory FOFANA

ARRETE A/2019/768/PM/SGG DU 14 MARS 2019, PORTANT

CREATION, ATTRIBUTIONS ET ORGANISATION DU

COMITE NATIONAL MULTISECTORIEL DE NUTRITION.
LE PREMIER MINISTRE,

Vu la Constitution ;

Vu la Loi L/2018/ 025/AN du 03 Juillet 2018, partant Organisation

Générale de |Administration Publigue |
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Vu le Deécret DIZ018/067/PRG/ISGG/ du 21 Mai 2018, portant
nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement |
Vu ie Décret D/2018/072/PRGISGG/ du 25 Mai 2C18, portant
Structure du Gouvernement |
\Vu ie Décret D/2018/073/PRG/SGG/ du 25 Mat 2016, portant
nomination des Membres du Gouvernement
Vu Le Décret D/M6B/PRG/ISGG/ du 16 Aolt 2018 portant
Attributiens et Organisation du Ministére de la Santé ;
Vu les necessités de services,
ARRETE :

DISPOSITONS GENERALES.
Article 19 : Il est créé sous lautcrité du Premier Ministre,
Chef du Gouvernement le Comité National Multisectoriel de
Nutritian (CNMN}.
ATTRITBUIONS.
Article 2 : Le comité National Multisecloriel de Nutrition
est chargé d'assurer la coordinaticn le leadership el Iz
gouvernance pour 'operationnalisation du Plan Stratégique
National Multisectoriel de Nutrition (FSNMN)
A ce titre, il est particulierement charge de
-Servird'Organe Consultatif guifournit des conseilstechniques
sur toutes les questions liges a la nutrition en Guinee.
-ldentifier les problémes multisecteriels et mettre en place des
stratégies pour résoudre ou atténuer ces problemes
-Superviser et coordonner toutes les activités de nutrition
meneées dans le pays
-Orgamiser le forum pour la mise &n reéseau el |a collaboration
entre les parties prenantes sur les guestions de nutrition
-Mobiliser les ressources pour les interventions alimentaires
et nutritionnelles dans le pays
-Faire le suivi de la mise en ceuvre de la politigue nationale
multisectarielle de nutrition.
Article 3 : Le Comité National Multisectoriel de Nutrition est
coordonng par un Point Focal dénommeé « Point Focal SUN
{Scaling Up Nutrition) du Gouvernement », (Point Focal pour
e Renforcement de la Nutrition)
Le Point Focal SUN est chargé de faciliter la mise en place at
la coordination du Comité National Multisectoriel de Nutrition,
et représente ie gouvernement guinéen au plan peolitique au
sein du Mauvement SUN.
A ce titre, il est particulierement chargé de
- Contribuer & la promotion de la securité alimentaire et
nutritionnelle & tous les niveaux dans le pays
- Fournir des directives techniques et assurer l'intégration des
considerations nutritionnelles dans les plans, programmes et
projets nationaux impligues dans les activités dalimentation
et de nutrition - Veiller aux plaidoyers pour la mobilisatian des
ressources pour la mise en ceuvre efficace du Plan d'action
relatif a la politique nationale multisectorielle de nutrition
- Travallier en etroite collaboration avec toutes les personnes,
institutions, secteurs et organisations impliquées dans les
activités alimentaires et nulritionnelles
Article 4 : Le Point Foca! SUN est nommeé par le Premier
Ministre et assiste de deux représentants, 'un du Ministére
de la Santé et lautre du Ministére en charge de I'Agriculture
COMPOSITION.
Article 5: Le Comité National Multisectoriel de Nutrition
comprend *
- Un representant de la Primature
- Deux représentants du Ministére de la Santé |
- Un représentant du Ministére en charge de I'Agriculture ,
- Un représentant du Ministére de IElevage
- Un représentant du Ministére de la Péche Aquaculture et
Economie Maritime

-Unreprésentant du Ministére en charge des Investissements
et du Pantenariat Public Prive
- Un représentant du Ministére ge [Information &t de |1a
Communication
- Un représentant du Ministére de ['‘Action Sociale, de la
Promotion Feminine et de Enfance
- lUn représentant du Ministére de I'Education Nationale et de
Alphabetisation
- Un représentant du Ministére du Commerce
- Un représentant du Ministére du Plan et du Développement
Economique |
- Unreprésentant du Ministére de 'Economie el des Finances
- Un representant du Ministére du Budget
- Un representant du Ministére de I'Enviraninement, des Eaux
et Forets |
- Un representant du Ministere de I'Administration du Territoire
el de Iz Décentralisation |
- Un representant du Ministere de |'Industre
- Deuy représentants du Ministére charge de |Enseignemen
Superneur, de la Recherche Scientifigue
- Un représentant de I'Assemblée Nationale
- Des représentanis des Agences du systéme des Nalions
Unigs ,
- Deux (2) représentants des ONG specialisées dans la
nutrition
- Un représentant de Iz Société Civile
- Un représentant du Secteur Privé
FOCNTIONNEMENT.
Article 6 : Le Comite de Pilotage se réunit deus fois par an en
sessian ordinaire et/ou au besoin, en session extraordinaire
Le Secrétaniat du Comité National Multisectoriel est assuré par
le Point Focal SUN et les représentants des Ministéres de
la Santé et I'Agriculture, assisté par les représentants des
partenaires au développement A cet effet, les activités sant
-Préparer les réunions de travail et le suivi des travaux du
Comité National Multisectoriel de Nutrition
-Assurer la communication interne et externe du Comité
Naticnal ;
-Dresser les procés-verbaux des réunions ainsi gue les
rapporis concernant le travail du Comité National ;
-Conserver les archives ou la mémoire du Comité National
Multisectoniel de Nutrition
Article 7 : Les deépenses de fonctionnement du Comité
National Multisectoriel de Nutrition sont imputables au Budget
de la Primature

DISPOSITIONS FINALES.,
Article 8 :Le présent Arrété, qui prend efiet & compter de |a
date de signalure, sera enregistré et publie au Journal Officiel
de la Republigue

Conakay, le 14 Mars 201¢

Dr Ibrahima Kassory FOFANA

ARRETE A/2019/815/PM/CAB/SGG DU 19 MARS 2019,
PORTANT ATTRIBUTIONS ET ORGANISATION DU
SERVICE DOCUMENTATION ET ARCHIVES DE LA
PRIMATURE.

LE PREMIER MINISTRE;
Vu la Constitution |
Vu la Lol L/2018/025/AN  du 03 Julllet 2018 portant
Organisation Generale de I'Administration Publique
Vu le Décret D/2018/067/PRG/SGG du 21 Mai 2018, portant
nominaticn du Premier Ministre, Chef du Gouvernement
Vi le Decret D/2018/144/PRG/SGG du 08 Aclit 2018, portant
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Attributions et Organisation du Cabinet du Premier Ministre |
Vu les nécessités de service;

ARRETE:

CHAPITRE | : DISPOSITIONS GENERALES
Article 1+ : Le Service de Documentation et Archives (S DA
place scus l'autarilé du Premier Ministre est un service d'appui
eguivalent & une Division de ['Administration Centrale.
Article 2 : Sous l'autorité hiérarchique du Chef de Cabinet,
e Service de Documentation et Archives (S.D.A) est
particuliérement chargé
De concevoir et d'elaborer des plans de classement et de
recherche des dossiers
- De collecter el de traiter la documentation lige & activité de
la Primature ;

- De veiller a la maintenance des matériels techniques |
-Departiciperal'élaborationd articles, de guides oud'ouvrages
sur les activités de la Primature.

Article 3 : Le Service de Documentation et Archives est dirigé
par un Chef de Service nommeé parArrété du Premier Minisire;
llestchoisiparmilesfonctionnaires dela Hierarchie A, attestant
une compétence professionnelle averée en la matiére,

CHAPITRE Il : ORGANISATION
Article 4 : Pour accomplir sa mission, le Service de
Documentation et Archives comprend :
- Une Section Documentation et Reprographie ;
- Une Sectlicn Archives Administrative |
- Une Section Numérisation,
Article 5 : La Section Documentation est chargee :
- De rassembler par catégerie ls documentation de e
Primature
- De trailer et de classer |z documentation de la Primature |
- D'assurer la bonne conservation des documents disponibles.
Article 6 : La Section Archives
-D'assurer |a coliecte, le tri, le traitemeant et le classement de
l'ensemble des archives administratives |
-De procéder a la mise a jour périodigue du réperioire |
-De proposer des outils et instruments de recherche des
dossiers.
Article 7 : La Section Numérisation est chargée :
-De mener les études afférentes & la mise en place d'un
systeme de numerisation ;
-D'assurer la maintenance des matériels et équipements mis
a sa disposition |
-Procéder & la numérisation de toutes les archives
administratives,

CHAPITRE Iil : DISPOSITIONS FINALES

Article 8 : Les Chefs de Sections sont nommés par Décision
du Premier Ministre sur proposition du Chef de Service de
Documentation et Archives,
Article 9 : Les dépenses de fonctionnement du Service
Documentation et Archives sont imputables au budgel de Ia
Frimature.
Article 10 : Le présent Arrété, qui prend effet pour compter
de la date de signature, sera enregistré et publié au Journal
Officiel de la République.

Conakry, le 18 Mars 2018

Dr Ibrahima Kassory FOFANA

SECRETARIAT GENERAL DU GOU\;‘ERNEMENT

ARRETE A/2019/921/PM/SGG DU 22 MARS 2018,
PORTANT CREATION, ATTRIBUTIONS, ORGANISATION
ET COMPQOSITIONS DU COMITE PREPARATOIRE
DE L'ATELIER  GOUVERNEMENTAL SUR LE
RENFORCEMENT DU CADRE NORMATIF DU TRAVAIL
GOUVERNEMENTAL ET L'AMELIORATION Du
DISPOSITIF DE COMMUNICATION.

LE MINISTRE SECRETAIRE GENERAL,;
Vu la Constitution |
Vu ta Loi L/2018/025/AN du 03 Juillet 2018, portant
organisation générale de |'Administration Publigue ;
Vu le Décret D /2018/067/PRG/SGG du 21 Mai 2018, portant
nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement |
Vu le Décret D/2018/072/PRG/SGG du 25 Mai 2018, portant
structure du Gouvernement,
Vu le Décret D/2018/073/PRG/SGG du 25 Mai 2019, portant
nomination des Membres du Gouvernement;

ARRETE:

Article 1%: Il est créé au sein du Secrétariat Général du
Gouvernement un Comité Préparatoire pour l'organisation de
I'atelier gouvernemental sur le renforcement du cadre normatif
du travaill gouvernemental et 'amelioration du dispositif de
communication,
Article 2: Le Comité Préparatoire a pour mission de concevoir
et de mettre en ceuvre toutes les dispositions nécessaires a la
bonne organisation de |'atelier gouvernemental.
Plus specifiguement, le Comité Préparatoire est chargé de :
-Assurer foutes les opérations liées 4 la bonne organisation de
I'atelier des Secrétaires Généraux des Ministéres et de celui
des membres du gouvernement,
- Definir les objectifs et le contenu détaillé des thématiques et
ies approches methodologiques pour Fatelier gouvernemental
sur la base des TDR de ['atelier des Secréteires Généraux |
- Etablir un planning de réalisation de I'ensemble des activités
préparaioires, de mise en ceuvre de l'atelier gouvernemental,
- Conslituer des éguipes chargées de mener les activités
opérationnelles des préparatifs et du deroulement de l'atelier;
- Coordonner toutes les activités avant, pendant et apres
l'atelier,
Article 3 : L'stelier se déroulera en deux (2) étapes dont :
Premiére étape . Atelier des Secrétaires Généraux des
Ministéres, élargi aux hauts cadres de la Présidence de la
Reépubligue. de la Primature, de ['Assemblée Nationale, de
la Cour Constitutionnelle et de la Cellule de communication
gouvernementale, les 29 et 30 Mars 2019 a 'héte! Bel Air de
Boffa
Deuxieme etape | Atelier gouvernemental proprement dit,
prévu en Avril 2019,
Article 4 : Le Comité Préparatoire comprend une commission
d'organisation et un secrétariat technique.
Article 5 : La Commission d'organisation est composée
comme suit
1-Président : Monsieur Sékou KOUROUMA, MWinistre
Secrétaire Général
2-Vice-Preésident : Monsieur Albert Damantang CAMARA,
Conseitier PRG.
3-Rapporteur: Madame Bangoura Nialen
CONDE, Ministre Directrice de Cabinet
Frimature;
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Membres:

4-Monsieur Mohamed Lamine DOUMBOUYA Ministre
Conseiller PRG,

5- Monsieur lbrahima CAMARA CTP/ Primature

6- Monsieur Harouna BEERETE, Conseiller IRrmature:

7- Monsieur Simon Pierre CAMARA . Conseiller/ Primature
8- Monsieur Mamadou Dian DIALLO. Conseiller en
Communication! Primature

9- Monsieur Céce Bapou CAMARA, Conselller au 5GG:
10- Monsieur Tamba Fidel LENO, Directeur du Travail
Gouvernemental au SGG;

11- Madame Saran CAMARA Coordinatrice Cellule de
Communication gouvernementale;

12- Monsieur Ibrahima CISSE, Consultant Primature;

13- Monsieur Aboubacar Sidiki MANET, Cellule
Communication Gouvernementale

14- Monsieur Baba Kouyaté chargé de presse MFPREMA
15- Monsieur Aboubacar Sidiki Camara, DRH SGG,

16- Mime Maimouna CAMARA, Assistante Communication/
Primature,

Article 6 : La Commission d'organisation pedt creer en sen
seir des sous-commussions de travaill specialisees pour g
réalisation des taches determinées

Ace litre, elie peut faire appel a toutes personnes ressources

donl les compelences sont reguises pour la réussite de
lactivite
Article 7 : Le Secrétariat Technigue est charge dassurer
toutes les taches liges & la gestion administrative, financiére,
bureautigue logistigue, documentaire et pédagogigue de
latelier || comprend
1- Monsicur Mamadou BARRY, Directeur Adjoint ENA/
MFPREMA;
2- Monsieur Mamoudou KEITA, SGG,
3- Monsieur Kemokeo KEITA, Assistant du Ministre SGG,
4- Monsieur Mamadou Oury Diallo, SGG,
5- Monsieur Diénabou Mady KOMA. ENA Guinée,
Article 8 : Le Camite Préparatoire doit, une semaine apres
I'atelier, rediger et deposer un rapport final sur le déroulement
de l'atelier auprés.du Cabinet de Monsieur le Premier Ministre
Chef du Gouvernement
Article 8 : Le présent Arréle, gui prend effel pour compler de
la date de sa signature sers enregistré gt publie au journal
officiel de la République

Conakry, le 22 Mars 2018

Sekou KOUROUMA

MINISTERE DES PECHES, DE L'AQUACULTURE ET DE
L'ECONOMIE MARITIME.

ARRETE  AJ/2018/8406/MPAEM/CABISGG DU 31
DECEMBRE 2018, PORTANT APPROBATION DU PLAN
D'AMENAGEMENT ET DE GESTION GES PECHERIES
POUR L'ANNEE 2018,

LE MINISTRE,
Vu la Constitution
Vu la Convention des Nations Unies sur le droit de la mer
adoptée le 10 Décembre 1982, ef entrée en vigueur le 16
Novembre 1894
Vu I'Accord aux fins de l'application des dispesitions de la
Convention des Nations Unies sur le droit de la mer du 10
Décembre 1882 relatives a la conservation el & la gestion des
stocks de poissons dont les deplacements s'effecluent tant &
lintérieur gu'au-dela des zones économiques exclusives (stocks
chevauchanis) et des slocks de poissons grands migrateurs,
ratifié par la Républigue de Guinée

Vu Accord visant a favoriser le respect par les navires de péche
en haute mer des mesures internationales de conservation et
de gestion, approuve le 24 Navembre 1883, par la résolution
15/83 de la 27*m sessign te |la Conférence de'la FAQ,
Viria Lol LI2018/026/68N du 14 Septembre 2015, portant Code
de la péche mantime |
Vu le Deéoret D/CO7/PRGISGG au 08 Janvier 2014, portant
obligation d'equipement en dispasitif de repérage par satellite
des navires de peche |
Vu le Décret DI2018/067/PRGISGG du 21 Mal 2018, portant
romination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement |
Vu le Decret DI2018/072/PRGISGG du 25 Mai 2018, portant
structure du Gouvernement
Vu le Décret D/2018/073/PRG/EGE du 25 Mal 2018, portant
nomination des membres du Gouvernement, te] gue medifie
& e jour
Vu le Decret DI2018/176/FRGISGG du 16 Aclt 2018, portant
Attributions et Qrganisation du Ministére des Péches, de
I'Aguaculture et de 'Econemie Maritime,
ARRETE ;

Article 1 © Le Plan d'Amenagement et de Gestion das
Pécheries pourl'annee 2019, ci-aprés designeg « PAGP 2019
joint en annexe au présent Arréte, est approuve
Article 2 : e PAGP 201G etablit les mesures du ressart gg
ia Republigue de Guinge destinées & garantic une mellsure
gouvernance desressources marines vivanies au large de ses
cotes, el a créer les conditions de durabilité nécessares tant
sur le plan éconamiaue, environnemental et social.
Article 3: Le PAGP 2018 s'appirgue aux navires utilises pour
lexploitation commerciale des ressources halieutiques, et gul
détiennent une licence ou un permis de péche en cours de
validite
Article 4 : |l esl instilug séparément une licence de péche
polssonniere demersale et une licence cephalopodigre
Article 5 : Le Ministére charge des peches se réserve le droit
de refuser d'cctroyer ou dz renouveler une autorisaticn, une
licence ou Un permis de péche maritime 2 un navire battant
pavillon guinéen. si ledit navire a été construit acheté
transforme ou reconvert sans son autorisation préalable
Article 6 : Le navire de peéche battant pavillon guinéen ne peut
etre ulilise pour l'exploitation commerciale des ressources
biologigues marines au-deid des zones mantimes scus
souveraineté ou ungiction guingenne, sauf &'il est titulaire
d'une autorisation du Ministere chargé des péches et équipé
a'un dispesitif de repérage par sateliite compatible avec ceju
du CNBP et pleinement opérationnel durant toute la période
de validité de l'autorisation
Article 7 : Le PAGP 2019 est revu et modifié lorsque des
donnees scientifiques les plus fiables et ies plus récentes sur
les ressources halieutigues le reguigrent
Article 8 : Le PAGP 2019 est exécute du premier Janvier
2018 au 31 Décembre 2019, & zéro heure Temps Universe|
Article 8 : Le présent Arréte, qui abroge toutes dispositions
anterieures conltraires, sera enregistré et publié au Journal
Officiel de la Republigue

Conakry, le 31 Décembre 2018

Frederic LOUA

MINISTERE DES TRAVAUX PUBLICS;
MINISTERE DE L'AGRICULTURE

ARRETE CONJOINT AC/2018/643/MTP/MAI/SGG
DU 04 MARS 2019, PORTANT APPLICATION DES
DIRECTIVES GENERALES POUR DES NORMES DE
CONCEPTION, DE CONSTRUCTION/RECONSTRUCTION
ET D'ENTRETIEN DES ROUTES ET PISTES (ROUTES DE
DESENCLAVEMENT) EN REPUBLIQUE DE GUINEE.
LES MINISTRES,
Vu la Constitution |
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Vu la Lai L/28/013/AN, portant Code Foncier et Domanial
notamment en sen Article 98 |

Vuia Lei Organigue LI2017/040/AN du 27 Juillet 2017, portant
Code des Collectivités Locales de la Républigue de Guinge ;
Vu le Décret DI2017/331/PRGISGG du 07 Décembre 2017,
portant classification des routes et Attributions des maitres
d'auvrage |

Vu le Décret D/2018/067/PRG/SGG du 25 Mai 2018, portant
nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement
Vu le Décret D/2018/072/PRG/ISGG du 25 Mai 2018, portant
Structure du Gouvernement

Vu le Décret D/2018/ 073 /PRG/SGG du 25 Mai 2018, portant
nomination des Membres du Gouvernement ;

Vu le Décret D/2018/289/FPRG/SGG du 05 Decembre 2018,
portant Attribution et Organisation du Ministére des Travaux
Publics

Vu le Décret D/2018/308/PRGISGG du 07 Decembre 2018,
partant Attribution et Organisation du Ministére de | Agriculiure:;

ARRETENT:
Article 1* : Le présenl Arrété est pris en application des
dispositions  du Décret D/2017/331/PRG/ISGG  du 07
Décembre 2017, portant classification des routes et atiributions
des maitrises d'ouvrage en République de Guingée.
Article 2 : Le document des directives générales powr des
normes de concephion, de construction et d'entretien des
routes et pistes (routes de désenclavement) en République
de Guinée a podr objel de fournir les caractéristioues et
parameétres minima pour la conception, la constructian/
recanstruction, la réhabilitation et 'entretien du réseau routier
national
Il prend en compte les éléments de sécurité routiére, de confort
des usagers, de durée des trajels du trafic et les avantages
économiques correspandants.
Article 3 : Toutes les Diections Nalionales et parties
prenantes respecteront cesdispositions lors de |la construction
de nouvelles routes/pistes (routes de désenclavement) et
l'amélioration de celles déja existantes,
Article 4 : LLes Bureaux de Strategie du Ministere des Travaux
Publics et du Ministére de I'Agriculture sont chargés, chacun
en ce qui le concerne, de veiller & l'exécution de la présente
disposition.
Article 5 : Le présent Arrété, qui prend effet & compter de sa
date de signature, sera enregistré et publié au Journal Officiel
de la Républigue de Guinée.

Conalay, le 04 Mars 2019
Ministre de Travaux Publics Ministre de I'Agriculture

Moustapha NAITE Mariama CAMARA

MINISTERE DES TRAVAUX PUBLICS

ARRETE  A/2019/681/MTP/SGG DU 06 MARS
2019, PORTANT CREATION, ORGANISATION ET
FONCTIONNEMEMT DU COMITE DE GESTION DU
PROJET (CGP) DECONSTRUCTION DES CINQ (5) PONTS
A CONAKRY ET A COYAH.

LE MINISTRE,
Vi la Constitution, notamment son article 53 -
Vu le Décret D/2016/126/PRG/SGE du 20 Avril 2016, portant
Attribution et Organisation du Ministére des Travaux Puslics -
Vu le Décret D/2018/0687/PRG/SGG du 21 Mai 2018, portant
Nomination du Premier Ministre, Chef du Gauvernement
Vu le Décret DI2018/072/PRGISGEG du 25 Mai 2018, portant
Structure du Gouvernement |
Vu le Décret D/2018/073/PRGISGG du 25 Mai 2018, portant
nomination des Membras du Gouvernement :
Vu les nécessites des subventions, des accords et de service;

ARRETE:
TITRE | : PRINCIPES GENERAUX
Article 1% : Il est créé une sfructure spécifigue dénommée

¢ Comiteé de Gestiondu Projet (CGF} » financé par le projet,
dans le cadre des Travaux de construction des cing (5) ponts
a Cenakry et & Coyah

Article 2 : Le Comité de Gestion du projet est placé sous la
tutelle de |z Direction Nationzle des Infrastructures (DNI). Ha
peur mission, la supervision, l'encadrement et |'animation de
toutes les composantes du Projet.

A cet effet, Il est essentigllement chargé de -

- Assister la DN & la formulation de décisions relatives au
projet |

- Participer & 'znalyse et I'évaluation des offres |

-Assurer lapprobalion des dossiers technigues, administratifs
ainsi gue l'établissement de rapports destinés aux Bailleurs
de Fonds

- Organiser et participer aux missions d'évaluations, de
supervision et d'audit du projet ;

- Tenir le Secrélarial et d'assurer [interprétation de tout
documenten provenance ou &destination du Baillleurde Fonds
- Interpréter de fagon succincte les rapports d'avancement
penadique des travaux établis par la missicn de controle |

- Gérer convenablement les litiges et reclamations éventuels ;
- Veiller & lexécution correcte des conditionnaiités contenues
dans la subvention et l'accord de prét et dans les contrats
d'execution du projet

- Promouvoir fanimation des différentes institutions autour des
approches participatives du projet |

- Assurer le suivi des procédures de décaissement |

- Participer aux réceptions provisoires et aefinitives |

- Centraliser la comptabilité du prejet ;

- Participer & l'élaboration du décompte final du projet.
TITRE Il : ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT DU
COMITE

Article 3: Le Comité de Gestion du projet finance par le projet
est composé comme suil - Un Chef de Projet |

-Deux Homologues, Ingénieurs des Travaux Publics, détachés
sur les sites des ponis auprés de la Mission de Contréle pour
le suivi des travaux |

- Un Ingénieur Environnementaliste, détaché sur les sites
des ponts auprés de la Mission de Contrdle pour le suivi
environnemental, Hygiene, Santeé, Securite et Qualite des
differents chantiers.

Article 4 : Sous lautorité du Directeur National des
Infrastructures, le Chef de Projet est le chef du Comité de
Gestion du Projet (CGP). Il est instalié & Conakry. |l est
essentiellement chargé de

- Coordonner et de planifier toutes les activités du Comité
comme prevue dans son cahier de charges |

-Veiller au bon fonctionnement de l'organe et effectuer toutes
autres taches liees a la gestion efficiente du projet,

- Velller a lAdministration du personne! du Comiité,

Jouer le réle d'interface entre le Comité, l'autorité de tutelle
et le Bailleur de Fonds, Etablir périadiguement les différents
rapports dacfivités du Comite.

Article 5 ; Sous lautorité du Chef de Projet, les ingenieurs
homelegues sont chargés du suivi des travaux en étroite
collaberation avee la Mission de conlréle

lls émettent leurs avis quant & I'état d'avancement des travaux
et élabore des rapports circonstanciés et périodiques établis
a cet effet.

Article 6 : Le Comite tient des réunions ordinaires une fois
tous les meis. Ces réunions sont convoguées par le Chef de
Projet qui fixe subséguemment l'ordre du jour

Article 7 : [| produit des rapports de circonstances, mals aussi
et surtout des rapports mensuels et trimestriels de ses activiies
a l'attention de la Direction Nationale des Infrastructures et du
Bailleur de Fends du projet

Article 8 : Le Comité peut tenir des réunions extraordinaires en
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vue de débattre des questions d'extréme urgence en infarmant
d'avance la Direction Nationale des Infrastructures et i rendre
compte des senclusions
Ces réunions extracrdinaires peuvent se tenir & toul moment
de I'année en tenant compte de la nature ou de la necessité
ge I'ordre du jaur
Article 9 : Le Chef de Projet est linterface du Comité dans
e cadre des renicontres avec le Département de tutelie ou au
Bailleur de Fonds.
En cas dabsence du Chef de Projet, Un des Ingénieurs
homelogues assurera la coordination et sera désigne a cet
effet,
Article 10 : Le secrétarial des reunions aver 'Administration
au le Bailleur de Fonds est assuré par le Chef de Projet. A ce
titre il aura pour taches de
_Préparer 'avant-prajet d'ofdre du jour gui sera porte & la
conhaissance des parties concernées Trois (3) jours avant la
tenue de la réunion |
-Préparer les pigces nécessaires aux délibérations (pieces
jointes & l'ordre du jour ou encore TemIse en seance detraval),
_Eaire assurer un cadre décent pour la tenue- des- réunions
g1 &tablir les dossiers relatifs & l'exécution d'un compte rendu
fiable.
Article 11 ¢ La durée du Comité correspond & celle prevue
pour l'exécution du projet, En cas dextension de la durée
dexécution de celu-cl, celle du Comite sera conséguemmient
prorogée
TITRE Il : DISPOSITIONS FINALES

Article 12 : Le présent acte abroge, toules dispositions
antérieures contraires au présent Arréle
Article 13 : Le Directeur National des Infrasiruciures est
chargé de ['application du présent Arrété,
Article 14 : Le présent Arrété, qui prend effet & compter de sa
date de signature, sera enregistré et publie au Journal Officie!
de lz Républigue de Guinee:

Conakry, le 06 Mars 2018

Meustapha NAITE

MINISTERE DE L'ENERGIE ET DE L'HYDRAULIQUE

ARRETE A/2018/67T/IMEHICAB/ISGG DU 06 MARS 2019,
APPROUVANT LE REGLEMENT DE SERVICE POUR
L'EXPLOITATION DU SERVICE PUBLIC DEPRODUCTION,
DE TRANSPORT ET DE DISTRIBUTION DE L'ENERGIE

LE MINISTRE,
\u la Constitution |
Vu la Lol LI2018/075/AN du 30 Decembre 2016, Portant
Gouvernance Financiére des Societes el Etablissemenis
Publics en Républigue de Guinée |
Vu la Lol LIZO17/056/AN du DB Décembre 2017, Madifiant
Certaines Dispositions de la Leidu 30 Décembre 2016, portant
Gouvernance Financigére des Sociétés et Etablissements
Publics en République de Guinée
VulaLoiL/2018/025/AN du03juillet2018, portant Organisalion
‘Genérale de 'Administration Publique |
Vu le Décret DI201EB/0687/PRG/SGG du 21 May 2018, Portant
Nomiration du Premier Ministre, Chef du Gouvernement |
Vu le Décret D/201B/072/PRG/SGG du 25 Mai 2018, portant
Structure du Gouvernsment
Vu le Décret D/2018/073/PRG/SGE du 25 Ma) 2018, portant
Nomination des Membres du Gouvernement |
Vu le Décret D/2018/170/PRG/SGG du 16 Aclt 2018, portant
Aftributions et Organisation du Ministére de I'Energie et de
[Hydraulique
Conformémeant a I'article 16 du Contrat de Periormance Etat-
EDG signé le 09 Octobre 2015 |

ARRETE:

Article 1% : Le Reéglement de Service pour I'exploitation du
service public de production, de transport el de distribution de

l'énergie annexe au presen! est ‘approuve.
Article 2 : Le présent Arréle gui abroge toules dispositions
antérisures coniraires, prend effel & compler de sa date de
signature, sera enragisiré ef publié au Journal Qfiicie! de |a
Républinue

Conakry, le 06 Mars 2019

Cheick Taliby SYLLA

ARRETE A/2019/915/MEH/CABISGG DU 21 MARS
2018, PORTANT CREATION D'UNE COMMISSION
D'INDEMNISATION ET REINSTALLATION DES
RIVERAINS DE L'EMPRISE DES SITES DES POSTES-
SOURCES DE KIPE, DE SONFONIA ET SONFONIA-
CASSE.

LE MINISTRE,
Wu la Constitution
Vu le Décret DiI2016/122/PRGISGEG du 20 Avnil 2016, portant
Attributions et Organisations du Ministére de 'Energie et de
I'Hydrauligue
VU le Decret D/2018/067PRG/ISGG du 21 Mal 2018, poriant
nomination du Premier Ministre, Chet du Gouvernement
Vu le Décret DIZD1B/OT2IPRGISGG du 25 Mai 2018, partant
Structure du Gouvernement
Vi le Décret D/Z018/07T3/PRGISGG du 25 Mai 2018, portant
nomination des Membres du Gouvernements:
\u le contrat de financement N° FI B4.05S N* 2014-0040 signe
le 02 Décembre 2014 entre le Gouvernement de |a Républigue
de GQuinée et s Bannue Europgenne d'investissement (BEI)
pour le financement du Projet de Réhabilitation des Cenirales
Hydre-électrigues (Grandes chutes, Donkea, Banéah et
Garafir) et les posies-sources BU20 KV de Kipe etde Sonforia
ainsi que la construction d'un nouveay poste-source 110120
KV de Sonfonia-Casse |
Vu le Procés-verbal de délinération séssion N°026/BGEEE!
GCTAE/DG/Conakry du 20 Fevrier 2018 reiatif & audience
publique sur les Notices d'lmpact Environnemental et
Sooal (NIES) et Plan d'Action de Réinstallation du Projet de
Construction et d'Exploitation des Postes-Scources Electrigues
de Sonforia-Casse, de Kipé (Commune de Ratoma) et de
Sonfonia { District de Kalonkhoya, Commune rurale de
Mareah) |
VU les autarisations environnementales N° 0166 0167 et 9168
délivrées le 23/03/2018 par le Ministére de 'Environnement
&l des Caux et Foréts |
Vu les Avis de Non Objection délivreé par le bailleur de fonds
(BE[)surles NIES etles travaux de Réhabilitation etd Extansion
des Postes-Saurces 60/20 KV de Kipé et de Sonfonia |
Vu e Décret DI2Z01BMTOIPRGISGG. portant alirbution et
organisation du Ministére de [Energie et ge I'Hydrauliaue,
VU les nécessités de service

ARRETE:

Arficle 17 :  LArété AR018/6Q072MEH/CABISGE est
rapporte en ce qui concerns
- Mohamed V Sankhon precedemment DAF au MEH.
- Denis Foromo Sagno DGA Projet Souapifi.
Article 2 : La Commission est alors composée ainsi gu'il suit
Président : El hadj Bandia DOUMBOUYA, Chef de Cabinet

du Ministére de 'Energie et de 'Hydraulique |

Vice-Président : Loncény MAGASSOUBA. Chef du Projet
Energle Guinée (PEG) |

Rapporteur: Kémoko CAMARA Representant de la
DHACO/MVAT,

Régisseur : Amara DABO, DAF du Ministere de IEnergie et
de [Hydraulique |

Reégisseur Suppléant : Mohamed Cheick KEITA, Assistant
DAF/MEH

Membres :

Un (01) Représentant de IAdministration du Territoire
Sékou FOFANA, Environnementaliste/EDG Aboubacar
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S50UMAH, Expert/MSPM —PRMP/MEH |
Article 3 : Le Présent Arrété, qui prend effet & compter de la
date de signature, sera enregistré et publé au Journal Officiel
de la Republique.

Conakry, l& 21 Mars 2018

Cheick Taliby SYLLA

ARRETE AI2019/1066/MEH/SGG DU 29 MARS 2018,
PORTANT MODALITES DE MISE EN CEUVRE DES
OUVRAGES, INSTALLATIONS ET AMENAGEMENTS
D'ALIMENTATION EN EAU EN MILIEU RURAL ET PERI-
URBAIN EN REPUBLIQUE DE GUINEE.

LE MINISTRE,
Vu la Constitution
Vu la Lol L/S4/005/CTRN du 14 Février 1994, poriant Code
de l'eau ;
Vu la Lo L/2047/040/AN du 24 Février 2017, portant Code
révise des Collectivités Locales
Vula Lol L/2018/025/ANdu03 Juille1 2018, portantorganisatian
générale de | Administration Publique |
Vu le Décret D/2010/121/PRGISGG du 17 Juin 2010, portant
medification des Statuts du Service National dAmenagement
des Points d'Eau (SNAPE) .
Vule Décret D/2013/621/PRG/SGG du 08 Février 2013, portant
approbation de la Stratégie Nationale pour le Développement
du Service Public de Eau en Milieu Rural et Semi Urbain |
Vi le Décret D/2018/067/PRGISGG du 21 Mai 2018, portant
nomination du premier Ministre, Chef de Gouvernement |
Vu le Décret D/2018/072/PRGISGG du 25 Mai 2018, portant
structure du Gouvernement |
VU le Décret D/2018/073/IPRG/SGG du 25 Mai 2018, portant
nomination des membres du Gouvernement ;
Vi le Décret DI2018/170/PRG/SGG du 16 Aolt 2018, portant
Alftributions et Organisation du Ministére de 'Energie et de
I'Hydrauligue ;
Vu les nécessites de service:

ARRETE:

Article 1 : Toutes les initiatives dans le domaine de l'eau
et de l'assainissement en milieu rural et péri-urbain, doivent
&re harmonisées a travers 'opérationnalisation par le Service
Naticnald' Aménagement das Points d'Eau (SNAPE), ducadre
unifie d'intervention qui est l'outll principal de mise en oeuvre
du programme Nalional d'alimentation en eau potable et
assainissement. Acetitre, le Service National d Aménagement
des Points d'Eau (SNAPE) aura en charge la coordination et
le suivi des différentes activités du programme et est soumis
aux régles de gestion et de bonrie gouvernance.
Article 2 : Le Service National dAménagement des Points
d'Eau (SNAPE) est particulierement charge d'élaborer et de
mettre @ jour les cahiers de charge de référence relatifs a Ia
conception et 4 la réalisation des ouvrages de dessere en
eau dans le milisu rural et pén-urbain, en conformité avec les
normes et standards en vigueur
Article 3 : Toutes les Entreprises nationales et internationales
chargées de travaux dhydrauligue rurale (puits, forages,
stations de pompage aménagemen! de sources elc...),
doivent se faire enregistrer auprés du Service National
d Aménagement des Paints d'Eau (SNAPE) en présentant
les documents légaux (administratf, commercial et fiscal)
justifiant leur existence
Article 4 - Le Service National d'Aménagement des Points
d'Eau (SNAPE) mettra & la disposition desdites entreprises, un
ingériieur qualifié pour lmplantation et le contréle des travaux
sur toute ['étendue du territoire. Cet ingénieur aura la charge
de préparer les dossiers forages pour le client, et transmettra
linformatien au Service National d' Aménagement des Points
d'Eau (SNAPE) pour la mise & jour de sa base de données
Article 5 : La mauvaise gualité physico-chimigue de IEau
est lune des causes les plus fréguentes de |a desaffection

des populations pour les points d'eau (présence de fer,
souffle, turbidité, nitrates, nitrites, arsenic dans les zones
miniéres). Le Service National d'Aménagement des Points
d'Eau (SNAPE) a donc 'obligation, & travers ses laboratorres,
d'assurer un suivi régulier de la qualité de I'eau au moins une
fois par année conformément au document de la strategie
nationale de développement du Service public de 'Eau el de
[Assainissement en milieu rural
Article 6 : Conformement aux dispositions de l'article 4 du
Décret portant modification des statuts du Service National
d' Aménagement des Points d'Eau (SNAPE), toute réalisation
de travaux dhydraulique rurale doit étre précédee de la
délivrance d'un guitus du Service National d'Amenagement
des Points d'Eau (SNAPE),
Article 7 : Toutes violations des dispositions du présent Arrété
sont passibles d'une sanction qui va d'une mise en demeure,
au paiement d'une amende dont le montant est défini dans
un acte séparé, d'un retrait pur et simple de son agrément ou
d'un arrét systématique des travaux engages.
Article & : Le présent Arrélé, quiabroge toutes les dispositions
contraires antérieures, prend effet & compter de la date de sa
signature, séra enregistré et publié au Journal Officiel de la
Republigue.

Conakry, le 28 Mars 2019

Cheick Taliby SYLLA

ARRETE A/2019/1067/MEH/SGG DU 2% MARS 2018,
PORTANT  ATTRIBUTIONS, ORGANISATION ET
FONCTIONNEMENT DU LABORATOIRE REGIONAL DE
QUALITE DES EAUX DE KANKAN « LARQEK ».

LE MINISTRE,
Vu la Constitution |
Vulz Lo L/2018/0251AN du03 Juillet 2018, portant Organisation
Générale de | Administration Publique |
Vu le Décret D/2018/067/PRG/SGG du 21 Mai 2018, portant
Nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement |
Vi le Décret D/2018/072/PRGISGG du 25 Mai 2018, portant
Structure du Gouvermement
Vu le Décret D/2018/073/PRGISGG du 25 Mai 2018, portant
Nomination des Membres du Gouvernement |
Vu le Décret D/I2018/170/PRG/SGG du 16 Acut 2018, portant
Attributions et Qrganisation du Ministére de I'Energie et de
I'Hydraulique |
Vu Arrété A/2017/3221/MEHICAB/DRHISGG du 22 Juillet
2017, portant Attributions et Organisation de la Direction
Nationale de 'Hydraulique :
Vu les nécessités de service,

ARRETE:

CHAPITRE | : MISSIONS ET ATTRIBUTIONS
Article 1°' : Le Laboratoire Régional de Qualité des Eaux de
Kankan "LARQEK" créé dans le cadre du Projet de Gestion
Intégrée des Ressources en Eau duNiger superieur (GIRENS)
et placé sous I'autorité du Directeur National de I'Hydraulique,
a pour mission d'analyser la qualite des ressources en eau
et de contréler leur pollution prioritairement dans la portion
guinéenne du Bassin du Niger
Toutefois, ledit laboratoire peut & la demande étendre ses
activités en tout autre lieu du territoire national,

Article 2 : Le laboratoire Régional de Qualité des Eaux de
Kankan a pour atiribution

Mettre en place un réseau de suivi de la qualité des eaux |
Echantillonner et analyser la qualité physico chimigue et micro
biologigue des eaux superficielles et souterraines |

Mettre en place une base de donnees sur la qualite et la
pollution superficielle et souterraine |

Proposer des mesures correctives dues a la pollution dgiffuse
ou accidentelle |

Edicter des bulleting dlinformation sur la qualité et ja pollution
des eaux superficielles et souterraines
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CHAPITRE Il : ORGANISATION
Article 3 : De niveau higrarchigue eguivalent & celui d'une
Division de I'Administration Centrale. il est dirigé par un Chef
de Laboratore nomme par Arréle du Ministre en charge
de |'Hydrauligue, sur proposttion du Dirscteur National de
I'Hydrauligue
Article 4 : Le Laboraicire Regiong! de Qualité des Eaux
comprend
- Une Section physico chimie |
- Une Seclion Microbiclogie |
- Une celiule administrative et financiere |
Article 5 : |l est institué un Comité de gestion du Laboratoire
Regionalde QualitédesEaux, pours'szsurerdelatransparence
de sa gestion financiere et technique. Ce Comité de gestion
est compasé de
Présidence : Direction Nationale de I'Hydrauligue |
Rapporteur : Chef du lgboratoire de Qualite des Eaux |
Membres :
Direction Régionale de I'Hydrauligue |
Direction Regionale de 'Environnement
Directicrs Régionale des Mines |,
Comite Guingen du Niger
Article 6 : Le Comité de gestion du Laboratorre Régional
de Quzlite des Eaux se reéunit une fois par an. pour adoptsr
son programme annuel d'activites et vérifier 1a régularité des
depenses dont entre aufres
- Passer en revue ta Gestion Technigue et financiers du
Laboratore,
- Adopter le programme de travail annuel budgétisé
CHAPITRE Ili : FONCTIONNEMENT

Article 7 : Les ressources financieres du Lacorateire Regionat
de Quaiité des Eaux proviennent
- Des prestations de service |
- De |z Subvention de 'Etat |
- Des Fends daide extérieure |
- Des dons et legs::
- Toute autre source licite.
Article 8: Lesressources financigres du Laboratorre Régional
de Qualité des Eaux sont destinées & |
- Assurer le fonctionnement du Laboratoire
- Appuyer les projets de développement des ressources en
eau
Article 9 : Le present Arréie, gui abroge toules dispositions
anterieures contraires, sera enpregistré et publié au journa
officiel de la République de Guinée

Canakry, fe 28 Mars 2018

Cheick Taliby SYLLA

MINISTERE DU COMMERCE;
MINISTERE DU BUDGET.

ARRETE CONJOINT AC/2019/700/MC/IMB/CAB/SGG DU
07 MARS 2019, PORTANT TARIFS DES PRESTATIONS DE
L'OFFICE NATIONAL DE CONTROLE DE QUALITE.

LES MINISTRES,
Wu la Canstitution |
Vu te Décret D/2018/087/PRGISGE du 21 Mai 2018, portant
nomination du Premier Ministre. Chef du Gouvernement
Vu le Décret D/I201B/072/PRG/SGE du 25 Mal 2018, portant
Structure du Gouvernement
Vu le Décret D/2018/073/PRG/SGG du 25 Mai 2018, portant
nomination des Membres du Gouvernement |
Vu le Decret DI2018M1T7T9/PRGISGE du 16 Acut Z01E, porlant
Attributions et Organisation du Ministére du Conimerce
Vu le Décret D/I2018/ 178/PRG/ISGG du 16 Acut 2018, portant
Attributions et Organisation du Ministére du Budget ;
Vulanécessited'approvisionnerie marche naticnalen denrées
el produits certifiées conformes a la Qualité

ARRETENT:
Article 17 : Qbjet
Lz présent Arréte a pour objet de fixer l2¢ tarfs de prestations
de 'Office National de Controle de Qualité (ONCQ)
A - Tarifs des Analyses et Denrées al'lir ion des Produits
a— TarifsdesAnalysesdes Echantilions des Froduits imporniés

N DESIGNATION DU PRODUIT | TARIFS en GNF

&t

1 Vins et Spirntueux 2 000 000
2 | Tabacs et Cigarettes 5 000 000
3 Bigres 3,500 000
4 Riz et Autres Cerésles 1 500 000 R
5 Farine 4 500 000
B Boiszons rafraichissantes 2 500 000
T Conserves et semi-consarves 1 500 000
g Pates aimentares, biscuils 1 000 000
g Huiles alimentaires 1000 adn
10 | Huiles minerales 1500 000
11 | Lait et produit tajtiers 1000 000
12 | BEaux de consemmation 1500 000
12 | Epices, Aromates, Ognons 1000 000

Pomme fraiche el autres
1 v - ‘ s 1
i produits frais 1 500 000

15 | Peintures et produits assogiés 3500 000
16 | Pates dentifrice 750 000
ps < its sme- .

17 :avmn et produits cosme 5 500 000

tigues
18 | Oeufs et Ovo produits 1200 000
19 | Viandes el produits carmés 750 000
e e o
o0 F‘lles,rB.a_teJus. Bougies, 5 500 000
inseclicides
21 | Médicaments 3 500 000
22 | Benbons et produits sucrés 2500 000
23 | Maroarine et Mayonnaise 1500 000
24 Poissons et produits halieu- 1006 600

tiguies

NB : En cas de recanditionnement (neltoyage, vannage
ensachage, pesage) dune denrée (ex  ieriz), les opérations
seront supervisees par les inspecteurs de |Office National
de Centréle de Qualite « ONCQ » afin d'éviter et de prévenir
toute pratique deloyale.

b- Tarifs des Inspections effectuées par des moyens de
transport, d'entreposage et/ou de vente

N | DESIGNATION DU PRODUIT | TARIFS en GNF
1 Navires 30 000 000

2 Trains 20 000 0o

2 Camions 1500 000

4 Magasin d'entreposages 2 500 000 1
& Magasin de vente 750 000

B — Tarifs des Analyses des Manufactures locales

N DESIGNATION DU PRODUIT | TARIFS en GNF
1 Vins et Spiritueux 1 BOO 00O

2 | Tabacs et Cigarettes 3000000 |
2 Bieres 1 500 000

4 Boissons rafraichissantes 1 000 00C
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5 Biats cuiEings 1200 000 nomination des Membres du Gouvernement |
\u le Décret DI2018/1588/PRGISGG! du 16 Aot 2018, portant
8 | Yaourts, glaces et bonbons 750 000 Attributions et Organisation du Ministére de la Santé;
7 Vinaigras, épices, aromales 1 200 000 ARRETE:
g Eauy de distribution-publique 2 500 0CO . CHAPITRE I : DISPQSITIONS_GENERALES
- Article 1% : Sous lautorité du Ministre de la Santg, la
g Eaux de piscing 5000 000 Direction Nationale de la Santé Communautaire et de la
10 | Esaux de forages 2 500 000 Médecine Traditionnelle a pour mission, la mise en ceuvre de
1 Eaux de lacs et rivieres 2 000 000 la politique du Gouvernement dans le domaine de la santé
communautalire et de lamédecine traditionnelle et d'enassurer
12 | Eaux de table 1200 000 le suivi-gvaluation.
13 | Eaux résiduaires 10 000 000 A ce titre, elle est particuliérement chargée
14 | Huiles alimentaires 1 200 000 . D'élaborer les projets de textes législatifs et réglementaires
- : relatifs a la santé communautaire et & la médecine traditionnelle
15 Slavons et produits cosmé-| 1000000 et de veiller & leur application .
liques _D'élaberer les documents de la politique et des programmes
16 | Margarine, mayonnaise 1 000 0G0 en matiere de santé communautaire et de medecine
17 | Peinture et produits associés | 2000 000 traditionnelle ;
; - : - De définir les normes et procedures relatives a la santé
| 1B | Filos, battefies ol hougies 1000 000 communzutaire et & la médecine traditionnelle ;
19 | Audit qualité / Expertises judh- 15 000 00O - De parliciper & l'organisation de la prévention primaire,
ciaire particuligrement  les  programmes de wvaccinaticn el
o0 | Farine 2 000 000 d'assaimissement |
o1 Cates dontinces 500 000 . De contribuer au renforcement des capacites des

C - Tarifs des Analyses des Produits Guinéens a ['Exportation
C-1 / Verification bord champ
Vérification préliminaire (humidité. matieres étrangéres | elc.)
750 000 Gnf
C-2 | Vérification de la qualié & la sorlie du Territoire
National
(Port, aéroport, postes frontaliers. )
. Café Cacao, Sésame, Cajou el autres produits secs
20 Gnf/ kg
- Digagineux 20 Gnf/ kg
« Les Huiles alimentaires 150 Gnf / iitre
« Fruits et Légumes 1.&5tonnes 500 Gnf / kg
Plus de 5 tonnes 800 Gnf / kg
Article 2 : Sous-Traitance
L'Office National de Controle de Qualité « ONCQ » peut le cas
échéant faire 'analyse de certains produits par sous-tratance
avec d'autres structures de conirole agréées.
Article 3 : Entrée en Vigueur
Le présent Arrété, qui prend effet &4 compter de sa dale ge
signature etquiabroge toutes dispotion antérieures contraires,
sera enregisiré et publié au Journal Officiel & ia Républigue,

Conakry, le 07 Mars 2019
Ministre du Commerce

Ministre du Budget!

lsmael DIOUBATE Lrch. Boubacar BARRY

MINISTERE DE LA SANTE

ARRETE A/2019/709/MS/CAB/SGG DU 11 MARS 2019,
PORTANT ATTRIBUTIONS ET ORGANISATION DE LA
DIRECTION NATIONALE DELASANTE COMMUNAUTAIRE
ET DE LA MEDECINE TRADITIONNELLE.

LE MINISTRE,
Wu la Constitution |
VulaLoiL/2018/025/ANdu03 Juillet2018, poriant Organisation
Geénérale de 'Administration Publigue |
\Vu le Décret D204 8/067/PRG/SGG du 21 Mai 2018, portant
nomination du Premier Minisire, Chef du Gouvernement |
VU le Décret D/2018/072/PRGISGG du 25 Mai 2018, portant
Structure du Gouvernement
Vu le Décret DI2018/0T3IPRG/SGG du 25 Mai 2018, portant

communautés dans le processus d'appropriation des services
de sante de base |
- De promouvair la pharmacopée etla médecine traditionnelle;
- De délivrer les cartes ou attestations aux fradipraticiens |
- De développer le partenariat entre les services de santé ala
base et les communautés ainsi qu'entre les services publics
et la médecine rraditionnelie |
- De participer a la mobilisation des ressources nécessares
4 |a mise en ceuvie des programmes et projets de santé
communautaire et de médecine traditionnelle |
- D'arganiser la supervision et I'évaluation des activités dans
le domaine de la santé et de la medecine traditionnelle
- De participer aux rencontres naticnales, sous regionales et
internationales traitant des questicns de santé communautaire
et de médecing traditionnelle
Article 2 : La Direction Nationale de la Santé Communautaire
et de la Médecine Traditionnelle est dingée par un Directeur
National nomme par Décret du Président dela Républigue sur
proposition du Ministre en charge de la Sante
Le Direcleur National dirige, coordonne, anime et controle
lensemble des activités de la Direction.
Article 3 : Le Directeur National est assiste d'un Directeur
National Adjoint nommé dans les mémes conditions que lui et
qui le remptace en cas d'absence ou d'empéchement
Le Directeur National Adjaint est particulierement chargé
. Dassister le Directeur National dans la coordination,
I'animation et le controle des activités de la Direction |
- De superviser I'élaboration des programmes et rapports
d'activités de la Direction |
. De veiller & la bonne gestion des moyens humains, matériels,
équipements, fournitures et consommables mis & la disposition
de la Direction
D'exécuter toutes autres taches a lui confiées par le Directeur
dans le cadre du service.

CHAPITRE Il : ORGANISATION
Article 4 : Pour accomplir sa mission, la Direction Naticnale
de la Santé Communautaire et de la Médecine Traditionnelle
comprend :
_ Une Division Santé Communautaire |
- Une Division Médecine Traditionnelle |
- Une Division Santé Bucco-dentaire,
Article 5 : Les Divisions sant chargées de la coordination et
de la Supervision des activités des Sections relevant d'elles.
Article 6 : La Division Santé Communautaire comprend
- Une Section Scins de Santé Primaires |
. Une Section Développement des Services a Base
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Communaiaire |

- Une Section Suvi-Evaluation

Article 7 : La Section Soing de Sante Primares est chargée

- De définir les normes de fonctionnament des structures. de
santé de base au niveau communaulaire el de s'assurer de
leur application |

- D'assurer la formation des agents de santé dans e domamne
des soins de santé primaires ainsi gue des agents de santé et
relais communautaires

- D'analyser les rapports statistiales consolidés des structures
de santé a la base |

- D'analyser la situation financiére des centres de santé |

- De metire a 'échelle toutes les interventions 2 haut impact au
niveau des structures de sante de baze et de |z communauté |
- De s'assurer de 'exécution des plans de supervision des
cenires et postes de santé du secteur prive et public |

- D'assister les communautés dans ['élaboraticn et la mise en
ceuvre des projets |

- De promouvair 'hygiene el les camportements favorables
a la sante,

Article 8 : La Section Développement des Services a base
Communautaire est chargée |

- De mener les éludes et actions relatives & la mise en place
des services a hase communautaire conformeément & ia
politigue nationale de sante |

- D'elaborer les normes el procédures en matiére de sante
communautaire el de s'assurer de leur mise en guvre |

- De promouvolr les miuvtuelles de santé au niveau
communautaire,

- De Sassurer de |z mise en ceuvre des straiégies de
mobilisation sociale |

- De partciper au renforcement des capacites des organes de
gestion au niveau communautaire |

- De développer les outils d'aide a la prise de décisian en
matigre de santé communautaire |

- De participer a ' organisation des séances de sensibilisation
de |g population sur les avantages de |a vacoination |

- De metire en ceuvre les stratégies de financement
communautaire des activiiés de santé |

- De former les communautés dans lidentification, la
planification, |z mise en ceuvre et ie suivi de toutes les
interventions sanitaires |

- De contribuer au renforcement du partenariat entre les
communauies et les ONG.

Article 9 : La Section Suivi-Evaluation est chargée

- D'assurer la supervisien et 'évaluation des interventions en
santé communautaire |

- D'assurer le suivi-evaluation dés attivités de formation des
agents de santé dans le domaine des soins de santé primaires
ainsi que des agents de santé et relais communautaires

- De participer aux azctivités de recherches en santé
communautaire |

- D'apporter les appuis technigues necessaires aux activiiés
de supervision des agents-de sante communautaires |

- Dassurer le suivi du monitorage des aclivités des centres
de sante et interventions communautairas

Article 10 : La Division Medecine Traditionnelle comprend

- Une Section Réglementation |

- Une Section Intégration et Promotion des bonnes Pratiques

Article 11 : La Section Réglementation est chargée -

- De s'assurer de 'application des normes et réglements en
matiere de médecine traditionnelle,

- De proceder a ia vulgarisation des textes réglementaires
relatifs a la médecine traditionnelle -

- De réaliser la cartographie des tradipraticiens et des
organisations de traditnérapeutes |

-De mener les enquétes ethno thérapeutiques et précliniques;
-De participer & I'elaboration des procédures d'inscription des
produits de iz pharmacopée traditionnelle sur la iste nationale
des médicaments essentiels |

- D'etudier les statuts des associations des tradipraticiens et
de controler leurs aclivités |
- D etudier les dossiers de demande d'autorisation d'exercice
de la medecipe traditionnelle
- De mettre & jour le fichier national des tradipraticiens et des
recettes traditionnelles
Article 12 : La Section Intégration &t Promotion de bonnes
Pratigues est chargee
- D'assurer la vulgarisation des résultats de recherche suprés
des structures de production pharmaceutique en relation avec
les services techniques concermés
- De promouveir 'émergence des associaticnsl/groupements
évoluant dans le domaine de |2 médecine traditionnelle |,
- De promouvair les recettes medicamenteuses de la medecing
fraditionnelle |
- D'animer le cadre d'echanges el de concertation entre les
acteurs de la medecine traditionnelle |
- De preparer les dossiers de coopération scientifique avec
les instifulions éirangéres de recherche sur la médecing
tragitionnelle
- De proposer des plans dintégration de la médecine
traditionnelle au programme de santé ;
- D'évaluer limpact de le formation et de l'intégration des
fradipraticiens |

De participer a la vulgansation du document de pharmacopée
traditionnelle nationale ;
- D'harmaoniser les programmes d'éludes pharmacologigues
el les tests clinigues
-De pailiciper a ['élaboration des progédures dinscription des
produits de la Pharmacopée traditionnelle sur la liste nationale
des médicaments essentiels
Article 13 : La Division Sante Bucco-dentaire comprend
- Une Section Prévention de la Santé Bucco-dentaire |
- Une Section Prise en charce Intégrée des Sons Bucco-
Dentaires
- Une Section Recherches et Suivi-evaluation
Article 14 : La Section Prévention de la Santé Bucco-dentaire
est chargée |
- D'alaborer les supports d'infermation, d'éducation et de
communication relatifs & la santé bucco-dentaire |
- De mener des campagnes de seénsibilisation et d'éducation
en matiére de santé bucco-dentsire dans les écoles &
cammiunaules |
- De realiser les activités de dépistage et de prise en charge
des cas de Noma conformément & la stratégie de lutte
- De promouvoir les produits dentaires de gualite au niveau
des communautés.
Article 15 : La Section Prise en charge Inlégrée des Soins
Bucco-dentaires est chargse |
- Déleborer les direchives et ordinogrammes de prise en
charge des cas dans |es structures de soins
-D'assurer la formation continuie des agents de santé dans e
domaine de la santé bucco-dentaire |
- De proposer la liste des medicaments essentiels, de
produlls centaires, des normes et speaifications techniques
des infrastructures et equipement pour chague niveau de lg
pyramide sanitaire nationale
- De developper le partenariat avec les Organisations Nor
Gouvernementales locales et les partengires internationaux
Article 16 : La Section Recherches et Suivi-évaluation est
chargée
- De realiser les gtudes sur les problémes bucco-dentaires |
- De tenir les statistigues sur les affections buccodentaires |
- De participer a la vulgarisation des résultats de recherche
sur i3 santé bucco-dentaire |
- De formuler des recommandations pour la gestion
communautaire de la santé buccodentaire |
- De determiner la nomenclature technique applicable a |a
santé bucco-dentaire dans le pays
- De participer aux activités de supervision et d'évaluation des
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pratiques dans le domaine de la santé bucco-dentaire,
CHAPITRE Il : DISPOSITIONS FINALES

Article 17 : Les Chefs de Divisions el de Sections sont
nommés respectivernent par Arrété et par Décision du Ministre
de la Santé sur proposition du Directeur National de la Santé
Communautaire et de la Médecine Traditionnelle.
Article 18 : Le présent Arrété, qui abroge toutes dispositions
antérieures contraires, sera enregisiré et publié au Journal
Officiel de la République.

Conakry, le 11 Mars 2019

Dr Edouard Niankoye LAMA

ARRETE A/2018/710/MS/CAB/SGG DU 11 MARS 2018,
PORTANT ATTRIBUTIONS ET ORGANISATION DE LA
DIRECTION NATIONALE DES LABORATOIRES.
LE MINISTRE,

Vu la Caonstitution ;
Vu la Loi L/2018/025/AN du 03 Juillet 2018, portant Organisation
Générale de [Administration Publique ;
Vu le Décret D/2018/067/PRG/SGG du 21 Mai 2018, portant
nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement ;
Vu le Decret D/2018/072/PRG/SGG du 25 Mai 2018, portant
Structure du Gouvernement ;
Vu le Décret D/2018/073/PRG/SGG du 25 Mai 2018, portant
nomination des Membres du Gouvernement ;
Vu le Décret D/2018/168/PRG/ISGG/ du 16 Aot 2018, portant
Attributions et Organisation du Ministére de la Santé,

ARRETE:

CHAPITRE | : DISPOSITIONS GENERALES
Article 1¢": Sous l'auterité du Ministre de la Sante, la Direction
Nationale des Laboratoires a pour mission, la mise en ceuvre
de la politigue du Gouvernement dans le domaine des
laboratoires de biclogie médicale et d'en assurer |e suivi.

A ce titre, elle est particuliérement chargée :

- D’élaborer les projets de texies législatifs et réeglementaires
relatifs aux laboratoires de biclogie médicale et de veiller a
leur application |

- De veiller & I'application des normes et standards et les
bonnes pratiques de laboratoires de santé ;

- D'elaborer les modules de formation a lintention des
perscnnels de |laboratoires |

- D’élabeorer les documents d'information & ['usage des
personnels de sante ;

- De participer a la formation continue des praticiens de
laboratoire ;

- D'organiser l'exercice de la biologie médicale |

- D'organiser la supervision et I'évaluation des laboratoires de
biologie médicale ;

- D'organiser le contréle de qualité inteme et externe des
laboratoires de biclogie médicale |

- De coordonner le systeme d'approvisionnement rationnel et
durable en matériels, réactifs et consommables de laboratoire
des structures sanitaires publiques ;

- De participer au suivi de la mise en ceuvre des recommandations
du comite national de quantification, d'approvisionnement
de stockage, de distribution et d'utilisation de ['équipement
biomédical, du matériel, des réactifs et autres consommables
biomédicaux ;

- De délivrer les autorisations d'installation dans ie cadre de
l'exercice privé de la Biologie médicale ;

- De délivrer les autorisations d'importation des équipements,
reactifs et consommables de laboratoires |

- De délivrer les autorisations de transferl de matériel
biclogique |

- De valider les cahiers de charge des dossiers d'appels d'offre
pour l'acquisition des équipements, réactifs et consommables
de laboratoires des structures sanitaires publigues |

- De participer & 'homologation et a la standardisation des
reéactifs et équipements de laborataire ;

- D'assurer le secrétariat de la commission nationale de
biologie medicale ;
- De coordonner les activités des réseaux des labaratoires de
biologie médicale | )
- De coordonner et suivre les activités de développement de
la Biologie ;
- De veiller & 'application des conventions internationales en
matiere de bio sireté et de biosécurité ;
- De deéfinir le cadre tarifaire des actes de biologie médicale
en relation avec les services concernés et de veiller & son
application ;
- De parliciper & 'élaboration et a |'application des normes
dinfrastructures et d'équipements de laboratoires de biologie
médicale
- De définir les normes d'accréditation des laboratoires de
biologie medicale en République de Guinée ;
- De promouvoir la mise en place d'une bio banque nationale ;
- De collaborer & la gestion des bio bangues de la sous-région ;
- De promouveir la recherche dans le domaine de la biologie
médicale
- D'assurer le suvi de la mise en csuvre des activités des
différents Partenaires Technigues et Financiers intervenant
dans le domaine de la biclogie medicale ;
- De participer aux rencontres nationales, sous régionales,
regionales et internationales traitant des questions de
laboratoires de biologie médicale.
Article 2 : La Direction Nationale des Laboratoires est dirigée
par un Directeur National nommé par Décret du Président de
la République sur propaosition du Ministre de la Santé.
Le Directeur National dirige, coordonne, anime, et controle
l'ensemble des activités de la Direction,
Article 3 : Le Directeur National est assisté d'un Directeur
National Adjoint nommé dans les mémes conditions que lui et
qui le remplace en cas d'absence ou d'empéchement.
Le Directeur Naticnal Adjoint est particuliérement chargé :
- D'assister le Directeur National dans la coordination,
l'animation et le contréle des activités de la Direction ;
- De superviser l'élaboration des programmes et rapports
d'activités de la Direction ;
- De veiller a la bonne gestion des moyens humains, matériels,
equipements, fournitures et consommables mis a la disposition
de la Direction ;
- D'exécuter toutes autres taches a lui confiées par le Directeur
dans le cadre du service.

CHAPITRE Il : ORGANISATION
Article 4 : Pour accomplir sa mission, la Direction Nationale
des Laboratoires comprend :
- Une Division Réglementation, Agréments et Visas ;
- Une Division Services de Biclogie Médicale et Réseaux de
Laboratoires.
Article 5 : Les Divisions sont chargées de la supervision et
de la coordination des Sections relevant d'elles.
Article 6 : La Division Reglementation, Agréements et Visas
comprend :
- Une Section Réglementation et Contentieux ;
- Une Section Normes, Agréments et Visas.
Article 7 : La Section Réglementation et Contentieux est
chargée .
- De proposer les avant-projets de textes législatifs et
réglementaires enmatiére de laboratoires de biologie médicale
et de s'assurer de leur application ;
- De s'assurer du respect des regles de vigilances ;
- D'éditer la nomenclature des actes de biologie médicale ;
- De mener les études relatives a la tarification des examens
de biclogie médicale ;
- De s'assurer du respect du cadre tarifaire des actes de
biologie médicale ;
- D’examiner les dossiers relatifs aux contentieux.
Article 8:LaSectionNormes, Agréments et Visas estchargée:
- De procéder a la diffusion des normes et standards relatifs
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4 la biologie médiale |

- De s'assurer de |'application des normes et procédures
standards relatifs 2ux examens de biologie médicale ;

- D'examiner [es dossiers de demande dagrements
d'ouverture et d'exploitation des laboratoires privés, experts et
confessionnels et des sociétés d'impartation et de distribution
des réactifs, consommables et équipements de labaratoire de
biologie médicale ,

- D'étudier les dossiers de demande d'Autorisation de Mise
sur le Marché des réactifs et éguipements de laboratoires |

- D'étudier les dossiers de demande d'importation des réactifs,
consommables et équipements de laboratoires |

- D'examiner les dossiers de demande de certification et
d'accréditation des laboratoires de biologie médicale

- D'assurer le suivi de la mise en ceuvre du Paguet Minimum
Standardisé des examens, réactifs et équipements de
biologie médicale conformément aux niveaux et catégories
de laboratoires de biologie medicale ;

- De s'assurer du respect de [|application des normes
d'infrastructures et d'éguipements de laboratoires de biologie
medicale.

Article 9 : La Division Services de Biclogie Medicale et
Réseaux de Laboratoires comprend |

- Une Section FEtudes, Recherche et Innovation
Technologigue |

- Une Section Assurance Qualité et Gestion des Risques
Biclogigues ;

- Une Section Réseau de Laboratoires.

Article 10 : La Section Etudes, Recherche &t Innovation
Technologigue est chargée :

- D'assurer la gestion des documents, archives et le site web
de la Direction |

- D'apporter les appuis technigques aux activités de recherche
en biologie médicale |

- De participer a l'evaluation de nouvelles technologies en
matiére de biologie médicale |

- De tenir a jour le manuel de procédure des analyses de
biologie médicale.

Article 11 : La Section Assurance Qualité et Gestion des
Risgques Biologigues est chargée :

- De s'assurer de la bonne gestion de la bio-banque nationale ;
- De mener les études afférentes a I'élaboration, la mise en
ceuvre et 'évaluation du plan d'assurance qualité ;

- De mener les etudes afferentes a |'élaboration et la mise
en ceuvre du plan national de maintenance des équipements
homologueés |

- D'assurer le suvi de la mise en ceuvre du plan de formation
continue du personnel de laboratoire ;

- D'assurer le suivi du processus de certification et
d'accréditation des services de biologie médicale ;

- D'apporter les appuis aux laboratoires publics, prives et
confessionnel relatifs & la démarche qualité ;

-De mener les études et actions pour la création des unités
de métrologie devant accompagner les laboratoires dans le
processus de maintenance et de gestion des équipements
de laboratoire ;

-D'assurer le suivi de la mise en ceuvre des procédures de
prévention des infections, de gestion des risques bioclogiques
et des déchets dans les laborataires |

-De participer au contréle national de qualité et I'évaluation
externe de qualité des laboratoires ;

Article 12 : La Section Réseaux de Laboratoires est chargée :
- D'évaluer les bescins de formation des personnels de
laboratoires ;

- De proposer les programmes de formation des personnels
de |laboratoires ;

- De contribuer au renforcement des capacités du personne!
de biologie medicale

- D'assurer le partage des bonnes pratiques de Iaboratoires |
- De participer a l'actualisation de |a situation du personne! des

laboratoires par categorie a tous les niveaux ;
-Detenirajour labase de données des laboratoires de biolagie
medicale ;

- De mener les etudes et aclions visant & développer le
partenariat avec le systeme national dinfermation et de
surveillance |
- De développer le dialogue entre les prescripteurs et les
services de biologie médicale ;

- De s'assurer de la prise en comple des données du systéme
informatisé de gestion du laboratoire dans le Systeme National
d'Information Sanitaire.
CHAPITRE Il : DISPOSITIONS FINALES

Article 13 : Les Chefs de Divisions et de Sections sent nommeés
respectivement par Arrété et par Décision du Ministre de la
Santé sur propositicn du Directeur National des Laboratoires.
Article 14 : Le présent Arrété gui abroge toutes dispositions
antérieures contraires, sera enregistré el publié au Journal
Officiel de la Républigue

Conakry, 2 11 Mars 2019

Dr Edouard Niankoye LAMA

ARRETE A/2019/711/MS/CAB/SGG DU 11 MARS 2019,
PORTANT ATTRIBUTIONS ET ORGANISATION DE LA
DIRECTION NATIONALE DE LA SANTE FAMILIALE ET
DE LA NUTRITION

LE MINISTRE,
Vu la Constitution ;
Vu la Lei L/2018/025/AN du 03 Juillet 2018, portant
Organisation Générale de 'Administration Publique ;
Vu le Décret D/2018/067/PRG/ISGG du 21 Mai 2018, portant
nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement |
Vu le Décret D/2018/072/PRG/SGG du 25 Mai 2018, portant
Structure du Gouvernement ;
Vu le Décret D/2D018/073/PRG/SGG du 25 Mai 2018, portant
nomination des Membres du Gouvernement |
Vu le Décret D/2018/16B/PRG/ISGG du 16 Aot 2018. portant
Aftributions et Organisation du Ministére de la Santé;

ARRETE:

CHAPITRE | : DISPOSITIONS GENERALES
Article 1% : Sous |'autorité du Ministre de la Santg, la Direction
Nationale de la Sante Familiale et de la Nutrition a pourmission,
la mise en ceuvre de la politique du Gouvernement en matiére
de santé reproductive et nutriticnnelle.

A ce titre, elle est particuliérement chargee .

- D'elaborer les projets de textes législatifs et réglementaires
relatifs a la santé de la repreduction et de la nutrition et de
veiller a leur application

- D'élaborer les éléments de la politique et des programmes
d'activite de sante de la reproduction et de la nutrition;

- D'elaborer le plan stratégique multisectoriel d'alimentation
et de nutrition;

- D'élaborer le plan stratégigue de la santé reproductive
maternelle néonatale, infantile, adolescents et jeunes ;

- D'organiser la santé de la reproduction et la nutrition dans le
domaine de lutte contre la morbidité et la mortalité maternelle,
néonatale, infantile, adolescents et jeunes -

- D'organiser des campagnes de déparasitage des enfants
de 6 a 59 mois ;

- D'organiser des campagnes de promotion de la cansommation
des aliments riches en micronutriments ;

- D'crganiser des campagnes de promotion pour la
consommation du sel iodé ;

-D'arganiserlecontréle, lasupervision, lagestionetl'évaluation
des activités de |a santé reproductive et nutritionnelle ;

-De veiller & l'application des conventions international en
matiére de santé de la reprodution et de la nutrition,

- D'organiser la promotion de bonnes pratiques en santé de
la reproduction et de la nutrition |

- De participer aux activitées de recherche concernant les
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maladies liges & |a santé de la reproduction et la nutrition |
- De participer & la mobilisation des ressources nécessaires a
la mise en ceuvre des programmes, projets ef activités dans e
domaine de la santé de la reproduction et la nutrition
- De participer aux rencontres nationales. sous régionales,
régionales et internationales traitant des questians de santé
tamiliale et de nutrition.
Article 2 : La Direction Nationale de la Santé Familaie et
de la Nutrition est dirigée par un Directeur National nommé
par Décret du Président de la République sur proposition du
Ministre de la Santé.
Le Directeur National dirige, coordonne, anime et controle
lensemble des activités de la Direction
Article 3 : Le Directeur National est assisté d'un Directeur
Nationat Adjoint nommé dans les mémes conditions gue [ui et
qui le remplace en cas d'absence ou d'empéchement.
Le Directeur National Adjoint est particuliérement charge
- D'assister le Directeur National dans la coordination,
l'animation et le controle des activités de la Direction |
- De superviser I'élaboration des programmes et rapports
d'activités de |la Direction :
-De veiller & la bonne gestion des moyens humains, matérigls,
équipements, fournitures et consommables mis a la disposition
de |la Direction |
- D’exécuter toutes autres taches & lui confiées par le Directeur
National dans le cadre du service

CHAPITRE Il : ORGANISATION
Article 4 : Pour accomplir sa mission, la Direction Nationale
de la Santé Familiale et de la Nutrition comprend .
- Une Division Santé de fa Reproduction ;
- Une Division Planification Familiale.
Article 5 : Les Divisions sont chargées de la coordination et
de la supervision des Sections relevant d'elles.
Article 6 : La Division Santé de la Repraduction comprend .
- Une Section Santé Maternelle ;
- Une Section Sante Infantile:,
- Une Section Santé des Adolescentsijeunes |
- Une Section Santé Sexuelle et Reproductive des Personnes
Agées.
Article 7 : La Section santé maternelle est chargée:
- De mener les études et actions relatives & I'élaboration des
plans, programmes, et projets en santé maternelie,
-D'assurerlaconceptiondes supports dinformation, d'gducation
&t de communication dans le domaine de la santé maternelie,
-De participer a '€laboration du plan stratégique de lutte contre
les mutilations génitales féminines et les fistules,
- De participer a I'élaboration du plan stratégique de sante
reproductive maternelle néonatale, infanliie, adolescents et
jeunes;
- D& participer & la conception de modules de formation des
prestataires,
- D'assurer le suivi de I'exécution des etudes et recherches
en sante maternelle,
- D'assurer la supervigion du personnel chargé des activités
de santé maternelle
- D'assurer le monitorage et I'évaluation des activités en santé
maternelle,
- De collaborer avec les acteurs évoluant dans le domaine de
la prévention el la prise en charge des urgences obstétricales,
les violences basées sur le genre, les mutilations génitales
feminines et les fistules obstétricales.
Article 8 : La Section Santé Infantile est chargée
- De mener les études et actions relatives a 'élaboration des
plans, programmes, et projets en sante neonatale et nfantile ;
- D'assurer la conception des supports dinformaticn
d'éducation et de communication dans le domaine de la santé
neonatale et infantile
- De participer & I'élaboration du plan stratégique de sante du
nouvealu-ne et de l'enfant |
-De participer 2 la conception de modules de formation des

prestataires |

- D'assurer le suivi de l'exécution des études el recherches
en santé néonatale et infantile |

- D'assurer la supervision du personnel chargé des activites
de santé néonatale et infantile ;

- D'assurer le monitorage et ['évaluation des activités en sante
neonatale et infantile |

- De collaborer avec les acteurs évoluant dans le domaine de
la prise en charge des urgences necnatale et des maladies
de l'enfant.

Article 9 ; La Section Santé des Adolescents/Jeunes est
chargée |

- De mener les études et actions relatives & |'elaboration
des plans, programmes, et projets en santé sexuelle et
reproductive des adolescents/jeunes |

- D'assurer la conception des supports dinformation,
d'éducation et de communication dans le domaine de la sante
sexuelle et reproductive des adolescents/jeunes |

- De participer a l'élabaration du plan stratégique de santé
sexuelle el reproductive des adolescents/jeunes |

- D'assurer le suivi de l'exécution des études et recherches
en santé sexuelle et reproductive des adolescents/jeunes |

- De participer & la conception de modules de formation des
presiataires |

- D’assurer la supervision du personnel chargé des activites
de santé sexuelle et reproductive des adolescents/jeunes |

- D assurer le monitorage et I'évaluation des activités en santé
sexuelle et reproductive des adolescents/jeunes ;

-De collaborer avec les acteurs évoluant dans le domaine de
la prévention et la prise en charge des adolescents/jeunes.
Article 10 : La Section Santé Sexuelle et Reproductive des
Personnes Agees est chargée :

- De mener les études el actions relatives a |'élaboration des
plans, programmes et projets en santé sexuelle et reproductive
des personnes dgées ;

D'assurer la conception des supports dinformation,
d'éducaticn et de communication dans le domaine de la santé
sexuelle et reproductive des personnes agees |

- De participer & l'élaberation du plan stratégique de santé
sexuelle el reproduictive des personnes agées |

-D'assurer la suivi de l'exécution des études et recherches en
santé sexuelle et reproductive des personnes ageées |

- De participer & la conception.de modules de formation des
prestataires |

- D’assurer la supervision du personnel charge des aclivités
de santé sexuelle et reproductive des personnes agees |

- D'assurer le monitorage et 'évaluation des activités en santé
sexuelle et reproductive des personnes agees |

- De collaborer avec les acteurs évoluant dans le domaine
de la prévention el la prise en charge de la santé sexuelle et
reproductive des personnes dgees.

Article 11 : La Division Planification Familiale comprend |

- Une Section Organisation des Prestations des Services |

- Une Section Promotion de la Planification Familiale.
Article 12 : La Section Organisation des Prestations des
Services est chargée

- De participer & |'élaboration du plan stratégique de la santé
reproductive maternelle Néonatale, infantile, adolescents et
jeunes ;

- De participer & 'élaboration du plan de repositionnement de
planification familiale |

- De participer & I'élaboration du plan de sécurisation des
produits vitaux de sante de la reproduction |

- D'effectuer des études et recherches sur la planification
familiale |

- De produire un rappert mensuel indiguant la consommation
des produits contraceptifs et la disponibilité des stocks |

- De participer aux programmes de formation sur la logistique
des contraceptifs auprés des prestataires de santé offrant les
services de planification familiale |
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- D'assurer la supervision des prestatalres offrant les sefvices
de planification familiale

- De participer aux moniforages et a l'évaluation des activités
de planification familiale

Article 13 : La Section Promotion de la Planfication Familiale
est chargee .

-De participer al'élaboration du plan strategigue d'information,
d'éducation et de communication pour le changement de
compertement favorable |

- D'assurer la conception des supports dinformation.
déducation et de communication dans le domaine de la
planification familiale |,

- De participer & l'élaboration du plan stratégigue de sante
reproductive maternelle néonatale, infantile, adolescents &t
jeunes |

- Délaborer des plans dactions promotionnels sur |2
planification familiale et d'assurer la mise en ceuvie |

- D'apporter les appuis technigues a [organisation des
campagnes d'information, d'éducation et de communication
sur la planification familiale |

- De développer le partenariat avec les organisations non
gouvernementales el associations evoluant dans le cadre de
la planification famihale |

- De documenter les bonnes praligues de planification
familiale ;

- Dleffectuer des études et recherchies sur les effels des
contraceptifs utilisés

Article 14 » La Division Alimentation et Nulriton comprend |
- Une Section Lutte contre les Maladies Nutritionnelles |

- Une Section Surveillance Nutritionnelle et Alimentation de
Nourrissan et du Jeune Enfant |

- Une Section Prévention et Contréle des Carences &n
Micronutriments,

Article 15: La Section Lutte contre les Maladies Nutnitionnelles
g5t chargée

- De participer a I'élaboration du protozole intégré de prise en
charge de la malnutrition aiglie severe |

- De participer & I'élaboration du plan stratégiaue de la santé
reproductive maternetie néenatale, infantile, adolescents et
jeunes

- De participer & 'élaboration des directives sur la prévention
ef le controle des maladies metabaliques

- De participer & |'élaboration de protocoles el directives sur la
prise en charge des enfants nés de mere séropositive |

- De participer & I'élaboration des outils de collecte sur les
maladies nutriticnnelles |

- D'assurer la gestion des données sur @ malnutrition en
collaboration avec le Systeme  National  d'information
Sanitaire |

- De participer & la recherche opérationnglle sur les maladies
nutritionnelles |

- D'prganiser fes échanges dinformation dans le domaine de
la nutrition avec les autres secteurs |

- De produire les rapports trimestriels sur I'gvolution des
malades nuiritionnelles

Article 16 La Section Survellance Nutrtionnelle et
Alimentation de Nourrisson et du Jeune Enfant est chargée
- De préparer les éléments delaboration de la politigue
nationale en matiere de nutrition et d'alimentation |

- De participer & |'elaboration du plan stratégique de santé
reproductive maternelle néonatale. infantile, adolescents et
jeunes |

-D'assurer le suivi da 'appilication des direcltives d'allaitement
maternel exclusit gt de l'alimentation de complément |

- De sassurer de ls prise en comple de la surveillance
nutritionnelle dans les formations sanitaires

- De participer aux études des demandes de visas de
commercialisation des produits destines a lakimentation
humaine |

- De participer & l'évaluation peériodigue de |'etat nuiritianne!

de la population & travers lgs enguéles de couveriure, de
prévalence eties enquéles surles connaissances, les attitudes
el pratiques _

- D'assurer l& suivi de |a croissance des enfants de 0 a2 5 ans
z travers le carnet de santé mere-enfant

- De participer & l'adoption des nouvelles directives en
nutrition |

- De participer a l'elaboration d'un plan de communication sur
la nutriticn |
- De participer & I'elaboration des directives sur la sgourite
sanitaire des aliments et 'hyglene aimentare |
-Deparager lesrésultats des études etrecherches ennutrition
avec les acteurs concernes

- De vulgariser le code de commerciafisation des substituts
du lait maternel |
- D'identifier les hopitaux et communautés amis des bébeés
- De produire les rapperts sur lz surveillance et I'alimentation
du nourrisson
Article 17 : La Section Prévention el Contrdle des Carences
en Micronutriments est chargee

- D'élaborer les directives el normes sur les carences €n
micronutriments |
- De participer & I'élaboration du plan stratégique de la santé
reproductive matarnelle nécnataie, infantile, adolescents et
jeunes ;
- De deéterminer les axes de recherches sur les
micronutriments |

- De s'assurer de l'application des texites réglementaires
relatifs & Iz fortification du sel lodé de la farine en fer acide
folique et de I'nuile en vitaming A ;

D'organiser fes campagnes de distribution des

micronutriments ;

-D'assurer avec les partenarres la disponibilite de viiamine A,
de fer acide foligue, du zinc et autres nutriments |
- De produire le rapport sur la prévention et le contréle des
carences en micronutriments

CHAPITRE Il : DISPOSITIONS FINALES

Article 18 : Les Chefs de Divisions et de Seclions somt
nommeés respectivement par Arrété et par Dacision du Minstre
de la Santé sur proposition du Directeur National de la Sante
Familiale et de la Nutrition,

Article 19 : Le prézent Arrété, qui abroge toutes dispositions
antérieures contraires, sera enregistré et publié au Journal
Officiel de la République,

Conakry, ke 11 Wars 2019

Dr Edouard Niankoye LAMA

ARRETE A/2019/7T12/MS/CABISGG DU 11 MARS 2018,
PORTANT ATTRIBUTIONS ET ORGANISATION DE
LA DIRECTION NATIONALE DES ETABLISSEMENTS
HOSPITALIERS ET DE L'HYGIENE SANITAIRE.

LE MINISTRE,
Vu la Constitution |
Vu la Lol Li2018/025/AN du 03 Juiliet 2018, portant Organisation
Générale de I'Administration Publigue |
Vu le Décret DI2018/067/PRGISGG du 21 Mai 2018, portant
nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement |
Vu le Décret D/2018/072/PRG/SGG du 25 Mat 2018, portant
Structure du Gouvernement |
Vu le Decret D/2018/073/PRGISGG du 25 Mai 2018, portant
nominetion des Membres du Gouvernement
Vu le Décret DI201B/168/PRG/SGG du 16 Aot 2018, portant
Attributions et Organisation du Ministére de la Santé;

ARRETE:

CHAPITRE | : DISPOSITIONS GENERALES
Article 1% ; Sous l'autorité du Ministre de la Santé, la Direction
Nationale des Etablissements Hospitaliers et de I'Hygiene
Sarnitaire a pour mission la mise en ceuvre de |z politique cu
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Gouvernement dans le domaine des soins hospitaliers et de
I'nygiéne sanitaire et d'en assurer le suivi,
A ce titre, elle est particulierement chargee !
- De déterminer le plan de développement des structures
intervenant dans I'offre de soins publics, privés et mixtes en
relation avec les services concemes |
- De déterminer la carte d'organisation de ['offre de soins dans
les secteurs publics, privés el mixtes en termes de paguet
d'activités et de lieu d'implantation ;
- De définir les normes de qualité des prestations de sains
dans les structures de santé publigues, privées et mixtes et
de veiller a leur application |
- De définir les modalités d'ouverture et de fonctionnement des
établissements de soins ainsi gue les modalités de prise en
charge des malades en leur sein etde veiller & leur application
- De promouvoir le développement des initiatives privées en
sante
- De promouvoir la coopération avec les institutions étrangéres
de scins |
- De définir les critéres et les modzlités d'allocation des
ressources financiéres aux établissements de soins
bénéficiaires de subvention de I'Efat el des financements
extérieurs |
- D'élaborer les normes et procedures de sécurite, de
prévention des risques infectieux et non infectisux dans les
établissements de soins publics, privés et mixtes et de veilier
a leur application ;
- D'élaborer les directives en matigre d hygiene sanitaire dans
les établissements de soins publics, privés et mixtes et de
veiller & leur application ;
- De participer & la formulation des programmes el plans
de formation continue et de recherche operaticnnelle pour
améliorer le fonctionnement des éteblissements de soins |
- De metlre en place le mécanisme daccréditation des
slructures de soins publiques, privées et mixtes |
- De participer aux rencontres naticnales, sous régionales,
réglonales et internationales traitant des questions relatives
aux établissements hospitaliers et de I'hygiéne sanitaire.
Article 2 : La Direction Naticnale des Etablissements
Hospitaliers et de I'Hygiéne Sanitaire est dirigée par un
Directeur National nommé par Décret du Président de la
Républigue sur proposition du Ministre de la Santé.
Le Directeur National dirige, coordonne, anime el contrle
l'ensemble des activités de la Direction.
Article 3 ! Le Directeur Nationa! est assiste d'un Directeur
National Adjoint nommé dans les mémes conditions que lui et
qui le remplace en cas d'absence ou d'empéchement.
Le Directeur National Adjoint est particuliérement charge |
- D'assister le Directeur National dans la coordination,
l'animation et le controle des activités de la Direction |
- De superviser I'tlaboration des programmes et rapports
d'activités de la Direction ;
- De veiller & la bonne gestion des moyens humains, matériels,
éguipements, fournitures etconsommables mis a la disposition
de la Direction |
-D'exécuter toutes autres taches a lui confiees par le Directeur
dans le cadre du service.

CHAPITRE Il : ORGANISATION
Article 4 : Pour accomplir sa mission, la Direction Nationale
des Etablissements Hospitaliers et de ['Hygiéne Sanitaire
comprend :
- Une Division Régulaticn et Organisation des Soins |
- Une Division Hygiéne, Prévention et Gestion des Risques
de Scins
Article 5 : Les Divisions sont chargées de coordonner et de
superviser les activites des Sections relevant d'elles.
Article 6 : La Division Régulation et Organisation des Soins
comprend ;
- Une Section Normes et Réglementation |
- Une Section Qualité des Soins |

- Une Section Accreditation et Contractualisation |

- Une Section Soins Paramédicaux.

Article 7 : La Section Normes et Réglementation est chargée
- De mener les études et actions visant a determiner les
modalites de création et d'implantation des structures de sains
publigues, privees et mixtes ,

- De s'assurer de |'application de la réglementation relative au
fonctionnement et & 'exploiation des établissements de soins
publics, prives et mixtes ;

- D'apporter les appuis conseils necessaires aux structures de
soins publiques, privées et mixtes dans ['élaboration de leurs
projets d'etablissement ;

- De mettre & jour le fichier des établissements de soins publics,
privés et mixtes |

- D'étudier les dossiers d'ouverture des structures privées de
sains a but lucratif et non lucratif

- De réaliser les missions de supervision dans les établissements
de soins publics, privés et mixtes ;

- De participer aux missions de supervision conjointe |

- De rédiger les rapports sur 'offre de soins privée.

Article 8 : La Section Qualité des Soins est chargee |

- De proposer les principes d'organisation des prestations
dans les etablissements de soins |

- De proposer les outils d'appréciation de la gualite des soins
dans les établissements de soins |

- D'apporter les appuis conseils aux établissements de soins
dans la mise en place de la démarche qualité |

- D'évaluer la qualité des services dans les établissements
de sains |

- De rédiger l'annuaire statistigue des activités des hopitaux
publics ;

- De participer aux missions de supervision conjointe.
Article 9 : La Section Accréditation et Contractualisation est
chargée |

- D'assurer la mise ceuvre du mécanisme d'accreditation des
structures de soins publigues et privées |

- De procéder & la diffusion des informations sur les
performances des structures de soins privées, publiques et
mixtes |

- D'étudier les besoins de financement des structures
sanitaires |

-Departiciper & lamise encsuvre de l'approche de financement
baseé sur la performance |

- D'analyser les propaositions budgétaires des établissements
de scins en collaboration avec la Division des Affaires
Financiéres ;

- D'assurer le suivi de la comptabilité des structures de
soins publics en collaboration avec la Division des Affaires
Financieres ;

- D'analyser les colts des prestations de soins dans les
secteurs public, privé et mixte ;

- De rédiger I'annuaire de gestion financiére centralisé des
hopitaux |

- D'apporter les appuis conseils aux structures de soins privés
dans |'analyse de |eurs résultats d'exploitation

- De participer aux missions de supervision conjointe.
Article 10 : La Section Secins Paramédicaux est chargée .

- De proposer les outils et démarches d'amélioration de la
qualité des soins paramedicaux |

- D'évaluer la gualité des soins paramedicaux dans les
établissements de soins publics, privés et mixtes |

-De mener les études et actions favorisant les échanges
d'experiences avec les structures équivalentes aux plans
sous-régional, régional et international ;

-De participer aux missions de supervision conjointe.

Article 11 : La Dwision Hygiéne, Prévention et Gestion des
Risques de Soins comprend |

- Une Section Prévention et Contréle des Infections |
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- Une Seclion Gestion des Risgues Prefessionnels |
- Une Section Hygiene Sanitaire
Article 12 : La Section Prévention et Controle des Infections
est chargee
- De sassurer de |'application des normes en matiére de
prévention et de controle des infections |
_Deréaliser les études techmaques relatives aux infections en
milieux de soIns |
D'organiser le systeme de collecte et danalyse
rnicrobio.‘ogiquesdesser‘vicesérisquesdans1esét-abtissement5
de soins publics, prives et mixtes |
_D'étudier les rapports technigues des structures de soins sur
la prévention et le controle des infeclions |
. De participer & I'¢laboration et a l'actualisation ce ls carte
des risgues sanitaires |
- De participer aux missions de supervision conjointe
Article 13 @ La Section Gestion des Risgues Professionnels
est chargée .
- De s'assurer de I'application des normes et procedures en
matiére de prévention etde contréle des risques non infectieux
en miligux de soins |
- De tenir 2 jour le fichier central des risques non infectieux
dans des établissements de soins |
- De realiser les études technigues relatives & lintroductian
de nouvelles technologies dans les élablissements de soins
et d'en assurer le suivi,
- De participer aux commissions de gestion des risques dans
les établissements de soins |
- De tenir & jour te fichier sur la santé des agents de santé en
lien avec les risgues nen infectisux en miligux de soins
Article 14 ; La Section Hygiéne Sanitaire est chargée .
. De s'assurer de l'application des directives en matigre
d'hygiéne générale et de gestion des dechets biomeédicaux
. D'étudier las cahiers de charges technigues relatifs a
fasquisition et & linstallation des equipements de traitement
des dechets |
-De g'assurer de l'application des contrals avec les structures
privées intervenant dans la chaine de traitement des dechets
biomédicaux
- De participer aux mMissions de supervision conjeinte
CHAPITRE Il : DISPOSITIONS FINALES
Article 15 : Les Chefs de Divisions et de Sections sont
nommes respectivement par Arrété et par Décision du
Ministre de iz Santé sur propesition du Directeur National des
Etablissements Hospilaliers et de 'Hygiene Sanitaire.
Article 16 : Le présent Arrété, gui abroge toutes dispositions
antérieures caontraires, sera enregistré et publie au Journal
Officiel de la Républigue.
Conakry, le 11 Mars 2018

Dr Edouard Niankoye LAMA

ARRETE A/2019/714/MSICAB/SGG DU 11 MARS 2019,
PORTANT ATTRIBUTIONS ET ORGANISATION DE LA
DIRECTION NATIONALE DES GRANDES ENDEMIES ET
DE LA LUTTE CONTRE LA MALADIE.

LE MINISTRE,
Vu la Constitution |
VU la Loi LI2018/025/AN du 03 Juillet 2018, portant Organisation
Genérale de 'Administration Publique |
Vu |e Décret DI2018/067/PRG/SGG du 21 Ma) 2018, portant
nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement |
Vu le Décret DI2018/072/PRGISGG du 25 Mai 2018, portant
Structure du G cuvernement |
Vi le Décret DI2018/073/PRGISGG du 25 Ma) 2018, portant
ramination des Membres du Gouvernement |

Vu le Décret D/2018/188/PRG/SGG du 16 Aolit 2018, portant
Atiribusions et Organisation du Ministére de la Sante
ARRETE:

CHAPITRE | ; DISPOSITIONS GENERALES
Articte 1% : Sous |'autonté du Ministre de la sante 1a Direction
Mationale des Grandes Endémies et de la Lutte contre |a
Maladie & pour mission la mise en ceuvre de la politique du
Gouvernement dans le domaine des Grandes Endemies el de
ia lutte contre la maladie et d'en assurer le suv|
A ce litre, elle est particuliérement chargee
- D'élaborer les projets de textes legislatifs et reglementaires
en matiére de prévention, de contrdle et de lutte contre |a
mazladie el de veiller 4 lsur application
-[élaborer et de metire en ceuyre les siralégies naticnales de
prévention; de contréle et de lutte contre la maladie .

- D'élaborer les programmes et projels en matiére de
prévention et de lutte contre les maladies |
- De mobiliser les resscurces financigres et moyens matériels
nécessares a la mise en ceuvre des programmes et projets
dans e domaine des Grandes Endémies et de la lutte contre
la maladie |
- D'élaborer et de matire en ceuvre les programmes de
renforcement des capacités des intervenants en matere de
gestion de Grandes Endémies et de lutte contre la maladie |
- D'entretenir et de développer les relations de partenarnal
avec les nstitutions soécialisées pour la prevention et la lutte
confre lz maladie
- De veiller au respect des conventions internationales en
matiére de préventian et de lutte contre la maladie .
-D'assurer le contréle, la supervision, la gestion et levaluation
des activités de prévention et de iutte contre la maladie en
relation avec les services techniques concernes |
- D'assurer le suivi et 'évaluation de la performance dee
programmes de lutte contre la maladie |
- D'assurer le suivi de 'évolution des tendances des indicateurs
des programmes de lutte contre la maladie |

De participer aux rencontres, collogues. contérences,
séminaires sous régionaux. régionaux et internationnaux
traitant des ouestions des Grandes Endémies et de la lutie
contre la maladie
Article 2: La Direction Nationale des Grandes Endémies
et de Lutte Contre la Maladie est dirigée par un Directeur
National nomme par Décret du Président de la République
sur proposition du Ministre en charge de la Santé
Le Directeur Natonal dirige, coordonne, anime, et contrile
l'ensemble des activités de la Direction.
Article 3: Le Directeur National est assisté dun Directeur
National Adjoint nommeé dans les mémes conditions gue [l
et aui le remplace en cas d'absence ou d'empechement
Le Directeur National Adjoint est particuliérement charge:
_ D'assisier le Direcieur National dans la coordination,
lanimation et le contrale des activités de la Direction, ce
superviger 'élaboration des programmes et rapports dactvités
de la Direction |
- De veiller a la gestion des moyens humaing. matérials,
équipements, fournitures el autres consommables mis ala
disposition de la Direction
d'exécuter toutes auires taches a lui confiees par le Directedr
dans le cadre du service

CHAPITRE II: ORGANISATION

Article 4 : Pour accemplir sa mission, la Direction Nationale
des Grandes Endémies et de la Lutte contre la Maladie
comprend:
- Une Dvision des Maladies Transmissibles,
- Une Division des Maladies non Transmissibles
Article 5 : Les Divisions sont chargées de la supérvision &t
de la coordination des Sections relevant delles
Article & : La Division des Maladies Transmissibles comprend.
-Une Section Prévention et lutie contre les facteurs de risgues,
une Section Immunisation;
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- Une Section Organisation de la prise en charge intégrée des
Maladies Transmissibles;

- Une Section Surveillance et Suivi Evaluation des Maladies
Transmissibles.

Article 7: La Section Prévention et Lutte contre les Facteurs
de Risque est chargée:

d'élaborer des outils visant & promouvoir 'adoption des
comportements a moindre risque face aux maladies
transmissibles ;

de proposer et de metire en ceuvre un plan de recherche
operationnelle sur les Maladies Transmissibles;

de mener les études et actions visant 2 développer le
partenariat avec les secteurs concernés par la Maladie;
d'élaborer un plan de mise a 'échelle les interventions a haut
impact dans les communautés ;

de contribuer a l'organisation de campagnes de dépistage
parmi les populations vulnérables et les groupes a risques.
Article 8 : La Section Immunisations est chargée :

- D'appuyer [Iélaboration des stratégies nationales
d'immunisation preventives :

- D’apporter les appuis technigues nécessaires a limmunisation
preventive des pélerins et des voyageurs |

- D'apporter les appuis technigues nécessaires au programme
élargi de vaccination ;

-D'assurer le suivi des activités des programmes de vaceination;
- D'assurer le suivi des indicateurs et I'incidence des maladies
cibles du Programme Elargi de Vaccination

- De contribuer & la formation du personnel du programme
élargi de vaccination ;

- De participer aux enquétes de couverture vaccinale |

- De participer a la recherche sur les programmes nationaux
d'immunisation.

Article 9 : La Section Organisation de la Prise en charge
Intégrée des Maladies transmissibles est chargée :

- D'élaborer en relation avec les programmes, les protocoles
intégrés de prise en charge des maladies transmissibles ;

- De tenir le fichier des protocoles de prise en charge des
maladies transmissibles ;

- De mettre en place un mécanisme de coordination des
activites de prise en charge des maladies transmissibles ;

- De produire le rapport d'activités périodiques ;

- De s'assurer de la disponibilité des moyens diagnostics au
niveau des structures de prestations de services ;

- De participer aux activités de renforcement des agents de
santé contre les Maladies Transmissibles.

Article 10 : La Section Surveillance et Suivi-Evaluation des
Maladies Transmissibles est chargée :

- De tenir |le tableau de bord de suivi des indicateurs des
programmes de lutte contre |es maladies transmissibles ;

- D'assurer la diffusion des informations issues de l'analyse
des indicateurs

- De participer aux analyses stalistiques des données de
routine et autres enquétes et études ;

- De produire le rapport d'activités périodigues ;

- De proposer un plan de recherches sur les maladies
transmissibles ;

- De constituer et de tenir a jour la base documentaire sur les
maladies transmissibles dans le pays ;

- De faciliter la capitalisation des bonnes pratiques en matiére
de lutte contre les maladies transmissibles.

- Une Section Organisation de la prise en charge intégrée;

- Une Section Suivi Evaluation des Maladies Non
Transmissibles.

Article 11 : La Division Lutte contre les Maladies Non
Transmissibles comprend:

- Une Section Lutte contre les facteurs de risques

- Line Section Organisation de la prise en charge intégrée une
Section Suivi Evaluation des Maladies Non Transmissibles,
Article 12 : La Section Lutte contre les Facteurs de risques
des Maladies Non Transmissibles est chargee :

-De proposer les plans de promotion de ['activité physique, des
bonnes habitudes alimentaires, de lufte contre le tabagisme
el l'usage nocif de I'alcool ;

- D'assurer le suivi de la mise en ceuvre des actions de
partenariat avec les autres secteurs concernés par les
Maladies Non Transmissibles :

De proposer un plan de recherche opérationnelle sur les
Maladies Nen Transmissibles ;

- D'assurer la promotion de la recherche opérationnelle sur
les Maladies Non Transmissibles ;

- De mener les études et actions visant a développer le
partenariat avec les secteurs concernés par la Maladie ;

- De participer au renforcement des capacités des programmes
dans le domaine de la prévention ;

- De participer a l'organisation de campagnes de dépistage
de masse des personnes & risques de maladies non
transmissibles.

Article 13 : La Section Organisation de la Prise en Charge
Intégrée est chargée :

- De tenir le fichier des protoccles de prise en charge des
maladies non transmissibles ;

- D'élaborer en relation avec les programmes, des protocoles
intégrés de prise en charge des maladies non transmissibles ;
- De mettre en place un mécanisme de coordination des
activités de prise en charge des maladies non transmissibles ;
- De s'assurer de la disponibilité des moyens diagnostics au
niveau des structures de prestations de services ;

- De participer aux activités de renforcement des agents de
santé contre les Maladies non Transmissibles,

Article 14 : La Section Suivi-Evaluation des Maladies Non
Transmissibles est chargée :

- De tenir le tableau de bord de suivi des indicateurs des
programmes de lutte contre les maladies non transmissibles ;
-De procéder 4 la diffusion des informations issues de |'analyse
des indicateurs ;

- De participer aux analyses statistiques des données de
routine et autres enguétes et études ;

- De produire le rapport d'activités périodigues ;

- De proposer un plan de recherches sur les maladies non
transmissibles ;

- De canstituer une base documentaire sur les maladies non
transmissibles dans le pays ;

- De faciliter la capitalisation des bonnes pratiques en matiére
de lutte contre les maladies non transmissibles.

CHAPITRE Il : DISPOSITIONS DIVERSES ET FINALES
Article 15 : Sont placés sous la responsabilité de la Direction
nationale des Grandes Endémies et de la Lutte contre la
Maladie pour le suivi technique, les programmes ci-aprés :

- Le Programme Elargie de Vaccination ;

- Le Programme National de Lutte contre la Tuberculose ;

- Le Programme National de Lutte contre le VIH/Sida et Les
Hépatites ;

- Le Programme Nationale de Lutte contre le Paludisme ,

- Le Programme Nationale de Lutte contre les Maladies
tropicales Negligees ;

- Le Programme National de Lutte contre les Maladies Non
Transmissibles.

Article 16 : Les Chefs de Divisions et de Sections sont
nommes respectivement par Arrété et par Décision du Ministre
de la Santé sur proposition du Directeur National des Grandes
Endémies et de la lutte contre la Maladie.

Article 17 : Le présent Arrété, qui abroge toutes dispositions
antérieures contraires, sera enregistré et publie au Journal
Officiel de la République.

Conakry, le 11 Mars 2019

Dr Edouard Niankoye LAMA
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ARRETE A/2019/7T15/MS/CAB/SGG DU 11 MARS 20189,
PORTANT ATTRIBUTIONS ET ORGANISATION DE
L'HOPITAL DE PREMIER RECOURS.

LE MINISTRE,
\u la Canstitution |
Vi la Loi L/2018/025/AN du 03 Julllet 2018, portant Organisation
Genérale de 'Administration Publigue. |
Vu le Décret D/1991/033/PRGISGG du 26 Janvier 1991,
créant et organisant les services rattaches |
Vu le Décret D/2018/057/PRG/SGG du 21 Mai 2018, portant
nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement ;
Vu le Décret D/2018/072/PRG/SGG du 25 Mai 2018, portant
Structure du Gouvernement ,
Vu le Décret D/2018/073/PRG/SGG du 25 Mai 2018, portant
nomination des Membres du Gouvernement ;
Vu le Décret D/2018/168/PRG/SGG du 16 Aodt 2018, portant
Attributions et Organisation du Ministére de la Santé;

ARRETE :

Chapitre | : Dispositions Génerales
Article 1 : L'Hopital de Premiers Recours est un service
raitaché & la Direction Nationale des Efablissements
Haospitaliers et de 'Hygiéne Sanitaire.
Article 2 : Sous l'autorité du Ministre de la Sante, 'Hopital de
Premiers Recours de niveau hierarchique equivalent a celui
d'une Division de I'Administration Centrale est chargé ;
- D'assurer la prise en charge des malades référés des
centres de santé et des structures privées de base dans laire
géographigue de la Préfecture |
- D'assurer le diagnostic des maladies el le traitement des
malades avec ou sans hospitalisation ;
- De participer a laformation initiale et continue des personnels
de santé.
Article 3 : L'Hopital de Premiers Recours est dirige par
un Directeur nommé par Arrété du Ministre de la Santé
sur proposition du Directeur National des Etablissements
Hospitaliers et de [Hygiéne Sanitaire.
Le Directeur dirige, coordonne, anime et contréle 'ensemble
des activités de IHopital.
Article 4 : Le Directeur de | Hépital regoit du Directeur National
en charge des Etablissements Hospitaliers et de I'Hygiéne
Sanitaire, les directives et orientations concernant les objectifs
qui lui sont fixés, Toutefois, le Directeur de 'Hopital détermine
lui-méme les conditions d'execution de sa mission et dresse
un rapport d'activités semestriel,
Article 5 : Le siége de ['Hdpital de Premiers Recours est fixé
dans une Préfecture selon les indications de la carte sanitaire
nationale.
Article6: Sontclassés comme Hopitaux de Premiers Recours,
les Hopitaux préfectoraux
CHAPITRE Il : ORGANISATION ETFONCTIONNEMENT
Article 7 : Pour accemplir sa mission, 'Hopital de Premiers
Recours comprend :
- Un Service d'Appui ,
- Des Services Techniques ,
- Un Comité Consultatif
Article 8 : Le Service d'Appui est |e Service Administratif et
Financier,
Article 9 : Le Service Administratif et Financier de niveau
higrarchigueéguivalentaceluid'une Secticnde ' Administration
Centrale est chargé .
- D'identifier les besoins de la Direction en ressources
financiéres et matérielles |
- D'assurer |la préparation des avant-projets de budget de
I'hopital |
- D'assurer lexécution des crédits budgétares alloues 3
I'hopital et d'en tenir la comptabilité |
-D'assurerla couverture des besoins du Centre enfournitures,
materiels et égquipements
- De participer & la gestion et a la maintenance des

infrastructures et équipements de ['hépital |

- D'assurer la gestion du personnel de I'hépital ;

- De participer au suivi des carmigres de l'ensemble du
personnel de I'hapital |

- De participer a |'élaboration et a l'exécution des programmes
de formation et de perfectionnement du personnel de 'hopital |
- De participer a l'encadrement des stagiaires au sein de
I'hépital |

- De produire les rapports financiers relatifs 3 |a gestion des
crédits budgétaires mis & |z disposition de I'hépital.

Article 10 : Les Services Technigues sont

- Le Service de Chirurgie Géneérale |

- Le Service Gyneco-Obstétrique |

- Le Service de Médecine-Pédiatrie |

- Le Service de Pharmacie, Laboratoire et imagerie Médicale
- Le Service des Urgences.

La liste des services techniques n'est pas limitative. De
nouveauy services peuvent étre créés apres 'accord préalable
du Ministre en charge de |la Santé, dans les limites des
indications fournies par la Carte Sanitaire.

Article 11 : Les Services Techniques, de niveau hiérarchiqus
equivalent a celui d'une Section de [Administration Centrale
sont chargés chacun dans son domaine de compélence |

- D'assurer la prise en charge des malades référés et des
urgences .

-D'assurer le diagnostic des maladies et le traitement das
malades |

- De realiser les examens complémentaires requis

- Derendre disponibles les produits nécessaires au traitement,
Article 12 : L'Organe Consultatif de I'Hipital de Premiers
Recours est le Comité Consultatif, Il est chargé de donner un
avis dans les matieres suivantes !

- L'élaboration du réglement intérieur ;

- Le plan d'action annuel ;|

- Les états prévisionnels des recettes et des dépenses |

- Le rapport annuel d'activités.

Article 13 : Le Comité Consuitatif est composé de cing (5)
dont :

- Un repreésentant de |a localité d'implantation de ['hopital ;

- Un représentant du quartier d'implantation de 'hdpital ;

- Un representant du Personne! de 'hopital ;

- Unreprésentant de |a Direction Préfectorale de la Jeunesse |
- Un représentant du Comité de la Société Civile au niveau
préfectoral.

Article 14 : Les membres du Comité Consultatif sont nommes
par Décision du Préfet sur proposition des Services et
Organisation auxquels ils appartiennent.

Article 15 ; La durée du mandat des membres du Comité
Consultatif est de 2 ans, renouvelable une seule fois.

Il est mis fin au mandat d'un membre du Comité Consultatif
lorsque

- Il perd la qualité qui a justifié sa nemination |

- L'autorité gui est a |'origine de sa designation le demande |
-1l n'a pas assisté a trois (3) sessions successives du Comité
Consultatif,

Article 16 : Les sessions du Cemité Consultatif se tiennent
une fois tous les trois (3) mols.

Le Directeur participe aux sessions du Comité Consultatif a
titre consultatif.

Le Chef du Service Administratif et Financier participe aux
sessions du Comité consultatif au cours desquelles le Comité
traite des questions financiéres.

Article 17 : L'Hépital de Premiers Recours est doté d'un
budgetannexe quifait 'objet d'une réglementation particuliére.
Article 18 : Lorsgue |'Hopital bénéficie des fonds en
provenance de la Coopération internationale, ces fonds sont
obligatcirement verses au budget annexe,

Toutefois lorsque la convention internationale de financement
prévoit des régles particulieres de gestion, la réglementation
du budget sera adaptée
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Article 18 : Les receties, dons et legs éventueliement pergus
& quelque titre que ce soit par [Hopital sont intégratement
reversés dans le budget annexe.
CHAPITRE Il ; DISPOSITIONS FINALES

Article 20 : Les Chefs des Services Techniques sont nommés
par Décision du Ministre de la Santé Publique, sur proposition
du Directeur de | Hopital.
Article 21 : Le présent Arrété, gui abroge toutes dispositions
antérieures contraires sera enregistré et publié au Journal
Officiel de la République

Conakry, le 11 Mars 2018

Dr Edouard Niankoye LAMA

ARRETE A/2018/716/MS/CAB/SGG DU 11 MARS 2019,
PORTANT ATTRIBUTIONS ET ORGANISATION DU
CENTRE OPHTALMOLOGIQUE REGIONAL DE LABE.

LE MINISTRE,
Vu la Constitution |
Vu la Loi LI2018/025/AN du 03 Juillet 2018, portant Organisation
Générale de I'Administration Publigue |
Vu le Décret D/1881/033/PRG/SGG du 26 Janvier 1891,
créant et organisant les services rattachés |
Vu le Décret D/2018/067/PRG/SGG du 21 Mai 2018, portant
nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement :
Vu le Décret D/2018/072/PRG/SGG du 25 Mai 2018, portant
Structure du Gouvernement |
Vu le Décret Df2018/073/PRG/SGG du 25 Mai 2018, portant
nomination des Membres du Gouvernament |
Vule Décret D/2018/168/PRG/SGG/ du 168 Ag(t 2018, portant
Attributions et Organisation du Ministére de la Santé;

ARRETE:

CHAPITRE I : DISPOSITIONS GENERALES
Article 1% : Le Centre Ophtalmologigue Régional de Labé en
abrege "COR" est un Service rattaché 4 la Direction Nationale
des Etablissements Hosptitaliers et de I'Hygigéne Sanitaire.
Article 2 : Sous l'autorité du Ministre de la Santé, le Centre
Ophtaimologigue Régional de Labé, de niveau hiérarchique
équivalent a celui d'une Division de | Administration Centrale
& pour mission, d'assurer la prise en charge des maladies
ophtalmologigues au niveau de la région de Labé.

Ace titre, il est particuligrement chargé -

- D'organiser la prévention des maladies oculaires au niveall
regional ;

- De dispenser des soins médicaux en ophtalmologie aux
malades en siluation ambulatoire et en hospitalisation |

- De fournr des prestations de ‘soins spécialisées en
ophtalmologie ;

-De participer a la formation du personnel des établissements
de sains ;

- D'assurer la confection des verres correcteurs

- De participer a la recherche dans le domaine de ['ophtalmologe.
Article 3 : Le siége du Centre Ophtalmologigue Regional
de Labé est fixé au chef-lieu de la Région Administrative de
Labé Il peut étre transféré en tout autre lieu de la région
administrative

Article 4 : Le Centre Ophlalmologique Régional de Labé
est dirigé par un Directeur nommé par Arrété du Ministre en
charge de |la Sante, sur proposition du Directeur National des
Etablissements Hospitaliers et d'Hygiéne Sanitare

Le Directeur dirige, coordonne, anime et controle l'ensemble
des activités du Centre

CHAPITRE Il : ORGANISATION ETFONCTIONNEMENT
Article 5 : Pouraccomplirsamission, le Centre Ophtalmologigue
Regional de Labé comprend -

- Un Service d'Appui ;

- Les Unités Technigues ,

- Un Organe Consultatif,

Article 6 : Le Service d'Appui est le Service Administratif et
Financier

Article 7 : Le Service Administratif et Financier de niveau
hiérarchique éguivalent & celui dune Section de Administration
Centrale est chargé

- D'assurer la préparation et I'exécution du budget du Centre
- De geérer les ressources et oeuvres sociales affectées au
Centre |

- D'assurer la comptabilité du Centre |

- D'assurer |a paie du personnel du Centre |

- D'assurer 'approvisionnement du Centre en matériels et
fournitures diverses |

- D'assurer le suivi de l'entretien des moyens logistiques, des
équipements et des locaux du Centre.

Article 8 : Les Unités Technigues sont

- L'Unite de Consultation et d'Hospitalisation |

- L'Unité du Bloc Opératoire |

- L'Unité d'Explorations Fonctionnelles et d' Optométrie.
Article 9: Les Unités Techniques sont de niveau hiérarchique
équivalent a celui dune Section de [Administration Centrale.
Article 10 : Les Unités Technigues sont chargées chacune
dans sondomaine de compétence

- D'assurer la consultation et 'hospitalisation des malades !
- De réaliser les interventions chirurgicales ;

- De réaliser les examens complémentaires nécessaires aux
malades ;

- D’assurer |la confection des verres correcteurs |

- D'assurer les actions de formation pratique des étudiants
en aphtalmologie,

Article 11 : L'Organe Consultatif du Centre Ophtaimologigue
Régional de Labé est le Comité de suwvi

Il est charge de donner un avis dans les matiéres suivantes -
- Le réglement intérieur ;

- Le plan de développement stratégique |

- Le plan d'action annuel :

- L'organisation du Centre ;

- La stratégie dapprovisionnement en consommables
d'ophtaimologie

- Les etatls prévisionnels des recettes et des dépenses |

- Les tarifs des prestations |

- Le rapport annuel d'activités |

- Le rapport financier,

Article 12 : Le Comité de Suivi est composé de cing (5)
membres. Ce sont ;

- Unreprésentant de la Direction de IHopital Régional de Labé;
- Un représentant de la Direction Régionale de la Santé de
Labe ,

- Un representant de Ecole de Santé Communautaire de
Labé ;

- Un representant du Gouvernorat de Labé |

- Un représentant de la Société Civile Locale.

Article 13: Les membres du Comité de Suivi sont nommés par
Décision du Gouverneur de la Région de Labé sur proposition
des Services et Organisation auxquels ils appartiennent
Article 14 : La durée du mandat des membres du Comité de
Sutvi est de deux (2) ang, renouvelable une seule fois.

Il est mis fin & la mission d'un membre du Comité de Suivi
lorsgue

- |l perd la qualité qui & justifié sa nomination !

- L'autorité gui est 4 l'origine de sa désignation le demande
-lln'a pas assisté a trois (3) sessions successives du Comité
de Suivi.

Article 15 : Le Centre Ophtaimologique Régional de Labé est
dote d'un budget annexe qui fait 'ebjet d'une réglementation
particuliere.

Article 16 : Lorsque ie Centre beénéficie des fonds en
provenance de la Coopération Internationale, ces fonds
sont obligatoirement versés au budget annexe et utilisés
conformément aux régles de fonctionnement de ce budget
Toutefois, lorsque la convention internationale de financement
prévoit des régles particuliéres de gestion, la réglementation
des budgets annexes sera adaptée pour ce cas particulier paur
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tenir compte des dispositions de |a convention
Article 17 : Les ressources du Cenire Ophtalmologigue
Régional de Labgé gomprennent
- Les subventians de [Etat |

Les fonds provenant de la coapération internationsle
. Les revenus des prestations de services
- Les dons et legs .
Toutes autres sources lIciles,
Article 18 : Les charges du Centre Ophtalmalogigue Regiona!
de Labé comprennent |
- Les dépenses d'investissements |
- Les-dépenses de foncticnnement |
- Les chiarges exceptionnefies prévues par la réglementalion
Article 19 : Les personnels du Centre Ophtalmologique
Régional de Labe sont composés de fonctonnares et de
contractuels temporaires.
Les fonctionnaires sont régis par le Statut Genéral de @
Fonction Publigue
Les contraciuels lemporaires sont régis par une disposition
speciale.
Article 20 : Les personnels temporaires sont recrutés par
le Directeur du Centre conformément 2 |a réglenientaticn en
VIGUEUT.

CHAPITRE ii! : DISPOSITIONS FINALES

Article 21 : Un réglement fritérieur compléte les dispositions
relatives au fenctionnement admirustratf, financier &l
comptable du Cenire Ophtalmologigue Régional de Labé.
Article 22 : Les responsables des Unités sont NOMMes par
Décision du Ministre de 12 Sanié sur proposilicn au Directeur
gu Centre.
Arficle 23 : Le présent Arrété, qui abroge toules digpositians
antérieures contrares, sera enregistré at publig au Journa!
Officiel de la Républigue.

Conakry, le 11 Mars 201¢

Dr Edouard Niankoye LAMA

ARRETE A/201 9/717/MS/CAB/SGG DU 11 WMARS 20189,
PORTANT ATTRIBUTIONS ET ORGANISATION DU
CENTRE MEDICO COMMUNAL.

LE MINISTRE,
Vu la Constitution
Vu ia Loi L/2018/025/AN du 03 Juillet 2018, partant Organisation
Générale de | Administration Publique |
Vu le Décret DI1991/033/PRGISGE du 26 Jarwier 1861,
créant et organisant les services rattaches |
Vu le Décret D/201 8/057/PRGISGE du 21 Mai 2018, portant
nermination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement
\u le Décret DI2018/072(PRGISGG du 25 Mai 2018, portant
Structure du Gouvernement |
\u le Décret DI2018/073/PRG/SGE du 25 Mai 2016, portant
nomination des Membres du Gouvernement |
\/u le Décret D/2018/168/PRGISGG du 16 Aot 2048, portant
Attributions et Organisation du Ministére de la Santg,

ARRETE:

CHAPITRE | : DISPOSITIONS GENERALES
Article 1¥ : Le Cenlre Médico-Communal est un service
rattache a la Direction Nationale des Etabllssements
Hospitaliers et de 'Hygiéne Sanitaire
Article 2 : Sous lautarité du Ministre de la Santé, le Centre
Médico-Communal, de niveau hiérarchique équivaient & celu
g'ure Division de |‘Administration Centrale est charge
_ D'assurer la prise en charge des malades reférés des
centres de santé et des structures privées de base dans lare
géographique de la Commune |
- D'assurer le diagnostic des maladies et lg tratement des
malades avec ou sans hospitalisation |
_De participer alaformation initiale e continue des personnels
de santé

Article 3 : Le Centre Médico-Communal est difge par un
Directeur nommé par Arrété du Minisire de la Santé sur
propesition du  Directelr National des FEtablissements
Hospitalers et de 'Hygiéne Sanitalre
Le Directeur dirige, coordonng, animie el controle ensemble
des activites du Cenlre
Article 4 : Le Directeur du Centre regoit du Directewr National
an charge des Etablissements Hospitaliers et de IHygene
Sanitaire. les directives et orientations cancernant les objectifs
qui lui sont fixés. Toutefois, le Directeur du Centre Médico-
Communal determine lui-méme |es conditions d'exécution de
53 mission et dresse un rapport d'activites semesirigl
Article § 1 Le siége du Centre Meédicg-Communal est fixe dang
une Commune Urbaine ou Ruraie selon les indications de la
carte sanitaire nationale
Article 6 : Sontclassés comme Centres Medico-Caommunau.
- Le Centre de Coleah dans la Commune de Matam |
_Le Centre de Matam dans la Commune de Matam
. Le Centre de la Miniére dans ls Commune de Dixinn
- Le Centre des Flambeyants dans la Commune de Ratema |
_ Le Centre de Ratoma dans la Commune de Ratoma |
_Le Centre de Coronthia dans la Commune de Kaloum |
. Le Centre de Condeyah dans & Préfecture de Dubrexa
_ Le Centre de Ouendekénéma dans la Préfeclure de
Gueckéoou,

Le Centre de Sinke dang la Préfecture de Beyla
_Le Certre de Kaoulé dans |a Prefeciure de N'Zérékoré
Article 7 @ Ls liste des Centres Médico-Communaux st
gvalutive en fonction des indices de besom définis par la carle
sanitaire
CHAFITRE Il : ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT
Article 8 : Pour accomplir sa mission e Centre Madico-
GCommunal comprend
-Un Service d'Appul
-Des Services Technigues
-Un comite consuhatif
Articie 9@ Le Service d'Appul est l2 Service Administratif el
Financier
Article 10 : Le Service Administratif et Financier de niveau
higrarchigue équivatent & celui dung Section de 'Administration
Centrale est chargé
_D'identifier les besoins de la Direction en ressources
financiéres et matérielles
. D'assurer la préparation des avant projels de budget gu
Centre |
- D'assurer lexécution des crédis hudgétaires alloues au
Centre et d'en tenir la Comptabilite |
_O'assurer lacouverture des beseins du Centre en fournitures,
matérisls et égquipements |
- De pariiciper & la gestion &t 3 la maintenance des
infrastructures et équipements du Centre
_ Dlassurer la gestion du persannel du Centre |
- De participer au suivi des carrigres de lensemble du
personnel du Centre .
- De participer & l'élaboration et & I'execulion des programmes
de formation et de perfectionnement du persannel du Cenlre
_Departiciperalencadrementdes stagiaires auseinduCentre|
- De produire les rapports financiers relatifs & la gestion des
crédits budgétaires mis & la disposition du Centre
Article 11 ; Les Services Technigues sont
_ Le Service de Chirurgie Geneérale |
- Le Service Gynéco-Obstetrique |
- Le Service de Médecine-Pediatrie :
- Le Service de Pharmacie Labaratoire et Imagere Medicaie
- Le Service des Urgences
La liste des services lechmipues n'est pas limitative. De
HoUVEaLX SeTVites peuvent &lre Créés aprés l'accord préalable
duMinistre Chargé de la Santé dansles limites des indications
fournies par la Carte Sanitaire.
Article 12 : Les Services Teghnigues, de piveau higrarchigue
équivalent 2 celui d'une Section de [Administration Gentrale
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sont chargés chacun dans son domaine de compétence
- D'assurer |z prise en charge des malades référés et des
urgences |
-DVassurer le diagrostic des maladies et le traitement des
malades |
- De realiser les examens complémentaires requis |
-De rendre disponibles les preduits nécessaires autraitement
Articie 13 :L'Organe Consultatifdu Centre Médico-Communal
gslle Comité Consultatif. Il est chargé de donner un avis dans
les matieres suivantes
- L'élaboration du réglement interieur ;
- Le plan d'action annuel :
- Les états previsionnels des recettes et des dépenses |
- Le rapport annuel d'activités
Article 14 : Le Comité Consultatif est composé de cing (5)
dont :
~ Un représentant de la Commune d'implantation du Centre |
- Un representant du guartier d'implantation du Centre |
- Un représentant du Personne! du Centre
-Unreprésentant de Iz Direction Communale de la Jeunesse |
- Un représentant du Comité de la Société Civile au niveau
Communal.
Article 15 : Les membres du Comité Consultatif sont nommiés
par Decision du Maire de la Commune d'Implantation
sur proposition des Services et Organisation auxguels ils
appartiennent.
Article 16 : La durée du mandat des membres du Comité
Consultatif est de 2 ans,
Il est mis fin au mandat d'un membre du Comité Censultatii
lorsgue .
- Il perd la qualité qui a justifié sa nomination |
- L'autorite qui est a l'origine de sa désignation le demanide |
- Il n'a pas assisté & trois (3) sessions successives du Comité
Cansultatif,
Article 17 : Les sessions du Comité Consultatif se tiennent une
fois tous les trois (3] mois, Le Diresteur participe aux sessions
du Comité consultatif & titre consultatif
Le Chef du Service Administratif et Financier participe aux
sessions Comité consultatif au cours desauelles le Comite
traite des questions financiéres
Article 18 : Le Centre Médico-Communalest doté d'un budget
annexe qul fait l'objet d'une réglementation particuliére.
Article 19 : Lorsgue le Centre Médico-Communal benéficie
desfonds enprovenance de la Coopération Internationale, ces
fands sont obligatoirement versés au budget annexe
Toulefois lorsgue la convention internationale de finencement
prévoit des régles particuliéres de gestion, la réglementation
du budget sera adapiée
Article 20 : Les recettes, dons et legs éventueliement percus
a quelgue tifre que ce soit par le Centre Médico-Communal
sont integratement reversés dans le budget annexe
CHAPITRE Il : DISPOSITIONS FINALES

Article 21 : Les Chefs des Services Technigues sont nommeés
par Décision du Ministre de Iz Santé sur proposition du
Directeur du Centre Médico-communal.
Article 22 : Le présent Arrété, qui abroge toutes dispositions
antérieures contraires. sera enregistré et publié au Journal
Officiel de |la Républigue

Conakry, le 11 Mars 2018

Cr Edouard Niankoye LAMA

ARRETE A/2019/7T18/MS/ICAB/SGG DU 11 MARS
2019, PORTANT ATTRIBUTIONS, ORGANISATION
ETFONCTIONNEMENT DU CENTRE NATIONAL DE
TRANSFUSION SANGUINE.

LE MINISTRE,
Vu la Constitution ;
VulaLoiL/I2016/025/AN du 02 Juillet 2018, portant Organisation
Générale de ['Administration Publique |

Vule Décret D/1991/033/PRG/SGG du 26 Janvier 1891 créant
el organisant les services rattaches

Vu le Decret D/2018/0687/PRG/SGG du 21 Mai 2018, portant
nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement |

Vu le Decret D/2018/072/PRG/SGG du 25 Mai 2018, portant
Structure du Gouvernement |

Vu le Décret D/2018/073/PRGISGG du 25 Mai 2018, portant
nomination des Membres du Gouvernement

Vule Décret D/2018/168/PRGISGG/ du 16 Aclt 2018, portant
Attributions et Organisation du Ministére de la Santé,

ARRETE:

CHAPITRE | : DISPOSITIONS GENERALES
Article 1¢ : Le Centre National de Transfusion Sanguine est
un service rattaché au Minisiere de la Santé
Article 2 : Placé sous l'autorité du Ministre de la Santé, le
Centre Nationa! de Transfusion Sanguine en abrégé "CNTS”
de niveau hiérarchigue équivalent & celui d'une Direction de
[Administration Centrale a pour mission, la mise en ceuvre
de la politigue du Gouvernement en matiére de transfusion
sanguine.

A ce titre, il est particulierement chargé .

-D'élaborer les projets detextes légisiatifs etréglementaires en
matiere de transfusion sanguine et de veiller & leur application
- D'organiser et de coordonner les structures de {ransfusion
sanguine a |'échelie nationale

- D'assurer la couverture des besoins en sang et en produits
sanguins labiles des structures publigues, mixtes et privées de
soins de santé sur l'ensemble du ferritoire national |

- D'organiser les campagnes de sensibilisation et de
recrutement des donneurs de sang |

- D'assurer la collecte et la qualification du sang en vue de
son usage thérapeutigue et/ou de la préparation des produits
sanguins et des reactiis de laboratoire ;

-D'erganiser les examens de laboratoire dans le domaine de la
médecine transfusionnelle et dans les domaines apparentés |
-De veiller au respect des bonnes pratigues tranisfutionnelles;
-De mener les études et actions visant & développer et &
maitriser la gualité du sang;

- De mener les recherches dans le domaine de |a transfusion
sanguine ,

- D'erganiser les actions de formation dans le domaine de Iz
transfusion sanguine ;|

- D'entretenir et de développer les relations de partenariat en
matiere de transfusion sanguing ;

- De participer aux rencontres sous régionales, régionales et
internationales traitant des questions de transfusion sanguine.
Article 3 : Le Centre National de Transfusion Sanguine est
dirigé par un Directeur nommé par Décret du Président de la
Republigue sur proposition du Ministre de la Santé

Le Directeur dirige, coordonne, anime et contréle I'ensemble
des activités du Centre.

Article 4 : Le Directeur est assisté d'un Directeur Adjoint
nommeé dans les mémes conditions gue lul et qui le remplace
en cas dabsence ou d'empéchement.

Le Directeur Adjoint est particuliérement chargé

- D'assister le Directeur dans la coordination, I'animation et le
cantrole des activités du Centre |

- De superviser l'élaboration des programmes et rapports
dactivites du Centre |

- De veiller a la bonne gestion des moyens humains, matériels,
equipements, fournitures etconsommables mis & ladisposition
du Centre |

- D'exécuter toutes autres taches a lui confiées par le Directeur
dans le cadre du service

CHAPITRE Il : ORGANISATION
Article 5 : Pour accomplir sa mission, le Centre Nationa! de
Transfusion Sanguine comprend !
- Un Service d Appui |
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- Des Départements Techmgues |

- Des Services Déconcentrés |

- Des Organes Consultatifs
Article 6 : Le Service des Affaires Financiéres de niveau
higrarchigue éguivalant a celui d'une Section de |'Administration
Centrale est chargé

- D'identifier les besoins du Centre en ressources financiéres
el matérielles

- D'assurer la préparation du budget du Centre en relation
avec la Dwvision des Affaires Financiéres |

. D'assurer l'exécution des crédits budgétaires alloues au
Ceritre en relation avec |a Division des Affaires Financiéres |
- De tenir la comptabilité du Centre |,

. D assurer 'approvisionnement et & gestion du matériel et
des éguipements du Centre, de préparer les demandes ae
paiement |

- De participer & la gestion et & la mantenance des
infrastructures ef éguipements du Centre |

- De produire les rapports financiers relafifs a |la gestion des
credits budgétaire mis & |z dis position du centre |

. D'assurer larchivage et la conservation des pieces
justificatives relatives au suwi de lexecution des crédiis
alloués au Centre,

Article 7 : Les Départements Techniques sont

- Le Département Promotion du Don et Collecte de Sang ;

- Le DépartementAnalyses Biologiques et Prodults Sanguins,
- Le Département Assurance Qualité.

Article & : Les Départements Technigues, de niveau
hiérarchiqueéquivalentaceluid' uneDivisiondelAdministration
Centrale. sont chargés de coordonner et de superviser les
activités des Cellules relevant d'eux.

Article 9 : Le Département Promaotion du Den et Collecte de
Sang comprend

- Une Cellule Sensibilisation et Recrutement des Donneurs
de Sana .

- Une Cellule Prélévement et Collecle de Sang |

_Une Cellule Prise en Charge et Suivi Médical des Denneurs
de Sanag.

Article 10: Les Cellules sent de niveau hiérarchique equivalent
& celui d'une Section de | Administration Centrale

Article 41 : La Cellule Sensibilisation et Recrutement des
Donneurs de Sang est chargee

- De participer & 'élaboration des procédures cpératoires de
sensibilisation. de recrutement et de fidélisation des donneurs
de sang .

- De procéder a dentification des groupes cibles |

-De procéderalasensibilisation, aurecrutement, aleducation
et & |z fidélisation des donneurs bénévoles de sang |

- D'assurer l''nterface avec les associations de donneurs &1
proposer les moyens de valorisation du don bénévole de sang
Article 12 : La Cellule Prélevement et Collecte de Sang est
chargee

. D'assurer Yorganisation matérielle des collectes de sang .

- De procéder & la sélection medicale des donneurs de sang,
- De procéder aux prélévements et apporter les soins
nécessaires auy donneurs de l'accueil a la sartie |

. De mettre en osuvre les programmes speciaux
d'autotransfusion en collabaration avec les prescripteurs
-Detenirla documentation relative audomaine de compétence
de la Celluie .

- De produire les rapports d'activités

Article 13 : La cellule de Prise en Charge et Suivi Médical des
Donneurs de Sang est chargee -

- D'organiser le counseling, l'erientation et la prise &n charge
des donneurs ayant des résultats anormaux en relation avec
les structures partenaires |

- D'organiser les consultations medicales, les examens de
laboratoire et |es achats de médicaments pour les donneurs
ayant des ennuis de santé |

- De tenir @ Jour le systéme documentaire des donneurs

cancernés dans le respect de la confidentialite

Article 14 : Le Départenient Analyses Binlogigues el Praduits

Sanguins comprend

- Une Cellule Immunohematologie |

- Une Cellule Immunc«sérologie

- Une Cellule Préparation des Produits Sanguins Labiles

- Une Cellule Distribution et Conseils Transfusiennels.

Article 15 : La Cellule Immunchématologie est chargee

- D'effectuer les analyses hemalologigues et immunac-

hématologigues sur le sang collecté et sur celui des malades

- De préparer les réacifs dimmunchématoiogie .

- De réaliser les examens dimmunochématologie non liés & la

transfusion sanguine |

- De réaliser les analyses de biologie medicale |

- Detenir &jour le systéme documentaire assurant la tracabilité

des analyses |

- De participer aux actions de formation et de recherche

Article 16 : La Ceilule Immuno-sérologie est chargée
D'effectuer le dépistage des margqueurs d'infections

transmissibles par la transtusion |

-De participer 2 la réalisation d'examens de biologie méaicals

autres que ceux liés a la transfusion sanguine |

- De constituer et de gérer la sérothégue;

- De participer aux actions de formation et de recherche :

- De tenir & jour le systéme documentaire relatif aux analyses

Immuno-serclogiques

Article 17 : La Celiule Préparation des Produils Sanguins

Labiles est chargée

- De procéder a la transformation du sang total en concentré

globulaire, plasma et plaguettes

- De procéder a létiguetage des produits sanguins labiles

conformes |

- De procéder & l'élimination des produits sanguine non

trensfusables

- De procéder & l'approvisionnement au quotidien en produits

sanguins labile de la Cellule Distribution |

- De participer aux actions de formation et de recherche |

-Detenirajour le systéme documentaire assurant latragabilite

des apérations de préparation, d'étiquetage, de distribution et/

ou de destruction des produits sanguins labiles.

Article 18 : La Cellule Distribution et Conseils Transiusionnels

esl chargée .

-D'assurerlaréception le stockage, le suivide la conservation

et la gestion du stock des produits sanguins livrés par la Cellule

de Préparation des Produits Sanguins Labiles

- De procéder a l'approvisionnement des Centres Régionaux

de Transfusion Sanguine et des Unités Hospitaliéres de

Transfusion sanguirie en sang et produits sanguins ;

. De s'assurer de adéquation entre les produits sanguins

distribués et les caracténstigues immuna hématologiques des

patients |

- De prodiguer des canseils transfusionnels aux medecing

prescriptedrs |

- De participer aux actions de formation et de recherche |

- De tenir & jour le systeme documentaire contribuant ala

tragabilité.

Article 19 : Le Dépariement Assurance Qualite comprend -

- Une Cellule Contréle de Qualite |

- Une Cellule Normes et Procedures |

- Une Cellule Formation et Recherche

Article 20 @ La Cellule Contrdle de Qualité est chargée -

_ De réaliser les conirdles internes et externes de la qualité

des analyses |

- De contréler lapplicalion des procédures operaloires |

- D'évaluer et de valider les tests regus par ie Centre |

- De s'assurer du respect des procedures d'hemovigilance et

de tragabilité des produits Sanguins

- De s'assurer de la maintenance des locaux et equipements

du Centre |

- De participer aux actions de formation et de recherche
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Article 21 : La Cellule Normes ef Procédures est chargee
-De proposer les critéres minimaux relatifs a la performance
des tests de validation Biologique
- De proposer les régles applicables au contrdle de qualité et
a la gesticn des décheis |
- De proposer les procédures standards opérationnelles en
relation avec les Cellules Concernées
- De proposer les manuels de référence pour les activités
transfusionnelies |
- De participer aux actions de formation et de recherche
Article 22 : La cellule Formation et Recherche est chargée
- De procéder & l'identification des besoins en formation dans
le domaing de la transfusion sanguine |
- De proposer les plans et programmes de formation continue
des cadres et agents de sante ,
- De proposer |es protocoles de recherche |
- De réaliser des activités de recherche dans les differents
domaines de la transfusion sanguing.
Article 23 : Les Services Déconcentres sont
- Les Centres Régionaux de Transfusien Sanguine |
- Les Unités Haspitaligres de Transfusion Sanguing.
Article 24 : Les Centres Régionaux de Transfusion Sanguine
sont chargés chacun au niveau de sa circonscription, de
mettre en ceuvre les missions assignées au Centre National
de Transfusion Sanguine
Article 25 : Les Unités Hospitalieres de Transfusion Sanguine
sont chargées de la disiribution nominative du sang et des
produits sanguins etde participerau systémed'hémovigilance.
Article 26 : Les Organes Consultatifs sont
- Le Comité Multi Sectoriel de Transfusion Sanguine .
- Le Comité Hospitalier de Transfusion Sanguine.
Article 27 : Le Cenire National de transfusion Sanguine est
doté d'un budget annexe qui fait l'objet d'une réglementation
particuliere.
Article 28 : Lorsque le Centre National de Transfusion
Sanguine béngficie de fonds en provenance de [a coopération
Internationale, ces fonds sont obligatoirement versés au
budget annexe.
Toulefais lorsque ia convention internationale de financement
prévoit des régles particuliéres de gestion, la réglementation
du budget sera adaptée pour ce cas particulier pour tenir
cempte des dispositions de la convention.
Article 29 ; Les recettes, dons et legs éventuellement recus &
quelgue titre que ce sait par le Centre Naticnal de Transfusion
$anguine sont intégralement reversés dans le budget annexe.
CHAPITRE Il : DISPOSITIONS FINALES

Article 30 : Des Arréiés du Ministre de la Sante fixent les
détails de I'organisation des Services Deconcentrés ainsi que
le mode d'organisation et de fonctionnement et des Organes
Consultatifs du Centre.
Article 31: Les Chefs de Départerment, de Celluie et équivalent
son!t respectivernent nommeés par Arrété et par Décision du
Ministre de la Santé sur proposition du Directeur du Centre
National de Transfusion Sanguine
Article 32 : Le présent Arrété, qui abroge loutes dispositions
antérieures contraires, sera enregisiré et publie au Journal
Officiel de la Republique

Conakry, le 11 Mars 2018

Dr Edouard Niankoye LAMA

ARRETE A/2019/719/MS/CAB/SGG DU 11 MARS
2018, PORTANT ATTRIBUTIONS, ORGANISATICN ET
FONCTIONNEMENT DU CENTRE D'APPLICATION DU
DIPLOME D'ETUDES SUPERIEURES SPECIALISEES EN
OPHTALMOLOGIE.

LE MINISTRE,
Vu la Constitution |
Vula Lol L/2018/025/AN du 03 Juillet 2018, partant Organisation
Générale de I'Administration Publigue |

Vu le Décret D/1881/033/PRG/SGG du 26 Janvier 1991 eréant

et organisan! les services rattachés |

VU te Décret D/2018/067/PRG/SGG du 21 Mai 2018, portant

nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement |

Vu le Décret D/2018/072/PRG/SGG du 256 Mai 2018 portant

Structure du Gouvernement |

Vi le Décret DI2018/073/PRGISGG du 25 Mai 2018, portant

nomination des Membres du Gouvernement |

Vu le Décret D/2018/168/PRG/SGG/ du 16 Aclt 2018, portant

Attributions et Organisation du Ministére de la Santé,
ARRETE:

CHAPITRE | : DISPOSITIONS GENERALES
Article 1% : Le Centre d'Application du Dipléome d'Etudes
Supérieures Spécialisées en ophtalmologie en abrége
"CADESS0" est un Service Rattaché & la Direction Nationzale
des Etablissements Hospitaliers el de I'Hygiéne Sanitaire
Article 2 : Scus l'autorité du Ministre de la Sante, le Centre
d'Application du Diplome d Etudes Superieures Spécialisees
en Ophtalmologie. de niveau hiérarchique equivalent a celui
d'une Division de I'Administration Cenirale a pour mission,
d'assurer la formation speécialisés, les soins et |a recherche
en santé oculaire,

A ce litre, il est particuligrement chargé .

- D'assurer I'encadrement pratigue des candidats au Diplome
d'Etudes Supérieures Spécialisées en Ophtaimologie |
-D'assurer laformation pratigue des étudiants, des personnels
de santé médicaux et soignants dans le cadre de 'amélioration
des compéterices en Ophtalmologie |

- De fournir des prestations de soins spécialisées en
Ophtalmologie |

- D'assurer la confection des verres correciewrs |

- De participer & la recherche dans le domaine de
Ophialmologie.

Article 3 : Le Centre d'Application du Dipléme d'Etudes
Supérieures Spécialisées en Ophtalmologie est dirigé par
un Directeur nommé par Arrété du Ministre de la sante, sur
proposition du Comité de suivi

Le Directeur du Centre d'Application est en méme temps
le Directeur de la filiére du Dipléme d'Etudes Supérieures
Spécialisées en Ophtalmologie.

Il dirige, coordonne, anime et controle I'ensemble des activités
du Centre

Article 4 : Le Centre d'Application du Dipléme d'Eiudes
Supérieures Spécialisées en Ophtalmologie estfixe a Conakry.
Il peut étre transféré en tout autre lieu du territoire national.
Article 5 : Le Centre d'Application du Dipléme d'Etudes
Supérieures Spécialisées en Ophtalmologie a une vocation
nationale et sous régionale

CHAPITRE Il : ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT
Article 6 : Pour accomplir sa mission, le Centre d'Application du
Dipléme d Etudes Supérieures Spécialisées en Ophtalmologie
comprend :

- Un Service d'Appul

- Les Unites Technigues |

- Un Organe Consultatif.

Article 7 : Le Service d' Appui est I Service Administratif et
Financier,

Article 8 : Le Service Administratif et Financier de niveau
hiérarchique équivalent a celui dune Section de Administration
Centrale est chargé |

- D'assurer la préparation et 'exécution du budget du Centre |
- D'assurer la gestion du personnel du Centre |

- D'assurer la paie du personnel du Centre |

- D'approvisionner le Centre en matériels et fournitures
diverses |

- De gérer les ressources et oeuvres sociales affectées au
Centre ;

-D'organiser la comptabilité des deniers du cenitre,

- D'assurer le suivi de l'entretien des moyens logistiques, des
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aguipgments el locaux

Article 9 : Les Unites Techmgues sant

- L'Unité Farmation et Recherche |

- L'Unité de Consullation et d'Hospitalisation

- LUnité du Bloe Qperatore

- L'Unlte d'Explorations Fonctionnelles et d' Optométrie
Article 10 : Les Unités Techniques sontde niveau higrarchigue
equivalent & celui d'une section de 'Adminisiration Centrale

Article 11 : Les Unites Technmues sént chargses chaclne

daris son domaine de compelence

- De mener les actions de formation et de recherche en
ophtalmologie |

- D'assurer la consultation et 'Hospilalisation des malades |
- De réaliser les interventions chirurgicales |

- De realiser les examens complémentaires Necessares aux
malades |

- D'assurer la confection des verres corrécteurs

Article 12 : UOroane Consultalif du Centre d'Apglication du
Diplomed Ftudes Superieuras Specialiséesen Ophtalmologie
est le Comité de Suivi |l est charge de donner un avis dans
les matiéres sulvanies

- Le réglement intérieur

- Le plan de développement stratégique |

- L'organisation du Centre

- La siratégie d'spprovisionnement en consommables
d'ophtaimologie :

- Les états prévisionnels des receltes et des depenses

- Les tarifs des prestations

- Le rapport annuel d'activiteés

- Le rapport financier

Article 13 : Le Comité de Suivi est compose de newd (9)
membres Ce sont _

- Un représentant de la Direction de |'Hopital Nationa! Danka |
- Un représentant de la faculté de Medecing! Pharmace et
Gdantostomatologie de Université de Conakry |

- Le Chef de la charre d'Oto-Rhino-Larvngelogie et
Ophtalmologie:

- Le Coordinateur du Programme National de Lulle contre
IOrichocercose et la Cécité |

-Unreprésentant de la Direction Nationale des Elablissements
Hospitaliers et de 'Hygiéne Sanitare

- Un représentant de |a Direction Nationale de la Fharmacie
et Médicaments

- Un représentant de la Direction des Resscurces Humaines
Gu Ministére de la Sante |

- Le point fecal de 'Organisation Ouest Africaine de la Sante
au Minisiére de la Santg |

- Lereprésentantde 'Grganisation Quest Africaine de la Santé
en Guinae.

Article 14 : Les membres du Comite de suivi sont nommes
par Décision du Ministre de la Sante aprés designation par
les Départements et organisztions respectifs

Article 15 : La durée du mandal des membres du Comité de
Suivi est de deux {2) ans, renouvelable une seule fois

Il est miz fin a la mission d'un membre du Comité de Suiv
lersgue

- Il perd & qualité qui a justifié sa nomination |

- Uautorité qui est & lorigine de sa designation le demande |
- i n's pas assisté a trois (3) sessions successives du Camite
de Suiv

Article 16 : Les personnels du Centre d' Applicationdu Diplame
d'Etudes Supérieures Spécialisées en Ophtalmalogie sont
compesés de fonctionnaires et de contractuels temporaires.
Les fonctionnaires sent régis par le Statut Général de la
Fonetion Publigue |

Lescontractuelstemporares sontregis par le Code de Travall
Article 17 : Les personngls fonctionnaires et tontractusls
de |'Etat zont mis a la disposilion aprés sélection par une
Commission Technigue constituée a cet effet par le Ministre
de la Santé

Les personnels temparares sont recrutés par le Directeur du

Centre conformément a la réglementation en vigueur

Article 18 : Les personnels &frangers peuvent participer aux

activites de prestations de service, de'formation et de recherche

du Centre d'Application du Dipléme dEtudes Supérigures

Specialisées en Ophtalmeiogie selon la réglementation en

vigueur

Article 18 : Le Cenlre gApplication du Diplame d'Eludes

Supereures Specialisees en Ophtalmioicgie est doté gun

budgel annexequi fait 'objet d'une réglementation particuliere

Article 20 : Lorsque le Centre bengficie des fonds en

provenance de |a Cooperation Infernationale, ces fonds sont

obligatcirement versés au budgel annexe. Toutefois. lorsgus

la convention internationale de financement préveil des regles

particulieres de gestion, la réglementation du budget sera

adaptee

Article 21 . les ressources du Cenire dApplication du

Dipiomed Eiudes Supérieures Spécialisées en Ophlalmologe

comprentient

- Les sybventions de 'Etat ;

- Les fonds provenant de la cospération internationale |

- Les revenus des prastations de services |

<l.es dons et legs |

- Toutes awtres sources |icites

Article 22 : Les charges du Centre d' Application du Dipiéme

d'Etudes  Supérieures Specialisées en  Ophlaimologie

comprennent

- Les dépenses d investissements

- Les dépenses de fonclionnement

- Les salaires et accessoires de salaires de tout le personnel |

- Les charges exceplionnelles prévies par Iz réglemeniation
CHAPITRE Ill : DISPOSITIONS FINALES

Article 23 : Un réglement Inténeur compléte les dispositions

reletives. au  fonctionnement  administratif, financier et

comptable du Centre d'Acplication du Dipidms d'Eludss

Supérieures Spécislisées en Ophtaimologie

Article 24 : Le Chef du Service Acministratif et Financier est

recruté par le Directeur du Centre sur appel & candidature

Brticle 25 : Les responsables des Unités sont nommés par

Décigion du Ministre de la Santé sur propasition du Directeur

du Centre,

Article 26 : Le présent Arrété, qui abroge toutes dispositions

antérigures contraires, sera enregistré et publié au Journal

Officiel de la Répubiigue

Conakry, le 11 Mars 2019

Dr Edouard Niankoye LAMA

ARRETE A/2019/823/MS/CAB/SGG DU 12 MARS 2019,
PORTANT ATTRIBUTIONS ET COMPOSITION DES
GROUPES THEMATIQUES DU PLAN NATIONAL DE
DEVELOPPEMENT SANITAIRE.

LE MINISTRE,
Vi ia Lot L2018/025/AN du 03 Juillet 2018, portant Orgamsation
Génerale de i'Administration Publigue,;
Vu le Décrel D/2018/067/PRGISGG du 21 Mai 2018, portant
nomination du Premiér Minisire, Chef du Gouverneryient |
Vu le Décret D/2018/072/PRGISGG du 25 Mal 2018, portant
structure du Gouvernement |
Vu le Décret D/2018/073/PRGISGG du 25 Mai 2018, portant
nemination des Membres du Gauvernement |
Vu le Décret D/2018/188/PRG/SGE du 16 Aolt 2018, portarnit
attributions el organisation du Ministére de la santé;
Vu le les nécessités de services |

ARRETE:
CHAPITRE | : CREATION, MISSION ET ATTRIBUTIONS.
Article 1°": Dans le cadre de lamise ericeuvre du Plan Nationa!
de Developpement sanitaire (PNDS), il est miis en place des
groupes thématigues
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Article 2 : Les groupes thématigues ont pour attributions

- De suivre l'état de mise en ceuvre du Plan National de

Développement Sanitaire en lien aves la thématique concernée |

- D'analyser les projets et programmes en termes de concept.

cadre institutionnel, cohérence et performance des interventions

et en rapport avec la thematique concernée en lien avec les

objectifs du PNDS |

-Deformulerdes propositionsvisantaameliorerles performanicas

du systeme de sante en lien avec la thematique concernée |

-De preparer les dossiers technigues concernant la thématique a

l'attention du Ministére de la Santé ou des partenaires sectoriels |

- De faciliter lz coorgination des parties prenantes pour la

thématigue concernée ;

- De promouvoir la thématigue concernée par chague membre

auprés des aulorites de forganisation gu'il représente, de

maniére a la faire intégrer dans la politique et les programmes

de cette organization

Article 3 : Les groupes thématiques sont .

- Le groupe thématigue sur la santé communautaire

- Le groupe thematigue sur la qualité des prestations |

- Le groupe thématique sur les produits de santé ;

- Le groupe thématique sur les infrastructures et équipements |

- Le groupe thématique sur le systéme d'information sanitaire

(routine, surveillance epidémiologigue, recherche) |

- Le groupe thématique sur les ressources humaines |

- Le groupe thematigue sur le financement |

- Le groupe thematique sur la gouvernance du systéme
CHAPITRE Il : ATTRIBUTIONS ET COMPOSITION

Article 4 : Chagque groupe thématigue. pluridisciplinaire et

multisectoriel, est composé de représentants du Ministére de la

Santé, des Partenaires Techriques et Financiers, de |a socigté

civile et ces Départements sectoriels

Article § : Le groupe thématigue sur la Santé Communautaire.

en lien avec les atiributions genérales citées a I'Article 2. est

chargé spécifiquement de :

- Suivre et évaluer la mise en ceuvre de la politique et du plan

strategique de la Santé Communautaire sur les aspects que

sont ©

- ’harmonisation du paquet des prestations des soins de santé

primaires ;

- L'orientation vers I'harmonisation et la pérennisation du

financement de la santé communautaire ;

- L'analyse des déterminants socizux et environnementaux de

la sante |

-Lamabilisation, la participationet'engagement communautairs,

- Laredynamisation des comités de santé et d'hygiéne (COSAH)

des centres de sante

-Appuyerlesmécanismesdemise enceuvrede ladécentralisation

dans le secteur de la santé, notamment l'appui financier, &

travers 'Agerice Nationale de Financement des Interventions

Communautaires (ANA-FIC) et l'application de la fonction

publigue locale.

Article 6 : Le Groupe thématigue sur la santé communautaire

comprend

- Le Directeur national de la Santé Communautaire et de la

Méedecine Traditicnnelle |

- Le Directeur national Adjoint de la Santé Familiale

- Le Chef de 1a Division Prévention

- Le Chef de la Section Planificatior ;

- Le Coordonnateur-national du PEV

- Le Directeur du Service national de Promaotion de la Sante |

- Le Chef de [a Division Médicaments |

- Le Chef de la Division Hygiéne Sanitaire |

- Un Representant des ONG nationales intervenant dans |a sante

communautaire |

- Un Représentant de |'ordre des sages-femmes ;

- Un représentant de |'ordre des medscins |

- Les représentants des Partenaires Techniques el financiers

intervenant dans ia santé communautaire et les déterminanis

de la santé ;

- Un représentant du Ministére de I'Administration territoriale et
de la Décentralisation |

- Un représentant du Ministére de la Fonction Publigue de la
Réforme de I'Etat et de la Modernisation de ' Administration;

- Un représentant du Ministére de |'Economie et des Finances,

- Un représentant du ministére du Budget ;

- Un représentant de |Agence Nationale du Financement des
Interventions Communautaires ;

- Un représentant du Ministere de |'Action Sociale et de la
Promotion Feminine ,

- Un représentant du Ministére de la Communication

Un représentant de I'association des maires.

Article 7 : Le groupe thématigue chargé des infrastructures et
eqguipements, en lien avec les aitributions générales citées &
lArticle 2, est chargé de suivre et évaluer la mise en ceuvre
des politiques et siratégies concernant les infrastructures et
egquipements, notamment |

- La carte sanitaire incluant les différents niveaux du systéme
de santé ;

- Les normes et standards pour la mise en place et la gestion
des infrastructures ef équipements |

- L'assurance gualité et la mantenance des infrastructures et
eguipements ;

- Les plans directeurs a long terme pour la mise en place ou
'expansion de l'infrastructure physigue ;

- Les reglementations et les modes opératoires normalisés
pour guider la mise en place et |'utilisation des infrastructures ;

-Ledéveloppementetlamise 2 jourdes plansde maintenance des
infrastructures et éguipements spécifigues aux établissements |
- Le financement des plans de maintenance :

-L'établissement des réglementiations et des modes opératoires
normalises pour la gestion et [utilisation du matériel médical ;

- La planification annuelle ou & moyen terme pour les besoins
en matériel medical,

Article 8 : Le groupe thematique en charge des infrastructures
el équipements comprend -

-Le Chef du Service National d'Infrastructures. de I'Eguipement
et de la maintenance ;

- Le Directeur National des Labaratoires ;

- Le Responsable de la Prise en Charge de 'Agence Nationale
de Sécurité Sanitaire |

- Un représentani de I'Institul National de Santé Publigue ;

- Les respensables de maintenance des hopitaux nationauyx |

- Les représentants des partenaires techniques et financiers
infervenantdansledomainedesinfrastructures. des éguipements
et de la mainienance |

- Le respensable de passation de marché du Ministere de la
Santé

- Un représentant du Ministére en charge de 'Aménagement
du Territoire |

- Un représentant du Ministére de 'Economie et des Finances:

- Un représentant du Ministére du Budget.

Article 9 : Le groupe thématique sur la qualité des prestations,
en len avec les affributions générales citées a l'Article 2, est
charge de suivre et evaluer la mise en ceuvre des politigues et
stratégies concernant |a gualité des prestations en particulier.

- Les paquets de prestations par niveau de prise en charge |

- Le systeme d'assurance qualité (architecture institutionnelle,
normes, procédures, mécanismes et outils) ;

- Le renforcement des comités consultatifs des hopitaux au
niveau prefectoral, regional et national.

Article 10 : Le groupe theématique sur la gualité comprend

- Le Directeur National des Etablissements Hospitaliers et de
'Hygiéne Sanitaire

- Le Directeur National Adjoint des Etablissements Hospitaliers
et de 'Hygiéne Sanitaire ;

- Le Chef de la Division Organisation des Sgins |

- Le Directeur national Adjoint de la Pharmacie et des
Medicaments

- Un représentant du Service National infrastructures et de la
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Maintenance |
- Un representant de 'mspection Générale de la Santé
- Le Chef de la Dwision Santé buccedentaire |
- La Directrice de la Santé de la ville de Conakry
- Un représentant de chague hapital national |
- Uryrepresentant de ['Ordre nationa! des medecins
- Deux représentants des ONG nalionales intervenant dans
'offre et la qualitg |
- Les représentants des Partenaires Technigues et Financiers
intervenant dans la promolion de ia qualite des services et
des soins
Article 11 : Le groupe themaligue sur les Produits de Santé,
en lien avec lgs atiributiong générales citées a 'Article 2 est
charge de suivre et évaluer la mise en ceuvre des politiques
el stratégies concernant les produits de sante, notamment
- L'actualisation de la liste des produits de santé ;
- Le renforeement des differentes dimensions de la logistique
des produits de sante, 'évaluation des besoins nationaux, les
acquisitions, le stuckage, la gestion de stock la distribution
et [informatisation
- U'assurance gualité des produits de santé |
- La lutte contre le marche illicite et la contrefagon des produits
de santé
Article 12 : Le groupe thematique sur les Produits de Santé
comprend :
- Le Directeur National de la Pharmacie et du Médicament
(DNPM])
- Le Directeur National des Labaoratoires (DNL)
- Le Directeur Général de la Pharmacie Centrale de Guinée
(PCG),
- Le Directeur du Centre National de Transfusion Sanguing
(CNTS)
- Le Chef de Dwision Organisation des Soins de la Direction
Naticnale des Etablissements Hospitaliers et de I'Hygiéne
Sanitaire ;
- Le Chef de Division Santé de la Repraduciion de la Direction
Nationale de la santé Familiale et Nutrition;
- Le Pharmacien chef de chague hépital national ;
- Un représentant de la Coordination du Programme de santé
Maternelle et Infantile .
- Le Responsahle de |a prise en charge de 'Agence nationales
de Sécurité Sanitaire
- Un représentant du WMinistére du budget .
-Unreprésentant du Minisiére de I'économie et des finances
- Un representant de l'institul national de santé Publigue |
Les représentants des partenaires technigues et financiers
intervenantdans ledomaine dumedicamentetdelapharmacie.
Article 13 : Le groupe thematique sur le Systéme d'Information
sanitaire etlarscherche, enlienavec les attributions génerales
citéss a 'Article 2, est charge de suivre et évaluer |2 mise en
ceuvre des strategies sur ces guestions, notamment -
- LUharmonisation des outils du systéme d'information
- Lacompletude, promptitude, fiabilité et gualite des données
- Lorganisation, le developpement et l'informatisation des
sous-systémes d'information sanitaires
- Linteropérabilité entre DHIS2, legiciel de base et ceux des
sous-sysiemes |
- La disponibilite des outils de colletie, saisie et analyse des
données dans toutes les structures de santé (administratives
et de soins, publigues et privees) ;
- La réalisation des activités de recherche dans le secleur |
- Le dispositif de survelllance épidemiologique, dalerte,
d'investigation et de ripeste conire les maladies & potentiat
apldémigue
- La promotion de la securité sanitaire a travers le reglement
sanitaire internatianal |

Lévaluation de la performance du systeme nationat
dinformation sanitare de  routine. de  surveillance
epidémioclogique et de recherche |
- La réalisation des recherches dans le secleur de la sanie

Article 14: Le groupe thématigue surle Systéme d Information
ef la Recherche comprend

- Le Directeur National Adjoint du Bureay de Stralégie st de
Developpement |

- Le Chef de la Division Recherche

- Les diresteurs des hopitaux nationaux ou leurs adjaints

- Le Dwecteur du Centre de Recherche en santé
communautaire de Maférinyah |

- Un representant de chagque ONG nationale ou internationale
interverian! dans e domaine de linformation sanitaire y
compris la recherche

- Un representant de chague Direction Nationaie du Ministére
de la Sante |

- Le Directeur Géneral de 'Agence hationale de Sécurité
Sanitaire |

- Le Directeur Général de I'Institut Nationat de Santé Publigue,
- Le Chef de la Divion chargee de la Lulte contre |a Maladie |
- Le Coeordonnateur Adjeint du Pregramme Elargl de
Vaccination |

- Un représentant de | Institut National des Statistigues |
-Unreprésentant du Ministéra de | Econemig et des Finances,
- Un représentant du ministére du budget |

- Le Représentant de la Division SNIS du Bureau de Stratégie
el de Deéveloppement |

- Les représentants des partenares technigues et financiers
intervenant dans la surveillance épidémiologigue ou le SNIS
dge routine

Article 15 : Le groupe thématique sur le financement, en lien

avec les attributions génerales citées a |'Article 2, est chargé

de suivre et évaluer lz mise en ceuvre des siratégies de
financement cancermant - i

- La mobilisation des ressources financigres y compris les
ressources domestigues |

- L'accompagnement des mecanismes de gestion fiduciaire
des financements dans le domaine de la sanié en lermes

de normes el procédures de gestion d'outils de gestion, de

formation des ressources humaines, de reedition de compte
sur lutilisation du financement et des rézultats produits |

- Le financement basé sur les resultats |

- L'organisation d'études du financement et son impact sur
['utiisation des services ef les résultats de sante |

- La proposition des stratégies pouraccélérer la feuille de route
et un plan d'action pour la couverture sanitaire Universelie

- L'amélioration du systéme de partage des risgues ligs a la
maladie |

- Les strategies pour proteger les populations, les groupes
vdlnérables et les indigents conire les dépenses de santé

excessives

Article 16 : Le groupe thématigue sur le financement
comprend

- Le Conseiller Principal du Ministére de la Santé |

- Le Chef de |a Division des Affaires Financiéres |

- Le Chef de la Section financement et contractuaiisation de ja
Direction nationale chargée des Etablissements Hospitaliers |
- Le responsable de la cellule du Financement Base sur les
résuliats |

- Un représentant de |'Institut nationale d'assurance-maladie
obligatore

(INAMO)

- Un représentant du Minstére de s Fonction Publigue, de Ia
Réforme de I'Etat et de la Modernisation de I'Administration |
- Un représentant de |'association des maires |

- Un representant du Ministére de 'Admamstration du Terntore
et de |z décentralisalion |

- Un représentant du Ministére des Finances

- Un representant du Minisiere du Budget |

- Les representanis des partenaires techmaues et financiers
mutiilatéraux et bilatéraux intervenant dans le domaine de la
pouvernzance financiere
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Article 17 : Le groupe thématique sur les ressources
humaines, en lien avec les atiributions générales citées &
I'Article 2, est chargé de suivre et évaluer |a mise en ceuvre
des politiques et stratégies concernant les domaines da |z
gestion des ressources humaines, en particulier
- La planification, le recrutement. la distribution, la motivation
el la fidélisation du personnel
- Le développement et I'harmonisation de mécanismes et
outils de suivi et d'évaluation de la performance

- Le développement et I'exécution du plan de formation
continue & l'échelle nationale, en collaboration avec les
structures d'enseignement |
- Le renforcement du cadre institutionnel de |a gestion des
ressources humaines pour la santé (GRHS).
Article 18 : Le groupe thématique surles ressources humaines
comprend :
- Le Conseiller chargé des guestions de politique de santé -
- Le Directeur des Ressources Humaines |
- Le Doyen de la Faculté des Sciences et Techniques de la
Santé,
- Le Directeur Adjoint des Ressources Humaines |
- Le Directeur National Adjoint des Etablissements Hespitaliers
et de 'Hygiene Hospitaliére |
- La directrice de I'Institut de Perfectionnerment du personnel
de Santé (IPPS) ;
- Deux Représentants du Syndicat Professionnel de |a santé :
- Un Représentant de 'Ordre national des Sages-femmes -
- Une Représentante de I'Association des Infirmiers |
-LesVice-doyens chargé des études a la Faculté des Sciences
et Technigues de la santé de ['Université Gamal Abdel Nasser
de Conakry, des Universite la Source et Koffi Anan
- Le directeur du Service des études avancées de I'Universita
Gamal Abdel Nasser ,
- Un Representant du Ministére chargé de Enseignement
Prafessionnel
-Unreprésentant du Ministére chargé de la Fonclion Publigue;
- Un représentant du ministére du budget ;
-Un représentant du Ministére de 'Economie et des finances
- Les représentants des Partenaires technigques et financiers
intervenant dans le domaine du développement des ressources
humaines.
Article 19 : Le groupe thématique sur la gouvernance, en
lien avec les attributions générales citées a I'Article 2, est
charge de suivre ef évaluer la mise en ceuvre des orientations
stratégigues en la matiére portant sur -
- L'élaboration et lapplication des texies Iégislatifs et
réglementaires |
- La gouvernance au niveau communautaire, des centres de
sante, au niveau des Directions préfectorales, régionales et
centrales
- La Gestion de Ia performance basée sur la planification, la
redevabilité, 'organisation du travail sur le plan institutionnel,
les normes et procédures, la coordination, le contréle, la
supervision et l'évaluation des praligues et résultats |
- Le développement du partenariat avec les acteurs nationaux
el internationaux |
- La contractualisation interne et externe
Article 20 : Le groupe thématique sur la gouvernance
comprend -
- Le conseiller chargé de mission |

- Le Conseiller juridique du Ministére de ia Santé
- Le Conseiller chargé de la coopération technigue ;
- L'Inspecteur Général de la Santé |

- UInspecteur Général Adjoint de la Sante -
- Le Directeur du Bureau de stratégies et développement,
- Deux Représentants de la Fédération Syndicale
Professionnelle de la Sante |

- Deux (2) représentants des ONG nationales intervenant
dans la lutte conire |a corruption

- Unreprésentant du Ministére de |'Administration du territoire

et de la Décentralisation
- Les Représentants des partenaires technigques et financiers
intervenant dans le domaine de la gouvernance,
Article 21 : La lisle des questions pouvant étre traitées par
les groupes thématiques n'est pas exhaustive ainsi que leur
composition Celies-ci peuvent élre complétées en fonction
des changements mstitutionnels et de la disponibilitée de
competences

CHAPITRE Ill. FONCTIONNEMENT
Article 22 : Chague Groupe thématique choisit en son sein
un Président, un vice-président et un rapporteur,
Article 23 : Chaque groupe thématique se réunit autant de
fols que nécessaire mais au moins une fois par mois La
participation aux fravaux est gratuite.
Articte 24 : Chague groupe thématique a la possibilité d'inviter
au besoin des personnes ressources supplémentaires et de
creer des sous-commissions sur des questions specifiques.
Article 25 : Les lieux de travail des groupes thématiques sont
a la discrétion de leurs membres,

CHAPITRE IV : DISPOSITIONS FINALES

Article 26 : Le fonctionnement des groupes thematiques est
place sous la supervision du Secrétaire Général du Ministére
de la Santé.
Article 27 : Le présent Arrété, qui prend effet a compter de
la date de sa signature, sera enregistré au journal officiel de

la Républigue.
Conakry, le 18 Mars 2018

Dr.Edouard Niankoye LAMA

MINISTERE DES TRANSPORTS

ARRETE A/2019/720/MT/ICAB/ISGG DU 11 MARS
2019, PORTANT ADOPTION DES REGLEMENTS
AERONAUTIQUES DE GUINEE.

LE MINISTRE,
Vu la Constitution
Vu la Convention relative & I'Aviation civile Internaticnale,
signee, a Chicago le 07 Décembre 1844 et ses Annexes |
Vu la Loi L/2018/048/AN du 15 Mai 2018, amendant la Loi
L/2013/063/CNT du 05 Novembre 2013, portant Code de
I'Aviation Civile de [a République de Guinge |
Vu le Décret D/2017/048/PRGISGG du 25 Février 2017,
partant création, Attributions, Organisation et Fonctionnement
de I'Autorite Guinéenne de 'Aviation Civile
Vu le Décret D/2018/067/PRG/SGG du 21 Mai 2018, portant
namination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement :
VU le Décret D/2018/072/PRG/SGG du 25 Mai 2018, portant
Structure du Gouvernement |
Vu le Décret D/2018/073/PRG/SGG du 25 Mai 2018, portant
nomination des Membres du Gouvernement -
VU le Decret D/2018/186/PRG/SGG du 23 Aolt 2018, portant
Altributions et Organisation du Ministére des Transports:

ARRETE:
Article 1*': Par le présent Arréte, sont adoptés les Réglements
Aeronautiques de Guinée (RAG) ci-aprés
RAG 00 : Politique et Régles générales d'administration et
d'utilisation des RAG:
RAG 01 : Licences de personnel:
-Partie PEL : Licences du personnel:
-Partie ATO : Organismes de formation aéronautiques
RAG 01 : Licences de personnel;
Partie PEL : Licences du personnel:
Partie ATO : Organismes de formation aeronautiques’
RAG 02 : Régles de l'air;
RAG 03 : Assistance météorologique a la navigation aérierine:
RAG 04 : Cartes aéronautiques:
RAG 05 : Unités de mesures:
RAG 06 : Exploitation technique des aéronefs;
- Partie AOC : Certification et Administration d'exploitants



JO MARS 2019 JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE DE GUINEE 126

SEMENS,
- Partie OPS1 : Expioitation aviation commerciale
- Partie OPS2 : Exploilation sviation genérale;
- Partie OPS3 : Exploitation d'hélicoptéres,
- Partie |AE : Instrumenis et Ecuipements:
- Partie FAO : Transport agrien nommercial des exploitanis
etrangers,
- Partie AEW : Travail aérier
RAG 07 : Immatriculation ges agronefs
RAG 08 : Navigabilit2,
Partie GEN : Navigabilité - Exigences générales,
Partic 145 : Grganismes de maintenance agréés,
RAG 05 : Facilitation:
RAG 10 : Telecommunicalions aéronautiques
Partie ; Aides radio 2 g navigation agnenne!
Partie 2 : Procédures de télécommunications:
Partie 3.1 : Systéme de communicalion de doennées
nUMmerigues;
Partie 3.2 : Systeme de communications vocales,
Partie 4 : Systéme de surveillance et anticollision:
Partie 5 : Emploi du spectre des radiofrequences aéranautiguss:
RAG 11 : Services de la circulation genenne:
RAG 12 : Recherches el sauvetage
RAG 13 : Enquéles sur les accidents et incidents a'sviation
RAG 14 : Aérodromes
Partie A : Conception et exploitation techmigue cezagrodrames,
Partie B : Conception et exploitation technigue des hélistations;
Partie C : Certification des aerodromes;
RAG 15 : Services d'information aérenautioue,
RAG 16 : Frotection deg l'environnenient,
Partie 1 : Bruit des agronels;
Partie 2 : Emission des moteurs d'aviation
RAG 17 : Surelé de |'Aviation clvile
RAG 18 : Séecunte du trensport a&érien des marchandises
dangereuses,;
RAG 15 : Gestion de la securile
Article 2 : Le Directeur Géneral de l'Autorité Guinésnne de
I'‘Aviation Civile (AGAC) esl chargé de 'exécution du présert
Arrété qui abroge loutes dispositions antéricures contraires,
Article 3 : Le présent Arréte, qui prend effet 8 compter de la
date de signature, sera enregistré el publié au Journal Officiel
de |z Républigue
Conakry, le 11 Mars 2018

Aboubacar SYLLA

ARRETE A/2018/864/MT/CAB/SGG DU 20 MARS 201¢,
PORTANT APPROBATION DU MANUEL DE POLITIQUES
ET PROCEDURES DE CONDUITE DES ENQUETES SUR
LES ACCIDENTS ET INCIDENTS D'AVIATION CIVILE

LE MINISTRE,
Vu la Constitution !
Vu fa Canvention relative a l'aviation civile internationale,
signee a Chicago le 07 Decembre 1644 et ses Annexes |
Vula Loi LI201 8/048/AN du 15 Mai 2018 partant amendement
dela Lol L2013/063/CNT du 05 Novembre 2013, portant Code
de 'aviation civile de la Républigue de Guinée |
Vu e Décret DI2017/048/PRG/SGG du 25 Févrer 2017
portant créeation attributicns, organisation et fonctionnement
de 'Autorite Guinéenne de 'aviation civile
Vi le Décret D/2018/067/PRGISGG du 21 Mai 2018, portant
nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement |
Vu ie Décret D/2018/072/IPRG/SGG du 25 Mai 2018. portant
structure du Gouvernement |
Vi le Décret D/2018/073/PRGISGEG du 25 Mai 2018, portant
nomination des membres du Gouvernsment |
Vu le Décret D/2018/186/PRGISGG du 23 Aolt 2018, portant
Attribution et Qrganisation du Ministere des Transports

ARRETE:

Article 1= : Le Manuel de Politiques et procedures de canduite
des Enguétes sur les accidents et incidents d'aviation civiie
est approuvé per le présent Arrété.
Article 2 : Le Directeur Général de |'Autorité Guinéenne de
I'Aviation Civile. (AGAC) est chargé de l'exécution du présent
Arréteé qui abroge toutes dispositions antérieures contraires
Article 3 : Le présent Arrété, qui prend effet & campter de la

dale de sa signature sera enrsaistré el publiée su Journal
Officiel de |z Republioue
Conakry, le 20 Mars 2018

Aboubacar SYLLA

ARRETE  A/865/MT/ICAB/SGG DU 20 MARS

2019,PORTANT APPROBATION DU MANUEL DE

L'INSPECTEUR ENQUETES SUR LES ACCIDENT ET

INCIDENT D'AVIATION CIVILE.

_ LE MINISTRE,

Vu la Constitution |

Vu la convention relative a laviation civile Internaticnale signé

a Chicago le 07 Décembre 1944 et anpexes

Vulz Lol LI2018/048/AN du 15 Mai 2018 portant amendement

dela Lol L2013/053/ CNTdu 05 Novembre 2012, portant Code

de ['Aviation Civile de la Republigus de Guinée,

Vu le Decret D/2017/048/PRG/SGG du 25 Février 2017, ponant

Création, Alfributions Qrganisation et Fonctionnement de

lautonite Guineenne de 'Aviation civile.

Vu le Decret DI2018/067/PRG/SGG du 21 Mai 2018, portant

rommination du Prémtier Ministre, Chef du Gouvernement,

Vu |z Decret D/2018/072/PRGISGG du 25 Ma 2018, portan:

Structure du Gauvernement |

Vu le Decret D/2018/0T3/PRG/SGG du 25 Mai 2018, portant

Nemmination des Membres du Gouvernement,

Vu le Decret DI2018/186/PRGISGE du 23 Aout 2018 portant

Attributions et Organisation du Minisiere des Transports
ARRETE :

Article 1% : Le Manuel de [lnspecteur enauetes sur les

accidents el incidents d'Aviation Civile est approuvé par ie

present Arreté

Article 2: Le Directeur Général de |'Autorité Guinéene de

I'‘Aviation civile (AGAC) est chargg de l'exécution du présent

Arreté qui abroge toutes disposition antérieures contraires

Article 3: Le présent Arrété, qui prend effel & compter de [a
date de signature, sera enrégistré el publie au Journal Officiel
de la République

Conzkry, le 20 Mars 2018

Aboubacar SYLLA

MINISTERE DE L'ADMINISTRATION DU TERRITOIRE ET
DE LA DECENTRALISATION,;

MINISTERE DU PLAMN ET DU DEVELOPPEMENT
ECONOMIQUE;

MINISTERE DE LA COOPERATION ETDE L'INTEGRATION
AFRICAINE

ARRETE CONJOINT AC/2019/738/MPDE/MATD/MCIA/
CAB/SGG DU 13 MARS 2018, PORTANT CREATION,
ATTRIBUTIONS, ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT
DE LA COMMISSION INTERSECTORIELLE DE SUIVI
DE LA PERFORMANCE DE L'INITIATIVE PILOTE DES
COMMUNES DE CONVERGENCE (CISPIC).

LES MINISTRES,
Vu fa Constitution
Vu la Lol L/2001/028/AN du 31 Décembre 2001, portart
principes Fondamenlaux de Création, d'Grganisation et de
Controle des Structures des Services Publics
Vu la Lol 2017 /O57/AN du 02 Décembre 2017, portant
Lo! de Plan pour la pénode 2016-2020 Plan Natienal de
Déeveloppement Economigue et Social (PNDES)
Vuta Lot LI2018/025/AN du 03 Juillet 2018, portant Organisation
Générale de | Administration Publigue;
Vu fe Décret D/2018/067/PRGISGG du 21 Mai 2018, portant
nominatian du Premier Ministre, Chef du Gouvernement |
Vu le Décret D/2018/072/PRGISGG du 25 Mai 2018, portant
Restructuration du Gouvernement
Vu le Decret DIZ018/073/PRGISGG du 25 Ma| 2018, portant
nomination des Membres du Gouvernement
VU les nécessites de sarvices
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ARRETENT :

CHAPITRE | : DISPOSITIONS GENERALES
Article 1% Création :
Dans le cadre de la mise en ceuvre du programme de
coopération Guinge-UNICEF 2018-2022. il est créé une
Commission Intersectorielle de Suivi de |a Performance de
IInitiative Pilole des Communes de Convergence (CISPIC)
Article 2: Missions :
La CISPIC est un mécanisme opérationnel de suivi évaluation
du Programme National d'Appui aux Communes de
Convergence (PNACC), une initiative nationale en faveur du
developpement local, une des priorités du PNDES
Elle a pour missions de
- Assurer la coordination intersectorielle et des partenaires
technigues et financiers pour un suivi de la performance des
Indicateurs des 14 domaines de campétences dévolues aux
collectivités décentralisées ;
- Animer le dialogue permanent entre les différentes parties
prenantes a la mise en ceuvre de ['Initiative |
- Renforcer la concertation et Ja coordination ainsi que e suivi
des inlerventions permettant de garantir de meilleurs résultats

-~ Contribuer & la fonctionnalité et & lanimation du mécanisme
de suivi évaluation mis en place dans le cadre du Programme
National de Développement Economigue et Social (PNDES)
natamment au niveau des structures déconcentrées |

- Veiller & 'articulation du PNDES avec les PDL et PA| des
Communes de Convergence en lien avec le Guide Harmonisé
de Planification.

A ce titre, elle est particulierement chargee de |

- Suivre et évaluer les PDL/PAl dans les communegs de
CONVErgence |

- Traduire dans fes PDL/PAI, les plans d'actions sectoriels,
politiques et Initiatives de Développement |

- Wettre en place les Cellules Communales de  Suivi
Evaluation ; Produire, analyser les Rapports mensuels,
trimestriels et annuels

-Traduire en pratique le processus des 2 D (DD) dans les 40
Communes de Convergence |

- Capaciter les organes de suivi / évaluation et d'appui 4 |a
décentralisation dans les régions et les Préfectures |

- Appuyer I'élaboration et le suivi des plans d'actions pour
chagque niveau d'accompagnement (Préfectoral. régional et
central)

- Et toute autre action qui lui sera confiée par le college des
Ministres et ou des PTF en lien avec sa mission principale;

CHAPITRE Il: DISPOSITION INSTITUTIONNELLE,
COMPOSITION, ORGANISATION ET FONCTIONNEMENT

Article 3: Cadre institutionnel :

La CISPIC est placée sous la tutelle conjointe du Ministére
du Plan et du Développement Economigue, du Ministére de
['Administration du Territoire el de la Décentralisation et du
Minisiére de la Coopération et de I'Intégration Africaine. A cet
effet, elle est dirigee par les Directions et Services Technigues
de ces Départements dont les atiributions cadrent avec sa
mission (la CISPIC). La Direction Nationale du Plan et de |a
Prospective assure la tutelle technigue en collaboration avec
la Direction Nationale des Organisations Internationales et la
Direction Nationale de | Administration du Territoire.

Article 4: Organisation :

La CISPIC est une structure de pilotage légére et flexible
focalisée essentiellement sur appui au développement de
I'Initiative Commune de Convergence (ICC) et lanimation
du fonctionnement du méecanisme de suivi eévaluation du
PNDES sur le terrain. Elle comprend une siructure centrale
et des demembrements installés a toutes échelles (régionale,
Prefectorale et Communale. Celle du niveau ceniral est mise
en place par Arrété conjoint, alors que celles locales sont
chacune mise en place par décision du Gouverneur pour le
niveau regional, du Prefet pour le niveau préfectoral et par
Note Service du Sous-préfet pour le niveau communal
Article 5: Composition :

Au niveal central, la CISPIC est composée comme suit
1.Président Le Directeur National du Plan et de la
Prospective |

2.1¢ vice-président : Le Directeur National des Organisations
Internationales |

3. 2*™vice-président : Le Directeur National de ' Administration
du Territoire

4.Rapporteur : Le Direcieur Général Adjoint de IINS,
Membres :

1 Alhassane Aminata TOURE, DG ANAFIC

2 Aboubacar KABA Coordinateur Adjoint PNACC
3 Mory MAGASSOUBA PNACC

4 Abdoulaye Ibrahima DIALLO DNAPP

5 Fatrice KAMANQ DNPP/MPDE

6 Mohamed DIALLO DNPP/IMPDE

7 Bécaye TOURE DNOIMCIA

g Bernadette Zoghili SOUMAORO DNPP/MPDE

9 Namory KAMISSOKO DNPD/IMPDE
10 Oumarba DIAKHABY DNIPMPDE

11 Joseph Sékou MARA BSD/JUSTICE
12 Amadou Sadio DIALLO BSD/MATD

13 Daocuda KANTE FEDES/MPDE
14 Aboubacar 1 FOFANA DDR/DNPR/IMPDE
15 Ibrahima KABA Directeur National de I'Etat Civil
16 Alpha Qumar DIALLO DNA Elevage
17 Ismael CAMARA DNDL

18 Abdoulaye KABA Directeur N de la D

19 Alimou SOW CSKI/DDR

20 Aly Badara CONDE BSD/MATD

21 Germaine LOUA CSK/DDR

22 Abdoulaye FOFANA DNPP/MPDE
22 MandjouCONDE Directeur National del'hydrauligue
24 Abdoul Wahahb DGA/BSD/Mines

25 Moussa Fanta CAMARA DNOIMCIA

26 Aissata KANTE BSD/JEUN ESSE

27  Mamadou Lamarana Ditinn BARRY C/SERACCO/
KINDIA

28 Ibrahima Sory TOURE CDDDR/DNPP
29 Anne Marie DOUALAMOU DRP-CONAKRY
30 Bintou KQUYATE BSD/MEEF

31 KoikoT GUILAVOGUI BSD/MIC

32 Francis MASSOMA C/S S&E DEEF/DNPP
33 Cellou DOUMBOUYA BSD Action sociale

34 Maxime TOUARO CS/DESM

35 Souleymane CAMARA BSD/IMENA

36 Abdoulaye KABA BSD/SANTE
37 Mohamed DIALLO DNPP/MPDE
38 Amara CONDE ONPP/IMPDE
39 Clarisse BANGOURA CNOSC

40 Aboubacar KABA DG/NS

41 Idrissa TALL SAVANE CD/DNIP

42 Maimouna CAMARA Chef de Section DND

Article 8: Les Partenaires Techniques et Financiers (PTF) et
I'Assistance Technigue quiappuient [ Initiative des Communas
de Convergence, participent en qualité de membres aux
travaux de la CISPIC Ces partenaires sont

1 Fonds des Nations Unies pour 'Enfance (UNICEF)

2. Fonds des Nations Unies pour la Population (UNFPA) |

3. Organisation Mondiale de !a Santé (OMS) ,

4. Programme des Nations Unies pour le Développement
(PNUD) ,

5. USAID- F111360 .

6. Union Européenne (UE)

7. Organisation Internationale pour la Francophanie (01F) |
8 Agence Frangaise de Développement (AFD) |

9 BANQUE MONDIALE ;

10. PLAN GUINEE ;

11. AIDE ET ACTION ,

12. CHILD FOND .

Article 7: Secrétariat Technique de la CISPIC

Au niveau central, un Secrétariat technigue est mis en
piace au niveau de la CISPIC. Il est chargé, entre autres,
de préparer les sessions mensuelles et trimestrielles de la
CISPIC, dappuyer la préparation des missions frimestrielles
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conjointes de suivi, des revues (trmesirielles, semsasirelles

et annuelle), de finaliser les rapports et comptes rendus, el de

soumettre ces dermers pour validation |l assure egalement

e suivi de l'exécution des recommandations Issues des

sessions (ordingires et extreordinaires), des revues. des

rmissions de suivi ains| gue de la documentation générale

des interventions / résultals. Le college des Présidents et |e

rapporieur composent le Secrétariat Technigue de la CISPIC

Article 8: Redevabilite :

Le Secrétarial Technigue assure l'interface entre la CISPIC

et les trois Ministeres assurant la tutelle conjointe |l reno

compte tous les mois sur le fonctionnement et les resultats

de la CISPIC.

Article 9: Démembrements de la (GISPIC) :

Conformément a I'Article 3 du présenl Arrele, la CISPIC

est représenté au niveau des Régions Administratives, des

Préfectures et Sous-préfectures gui abritent les CC Ces

démembrements sont composes ainsi gue desscus

1. Niveau Regional :

Président : Directeur de Cabingst,

Vice-Président : Direciewr Regwoonal du Plan (DRP)

Rapporteur : SERACCO,

Membres : Chefs ssrvice régionaux, un représentant du

CROSC, Reoréseniarit des PTF el ou services dont |z

participation est necessalre et taut aulre service ou agence

dont |la participation est nécessaire,

2.Niveau Préfectoral :

Président : SG/CD de la préfecture

Vice-Président : Directeur Préfectoral ou Plan |

Rapporteur : Directewr des Microrealisations |

Membres : COC, Chefs services préfectoraux. et tou! autre

service Représentant des ONG et PTF et ou services dont la

participation est nécessaire |

3.Niveau Communal Président :

Sous-Préfet Adjoint ;

Rapporteur : Secrétaive général de la Commune,

Membres : Principaux chefs services sous préfectoraux et

autres personnes ressources de la place |

La mission de celles-ci et le détail sur leur composition et

modalités de fenctionnement sont définis par acte officiel des

administrateurs territoriaux respectifs (Gouverneur, Préfet,

Sous-préfet).

Article 10: Fonctionnement de la CISPIC :

Les instances de I3 CISPIC sont

- Réunions mensuelles de Coordination du Secrétarat

Technigue;

- Réunions mensuelles de ta CISPIC |

- Les missions conjointes trimestrielles et de sulvi techrug |

- Les sessions de rtevues trimestrielles, semestrielles,

annuelles et & mi-parcours |

- Toutes les instances font 'objet de rapports, PV el autres

documents fournis dangs le deélal Les sessions se tiennant en

présence des deux tiers des membres |

Article 11: La CISPIC se réunit en session ordinaire une fois

par mols sur convoeation de son President. Elle peut se reunir

en sessicn extracrdinaire en cas de besain,

Article 12: Produits et livrables de la CISPIC ;

Les produits attendus de la CISFIC

1-La letire de mission €t acte de formalisalion de la struciure |

2- Le plan de suivi évaluation annuelle ;

3- Le plan de renforcement des capacités |

4- Des Rapporte mensueis, trimeastriglis, annuels et repperts

de missions de sumvi

5- Ef tous autres supparts et documenis nécessaires .

6- Et tout autre élément jugé nécessaire a délivrer
CHAPITRE Ill : DISPOSITIONS FINALES

Article 13 : Les dépensss liges au fonctionnement de la

CISPIC & la mobilisation de l'assistance technique ainsi

au'a la tenue des instances sont & |la charge des Partenaires

Technigues et Financiers (PTF) et de la contrepartie naticnale

Article 14 : Le présent Arréte qui abroge toutes dispositions
anterieures contraires, prend effet 4 compler de la date de
signature, sera enregisire et publie au Journzl Officiel de ia
Republigue

Caonakry, le 11 Mars 2018

Ministre De [Administration Ministre de la Coopération
du Territoire et de |a &t de |'Intégration Africaine
Decentralisation

Général Bouréma CONDE Dr Diené KEITA

Ministre du Plan et
du Développement
Economigue

Kanny DIALLO

MINISTERE DES HYDROCARBURES

ARRETE Af2019/816/MHICABISGG DU 19 MARS
2018, PORTANT FIXATION DE NOUVEAUX TARIFS DE
TRANSPORT DU CARBURANT EN REPUBLIQUE DE
GUINEE.

LE MINISTRE,
Vi la Constitution
Vu le Decret D/Z018/067/PRGISGG cu 21 Mai 2018, portant
nomination du Premier Mimistre, Chef du Gouvernement |
Vu le Décret D/2018 /072/PRG/SGG du 25 Mai 2018, portant
Structure du Gouvernement .
Vu le Décret DIZ018/073PRGISGE du 25 Mai 2018, portant
nomination des Membres du Gouvernement tel que modifié
acejour:
Vu le Décrat D/2018/181/PRG/SGG du 23 Aot 2018, portant
Attributions et Organisation du Ministére des Hydrocarbures |
Vu Arrete AIZ0121M116/MCIS GG du 28 Février 2012, portant
fixation de nouveaux tarifs de transport du carburant en
Républigue de Guinés
Vu les nouveaux tarifs de transport des hydrocarbures
etablis par |'Office Nationa! des Péiroles « ONAP » en date
du 13/03/1¢,

ARRETE:

Article 1% : Pour campter du 01 Avril 2019, les nouvesly
tarifs de transport des produits pétroliers sont fixés sur toute
I'elendue du territoire hational conformément aux tableaux ci-
joints en annexe

Article 2 : Le présent Arrété, qui abroge toutes dispositions
antérigures contraires, sera enregistré et publie au Joumnal
Officiel de la Républigue.

NOUVEAUX TARIFS TRANSPORTDES HYDROCARBURES
A COMPTER DU 1% Avril 2018.
EX CONAKRY (DEPOT SGP)

N° D | DESTINATIONS TARIFS GNF
Nouveatx

1 Albadana 718,20

2 Badi 154 49

3 Badou 1043 42
4 Balandougouba 125214
5 Banankoro 120569
5] Banian 565 87

7 Banko 521,18

g8 Batambaye 747 B1

1 Batenafadji 997 11
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0 | Bawa 103.40 NOUVEAUXTARIFS TRANSPORTDESHYDROCARBURES
A COMPTER DU 1er avril 2019
11| Benty 188,61 EX CONAKRY (DEPOT SGP).
12 Beyla 130922 N°D | DESTINATIONS TARIFS GNFIL
13 Bissikrima 489,31 Nouveaux
14 Boffa 161,73
1) Hoxe 286,69 59 | Kalia (Faranah) 407,40
16 | Boola 1296,59 60 | Kolidou 910,55
17 | CiSSela 543,64 61 Konsankoro 1 250,47
18 | Conakry 80,23 62 | Kouankan 957,81
19 Contah (via forécariah) 195,87 63 Koubia 52813
20 | Coyah 90.25 64 | Koukoude 289,65
2 Dabola 463,44 85 Koundara 805,60
22 Dalaba 360,02 66 Kounsitel 658,79
23 Damars 1288,81 67 Kouroussa 750,61
24 | Débélé 107,76 pon Lebe 447 27
26 Dian-Dian 376,29 ) Lelouma 54154
# | Umus 128734 70 | Lero 849,63
27 Dielibakoro 1 066,69 71 LIRS 242 50
28 Dinguiraye 667,00 72 Ll 119800
29 Dogomet 414,95 73 LBk 1225 58
R 1219,49 74 | Macenta 950,85
31 | Donkea 107,81 75 | Madina Oula 228,49
52 || Durkibs 419,93 76 | Madina salambandsé 679,00
33 Dubreka 90.23 77 Maferenya 99 92
34 Faranah 501,16 78 Mali 632,66
35 Faranah 2 (via Dabola) 632,66 79 Mamau 296 39
38 Farmoriah 134 67 80 Mandiana 1 066,50
a7 Fatako 519,44 81 Miaraia 204 16
38 Forecariah 107,78 82 Matagania 868 17
35 Foumbadou 1316,69 83 Monchon 213.45
40 Fria 161,21 84 Niantanina 1159,35
41 | Haonal 66168 85 | N'Zérékoré 1160.71
Sl R 925,18 BS | Nzérék 2 (via Kankan) 152547
43 Gbantama 8592 87 Oure-Kaba 371,79
44 Gbenko 120570 88 Pamelap 180,91
45 Gueckedou 816,11 89 Petini 318,05
48 Guilengbe 128265 80 Pita 404 15
47 Kaback 110.07 81 Samaya 146,79
as Kaléta 209,90 92 Sambailo 825,59
48 Kamsar 342,74 83 Sangarédi 360,08
50 Kankalabe 471,80 94 Sanguiana 591,69
51 Kankan 935,37 95 Saramoussaya (Mamou) 377,22
52 Kerouane 1 205,67 96 sarebhoydhe (via koundara) 847 32
53 Kindia 147 65 7 Senguelé 94,84
54 Kinigro 762,23 o8 Senko 140859
&5 Kintinian 1 298,33 99 Seredou 990,76
58 Kissidougou 715,88 100 Siguiri 114235
57 Koba 141,63 101 Sokotoro 350,35
58 Kolaboui 266,69 102 Tamagaly 264,03
103 Tanene 103,47
104 Tatakourou 1186 ,44
105 Tatema (Koba) 169,34
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106 Telimele 33228 37 Marels 61016
107 | Timbi Madina 43508 | ca | Niagassola 36225
108 Timbo 343,81 28 Niantanina 2723 5%
109 Tougnifily 21345 40 Norassoba 216 28
110 Tougué 561,78 41 Nzérékoré SGP 35231
11 Toukounou 788,71 42 Sabadoubaranama 131,31
112 Yendée 7881 4 iab_adou?aranama (via 455 74
113 | Yomboyeli (via forécariah) 200,16 odiaran)
114 YOMOU 195228 44 Saladou 248 82
115 | Zimodou (Macenta) 950,85 43 | Senko 458,10
116 | Zogota (Nzérekorg) 1194 85 46 Setiguiya (kintinia) 261,08
a7 Sidikila 301.37
NOUVEAUX TARIFS DE TRANSPORT DES 48 Siguiri 206 99
HYRROGARBURES s 43 Tatakourou 261,02
A COMPTER DU ler Avril 2018 i
EX KANKAN (DEPOT SGP) S0 | Tombokeo 282.71
N°D | DESTINATIONS TARIFS EN GNF 51 | Woudiala 131,31
Nouveaux
NOUVEAUX TARIFS DE TRANSPORT DES
Banankero 278,34 HYDROCARBURES A COMPTER DU 1 Avril 2018
2 Balandougouba 316,70 EX N'ZEREKORE (DEPOT SGP)
3 Balato 225,02 N°D | DESTINATIONS TARIF/ GNF
4 Beyla 435 63 Nouveauy
5 Boola 502,08 1 Baniar 566,80
8 Boukaria 253,37 2 Beyle 202 40
7 Cissela 196,15 q Boola 135.96
8 Conakry 935,39 4 Damara 363,05
g Dabola 274,83 5 Diecké 126.70
10 Damaro 333,89 € faranzh 52069
1 Dialakoro 268 44 T Goueckeé G0 72
T2 Dielibakero 131 33 3 Gueckedou 312 68
13 Dingurraye 364,22 5 Kérouané 32594
14 Doko 206,99 8 KissidougoLl 400,9¢
5 Faranwalia 276,54 14 Koyamah 351 80
16 Ghenko 276,24 12 Lola 9D .22
'_1? Guilengbg(Mandianza) 347 28 Tk Macenta 213.23
18 Kankan 20,22 14 Nzerékore ap.22
Kantoumania 169,93 15 Pine 16897
20 Kérouane 270,34 16 Senko 246 81
Kiniéran 185,39 17 | Serédou 20708 |
22 | Kiniéro 227,08 18 Yendé (Kissi) 328,21
23 Kintinian 261,09 19 Yomaou 92.70
24 Kissidougou 219,40
25 Kodiaran 92,69 EX KAMSAR (DEPOT CBG)
7% Koladou 142,13 N°D | DESTINATIONS TARIFS GNF
27 | Kemodou 126,56 hidebititilin
28 | Kondianakoro 262,72 1 Boffa 144,42
20 | Konsankora 315,18 2 Boke 90,22
30 | Koundian 179,21 3 Conakry 342,73
3 Kouremalé 240,35 4 Coyah 342738
32 Kouroussa 142,13 5 Dalaba 615,40
33 Lalta (via Mandiana) 162,21 B Forécariah 372,91
34 Morodou 183,84 7 Kindia 410,63
35 Namourourdou 182.04 8 Kissidougou §18,10
30 | Mandiana 131,37 5 Kolaboul 90,22
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10 Labé 712,40
1 Marmou 561,52
12 Sangaredi 145,50
13 Tamagaly 526 18
14 Tanené 191,84

Conakry, le 18 Mars 2019

Diakaria KOULIBALY

MINISTERE DES HYDROCARBURES;
MINISTERE DE L'ECONOMIE ET DES FINANCES LE
MINISTERE DU BUDGET.

ARRETE CONJOINT AC/2019/817/MHIMEF/MB/
SGG DU 19 MARS 2018, RELATIF AUX MODALITES
DE DETERMINATION DES PRIX DES PRODUITS
PETROLIERS.

LES MINISTRES,
Vu la Constitution
Vu la Lol L/2018/025/AN du 03 Juillet 2018, portant
Organisation Génerale de 'Administration Publique |
Vu le Décret D/2018/087/PRG/SGG du 21 Mai 2018, portant
nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement |
Vu le Décret D/2018 /072/PRGISGG du 25 Marl 2018, portant
Structure du Gouvernement |
Vu le Décret D/2018/073/PRG/SGG du 25 Mai 2018, portant
nomination des Membres du Gouvernement tel gue modifié
2 ce jour;
Vu le Decret D/2018/181/PRGISGG du 22 Aot 2018, portant
Attributions et Organisation du Ministére des Hydrocarbures,
Vu le Décret D/2018/307/PRG/SGG du 07 Décembre 2018,
portant Attributions et Organisation du Ministére de |Econormie
et des Finances;
Vu le Décret DI2018/178/PRG/SGG du 16 Aot 2018, portant
Attributions et Organisation du Ministere du Budget,
Vu ['Arrété Conjoint AC/2014/598/MC/MEEF/SGG du 18
Mars 2014, relatif aux modalites de determination des prix
des produits pétroliers
Vu les nécessités de service |

ARRETENT:

Article 1% |l est institugé un systeme de prix plafond base sur
les principes de prix parité a l'impertation
Article 2 : La dénomination des produits
La dénomination des produits se présente comme suit !
a) Essence premium sans plomb 0,1 gfl de Soufre, RON 21,
b) Gasail 0,1g/l de Soufre,
e) Jet A1/ Pétrole lampant;
d) Fioul lourd HFO.
Article 3 : Le prix plafond sortie déepot
Le prix plafond sortie dépot de tous les produits est la somme
du prix parité importation et des droits de douanes
Le dépdt s'entend les depdts de la Societé Guingenne des
Pétroles(SGP), notammentde Conakry, Kankan, N'Nzérekorg,
Mamou et de la SOMCAG, ou tout autre depodt construit sur
le territoire national
Tout autre stockage en dehors des dépéts de la SGP, des
dépotis aviations de la SOMCAG et de Star-0il est considere
commie acguitte de droits et taxes
3.1 Le prix parité importation : Le prix parite importation se
compose des trois (3) éléments ci-aprés -
3.1.1 Prix FOB — MED : ll correspond !
Pour tous les produits, 2 la moyenne mensuelle simple des
cotations haute/basse du " Spot Price Assessments Cargoes
FOB Med Basis ltaly for European Bulk" telles yue publiées
quotidiennement par le PLATT'S OILGRAM PRICE REPORT
(cople papier) ou le PLATT'S GLOBAL ALERT (service
électranique), sur la périade allant du 26 du mois M-2 au 25
du mois M-1

La révision de cette moyenne mensuelle simple s'effectus au
25 du mois M-1.
3.1.2 Le Fret Maritime : Le taux de fret maritime correspond :
Pour tous les produits, au taux du PLATT'S SPOT TANKER
tel que coté en pourcentage du WORLDSCALE de l'année
en cours, pour des navires de 45 000 a 70 000 TM (LR 1
CLEAN), pour le trajet MED/MED, multiplié par 1.10, multiplié
par le taux net du WORLDSCALE effectif pour un voyage
Lavéra — Conakry
La révision du taux de fret maritime s'effectue tous les mois
en fonclion du taux AFRA (Average Freight Rate Assessment)
de la rubrigue des navires LR1Clean de 45 000 & 70 000
TM, publié par le London Tanker Broker Panel pour le mois
considéré,
3.1.3 Les frais annexes : lls comprennent les eléements
suivanis
3.1.3.1 La marge du négociant : Elle est fixée a un plafond
de Vingt (20) Dollars US/Tonne Métrigue pour tous les produits
et pourrait varier en fonction de |'évolution du marche &
linternational.
3.1.3.2 Les assurances maritimes : lLes assurances
maritimes sent calculées par application d'un taux de 0.15%
sur le prix de facturation (somme du prix FOB. du difféerentiel
de qualité, du fret et de la marge du négociant).
3.1.3.3 Les frais financiers : Les frais financiers sont
décompiés autaux du LIBOR (London Interbank Dffered Rate)
en USD pour frois mois augmentés d'une marge de 1,58 pour
cent, calculés pour un stock de 35 jours, sur la base du prix de
facturation augmente du colt de 'assurance. |l s'y gjoute les
frais d'ouverture des crédits documentaires au taux de 0.50%
du prix de facturation,
3.1.3.4 Les Surestaries : Les sureslaries sont calculées selon
la formule ci-apres -

“"New Worldscale Demurrage Rate”

De fannée er cours

Surestaries USSMTM=0.70 X X Taux

AFRA

7154
Le « Demurrage Rate » de New Worldscale correspond a la
mayenne journaliére de navires de 45 3 70 TPL
Le taux AFRA moyen "Single Voyage Clean Vesseis" est celui
applicable au mois considéré.
Les ecarts de surestaries, consiatés entre les valeurs
collectées et les surestaries réellement payées, seont
enregisirés au compte de I'Etat Guinéen dans les livres des
sociétés pétrolieres.
3.1.3.5 Les Frais de passage SGP : Conformément aux
dispositions du texte fixant les modalités de calcul des droits
de passage, les droits de passage seront déterminés selon
une formule tarifaire gui couvre les éléments suivants
-Les colls totaux de maintenance et d'exploitation (m)
- Les frais généraux (g)
- Une rémunération correspondant 8 un taux de rentabilité de
15% des actifs immobolisés non amortis {r), cal-cul base sur
les etats financiers certifies par le commissaire aux comptes
(CAC)
- Le volume total (v} de tous produits importé transitant par
les dépots SGP
m+gtr
Tarif de base =
V

Les droits de passage de base de la SGP sont arrétés a
GNF 100 (Cent) per litre de produit sortie des dépots SGP
de Conakry, Kankan. Nzérékoré et Mamou, et sont révises
tous les douze mois en fonction des étais financiers certifiés
de la 5GP

3.1.3.8. Provision délocalisation du Depét : Elle est fixée
a 17 GNF par litre de produits sortie des dépots SGP et
enregistrée comme avoir de 'Etat dans les livies de la SGP,
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3.1.2.7 Les Colts directs d'importation il correspondent @
d'autres frais annexes encourus par les importateurs [is sant
caleulés par application du taux de 1% (un paur cent) sur la
somime du prix FOB et de la margs negociant

1.1.3.8 La Redevance portuaire : Ele est fixee selon &
baréme communiaué par le Part autoname de Conakry
Article 4 : Le Taux ce change

Le prix parité impertation s'exprime en GNF par tanng pour
tous les produils

Le passage du prix parité impertation en USSTM au prix
parité importation en GNE/MM s'effectue par lutilisation cu
tauy de change GNF/USSE résultant de la moyenne des taux
pratioués par les Bangues intervenant dans le financement
des importations

Les taux de change GNF/USS des Bangues COncermees
daivert éife communigues pal lz Bangue Centrale de la
Reépubligue de Guinge (BCRG].

La révision du taw! de change GNF{USS s'effectus au 25ay
mols M-1.

Article § : Les Volumes specifiques

Le passage du prix parite importation en GNF/TM au priv
parité importation en GNF/Litre sleffectue par l'utilisation des
volumes spécifiques suivanis .

Produits Lires / TM 8 15°C Densté
Eszence RON €1 1.325 0.755
Gasoil 0.1% soufre 1.148 0871
Jet A1 [ Pétrale 1,262 0782
Fioul lourd HEO (2% de soulre) 1.008 g.99%

L& densité fixe & la temperature de 15°C pratiguée correspond
34 la valeur de la moyenrie de la densiié observée dans (@
structure des prix de I'année précedente.

La révision de ces parametres s'efiettus tous les 12 mais
par Arréte Conjoint des Ministres des Hydrocarbures, de
IEcanomie et des Finances

Article 6 : Le prix plafond au detaillant

Le prix plafond au gotaillant est le somme des éléments
sunvants

6.1 Le prix parité importation : |l esttelgue défini aux articles
3, 4 et 5 ci-dessus.

6.2 Les droits de douane : |is sont calculés & partir du prix
CAF importation et des taux retenus par la Lai fixant les droits
dentrée inscrits au tarif des douanes

Les droits de douane incluent 18 TVA en couane deductible
6.3 La Taxe Spéciale surles Produits Pétroliers (TSPP) et
la Redevance d'Entretien Routier (RER): La Taxe Spéciale
suy les Produits Pétroliers (TSPP) est exprimee en GNF par
itre. conformement aux taux fixés par e Code Général des
Impbis au titre de la fiscalite intérieure du régime TTC et
s'applique aux taux de GNF/Litre 500 pour ' Essence, 2400 pour
le Gasoll, et 300 paur le Petroie lampant, dont la Redevance
d'Entretien Routier (RER) de GNF/Litre 250 pour l'essence.
250 pour le Gasell el 300 pour le petrole

L& Redevance d Entretien Routier {RER)s'appligue autaux de
GNF/Litre 250 pour le Gasoll de tous autres régimes douaniers
exoneérés de la TSPP

6.4 Appui a la promotion du Gaz butane: s 2ppligue al 1aux
de & GNF/L sur tous les produits blancs auxquels s'ajoutent
147 GNF/Litre en déduction du fonds de réserves Cette ligne
sera enregisirée en avar de |Etat dans le livre des Sociéiés
Pétroliéres

6.5 La marge de distribution @ Elle s'entend pour les
produits blancs. cemme une valeur piafond révisable dans
les conditions de I'Article @

6.6 La péréquation de transport : Elle s'enterid pour les
produits blancs, comme une valeur forfataire réyisable dans
les conditions de 'Article 9

Les écarls de péréguation positifs de la caissede péreguation,
constatés entre |es valeurs collectées et les transporis
téallernent payés, sont enregistrés au comple de [Etat

Guingen dans les livrés des sociétés pétrolieres

6.7 La TV.A collectée : Elle est calcuige par lapphcatcn
du taux officiel de 18% sur la base TVA l.e base TVA esl la
somme des valeurs définigs de 61@ 6.7

Article 7 : Le prix plafond au consommateur |l est la
somme des Eléments ci-apres '

7.1 Le prix plafond au détaillant : Hesitel que définga larticie
6 crdessus

7.2 La marge de détail : La marge de détail pour les praduits
blange g'entend comme une valeur platond pratiguee dans le
TTC ef révisable dans |es conditions de I'Article 8.

Article 8 : Les prix officiels TTC

Les prix officiels aux consommateurs TTC sont fixés parArréte du
Mirisire des Hydrocarbures i application de la flexibilité desprix
des produits pétroliers Les prix officiels aux consommateurs
TTC ne subiront pas de modification tarit que les varations
des prix FOB — MED resterant dans les limites de plus oy
moins 5 % du prix FOB — MED exprimé en GNF

Article @ : Les marges de distribution et de datail ainsl gue 12
péréguation de transport sont fixges comme sull

WMarge =
; Marge de Pérégquaticn s
froesinas Distribution de y de Transport ik
Détail
Essence TTC 545 290 450 CNF/
hire
Gasoll TTC 545 250 450 GNF/
litre
Petole TTC 545 290 45 GNF/!
Iitre
Ambassades 280 460 GNFY
EGP 545 litre
Gasoil 545 280 810 GNF!
Miniers litre
Gasail exo 545 280 450 GMNF!
litre
Gasoll EDG/ 545 250 580 GNF/
SEG litre
Gasoll Soute 545 290 450 GNF/
Inter. fitre

b?ss marges ainsi que i perequationoe framsporisonievisecs
par Arrété Conjoint des Ministres des Hydrocarbures et de
Economie et des Finances.

Le fonds de réserve figurant sur les canaux de livraison hors
réseay constitue un avair de 'Etat dans les livres des sociéiés
pétrolieres

Article 10: Les Arrondis des prix plafonds aux
consommateurs

10.1 Les Arrondis des prix TTC Les Arrondis TTC sont
constitudsdeladifiérenceentreleprix plafondauconsommateur
défini 3 'Article 7 pour le régime TTC et le prix officiel TTC fixe
a I'Article & Ces arrondis sont enregistrés au compte de [Etat
Guingéen dans les livres des cociétés petrolieres.

10.2 Les Arrondis des prix autres régimes = Les prix
plafonds aux consommatsurs. definis & Article 7 pour les
regimes Exonérés Miniers EDG. SEG, Soute internationale &t
Ambagssades sont arrondis par excés alacentaine superieure.
Ces arrondis sont enregisirés au compte de | Etat Guineen
dane les livres des societes

Article 11 : Les Réglements financiers

111 Caisse de péréquation = Les &oarts ge pereguation
constatés entre les valeurs colleciées el les transports
réellerent payés, feront objet de rapprochement pérodique
pour des fins de compensation entre [Etat et les sociéies
petrolieres.

11.2 Récongiliation parameétres de structure ; Les arrondis
des prix plafonds, les gcarts de surestaries, les différantiels de
chevauchement de stocks, les écarts mensuels de change.
les récupérations financiéres, les acarls de changes (perles
el gaing). les fonds de réserves, les suppléments sur des
eléments de prix définis & lArticle 7 sont considérés dans
I'application du principe de réconciliation globale et périodique
portant sur tous les paramétres concernés dans la structure
des prix des produits pétroliers et pour couvrir [ensemble aes
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reglements financiers entre I'Etat et les fitulaires d'agrément
du secteur petrolier

Article 12 : Procédure de détermination et d'application
des prix Plafond

- Chaque 26 du mois -1

Le Comité parilaire (CP) finalise le caicul des prix plafond, sur
la base des valeurs moyennes des prix FOB - MED calculéeas
pour ta périnde allant du 26 du mois M-2 au 25 du meis M-1,
du fret maritime du taux afra, du taux de change, du taux
Libor du mois M

Sile 26 du meis M-1 correspond & un jour férié, samedi ou
dimanche, la finalisation du calcul portera sur le premier jour
ouvrable gui suit

-Au plus tard 2 12:00 heures ce méme jour du mois M-1-
Les nouveaux prix plafond sont communiqués pour validation,
au Ministre des Hydrocarbures, par le Comité paritaire

- Au plus tard & 17 : 00 heures le 23 du mois M-1
Lesnouveauxprixplaiondsontnotifiés auxtitutaresd'agréement
apres approbation du Ministre des Hydrocarbures, et publiés
par toul moyen approprié.

Les nouveauy prix entrent en vigueur a partir du 1% du mois
M a0 00 heure precise.

Article 13 ! Le present Arréte, qui prend effet & compter
de sz dale de signature, et qui abroge foutes dispesitions
antérigures contraires, sera enregistré et publié au Journal
Officiel de la République

Conakry, le 19 Mars 2019

Mirustre de 'Economie st

Ministre Des Hydrocarbures ¢
des Finances

Diakaria KOULIBALY Mamadi CAMARA

Ministre du Budget

Ismae! DIOUBATE

MINISTERE DES HYDROCARBURES;

MINISTERE DE L'ENERGIE ET DE L'HYDRAULIQUE;
MINISTERE DE L'ENVIRONNEMENT, DES EAUX ET
FORETS.

ARRETE CONJOINT AC/2019/818/MH/MEH/MEEF/SGG DU
19 MARS 2019, PORTANT MODIFICATION DE L'ARRETE
CONJOINT AC/M729/MEH/MCIPME/ISGG 2005 RELATIF
A LA DETERMWINATION QUANTITATIVE, JAUGEAGE,
SPECIFICATIONS ET DECLARATIONS STATISTIQUES
DES PRODUITS PETROLIERS.

LES MINISTRES,
Vu la Constitution |
Vu la Loi LIMS84/030/CTRN du 19 Septemibre 1994 relative
aux unités de mesure legales el au contrdle des instruments
de mesure en Républigue de Guinée |
Vu la Lot L/2004/M020/AN du 10 Novembre 2004, portant
répressien des infractions relatives a la qualité des produits
pelroliers et & la securité des installations petroliéres |
VU le Decret DM8S1/261/PRGISGG du 20 Décembre 1581
relatif aux specifications, au stockage, au lranspor et a la
distribution des produits pétroliers en Républigue de Guinée |
Vu le Decret D/2018/067/IPRG/ISGG du 21 Ma) 2018, portant
nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement,
Vu le Décret D/2018/072/PRG/SGG du 25 Mai 2018, portant
structure du Gouvernegment,
Vu le Décret D/I2018/073/PRGISGE du 25 Mai 2018, portant
nomination des membres du Gouvernement tel gue modifié
ace jour |
VulArréte Conjoint AC/2005/1728/MEHMCIPME/S GG 2005

portant modification de I'Arréte Conjoint AC/2004/819/MEH/
MCIPMEISGG du 13 Avril 2004 relatif & la détermination
guantitative, jaugeage, spécifications et déclarations
statistigues des produits pétroliers;

ARRETENT:
Article 1=7: Le présent Arrété a pour opjet la modification de
l'article 2 de I'Arrété Conjoint AC/1729/MEHIMCIPMEISGG
2005, portant modification de I'Article 18 de ['Arrété Conjoint
ACIB19/MEH/MCIPME/SGG du 13 Avril 2004 afin d'adapter
les specifications administratives des produits pétroliers
consommes en Reépublique de Guinée aux exigences
envircnnementales recommandees par tes Nations Unies.
Article 2 1 L'Article 18 de [Arréte Conjoint AC/B19/MEH/
MCIPME/SGG du 13 Avril 2004 est modifie ansi qu'il suit -
wArticle 18 Nouveau »
Les specifications de chacun des cing (5) produits gue sont
le butane, l'essence, le pétrole lampant, le gasoil mateur et
fuel-cit sont les suivantes

BUTANE
METHODES
CARACTERISTIQUES NORMALISEES SPECIFICATION
AFNOR | ASTM
Tension de vapeur | M s =
450°C (kglem2) | 41010 | D1287 | T.Smex.
Evaporaticn 95% v
évaporés a 760 ! D 1837 | 2 max
A 41-012
mm Hg (°C)
Absence d'eau
Teneur en eau - - séparable par
décantation
Corrosicn lame de | M
- 41007 D 1838 | tbh max
. 4 -
Doctor test spécial 44-006 - NEGATIF
CARACTERIS-
Odeur 5 - TIQUE

SPECIFICATION HFO 2% Soufre En Guinge

Caractéritiques | methodes Normalisees Limites
ASTM/AFNOR IP IS0
% g

Massel . T60-101 | D1298 | 12185 0.991
volumigue & s
15° (Kg/M1)
Combustion
Teneur en ) 10307- 010
sediments (% 4870-9 | 2 !

: max
poids)
Teneur en MO7-045 | D482 6245

0,04

cendre ol
(%poids)
Distillation
Résidu TB0-116 | D86 10370
Conradson (% 7 max
poids)
Foint eclairen | M 07-1 D93 2718 + 60"
vase clos PM 01 min
Fluidité
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Point d'écoule- | Teo-105| Do7 | 3018 | +21° T Période dinduc- | M07-012 | ASTM 240 min
ment max tion {mn) 5525
Viscosite & 50 T60-100| D445 | 3104 ;3; Cst Corresion
X v I .
3 | Carrosien iame M O7:018 | ASTM 1 B max
Composition de cuivre 0130
Teneurenesu | T60-113 | D o5 3733 Compaosition
% 05 max ;
(%) Teneur en plomb | M07-042 | ASTM 0.005 max
Teneur en MO7-025 | IP 336 | 14588 (% volume) 05059
soufrg (% 2 max Teneur en scufre | NFT 80-| AsTM 0.10'rra%
volume) (% poids) 149 0545314294
Teneur H28 1P 570
{(ppm phase 2 max
liquide) PETROLE LAMPANT
Teneur en P 143 Caractéristiques I\Nﬁe-thoc!t‘es
asphalténes 5 max ormalises
(% poids) AFNOR | ASTM M07-006
Metal Par ICP Masse Volumigue | T80-101 | D 1298 0,775 min
s TEEe
Teneur &n IP 501 & 157G (kg/) 0,840 max
vanadium 150 max Couleur Saybolt M - 20 min
Ll 07:003
Teneur en IP 501 G s Point de Fumée % D 132z 19 min
sodium (ppm) Bais fT1EE (mm) 07-028
Teneur en Al et IP 501 A i Corrosian lame M 2130 b max
Si (mg/ka) it de Cuivre 07-015
Tensur d'hule IP 501 Ca<3l Point d'éclair (°C) | - D 3828 38 min
L.m.agee (mg! et £n<15 Distillation I D86 20 min
kg) gu . Evaporés & 07-012 300 min
a<s 200°C (% vol.)
gt P<15 Point final *C
Acidite  (mg DB&4 | 6619 9.5 iy Teneur en soufre | - D 1266 | 0.30 may
KOH/g) (%pds) 0 2622
CCAl ERTTZDID 860 sk
SPECIFICATION GASOIL 0.1% SOQUERE
SPECIFICATIONS ESSENCE SANS PLOME g1 Cacacteristiques Méﬁh?qﬁs'nm'maiisées
Méthodes Speécifications
Caractéristiques Erralicien Specifications Masse volu- TE0-101 | ASTM
: i 5 157 | 298/4¢
Masse volu- T60-026 | ASTM 0.720-0.760 ;nqu;r]es AT e
migques & 15° D12e8/99 2
{Ka/1) ABTM M O7-104 | ASTM Clair
D4052 Couleur ASTM D1500 limpide, 3
Couleur ASTM ASTN Clair, impide. e
ot s Conductivité ASTM
Cdeur Commerciale D2624
Combustion Combustion
Indice octane M G7-026 ASTM 81 min |!'1'dil‘3£‘ de ) M O07-035 | ASTM DE7E 45 min
i cétane calculé
recherche D2699
Teneur en M O7-010 | ASTM D473 | 0.01 max
Distillation sediments
10 % vol évaporé | MO7-002 | ASTMO08E | 75°C max (% poids)
a°c Teneur en M 07-045 | ASTM D482 | 001 max
50 % vol évaporé | M07-002 | ASTMDSS | mn 88 C cendre
asC -122°C max (% poids)
90 % vol évaporé | M07-002 | ASTM D86 | 180 °C max Distillation
&6 90 % vol M0O7-002 | ASTM D86 + 375°
Point final °C M 07-002 | ASTM D86 | 215 “C max gvapore a °C max
Résidu (% vol) M 07-002 | ASTM 086 | 2 max Residu T680-116 | ASTM 0.15 max
C .
Tension de vap | MO7V-007 | ASTM 650 rnax lic:npr;{éss?ﬁ ReeaDag
Reid glem2 05191 -
Point eclair en M 07-019 | ASTM DG3 + 55° min
Contaminants iass olos- PR
Gommes réelles | M O07-004 | ASTM 5 max =
(ma/100 mi) D38 Fluidite
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B S i M 07-105 | ASTM + 5% max
. D2500

Viscosité TEO-100 | ASTM D445 | 58 Cst

cinématique & max

37.8°

Corrosion

Corrosion lame | M 0O7-015| ASTM D130 | 1A max
de cuivre

Composition

Teneur en eau T6E0-113 | ASTM D95 0.05 (500
(% volume) ppm) max
Acidité forte T60-112 | ASTM D874 | Nul max
(mg KOH / g}

Acidité totale TBO-112 | ASTM D274 | 1 max
{mg KOH / g}

Teneur en M O7-025 | ASTM 01 (1000
soufre (% 04294 ppm) max
valume)

Article 3 : Le reste des dispositions de I'Arreté-Conjoint
AC/B19MEHI/MCIPME/SGG du 13 Avril 2004 reste inchange,
Article 4 : Le présent Arréte, qui prend effet pour compter de
{a date de sa signature sera enregistré et publié au Journal
Officiel d 2 ique.
Officiel de |la République Gonakry, le 18 Mars 2018

Ministre Des Hydrocarbures Ministre de I'Environnement
des Eaux et Foréte

Diakaria KOULIBALY
Oye GUILAVYOGUI

Ministre de Energie et de
I'Hydrauligue

Cheick Taliby SYLLA

MINISTERE DE LA VILLE ET DE L'AMENAGEMENT DU
TERRITOIRE.

ARRETE A/2019/828/MVAT/ICABISGG DU 20 MARS
2019, PORTANT MISE EN PLACE D'UNE PROCEDURE
INDEPENDANTE DE DEPOT ET DE TRAITEMENT DES
PLAINTES AU SEIN DU MINISTERE DE LA VILLE ET DE
L'AMENAGEMENT DU TERRITOIRE.

LE MINISTRE,
Vu la Constitution |
Vu |'Ordonnance O/M1992/019/PRG/ISGG du 30 Mars 1992
portant promulgation du Code Foncier et Domarial en
Républigue de Guinée |
Vula Loi LI2001/028/AN du 31 Décembre 2001, portant Statut
Général des Fonclionnaires |
Vula Loi L/2018/025/AN du 03 Juillst 2018, portant Organisation
Générale de I'Administration Publique ,
Vu le Décret D/2018/067/PRGISGG du 21 Mai 2018, portant
nomination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement |
Vu e Décret D/2018/072/PRG/SGG du 25 Mai 2018, portant
Structure du Gouvernement |
Vu le Décret D/2018/073/PRGISGG du 25 Mai 2018 portant
nomination des Membres du Gouvernement ;
\u le Décret D/2018/288/PRGISGG du 05 Décembre 2018,
portant Attributions et Organisation du Ministere de fa Ville et
de 'Aménagement du Territoire |
Vu les recommandations du Doing Business:

ARRETE:

Article 1% : Il est mis en place au sein du Ministére de la
Ville et de I'aAmenagement du Territoire (MVAT) une procedure
indépendante de dépdt des plaintes relative aux services des
Bureaux de la Conservation Fonciere (B.C.F) et des Services
Techmigues
Article 2 : Cette procedure vise & donner la possibilité aux
usagers de fagon independante a porter plainte pour des
réclamations
Article 3: Le dépdt de la plainte peut se faire soit par une voie
écrite ou en ligne & I'adresse suivante - www.habitatguinee.
org.
Article 4 : Le dépdt de la plainte est recu par Monsieur le
Secrétaire GénéralduMinistéredelaVilleetde Ameénagement
du Territoire (MVAT) qui est chargé du fraitement du daossier
de plaintes avec l'appui du Conseiller Jundigue de Monsieur
le Ministre
Articie 5 : Le traitement des plaintes consiste a mener les
enquétes et donner une suite au requérant dans un delal
ne depassant pas 20 jours ouvrables & compler de la date
de receplion du dossier. Au cas ol ce délai ne peut étre
respecie, le Secrétaire Général du Ministére de |a Ville et de
I'Amenagement du Terrifoire est tenu de notifier au requérant
la durée justifiee, raisonnable pour le traitement.
Celte prorogation de la durée ne peut exceéder les dix (10) jours
ouvrables a compter de |a date de notification.
Article 6 : Le Cabinet, les Directions Technigues et les Bureaux
de la Conservation Fonciére sont charges, chacunence quile
conceme, de application effective du présent Arréte,
Article 7 : Le présent Arrété, gui prend effet & compter de I
date de signature, sera enregistré et publie au journa! Officiel
de la Républigue.

Conakry, le 20 Mars 2018

Dr Ibrahima KOUROQUMA

ARRETE A/2019/830/MVAT/CAB/SGG DU 20 MARS 2019,
PORTANT MISE EN PLACE D'UNE COMMISSION EN
CHARGE DU TRAITEMENT DES DEMANDES DE PERMIS
DE CONSTRUIRE POUR LES CATEGORIES A ET B DE
CONAKRY.

LE MINISTRE,
Vu fa Constitution ;
Vu la Loi L/S8/017/898 du 13/07/1988 portant Code de
[Urbanisme de |a Républigue de Guinee ,
Vu la Lot L/2001/028/AN du 31 Decembre 2001, portant statut
Général des Fonctionnaires;
Vu ['Ordonnance 0/19%82/019/PRGISGG du 30 Mars 1992,
nortant promulgation du Code Foncier et Domanial en
Republigue de Guinege |
Vu la Lol L/Z018/025/AN du 03 Juillet 2018, portant
Organisation Générale de 'Administration Publigue |
Vu le Décret D/2015/020/AN du 13 Aolt 2018, portant Code
de la Construction et de 'Habitation ;
Vu le Décret D/2018/067/PRGISGG du 21 Mai 2018, portant
Nominatioh du Premier Ministre, Chef du Gouvernement ;
Vu le Décret D/2018/072/PRG/ISGEG du 25 Mai 2018, portant
Structure du Gouvernement |
Vu le Décrat D/2018/073/PRGISGG du 25 Mai 2018, portant
nomination des membres du Gouvernement |
Vu le Décret D/2018/288/PRG/SGEG du 05 Decemdre 2018,
portant Attridutions Organisation du ministére de la ville et de
I'Aménagement du Territaire;
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Vu lgs recommandations du Deing Business,

ARRETE:
Article 1¢ : |l est créé au sein du Ministere de la Ville et os
IAménagement du Territoire uUne COMMUSSION &n charge
dexaminer et démettre un avis sur lzs dossiers de demande de
permis de construire, de démolir et de modifier Sa compasition
est fixée comme suit
Président:Direction Nationale de la construction du logement
et du cadre de vie( DICLOCAV),
Rapporteur:Direction Nationale de la construction  dulogement
et cadre de vie (DICLOCAV),
Membres:
- Direction Nationale de lAménagement du Territoire { DATUY
- Direction Nationale des Domaines et du Cadastre (DOCAD),
- Bureau de la Conservation Fonciére (BCF) de ressorl de
fimmeuble concerne,
-Inspection RégionaleduMinistéredelaVileetde/'Amenagement
du Territoire (IRMVAT)
- Commune de ressert de limmeuble concerne
Article 2 : Dans un délai de deux (2) jours ouvrables suivant
la réception des dossiers de demande de permis de construire.
de démolir et de modifier, la Directian en charge du Permis de
Construire, transmet & chacun des membres de la commission
(version papier ou electranigue), un exemplaire des dossiers
ainsi que le programme des séances de travail.
Article 3 : La commission se réunit au mains une fois cnagle
dix (10) jours en session ordinare et de facon statutaire dans
les locauy de |z Direction en charge du Permis de Construire.
Article 4 : La session de la commission en charge de lexamen
des dossiers de demande de permis de consiruire peut-éire
terue en tout autre lieu sur le territore national sur proposition
du Directeur National en charge du Permis de Construire
Article 5 : Les membres de la Commission dexamien du
Permis de Construire sont tenus de garder le secrettant sur les
délibérations que sur les documents dontils onteu connaissance
au cours de leur mandat
Article 6 : Les requérants payeront les taxes et redevances
lidgs au Permis de Construre conformément & [Arréte Comoint
ACI2018/2542IMVATIMEF/CABISGG du 28 Mars 2018, fant
les Barémes des Redevences domaniales, colts d'aliénation
des Domaines Prives de ['Etat
Article T : Le présent Arrété qui prend effet & compter de la
date de signature, sera enregistre el publié au Journal Officiel

de la Républigue. _
Conakry, le 20 Mars 2018

Or Ibrahima KOUROUMA

MINISTERE DE L'ENVIRONNEMENT DES EAUX ET FORETS

ARRETE A/2019/840/MEEF/CAB/SGG DU 20 MARS 2018,
PORTANT ATTRIBUTION DE PERMIS DE DEFRICHEMENT.
LE MINISTRE,

Vu la Constitution |

Vu la Loi Ordinaire L/2017/060/AN du 12 Decembre 2017
adoptantetpromulguant iaLoi portant Code forestier, netamment
e ses articles 117, 118 119 et 120

Vu Je Décret DI2016/141/PRGISGG du 20 Avril 2016, portant
Adtributions =t Organisation du Ministére de Environnement,
des Eaux et Foréts |

Yu le Décret DI2018/067/PRG/ISGG du 21 Mai 2018, portant
romination du Premier Ministre, Chef du Gouvernement
Wi le Décrst DI2018/072/PRGISGG du 25 Mal 2018, portant
structure du Gouvernement
Vu le Déeret D/201BI073/PRGISGE du 25 Mal 2018, portant
nomination des Membres du Gouvernement |
Vu le Décret D/2018/075/PRGISGGE, du 03 Juin 2018, portant
nemination du Ministre d'Etat, Ministre de 'Environnement, des
Eaux et Foréts,
Vu I'Arréte Conjoint AC/2018/7818IMEEF/MEF du 12 Novembre
2018, fixant les taux de redevances forestiéres et le prix de vente
du bois dieeuvre 1ssu des plantations forestiéres de ['Etal
Vil leg nécessités de service,
ARRETE:

Article 1% : Un permis de défrichement pour une superficie de
Cinguanie hectares (50 haj est accordé a la Societé de Baunte
KIMBO S.AU dans sa concession miniere, Prefecture de Boffa
Article 2 ; Le permis est desting & la construction du port rinier
situé & Guemeyiré dans la Scus-Préfecture de Tamita, dans [a
Préfecture de Boffa
Article 3 : Un rapport techinigue et financier sers adresse au
Ministre en charge des foréts par le service forestier au terme
de chacun des travaux de deéfrichement. de valorisation des
produits et de reboisement compensatore.
Article 4 : La Direclion Nationale des Esux et Foréls atravers |a
Section Préfeclorale des Eaux et Foréts de Boffa est chargee du
suivi de lexécution correcte des dispositions du présent arréte,
Article 5: La Directisn Nationale desEauxet Foréts, |es aulorites
& tous les niveaux (réglonale, préfectorale, et sous prefectorale)
ainsi gue ies élus locaux concernés sont chargés, chacun en
cé gui le concerne, de lexécution correcte des dispositions du
présent permis de defrichement
Article 6 : Le présent Arrété. qui prend effet a compter de la date
de sa signature, sera enregistré et publié au Journal Officiel de
la Reépubligue.

Conakry, le 20 Mars 2018

Oyé GUILAVOGUI

MINISTERE DEL'INFORMATION ETDE LA COMMUNICATION

ARRETE A/2019/868/MIC/CAB/SGG DU 20 MARS 2019,
PORTANT REGLEMENTATION DE LA DISTRIBUTION
DES SERVICES AUDIOVISUELS PUBLICS ET PRIVES EN
REPUBLIQUE DE GUINEE.

LE MINISTRE,
Vu ta Constitution |
Vu la Lo Qrganique LO/2010/COZ/CNT du 22 Juin 2010 portant
Liberte de la Presse |
Vu la Loi Organigue L/2010/003/CNT du 22 Juin 2010, portant
Création. Atrributions Organisation et fonctionnement de la
Haute Autorité de la Communicalion |
Vula LoiL/I2015/018/AN du 13 A0t 2015, portantréglementation
des Télécommunications en Républigue de Guinée |
Vu le Décret D/2005/037/PRGISGG du 20 Aodt 2005, portant
conditions dimplantation et dexploitation des stations de
Radiodiffusion et de Télévision privées en République de Guinee;
Vi le Décret D/2018/067/PRG/SGG du 21 Mai 2018, portant
nomination du Premier Minisire, Chef du Geuvernement .
VU le Décret DI2018/072/PRGISGG du 25 Mai 2018, portant
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structure du Gouvernement |
Vu le Decret D/2018/073/PRGISGE du 25 Mai 2018, portant
nomination des membres du Gouvernement.
Vule Décret Di2018/253/PRG/SGG du 15 Octobre 2018, portant
atirlbutions et organisation du Ministére de I'Information et de
la Communication
Vu les nécessites de service;

ARRETE:

CHAPITRE PREMIER : DISPOSITIONS GENERALES
Article 1°": On entend par distributeur de services audiovisugls,
toute persanne physigue ou morale qui établit avec les éditeurs
de services des relations contractuelles en vue de constituerune
offre de services de communication_asudiovisuelle comportant
des services de radiodiffusion et/ou de Telévisien gu'elle mel
a la disposition du public, par voie hertzienne, par cable, par
satellie, par ADSL, par fibre optigue ou par tout autre moyen
de communication
Estegalement considerée comme distribuleur de services, toute
personne gui constitue une telle offre en établissant des relations
contraciuelles avec d'autres distributeurs.

CHAPITRE Il : CARACTERISTIQUES DES PROGRAMMES.
Article 2 : Les programmes diffusés par un distributeur de
services audiovisuels ne peuvent comporter des messages
publicitaires ou des productions propres aulres que ceux
intégrés dans les programmes des chaines composant 'offre
de services du distributeur,

Article 3 : Les programmes diffusés ne doivent comporter
aucun élément d'identification, méme indirect du distributeur
notamment © ses numéros de téléphone. boites postales,
adresse electronique & 'exception des services, des messages
publicitaires ou promotionnels de nature & renseigner les
abonnés.

CHAPITRE Il : AUTORISATION DE DISTRIBUTICN DE
PROGRAMMES
Article 4 : Tou! distributeur de services audiovisuels par

guelgue voie gue e soit, est soumis a ['obligation d'obtenir une
autorisation prealable aupres du Ministére en charge du secteur
de |'Information et de la Communication,
Article 5 : L'autorisation est valable pour une période de trois
(3) ans renouvelables par tacite reconduction.
Article 6 : La demande d'auterisaticn de distribution de services
audiovisuels est adressée auMinisiére encharge de I'informatian
et de la Communication, cette demande comporte |
- Une lettre d'intention |
- Une Présentation du projet & savoir
. L'étude;

Les caractéristiques de Iz population de la zone desservie;
. Le curriculurn vitae du requérant,
. {4) photos d'identité,

un certificat de résidence et un casier judiciaire pour les
personnes physigues
. L'ldentification de la société & savoir | extrait du registre du
commerce, statut de la société et le numéro didentification
fiscale (code NIF),
. Les contrals d'abonnements types gui seront proposés aux
Usagers,

Leprojetduplandeservices, (listedes services de radiodiffusion
et de télévision distribugs sur le réseau avec leur répartition par

canal) ,
Lesjustificatifsattestanide sesdroitsadiffuseretcommercialiser
chacune des chaines composant son offre de services telles que
des allestalions des éditeurs et /Jou des actes de distributeurs
diment habilités lur ayant consenti ces droits |
Les modalies de commercialisation
A defaut de communiquer ces éléments, le Minisiére de
Information et de la Communication se réserve le droit de
refuser la délivrance de l'autorisation au requérant.

CHAPITRE IV : OBLIGATIONS PROFESSIONNELLES
Article 7 ; Tout distributeur de services audiovisuels doit
1- Respecter les disposilions visées a l'Article 3 du présent
Arrété:
2- Tenir une comptabilité conformement a la réglementation en
vigueur |
3- Crypter le signal des chaines & péage, gu'il diffuse de maniére
a enreserver |'acces aux seuls usagers autorises ;
4- Mettre en place des dispositifs de conlrole parental fiables |
5- Etre en mesure de fournir @ tout moment au Ministére de
lInformationetde laCommunication, iesjustifica-tifs de ses droits
de diffusion et de commercialisation des chaines composant son
offre de service,
&- Efre en mesure de fournir a tout moment au Ministére de
{Information et de la Communication, le nombre exact de ses
abonnés,
Ilest formellement interdit de distribuer des programmes pirates
enviolation des droits des éditeurs et/ou des autres distributeurs,

CHAPITRE V : FRAIS D'EXPLOITATION
Article B : Sans préjudice des taxes directes et indirectes
pergues par I'Etat, tout distributeur de services audiovisuels doit

s'acquitter des frais d'exploitation annuelle de l'agrément qui sont

fixés a 100,000,000 GNF
Article 9: Ces frais seront versés au Trésor publicconformeément

a la législation en vigueur en République de Guinée,

CHAPITRE VI : PENALITES
Article 10 : Tout manguement aux dispositions de la présente
réglementation, expose sonauteur aux sanctions administratives
suvantes !
Avertissement |
Suspension |
Retrait de lagrément.

CHAPITRE VII : DISPOSITIONS FINALES
Article 11 : Ces dispositions sont valables jusgu'a la mise en
service des infrastructures de l'opérateur désigne dans le cadre
de la télévision numérique terrestre (TNT).
Article 12 ; Le présent Arrété, qui abroge toutes dispositions
anterleures contrares, prend effet 4 compter de sa date de
signature, sera enregistré et publié au Journal Officiel de la

Reépublique de Guinee
Conakry, le 20 Mars 2019

Amara SOMPARE
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MINISTERE DE L'ENSEIGNEMENT SUPERIEUR ET DE LA
RECHERCHE SCIENTIFIQUE.

ARRETE A/2019/916/MESRS/CABISGG DU 22 MARS 2019,
PORTANT ERECTION DU CENTRE DE RECHERCHE ET DE
VALORISATIONDESPLANTESMEDICINALES DEDUBREKA
EN INSTITUT DE RECHERCHE ET DE DEVELOPPEMENT
DES PLANTES MEDICINALES ET ALIMENTAIRES DE
GUINEE

LE MINISTRE,
Vu la Constitution |
Vi le Décret DI19S3/100PRGISGE du 068 Mar 19523, fixant ies
régles dorganisation et de Fonctionnement des établissements
pubiics administratifs |
Viu la Lol L/Z001/02%/AN du 31 Décembre 2001, adeplant et
promulguant fa Lot portant Principes Fondamentauxde creatian,
d'Crganisation et de contrble des Stuctures des Services
publics |
WU I Lol LI2018/025/AN du 03 Juilet 2018, portant Organisation
Généraie de ['Administration Publigue;
Vu le Décret DIOB2PRG/SGE du 03 Avrl 2013 portant
gouvernance des Institutions Publiques dEnseignement
Supérieur et de la Recherche Scientifigue |
Vu le Décret DIZO17/006/PRGISGG du 12 Janvier 2017,
pariant création et fonctionnement de la Direction Générale
de la Recherche Scientifique et de [Innovation Technologinue
(DGERSIT) |
Vu le Décrat DI201B/0B7/IPRG/SGE du 21 Mai 2018 porlant
nomination du Premier Ministre, Chef du Geuvernement |
Vu le Décret DI2018/072/PRGISGG du 25 Mai 2018, portant
Structure du Gouvernement |
Vu le Decret DI2018/073I8GG du 25 Mal 2018, portant
romination des membres du Gouvernement |
Vu le Décret D/2018/252/PRGISGE du 15 Gclobre 2018, portant
attributions et Organigation du Ministére de ['Enseignement
Supérieur et de Ia Recherche Sclentifique |
Vu ['Arrétél AI2018/736/MESRS/CAB du 13 Octobre 2018,
pdrtant création, organisation et Atlributions: du Centre de
Recherche et de Valorisation des Plantes Medicinales
Vu le dossier soumis par la Direction Génerale du Centre
de Recherche et de Valorisation des Plantes Medicinales de
Dubréka

ARRETE:

Article 1% : Le Centre de Recherche et de Valorisation des
Plantes Médicinales (CRVPM) de Dubréka est érigé en Institut
de Recherche et de Développement des Plantes Médicinales et
Alimentaires de Guinée. en abregé « IRDFMAG »
Article 2 : Pour accomplir ses missions, '"RDPMAG comprend
- Une Direction |
- Une Division des Recherches Pharmaceutiques
- Une Divisicn des Recherches Biologigues
- Une Division Biogiverstté et Environnemeant |
- Une Division Socic-administrative |
- Une Celiule de Formation et d Encadrement

JOURNAL OFFICIEL DE LA REPUBLIQUE DE GUINEE 138

- Une Cellule interne d'Assurance Qualite |
- Une Celiule des Affaires Financiéres
Des Services dappui.;

Des Antennes Régionales au nombre de guatre (4)
correspondant aux guatre (4) reglone naturglles de la Guinge |
- Un Service médica
Article 3: Le presentArrété, quiprend effet a compter de la date
de sa signalure et qui abroge toules dispositions antérigures
centraires: sera enregistré ef publié au Journal Officiel de la
Republigue

Conakry. le 22 Mars 2019

Abdoulaye Yéro BALDE
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REPUBLIQUE DE GUINEE

Travail-Justice~Solidarite

COUR SUPREME

PROCES-VERBAL

DE PRESTATION DE SERMENT DES MEMBRES DU CONSEIL
NATIONAL REGULATION DES POSTES ET
TELECOMMUNICATIONS (CNRPT)

AUDIENCE DU LUNDI 4 MARS 2019

1.”An deux Mil dix neul,

It Ie quatre Mars ;

la Cour Supréme de la République de  Guince,  Chambre
Administrative. séant a Conakry, au cours de son audience solennelie

et publique du quatre Mars deux Mil dix-neul, & laquclle si¢gearent

Monsicur Mamadou SYLLA, Premier Président de la Cour
Supréme, PRESIDENT |

Monsicur Mohamed Aly THIAM, Président de Chambre :
Madame Hadja Yayé Ramatou DIALLQO, Présidente de Chambre
Monsicur Robert GUILAQO, Conscilter :

VMonsicur Antoine TRAORE, Consciller .

Monsicur Mohamed Sidiki ZOUMANIGUI, Consciller :

Madame Alssatou Poréko DIALLO, Conseiller ;

I'n présence de Monsieur Maurice Lamey KAMANQO. Procureur
(iéncral ;
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Avee assistance de Maitre Andrée Camara. Chetle du gretie de
ladite Cour |

A recu Lo serment des personnies nommees  par e Dearel
NED/2019/062/PRGSGG du 05 PFévier 2019 de Monsicur e
Président de la République, Membres du Consell  Natonal  de
Répulation des Posles ot Télécommunications (CNRPT) dont e
Procés-Verbal suit

Aprés Pouverture de audience, Monsieur l¢ Président a ordomme a ka
Cheffe du grefle de fa Cour de donnet fcetuare de o tiste des affatres

serites au role

1 4 erisuite demande 4 Uhuissier audienciel de falee entrer -

I Docteur KABA IBRAHIMA KHALTL. [inscignant, en servieg &
la Présidence de Republigue .
Madame BALDI ASSIATOU, Auditeur financier :
Madame DOUMBOUYA TATIA FATOUMATA. en service
4u Conseil Feonomigue et Social
Monsieur Mortave Sény SOUMALL Gestionnaire des ressourees

humaines & la BCRG.

e 12

A

Précedés de 1"Huissier. les quatre (4) membres présents. sur cirg (O34,
ont (ait leur entrée dans la salle dlaudience et sur invitation de
Monsicur le président. ont pris place face a la Cour,

Apres quoi, Monsieur [e Président a ordonné 4 Madame la greflicre de
dommer leeture du Déeret portant nomination des membres du CNREP

[.¢ rappel du Décret achevé, Monsieur le Premier President a donne la
parole & Monsieur fe Conseiller Antoine TRAORILL pour la tecture des
dispositions se¢ rapportant aus missions ¢f au fonctionnement du
CNRPT, préasément les artictes 11. 12, 93, 15, 16 ¢ V7 de Ja '} O
A9L/201 5/01 /AN duw 13 Awll 2015, relative aux Télécommunications
ot aux Technologies de I'Information

Cette Tormalité accomplic. ¢t sur iy itation du Premic: Preswient.

Monsieur le Procurcur Gencral a prononce sy Peguisthalise d
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Cette formalit¢ accomplie, et sur mvitation du Premier Président,
Monsicur ¢ Procurcur Général a prononceé ses réquisitions,
"occasion  desquelles il a presenté sommairement  chacun  des
impéteants ¢t plaide qu'il plaise & la Cour Supréme recevoir lew
serment et les déelarer installés dans leurs tonctions.

Il a sollicité, en outre, qu’il Tui sort donnd acte de ses réquisitions

Aprés cetie mtervention du Procurcur Géndral, Monsteur le Premier
Président deéclare @ « Mesdames et Messicurs les membres du
Conscil National de Régulation des postes et télécommunications,
veuillez vous lever et venir 2 la barre ».

Apres avoir donné lecture du serment prévu par Narticle 11 de la Lol
susmentionnée. dont les termes sont les survants

«Je jure d’exercer mes fonctions de Consetller National pour la
régulation du secteur des Postes et Télécommunications/T1C, dans
fe strict respect des ois et reglements qut régissent la République
de Guince et e secteur régulé, avee probit¢é morale et
intellectuelle, en toute neutralité et indépendance et que, en cas de
parjure, je subisse les vigucurs de la Lol »,

le Premier Président appélie chagque membre du CNRPT qui. la mam
droite levée, déclare a haute et intelligible voix : « Je le Jure »

La prestation de serment terminée, Monsieur le Premier Président
déclare :

« Lba Cour donne acte & Monsteur e Procurceur Géneéral de ses
réquisitions ;

L.a Cour donne acte a Mesdames et Messieurs les membres du
Conseil National de Régulation des Postes et Télécommunications
(CNRPT) du serment prété et les declare installés dans leurs
fonctions respectives |
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Cour Sapréme, pour y avour recours en cas de besomn. et sery
publi¢ au journal officiel de la République de Guince »

s omembres du CNRPT oreprendie lewrs places et promun

Hnvite
son discours, dans fequel i expose le sens, fa valeur et les obligations
du serment.

Dans son exhortation, il a. dabord. rappele la signmificanon  de
I"indépendance. du. Cimpartalid, de la neutralitd et de la probng
Fnsuite, 1l a attiré "attention des membres du Consetl sur la nouon de
régulation et les obligations gun STattachent aux toncnons de ceus g
sont invests de la nussion de Fexereer.,

Avant de lever Paudience. o indigue gu™a Vamivée du canguice
membre du CNRPT. Monsicur KOUYATE MAMOUDOU. wune

audience de prestation de serment sera organisdée a son intenion

o ol de quoi. a 8¢ dressé e present Proees-verbal, qui a &6 signe
par Monsicur le Premier Président, Mesdames ¢t Messicurs

|65

Conscillers et la Chelfe du Greffe de fa Cour Supréme les jow . mois

¢t an gue dessus,
Antoine FRACORIL

] :
.':,"'"""‘J— R =
¢ st ER
Adssatou Pordlko PEATLO

)

CONSE L EER
Mobhamed Stk ZOUNTANIGLUT

;»4 e
S o e
Andree CANMARA

LA CHEBET 0 B RERET-

MAMADOU BYELA
{: |
1| S

PRENHE R PRESTERE N

Sl

Mohamed Al THIAM

“Rl S]i}l N CHANMBRI
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MESSAGE DU SECRETARIAT
GENERAL DU GOUVERNEMENT

MESDAMES ET MESSIEURS DES ADMINISTRATIONS PUBLIQUES, LES
REPRESENTANTS(TES) DES INSTITUTIONS INTERNATIONALES, LES
CHEFS DES MISSIONS DIPLOMATIQUES ET CONSULAIRES
ACCREDITEES EN GUINEE, LES DIRECTEURS(TRICES) GENERAUX DES
BANQUES ET ASSURANCES, LES MAGISTRATS, LES NOTAIRES , LES

AVOCATS, LES COMMISSAIRES PRISEURS, LES HUISSIERS DE JUSTICE,
LES EXPERTS GEOMETRES, LES OPERATEURS ECONOMIQUES, LES

COMMERCANTS(TES), LES COMPAGNIES MINIERES ET INDUSTRIELLES,

LES SOCIETES ET LES PARTICULIERS.

Mesdames et Messieurs,
Il parait opportun de porter a votre connaissance, que le Secrétariat Géneéral
du Gouvernement a pris toutes les dispositions nécessaires pour inscrire le
Journal Officiel parmi ses priorités, afin d'assurer la régularité de sa parution.

Il est important de rappeler que le Journal Officiel consacre la solennité des

textes légaux.
En effet, le Code Civil Guinéen en ses articles 1 et 3dispose :

« Les Lois sont exécutoires sur toute I'étendue du territoire de la

République de Guinée en vertu de la promulgation qui en est faite par le
Présidentde la République. Elles seront exécutées dans chaque partie

de la République aprés leur publication »
« La publication est I'opération qui porte la loi a la connaissance du

public. Elle se fait au moyen d'une insertion au Journal Officiel ».

Mesdames et Messieurs,
La Loi n'est opposable aux tiers que lorsqu’elle est publiée au Journal

officiel de la République.
Par conséquent, le Secrétariat Général du Gouvernement vous demande de
bien vouloir apporter votre soutien au Journal Officiel de la République, en

LE SECRETARIAT GENERAL DU
GOUVERNEMENT

vous y abonnant massivement.

™
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